
 
 
 

ประกาศโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ  หอวัง  นนทบุรี 
เรื่อง   เปิดรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 

********************************** 
  ด้วยโรงเร ียนนวมินทราชิน ูท ิศ หอวัง นนทบุร ี  ม ีความประสงค์ร ับสมัครคัดเล ือกบุคคล                   
เป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ จำนวน  ๓  อัตรา ดังรายละเอียดต่อไปนี้   
 ๑. ตำแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก 
     ๑.๑ ครูอัตราจ้าง สาขาวิชา ภาษาญี่ปุ่น                                         จำนวน ๑ อัตรา                                      
            อัตราค่าจ้าง ๑๕,๐๐๐ บาท ต่อเดือน 
     ๑.๒ ครูอัตราจ้าง สาขาวิชา ภาษาจีน                                            จำนวน ๑ อัตรา 
            อัตราค่าจ้าง ๑๕,๐๐๐ บาท ต่อเดือน 
     ๑.๓ ครูอัตราจ้าง สาขาวิชา คอมพิวเตอร์             จำนวน ๑ อัตรา 
            อัตราค่าจ้าง ๑๕,๐๐๐ บาท ต่อเดือน 

๒.  หลักเกณฑ์และคุณสมบัตขิองผู้มีสิทธิ์คัดเลือก  
๒.๑ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง สาขาวิชา ภาษาญี่ปุ่น 

               1. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น หรอือักษรศาสตร ์มนุษยศาสตร์  
ครุศาสตร ์หรือสาขาอื่น ๆ ที่มีความรู้ความสามารถด้านภาษาญี่ปุ่น สื่อสารและใช้ภาษาญี่ปุ่นได้เป็นอย่างดี  
มีความประพฤติเรียบร้อยดี 

               2. เพศชาย หรือ เพศหญิง อายตุั้งแต ่๒๑ ปีข้ึนไป แต่ไม่เกิน 4๐ ป ี
               3. มีผลสอบ JLPT ไม่ต่ำกว่า N3  
               4. สามารถสอนตามตามตารางที่โรงเรียนกำหนด  
               ๕. สามารถผลิตสื่อและพัฒนาสื่อการสอนได้ ผลติเอกสารประกอบการเรียนการสอนได้ 
                  ๖. มีใบประกอบวิชาชพีคร ู

                              ๗. มีผู้ค้ำประกันตน ในการทำงาน ข้าราชการตั้งแตร่ะดับ ๔ ขึ้นไป  
                                ๘. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ  ได้รับมอบหมายตามภารกิจ 
  ๒.๒ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง สาขาวิชา ภาษาจีน 
        ๑.  มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตร ีปริญญาโทหรือเทียบเท่า ครุศาสตรบณัฑิต/                  
ศึกษาศาสตรบัณฑติ/ การศึกษาบัณฑิต/ศิลปศาสตรบัณฑิต/  อักษรศาสตรบัณฑิต สาขาที่เกี่ยวข้องกับภาษาจีน 

       ๒. เป็นผู้มีใบประกอบวิชาชพีคร ู  
       ๓. มีสัญชาติไทย  

                    ๔. หากมีผลการสอบวดัระดับความสามารถภาษาจีน (HSK) ระดับ ๔ ขึ้นไป จะพิจารณาเป็นพิเศษ 
       ๕. สามารถผลิตสื่อและพัฒนาสื่อการสอนได ้ผลิตเอกสารประกอบการเรียนการสอนได ้



                                 ๖. มีผู้ค้ำประกันตน ในการทำงาน ข้าราชการตั้งแตร่ะดับ ๔ ขึ้นไป 
๒.๓  ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง สาขาวิชา คอมพิวเตอร์ 

๑. มีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตร ีปริญญาโท หรือเทียบเท่าสาขาวิชาคอมพิวเตอร ์ 
๒. มีใบประกอบวิชาชพีครู  
๓. มีความสามารถด้านคอมพิวเตอร ์ใช้งานโปรแกรม Microsoft office ได้เป็นอย่างด ี 
๔. มีความรู ้ความสามารถในเรื่องระบบเครือข่าย Network 
๕. มีมนุษยสัมพันธ์ทีด่ี สามารถทำงานในลักษณะการประสานงานและการทำงานเป็นทีม  
๖. มีไหวพริบปฏิภาณ สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้เป็นอย่างดี  
๗. มีวินัย ตรงต่อเวลา ทศันคติที่ดตี่องานราชการ ขยัน ซื่อสัตย์ อดทน รักงานบริการ  
๘. มีผู้ค้ำประกันตนในการทำงาน ข้าราชการตั้งแต่ระดับ ๔ ขึ้นไป 
๙. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ไดร้ับมอบหมายตามภารกจิ 

          ๓. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
เปิดรับสมัครตั้งแต่วันที ่๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๗ ทางอีเมล   

  personal.hwn@gmail.com  (ไม่เว้นวันหยุดราชการในกรณีสมัครทางอีเมล) 
          ๔.  เอกสารและหลักฐานที่ใช้ในการสมัครคัดเลือก 

           เอกสารทุกฉบับให้นำเอกสารฉบับจริงมาแสดงในวันทำสัญญา และสำเนาภาพถ่าย จำนวน ๑ ชุด  
  ๔.๑ หลักฐานที่แสดงวุฒกิารศกึษา / หนังสือรับรอง    จำนวน  ๑  ฉบับ 
  ๔.๒ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาสีดำ ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว  ไม่เกิน ๑ ปี  

จำนวน  ๒  ใบ 
  ๔.๓ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน      จำนวน ๑ ฉบับ 

๔.๔ สำเนาทะเบียนบ้าน      จำนวน ๑ ฉบับ 
๔.๕ สำเนาใบรายงานผลทางการศึกษา (Transcript)   จำนวน ๑ ฉบับ 
๔.๖ ใบรับรองแพทย์ฉบับจริง        จำนวน ๑ ฉบับ 

        ๔.๗ หลักฐานอื่น ๆ เช่น หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อ–ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส (ถ้ามี)  
เอกสารทุกฉบับให้นำเอกสารตวัจริงมาแสดงในวันทำสัญญาดว้ย 

๕. การยื่นใบสมัคร 
  ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกสามารถดาวน์โหลดใบสมัครท้ายประกาศ พิมพ์ใบสมัคร และกรอกรายละเอียด

ในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน และรับรองสำเนาถูกต้องพร้อมลงชื่อกำกับเอกสารและหลักฐานทุกฉบับ ส่งเอกสาร
เป็นไฟล์ PDF ทาง อีเมล personal.hwn@gmail.com  หรือส่งใบสมัครในเวลาทำการ โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ       
หอวัง นนทบุรี 

 
 
 

mailto:hwngui01@hwn.ac.th%20และ
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๖. การประกาศรายชื่อผูม้ีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ประกาศรายชื่อผู้มีสทิธิเข้ารับการคดัเลือก  
ภายในวันที่ ๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗  เวลา ๑๖.๐๐ น. ทางหน้าเว็บไซต์โรงเรียน www.hwn.ac.th  

 

๗. วิธีการคัดเลือก  
     คัดเลือกโดยการสอบปฏิบัติและการสอบสัมภาษณ ์๑๐๐ คะแนน 
           ๑.  การสอบปฏิบัติ (สอบข้อเขียน)  ๕๐ คะแนน  
           ๒.  คดัเลือกโดยประเมินความความเหมาะสมกับตำแหน่งและการสอบสัมภาษณ์ ๕0 คะแนน 
                   *** ผู้ผา่นการคดัเลือกจะต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ของคะแนนเต็ม และจะประกาศเรียง
ตามลำดับที่ จากผู้ไดค้ะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ กรณีที่ไดค้ะแนนเท่ากันจะให้ผู้ได้คะแนนความเหมาะสมกับ
ตำแหน่งสูงกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกวา่หากคะแนนยังเท่ากันอีกให้อยู่ในดลุพินิจของคณะกรรมการ 
 
๘. กำหนดการสอบ  

ดำเนินการคดัเลือกประเมินความความเหมาะสมกับตำแหน่งและการสอบสัมภาษณ์ ตามวัน เวลา ดังนี ้
๘.๑ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง สาขาวิชา ภาษาญี่ปุ่น 
วัน/เดือน/ปี การดำเนินการ หมายเหต ุ

    ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๗ 
เวลา  ๐๙.๐๐-๑๐.๐๐ น.   สอบข้อเขียน ห้องศูนย์ภาษาญี่ปุ่น ชั้น 7 

 เวลา  ๑๐.๐๕-๑๑.๐๐  น.  สอบสัมภาษณ ์

    ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๗  เวลา ๑๖.๐๐ น. ประกาศผลการคดัเลือก กลุ่มการบริหารงานบุคคล 

   ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๗ การทำสัญญาจา้ง / เริ่มปฏิบัติงาน กลุ่มการบริหารงานบุคคล 

 
๘.๒ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง สาขาวิชา ภาษาจีน 
วัน/เดือน/ปี การดำเนินการ หมายเหต ุ

   ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๗ 
เวลา  ๐๙.๐๐-๑๐.๐๐ น.   สอบข้อเขียน โครงการห้องเรียนพิเศษ  

ห้อง ๔๒๐๒ เวลา  ๑๐.๐๕-๑๑.๐๐  น.  สอบสัมภาษณ ์

    ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๗   เวลา ๑๖.๐๐ น. ประกาศผลการคดัเลือก กลุ่มการบริหารงานบุคคล 

   ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๗ การทำสัญญาจา้ง / เริ่มปฏิบัติงาน กลุ่มการบริหารงานบุคคล 

 
 
 
 
 
 
 



๘.๓ ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง สาขาวิชา คอมพิวเตอร์ 
วัน/เดือน/ปี การดำเนินการ หมายเหต ุ

   ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๗ 
เวลา  ๐๙.๐๐-๑๐.๐๐ น.   สอบข้อเขียน 

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์
เวลา  ๑๐.๐๕-๑๑.๐๐  น.  สอบสัมภาษณ ์

    ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๗   เวลา ๑๖.๐๐ น. ประกาศผลการคดัเลือก กลุ่มการบริหารงานบุคคล 

   ๒ พฤษภาคม ๒๕๖๗ การทำสัญญาจา้ง / เริ่มปฏิบัติงาน กลุ่มการบริหารงานบุคคล 

 
ผู้สนใจติดต่อสอบถามรายละเอียดและยื่นใบสมัครพรอ้มหลักฐานได้ทางอเีมล์  

personal.hwn@gmail.com  โทร. ๐๒ – ๙๖๑- ๘๘๙๑ – ๓ ต่อ ๒๐๐ หรือ ๐๙๔-๘๑๙-๑๖๖๑  (ครูอรรนพ)  ใน
วันหยุดและเวลาราชการ 

   
        ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๙  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๗ 

 

 

 
                   (นายรังสิมันต ์ยาละ) 

   ผู้อำนวยการโรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
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ใบสมัครสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานนทบุร ี
เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนนวมนิทราชินูทิศ หอวัง นนทบุรี 
 ด้วยข้าพเจา้มีความประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกลกูจ้างชัว่คราว ตำแหน่ง........................................ 
           งบประมาณ     รายได้สถานศึกษา         องคก์ารบริหารสว่นจังหวัดนนทบุรี 
๑. ชื่อ – ชือ่สกุล (นาง/นาย/นางสาว)......................................................................................................................... 
๒. เกิดวันที่..................เดอืน.....................................พ.ศ. ......................อายุ.............ปี...........เดือน (นับถึงวันสมัคร) 
๓. วุฒิการศึกษา.................................................................วิชาเอก............................................................................... 
    จากสถานศึกษา .....................................................................เมื่อวันที่...........เดือน.........................พ.ศ. ............... 
๔. ความรู้ความสามารถพเิศษ...................................................................................................................................... 
๕. บัตรประจำตวัประชาชนเลขที่......................................ออกให้ ณ อำเภอ/เขต...............จังหวัด............................. 
๖. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขที่.......................หมู่ที่......ตำบล........................อำเภอ..........................จงัหวดั.........................
รหัสไปรษณีย์......................................โทร..................................................ID LINE ………………………….………………. 
๗. สถานภาพ             โสด           สมรส        หม้าย             หย่า 
๘. ชื่อสามี/ภรรยา..........................................................................อาชพี..................................................................... 
๙. ชื่อบิดา.........................................................................ชื่อมารดา............................................................................ 
๑๐. ได้แนบหลักฐานต่างๆซึ่งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วดังนี ้
  สำเนาใบปริญญาบัตร/วุฒิบัตร/ใบสุทธิ        ใบแสดงผลการเรียน(Transcript) 
  สำเนาบัตรประชาชน       ใบรับรองแพทย ์
  สำเนาทะเบียนบ้าน       ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพคร ู
  ใบเปลี่ยนชื่อ/สกุล(ถ้ามี)                 อื่น ๆ โปรดระบุ........................................... 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับคัดเลือกแล้ว
ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ ทั้งสิ้นในการคัดเลือก 

ลงชื่อ.............................................................ผู้สมัครสอบ 
               (.......................................................... 

        วันที่...........เดือน.....................................พ.ศ. ................... 
บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 

ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 
 
ลงชื่อ..................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
    (..........................................................) 
วันที่............เดือน................................พ.ศ. .................. 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
ขาดคุณสมบัติเน่ืองจาก.............................................. 
ลงชื่อ................................................เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 
    (..........................................................) 
วันที่............เดือน................................พ.ศ. ................. 

 


