












“No Gift Policy ทส. โปร่งใสและเป็นธรรม” 

รายละเอียดเกี่ยวกับการเลือกสรรเพื่อจัดจ้างในตำแหน่ง บุคคลภายนอกปฏิบัติงานอนุรักษ์และป้องกันรักษาป่า 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 แนบท้ายประกาศเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยเวียงหล้า                       

ฉบับลงวันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2569 

-------------------------------------- 

ตำแหน่ง บุคคลภายนอกปฏิบัติงานอนุรักษ์และป้องกันรักษาป่า 

จำนวนอัตราที่จัดจ้าง ตามงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรร ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  

  สนับสนุนการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ในการลาดตระเวน ป้องกัน ปราบปราม การกระทำผิด
กฎหมายที่เกี่ยวกับการป่าไม้ พร้อมบันทึกผลการลาดตระเวน ติดตาม จับกุมผู้ต้องหา นำส่งพนักงานสอบสวนเพ่ือ
ดำเนินคดี ทำหน้าที่เฝ้าระวังไม่ให้มีการบุกรุกพื้นที่ มีการตรวจสอบตรวจยึด จัดทำบัญชีรายละเอียดเกี่ยวกับของ
กลาง หาข่าวเกี่ยวกับการกระทำผิดกฎหมาย ประสานงานเครือข่ายกับหน่วยงานที่เกี่ ยวข้อง ในการปฏิบัติการ
ปราบปรามผู้บุกรุกทำลายทรัพยากรธรรมชาติ สร้างเครือข่ายการดูแลรักษาป่า ตลอดจนสำรวจทรัพยากรป่าไม้ 
สัตว์ป่า และความหลากหลายทางชีวภาพเพื่อเป็นข้อมูลเบื้องต้นในการปรับปรุงแนวเขต และประกาศเป็นพื้นที่
อนุรักษ์ ติดต่อประสานงานและรับ – ส่งข้อมูลทางวิทยุสื ่อสารและสื่ออื่นๆที่เกี ่ยวข้องของทางราชการ และ
ปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

หน้าที่รับผิดชอบ 
  ๑) เป็นผู้ช่วยพนักงานพิทักษ์ป่าในการปฏิบัติงานอนุรักษ์และป้องกันรักษาป่า 
        ๒) ปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่นๆตามที่ได้รับมอบหมาย 

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง  

  1) เป็นผู้มีสมรรถนะร่างกายที่แข็งแรง พร้อมที่จะปฏิบัติงานลาดตระเวนในพื้นที่ป่าที่อาจจะเกิด
อันตรายและเสี่ยงภัย  สามารถดำรงชีพในป่าในระยะเวลานานได้ 
  2) หากสามารถใช้งาน Microsoft Word, Excel, PowerPoint ได้จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
  3) สามารถทำงานเป็นทีมได้ดี เคารพมติของทีมงาน สามารถนำเสนอความคิด และยอมรับฟัง
ความคิดเห็นผู้อื่น 
  3) สามารถประสานงาน ติดต่อ สื่อสาร กับบุคคลอ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 
  4) มีความอดทน ขยัน เสียสละ ทำงานภายใต้แรงกดดันได้  
  5) มีความพร้อมในการเข้าปฏิบัติงานอยู่เสมอ มีความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา 
  6) ปฏิบัติงานราชการอ่ืนๆตามที่ได้รับมอบหมาย 

 

 

 

ค่าจ้าง... 
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ค่าจ้างและการจ่ายเงิน 

  ผู้ว่าจ้างตกลงจ่ายค่าจ้างเป็นงวด งวดละ ๑ เดือน ในอัตรางวดละไม่ต่ำกว่า 11,0๐๐ บาท/คน/
งวด รวม ๑๒ งวด เป็นเงินทั้งสิ้น  ๑32,๐๐๐ บาท/คน (หนึ่งแสนสามหมื่นสองพันบาทถ้วน) กำหนดจ่ายภายใน  
๕ วันทำการ หลังจากกรรมการตรวจรับงานเสร็จแล้ว (ค่าจ้างและงวดการจ้างงานอาจปรับเปลี่ยนตามงบประมาณ
ที่ได้รับ) 

 

อัตราค่าปรับ 

  หากผู้รับจ้างไม่สามารถทำงานให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนดไว้ในบันทึกข้อตกลงและผู้ว่าจ้าง
ยังมิได้บอกเลิกข้อตกลง ผู้รับจ้างจะต้องชำระค่าปรับให้แก่ผู้ว่าจ้างตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยหลักเกณฑ์
การจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ข้อ ๑๖๒ เป็นรายวัน เป็นจำนวนเงินตายตัวในอัตราร้อยละ  
๐.๐๑ - ๐.๑๐  ของราคางานจ้างนั้น แต่จะต้องไม่ต่ำกว่าวันละ ๑๐๐ บาท 

การจัดทำสัญญาจ้าง 

  การจัดทำสัญญาจจ้างจะกระทำได้ต่อเมื่อได้รับจัดสรรงบประมาณแล้ว  

การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

 การทดสอบสมรรถภาพร่างกาย (คะแนนเต็ม 20 คะแนน) 
  ทดสอบการวิ่งระยะทาง 2 กิโลเมตร เกณฑ์คะแนนจะแบ่งตามเพศ และช่วงอายุ (เอกสารหมายเลข 
2) โดยอ้างอิงตามเกณฑ์การให้คะแนนการทดสอบการวิ่ง ระยะทาง 2 กิโลเมตร เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยเวียง
หล้า 
  สถานที่ : สำนักงานเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยเวียงหล้า ตำบลขุนยวม อำเภอขุนยวม จังหวัด
แม่ฮ่องสอน 

 การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 

  สอบข้อเขียน  (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 
   1. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยเวียงหล้า กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า   
และพันธุ์พืช กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ๒. ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับการใช้แผนที่ เข็มทิศ และการบันทึกแบบฟอร์มการ
ลาดตระเวนเชิงคุณภาพ (Smart Patrol) 
   ๓. กฎหมายที่เก่ียวข้อง ระเบียบ ข้อบังคับ กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  
  สถานที่ : สำนักงานเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยเวียงหล้า ตำบลขุนยวม อำเภอขุนยวม จังหวัด
แม่ฮ่องสอน 

 

การสอบ... 
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 การสอบสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 

  ประเมินบุคคลเพื ่อพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที ่จากประวัติส่วนตัว ประวัติ
การศึกษา ประวัติการทำงาน จากการสังเกตพฤติกรรมที่ปรากฏของผู้เข้าสอบและจากการสัมภาษณ์ ทั้งนี้อาจใช้
วิธีการอ่ืนใดเพ่ิมเติมเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่าง ๆ เช่น ความรู้ที่อาจใช้เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ คุณธรรม จริยธรรม การปรับตัวเข้า
กับผู้ร่วมงาน รวมทั้งสังคม และสิ่งแวดล้อม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบ และบุคลิกภาพอย่างอ่ืน  
เป็นต้น สำหรับผู้ที่เคยปฏิบัติงานภายในเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยเวียงหล้า มีสิทธิ์จะได้รับการพิจารณาคะแนน
ประสบการณ์การทำงาน โดยประเมินจากผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา เกณฑ์คะแนนตั้งแต่  0 - 5 คะแนน ทั้งนี้ 
ดุลยพินิจของคณะกรรมการฯ ถือเป็นที่สิ้นสุด 
  สถานที่ : สำนักงานเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยเวียงหล้า ตำบลขุนยวม อำเภอขุนยวม จังหวัด
แม่ฮ่องสอน 



เอกสารหมายเลข 2

เวลาท่ีปฏิบัติได้

นาที:วินาที ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง
12:46 - 12:50 100
12:51 - 12:55 99
12:56 - 13:00 98
13:01 - 13:05 97
13:06 - 13:10 96
13:11 - 13:15 95 100
13:16 - 13:20 94 99
13:21 - 13:25 93 98
13:26 - 13:30 92 97
13:31 - 13:35 91 96
13:36 - 13:40 90 95
13:41 - 13:45 89 94 100
13:46 - 13:50 88 100 93 99
13:51 - 13:55 87 99 92 98
13:56 - 14:00 86 98 91 97
14:01 - 14:05 85 97 90 96
14:06 - 14:10 84 96 89 95
14:11 - 14:15 83 95 88 100 94 100
14:16 - 14:20 82 94 87 99 93 99
14:21 - 14:25 81 93 86 98 92 98
14:26 - 14:30 80 92 85 97 91 97
14:31 - 14:35 79 91 84 96 90 96
14:36 - 14:40 78 90 83 95 89 95
14:41 - 14:45 77 89 82 94 88 100 94
14:46 - 14:50 76 88 81 93 87 99 93 100
14:51 - 14:55 75 87 80 92 86 98 92 99
14:56 - 15:00 74 86 79 91 85 97 91 98
15:01 - 15:05 73 85 78 90 84 96 90 97
15:06 - 15:10 72 84 77 89 83 95 89 96
15:11 - 15:15 71 83 76 88 82 94 88 100 95
15:16 - 15:20 70 82 75 87 81 93 87 99 94
15:21 - 15:25 69 81 74 86 80 92 86 98 93 100
15:26 - 15:30 68 80 73 85 79 91 85 97 92 99

เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินสมรรถนะร่างกาย
(การว่ิงระยะทาง 2 กิโลเมตร) ของเขตรักษาพันธ์ุสัตว์ป่าดอยเวียงหล้า

คะแนนท่ีได้ตามอายุและเพศ
47-51 52+17 - 21 22 - 26 27 - 31 32 - 36 37 - 41 42 - 46
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เวลาท่ีปฏิบัติได้

นาที:วินาที ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง
15:31 - 15:35 67 79 72 84 78 90 84 96 91 98
15:36 - 15:40 66 78 71 83 77 89 83 95 90 97
15:41 - 15:45 65 77 70 82 76 88 82 94 89 96
15:46 - 15:50 64 76 69 81 75 87 81 93 88 100 95
15:51 - 15:55 63 75 68 80 74 86 80 92 87 99 94
15:56 - 16:00 62 74 67 79 73 85 79 91 86 98 93 100
16:01 - 16:05 61 73 66 78 72 84 78 90 85 97 92 99
16:06 - 16:10 60 72 65 77 71 83 77 89 84 96 91 98
16:11 - 16:15 71 64 76 60 82 76 88 83 95 90 97
16:16 - 16:20 70 63 75 69 81 75 87 82 94 89 96
16:21 - 16:25 69 62 74 68 80 74 86 81 93 88 100 95
16:26 - 16:30 68 61 73 67 79 73 85 80 92 87 99 94
16:31 - 16:35 67 60 72 66 78 72 84 79 91 86 98 93 100
16:36 - 16:40 66 71 65 77 71 83 78 90 85 97 92 99
16:41 - 16:45 65 70 64 76 70 82 77 89 84 96 91 98
16:46 - 16:50 64 69 63 75 69 81 76 88 83 95 90 97
16:51 - 16:55 63 68 62 74 68 80 75 87 82 94 89 96
16:56 - 17:00 62 67 61 73 67 79 74 86 81 93 88 100 95
17:00 - 17:05 61 66 60 72 66 78 73 85 80 92 87 99 94
17:06 - 17:10 60 65 71 65 77 72 84 79 91 86 98 93
17:11 - 17:15 64 70 64 76 71 83 78 90 85 97 92
17:16 - 17:20 63 69 63 75 70 82 77 89 84 96 91
17:21 - 17:25 62 68 62 74 69 81 76 88 83 95 90
17:26 - 17:30 61 67 61 73 68 80 75 87 82 94 89
17:31 - 17:35 60 66 60 72 67 79 74 86 81 93 88 100
17:36 - 17:40 65 71 66 78 73 85 80 92 87 99
17:41 - 17:45 64 70 65 77 72 84 79 91 86 98
17:46 - 17:50 63 69 64 76 71 83 78 90 85 97
17:51 - 17:55 63 68 63 75 70 82 77 89 84 96
17:56 - 18:00 61 67 62 74 69 81 76 88 83 95
18:01 - 18:05 60 66 61 73 68 80 75 87 82 94
18:06 - 18:10 65 60 72 67 79 74 86 81 93
18:11 - 18:15 64 71 66 78 73 85 80 92
18:16 - 18:20 63 70 65 77 72 84 79 91

เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินสมรรถนะร่างกาย
(การว่ิงระยะทาง 2 กิโลเมตร) ของเขตรักษาพันธ์ุสัตว์ป่าดอยเวียงหล้า

คะแนนท่ีได้ตามอายุและเพศ
47-51 52+17 - 21 22 - 26 27 - 31 32 - 36 37 - 41 42 - 46



เอกสารหมายเลข 2

เวลาท่ีปฏิบัติได้

นาที:วินาที ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง
18:21 - 18:25 62 69 64 76 71 8 78 90
18:26 - 18:30 61 68 63 75 70 82 77 89
18:31 - 18:35 60 67 62 74 69 81 76 88
18:36 - 18:40 66 61 73 68 80 75 87
18:41 - 18:45 65 60 72 67 79 74 86
18:46 - 18:50 64 71 66 78 73 85
18:51 - 18:55 63 70 65 77 72 84
18:56 - 19:00 62 69 64 76 71 83
19:01 - 19:05 61 68 63 75 70 82
19:06 - 19:10 60 66 62 74 69 81
19:11 - 19:15 65 61 73 68 80
19:16 - 19:20 64 60 72 67 79
19:21 - 19:25 63 71 66 78
19:26 - 19:30 62 70 65 77
19:31 - 19:35 61 69 64 76
19:36 - 19:40 60 68 63 75
19:41 - 19:45 67 62 74
19:46 - 19:50 66 61 73
19:51 - 19:55 65 60 72
19:56 - 20:00 64 71
20:01 - 20:05 63 70
20:06 - 20:10 62 69
20:11 - 20:15 61 68
20:16 - 20:20 60 67
20:21 - 20:25 66
20:26 - 20:30 65
20:31 - 20:35 64
20:36 - 20:40 63
20:41 - 20:45 62
20:46 - 20:50 61
20:51 - 20:55 60
20:56 - 21:00

หมายเหตุ : เกณฑ์การให้คะแนนการทดสอบการว่ิง เขตรักษาพันธ์ุสัตว์ป่าดอยเวียงหล้า จังหวัดแม่ฮ่องสอน

เกณฑ์การให้คะแนนการประเมินสมรรถนะร่างกาย
(การว่ิงระยะทาง 2 กิโลเมตร) ของเขตรักษาพันธ์ุสัตว์ป่าดอยเวียงหล้า

คะแนนท่ีได้ตามอายุและเพศ
17 - 21 22 - 26 27 - 31 32 - 36 37 - 41 42 - 46 47-51 52+



 
หนังสือยินยอมเข้าร่วมทดสอบสมรรถภาพทางร่างกายในการเลือกสรรเป็น บุคคลภายนอกปฏิบัติงานอนุรักษ์

และป้องกันรักษาป่า เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยเวียงหล้า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
  

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว).......................................... .................................. วัน/เดือน/ปีเกิด 
…….………….…...…......… (อายุ…..….ปี….…เดือน) บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่.............................................. .... 
ออกโดย................……… ที่อยู่ปัจจุบันหรือที่อยู่ที่สามารถติดต่อได้ บ้านเลขที่............ตรอก/ซอย....................... 
ถนน..................................แขวง/ตำบล.................................. เขต/อำเภอ..................................... 
จังหวัด........................................รหัสไปรษณีย์.......................... โทรศัพท์............................ ........................... 
สมัครเข้ารับการเลือกสรรตำแหน่งบุคคลภายนอกปฏิบัติงานอนุรักษ์และป้องกันรักษาป่าสังกัดเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า
ดอยเว ียงหล ้า เลขประจำตัวสอบ... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
โดยเข้าทดสอบสมรรถภาพร่างกาย โดยการวิ่งระยะทาง 2 กิโลเมตร 

ข้าพเจ้าจึงขอแสดงความยินยอมและขอรับรอง โดยมีข้อความดังต่อไปนี้  
1. ข้าพเจ้าได้ทราบรายละเอียด หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการเลือกสรรเป็น บุคคลภายนอก

ปฏิบัติงานอนุรักษ์และป้องกันรักษาป่า ตามประกาศเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยเวียงหล้า ฉบับลงวันที่ 26 สิงหาคม 
พ.ศ. 2569 รวมถึงข้อเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นต่อข้าพเจ้าแล้ว อย่างชัดเจนโดยไม่มีสิ่งปิดบังซ่อนเร้น  

2. ข้าพเจ้าขอแสดงความยินยอมโดยความสมัครใจเข้าร ่วมทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย  
โดยการวิ่ง ในการเลือกสรรเป็นบุคคลภายนอกปฏิบัติงานอนุรักษ์และป้องกันรักษาป่า เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า     
ดอยเวียงหล้า 

3. ข้าพเจ้าทราบว่าหากมีปัญหาหรือข้อสงสัยเกิดขึ้นระหว่างการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย 
ข้าพเจ้าสามารถสอบถามจากคณะกรรมการเลือกสรรฯ และข้าพเจ้าสามารถ ถอนตัวออกจากการเข้ารับ 
การทดสอบสมรรถภาพทางร่างกายในครั้งนี้เมื่อใดก็ได้ 

4. หากมีความเสียหายเกิดข้ึนต่อข้าพเจ้า ไม่ว่าด้วยเหตุผลใดๆ ในระหว่างการทดสอบสมรรถภาพ
ทางร่างกาย และ/หรือภายหลังจากการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย ที่มีผลสืบเนื่องโดยตรงมาจากการทดสอบ
สมรรถภาพทางร่างกาย และ/หรือเกิดจากโรคแทรกซ้อนของข้าพเจ้าที่มีอยู่ก่อนเข้ารับการทดสอบสมรรถภาพทาง
ร่างกาย และ/หรือที่อาจมีขึ้นอันเนื่องมาจากการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย ไม่ว่าจะเป็นความเสียหายที่เกิดขึ้น 
แก่ร่างกาย จิตใจ หรือชีวิต ข้าพเจ้าและ/หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจะไม่ใช้สิทธิโต้แย้ง และเรียกร้อง ค่าเสียหายใดๆ 
ทั้งสิ้นจากเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยเวียงหล้า 

 
 

 
ข้าพเจ้า… 
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  ข้าพเจ้าได้อ่าน และเข้าใจข้อความดังกล่าวข้างต้นแล้ว เห็นว่าถูกต้องเป็นประสงค์ เพื่อเป็ น
หลักฐานจึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นสำคัญต่อหน้าพยาน 
 

 ลงชื่อ..........................................................ผู้สมัคร 
(........................................................) 
.............../..................../................... 

 
 

ลงชื่อ..........................................................พยาน                   ลงชื่อ.........................................................พยาน 
      (........................................................)                                (........................................................) 
      .............../......................./................                                  .............../......................./............... 
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หนังสือรับรองความประพฤติ 
 

       เขียนที.่.......................................................... 
...................................................................... 

วันที่.............เดือน..................................พ.ศ........... . 
เรียน หัวหน้าเขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยเวียงหล้า 

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)................................................................................................ .... 
อยู่บ้านเลขท่ี.....................ตรอก/ซอย....................................... ..................ถนน....................................... ........... 
ตำบล/แขวง........................................อำเภอ/เขต...........................................จังหวัด................. ......................... 
สถานที่ทำงาน.....................................อาชีพ...................................................ตำแหน่ง........................................ 
โทรศัพท์..............................................โทรสาร................................................E-mail.......................................... 
เกี่ยวข้องกับ (นาย/นาง/นางสาว)............................................................................................... .......................... 
โดยเป็น........................................................................และรูจ้ักกันมาเป็นเวลา..................ปี.... ...................เดือน 
ขอรับรองว่า หลังจากท่ี (นาย/นาง/นางสาว)........................................................................................................  
รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เพราะกระทำความผิดทางอาญา  และพ้นโทษมาแล้วเกินห้าปี 
ได้ประกอบอาชีพ (ทำอะไร ที่ใด ตั้งแต่เมื่อใดถึงเม่ือใด)....................................................................... ................ 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
และผู้นี้มีความประพฤติ....................................................................................................... ................................. 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................  
ได้ประกอบคุณงามความดี คือ.................................................................................................... .......................... 
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................  
 

                                                                          ขอแสดงความนับถือ 
 

(ลงชื่อ)......................................................ผู้รับรอง 
                                                                       (.......................................................) 

 
หมายเหตุ :  
           ๑. ผู้รับรองความประพฤติควรเป็นผู้บังคับบัญชาเดิม นายจ้างหรือผู้มีเกียรติอันควรเชื่อถือได้  
           ๒. ให้ยื่นเอกสารแสดงการพ้นโทษจำคุก มาพร้อมกับหนังสือรับรองความประพฤติฯ นี้ 



 

เลขที่สมัคร (เฉพาะเจ้าหน้าที่).................... 

ใบสมัครเจ้าหน้าที ่
เขตรักษาพันธุ์สตัว์ปา่ดอยเวียงหล้า 

1.ชื่อ................................................................................นามสกุล.................................................................... 

   สัญชาติ............................................เชื้อชาติ..........................ศาสนา...........................กรุ๊ปเลือด.................. 

2.เกิดวันที่.......................เดือน ...................................... พ.ศ. .......................................................................... 

   อายุถึงวันสมัคร...........................................ปี........................................เดือน...........................................วัน 

3.ภูมิลำเนา ตำบล....................................อำเภอ...............................จังหวัด..................................................... 

4.เลขที่บัตรประชาชน..................................................................ออก ณ สำนักงาน......................................... 

  เมื่อวันที่..................................................เดือน .......................................พ.ศ. .............................................. 

  บัตรหมดอายุวันที่ ...................................... เดือน ..............................................พ.ศ. .................................. 

5.ท่ีอยู่ปัจจุบันเลขที่....................หมู่................ถนน..........................ตำบล....................................................... 

   อำเภอ..................................จังหวัด.............................. เบอร์โทรศัพทท์ี่ติดต่อได้.......................................... 

6.สำเร็จการศึกษาสูงสุดจาก.............................................................................................................................. 

   ได้รับวุฒิการศึกษา......................................................................................................................................... 

   มีความรู้ความสามารถพิเศษ คือ.................................................................................................................... 

7.ข้าพเจ้าขอสมัครเป็น...............................................................................เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าดอยเวียงหล้า 

   เพื่อปฏิบัติงานด้าน........................................................................................................................................ 

 

    (ลายมือชื่อ)………………………………….ผู้สมัคร 

         (………………………………………..) 

(เฉพาะเจ้าหน้าที่) 

    (ลายมือชื่อ)………………………………….พยาน 

         (………………………………………..) 

 

    (ลายมือชื่อ)………………………………….พยาน 

         (………………………………………..) 

 

ยื่นใบสมัครวันที่.......................เดือน ...........................พ.ศ. ................... 


