
 

 
 

ประกาศโรงพยาบาลสระใคร 
เรื่อง การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว(รายวัน) 

   
ด้วย โรงพยาบาลสระใคร มีความประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้าง

ชั่วคราว(รายวัน) จำนวน 1 ตำแหน่ง  มรีายละเอียดการรับสมัคร ดังนี้ 
1.ตำแหน่ง กลุ่มตามลักษณะงาน และรายละเอียดการจ้างงาน 
 ชื่อตำแหน่ง 

1. พนักงานเปล     จำนวน  1  อัตรา 
 (รายละเอียดตามเอกสารแนบท้าย) 

หลักเกณฑ์และกำหนดการรับสมัคร 
2. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้สมัคร 

1. มีสัญชาติไทย 
2. เพศชาย/หญิง อายุไม่ต่ำกว่า 20 ปีบริบูรณ์ (นับถึงวันปิดรับสมัคร) เพศชายต้องผ่านการเกณฑ์

ทหาร 
3. เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
4. ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
5. ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ  จิตฟ่ันเฟือน    

ไม่สมประกอบและไม่เป็นโรคติดต่อ โรคที่สังคมรังเกียจ โรคที่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่  
  6. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 

7. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก หรือปลดออกหรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
8. ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริต ในการสอบเข้ารับราชการ 

  9. ไม่เป็นกรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
 

10. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุกเพราะทำความผิดทางอาญา         
เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 

3. กำหนดการรับสมัคร 
ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตัวเอง ที่กลุ่มงานบริหารทั่วไป ชั้น 2 โรงพยาบาล    

สระใคร ตั้งแต่วันที่ 11-17 มีนาคม 2569 ในวันและเวลาราชการ ภาคเช้าเวลา 08.30-12.00 น.  ภาคบ่าย
เวลา 13.00-16.30 น.   
 
 
 



 

4. หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาสีดำ  ขนาด 1.5x2 นิ้ว โดยถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี   

(นับถึงวันปิดรับสมัคร) จำนวน 3 รูป 
2. สำเนาแสดงผลการศึกษา ได้แก่  สำเนาวุฒิการศึกษา และสำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน

(ทรานสคริป) ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร  จำนวนอย่างละ 2 ฉบับ โดยจะต้องสำเร็จ
การศึกษา และได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร คือวันที่ 17 มีนาคม 2569 ในกรณีที่        
ไม่สามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้ ให้นำหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถานศึกษาออกให้     
โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา และวันที่ที่ได้รับอนุมัติประกาศนียบัตร ซึ่งจะต้องอยู่ภายในกำหนดวันปิดรับ
สมัครมายื่นแทนก็ได ้

3. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ 
4. สำเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบรับรองผลการตรวจเลือกทหาร สด.43 ใบเปลี่ยนชื่อ–นามสกุล     

(ในกรณีที่ชื่อ–นามสกุลในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ 1 ฉบับ 
5. ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรค

ต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ 3 (พ.ศ.2535)  จำนวน  1  ฉบับ  
  6. สำเนาใบอนุญาตขับรถยนต์  จำนวน  1 ฉบับ (ตำแหน่งพนักงานเปลและตำแหน่งพนักงาน  
ขับรถยนต์) 

7. หนังสือรับรองการผ่านงาน  จำนวน 1 ฉบับ (ถ้ามี) 
ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครที่กรอกข้อความสมบูรณ์  ครบถ้วน พร้อมเอกสารที่ เป็นต้นฉับและสำเนา            

ซึ่งผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกต้องและลงชื่อกำกับไว้ 
 
5. ค่าธรรมเนียมสมัครสอบ   
 - ไม่เสียค่าธรรมเนียมสมัครสอบ 
 
6. เงื่อนไขในการรับสมัคร 

ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ
ทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ       
ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่า
ด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัคร อันมีผลทำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตาม
ประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น  
 

7. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบและสถานที่สอบ 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมิน ในวันที่ 18 มีนาคม  2569 ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์

บริเวณหน้าห้องงานการพยาบาลชั้น 2 โรงพยาบาลสระใครและทางเว็บไซต์ www.sakhraihospital.go.th       
และทาง Page Facebook โรงพยาบาลสระใคร 

 

    ประกาศ  ณ  วันที่  9  มีนาคม  พ.ศ. 2569 

        
            (นายอลงกฏ  ดอนละ) 
                     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสระใคร 



 

เอกสารแนบท้ายประกาศโรงพยาบาลสระใคร 
ลงวันที่  9  มีนาคม  2569  

 
1) ชื่อตำแหน่ง  พนักงานเปล 

กลุ่ม  บริการ 
อัตราค่าจ้าง  ลูกจ้างรายวัน อัตราวันละ 415 บาท (ตามวันทำการ)    
สถานที่ปฏิบัติงาน  กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาลสระใคร 

      หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
  ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงาน ที่ต้องใช้ความรู้ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะในการทำงานใน
การเคลื่อนย้ายผู้ป่วยได้อย่างถูกต้อง ปลอดภัย ด้วยรถเข็นนั่งและเปลนอน พร้อมดูแล ตรวจสอบ อุปกรณ์ในการ
เคลื่อนย้ายผู้ป่วยให้มีสภาพพร้อมใช้งาน ภายใต้ การกำกับ แนะนำ ตรวจสอบ และปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
 โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้าน ดังนี้ 
 ๑. ดูแล ตรวจสอบ บำรุงรักษา และเตรียมความพร้อมใช้ของอุปกรณ์เครื่องมือ เครื่องใช้ และอุปกรณ์
การแพทย์ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานให้สะอาด ปลอดภัย ในการให้บริการ เช่น รถเข็นนั่ง เปลนอน ถังออกซิเจน   
เสาน้ำเกลือ เป็นต้น เพ่ืออำนวยความสะดวกพร้อมให้บริการ 
 ๒. บริการต้อนรับและเคลื่อนย้ายผู้ป่วยและส่งต่อผู้ป่วยไปยังแผนกต่างๆ ภายในหน่วยบริการด้วยรถเข็น
นั่ง รถเปลนอน ได้อยางถูกต้องปลอดภัย เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานที่หน่วยบริการที่กำหนด 
 3. ช่วยเหลือทีมผู้รักษาในการให้บริการผู้ป่วยกรณีเร่งด่วนและฉุกเฉิน และร่วมปฏิบัติการช่วยฟ้ืนคืนชีพ 
เพ่ือให้ผู้ป่วยมีความปลอดภัย ทันสถานการณ์และเวลา 
 4. สรุปสถิติข้อมูลจากการปฏิบัติงานตามประเภทการให้บริการ เพ่ือไปพัฒนาระบบงานบริการให้มี
คุณภาพ 
 5. ประสานการทำงานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงามหรือหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและ
ผลสัมฤทธิ์ที่กำหนด  
 6. ให้ข้อคิดเห็นหรือคำแนะนำเบื้องต้นแก่สมาชิกในทีมงานหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้างความเข้าใจ
และร่วมมือในการปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
 7. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
     

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
1. ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ต่ำกว่าประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนต้น หรือ 
2. มีความรู้ความสามารถและความชำนาญงานในหน้าที่ และเคยปฏิบัติงานด้านนี้มาแล้ว 

เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี หรือ  
3.  มีความรู้ความสามารถที่เหมาะสมกับตำแหน่ง 
4.  มีใจรักในงานบริการ มนุษยสัมพันธ์ดี 

 
 
 
 
 
 

 


