
 
 

 
ประกาศรบัสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์

                                                                            ที่   17   /2569 
เรื่อง  รบัสมคัรต าแหน่งบคุลากรสญัญาจา้ง เจา้หนา้ที่บริหารงานทั่วไป  

สงักดั คลินิกระบบบรกิารพิเศษ ปฏิบติังาน Pre-admission โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์
                                                                       ----------------------------------- 
             โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ มีความประสงคจ์ะรบัสมัครบุคลากร เพื่อคัดเลือกบรรจุเขา้ท างานเป็นบุคลากร
สัญญาจ้างต าแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่ วไป สังกัดคลินิกระบบบริการพิเศษ  ปฏิบัติงาน Pre- admission 
โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์ จ านวน 1 อตัรา อัตราค่าตอบแทน 18,000 .- บาท และสวัสดิการรักษาพยาบาลเฉพาะตน 

 
           หน้าทีค่วามรับผิดชอบ 

 ปฏิบติัหนา้ที่หลกัที่เก่ียวขอ้งกบังานสารบรรณ งานการประชมุ งานเก็บสถิติขอ้มลูต่างๆของหน่วยงาน 
งานพัสดุ งานทรัพยากรบุคคลภายในฝ่าย และงานติดต่อประสานงานทั้งภายในและภายนอก โดยมี
รายละเอียดดงันี ้

1. บรหิารงานหลายดา้นรว่มกบัทีมภายในและภายนอกหน่วยงาน เช่น งานธุรการ งานสารบรรณ งานบคุคล  
งานจดัระบบงาน งานการเงินและบญัชี งานพสัด ุงานจดัพิมพ ์

2. เตรียมเรื่องและเตรียมการส าหรบัการประชุม จดบนัทึกและเรียบเรียงรายงานการประชุม ตลอดจนพิมพ์
และบนัทกึลงในระบบคอมพิวเตอรไ์ด ้

3. เก็บรวบรวมขอ้มูลสถิติที่เก่ียวขอ้งและปัญหาในการปฏิบติังาน โดยสามารถสรุปรายงานหัวหนา้หอหรือ 
ทีมพยาบาลใหร้บัทราบและเขา้ใจไดเ้ป็นอย่างดี 

4. สแกนและจดัเก็บเอกสารประวติัผูป่้วยใหถ้กูตอ้งและครบถว้น 
5. ใหก้ารสนบัสนนุงานพฒันาคณุภาพโรงพยาบาล รวมถึงงานอ่ืนๆที่เก่ียวขอ้ง 
6. บรหิารจดัการงานพสัดแุละสง่ซ่อมทางระบบออนไลนข์องหน่วยงาน 
7. ติดต่อประสานงานนดัหมายกบัหน่วยงาน และบคุคลอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้งทัง้ภายในและภายนอก 
8. ใหค้ าปรกึษาแนะน าในการปฏิบติังานแก่เจา้หนา้ที่ระดบัรองลงมา 
9. ด าเนินการลงทะเบียนรบัผูป่้วย, พิมพใ์บนดัแก่ผูป่้วยในระบบคอมพิวเตอร ์
10. ใหค้วามช่วยเหลืออ านวยความสะดวกแก่ผูป่้วยและญาติ 
11. ปฏิบติังานอื่นๆ ตามที่ไดร้บัมอบหมาย 
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 คุณสมบัติของผู้สมัคร 

1. วฒุิ ปรญิญาตรี ทางดา้นสงัคมศาสตร ์ หรือ สาขาอ่ืน ๆ ที่เก่ียวขอ้ง 
2. ไม่จ ากดัเพศ (เพศชาย ตอ้งปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแลว้หรือเป็นทหารกองหนนุ) 
3. อายไุม่เกิน 35 ปี 

4. มีทกัษะในการพดูและฟังภาษาองักฤษสามารถพดูคยุสื่อสารกบัผูร้บับรกิารชาวต่างชาติได ้
5. มีบคุลิกภาพที่ดี 
6. ท างานภายใตภ้าวะกดดนัได ้และมีทศันคติเชิงบวก 
7. มีทักษะและความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ขั้นสูง และความคิดสร้างสรรค์ในการรวบรวม

ขอ้มูล เช่น การสรา้ง QR Code, การท า power point,การท า excel, การสรา้งกราฟ แผนภูมิต่างๆ ฯลฯ  
ไดอ้ย่างช านาญ จะไดร้บัการพิจารณาเป็นพิเศษ 

  
การติดต่อย่ืนใบสมัคร 
ผูส้มคัรสามารถสง่ใบสมคัรและแนบเอกสารทัง้หมดผ่านทางเว็บไซต ์โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์ 

               https://chulalongkornhospital.go.th เมนสูมคัรงาน ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป – 4  กุมภาพันธ ์2569  
           สอบถามข้อมูลเพ่ิมเติมโทรศัพท ์02-256-4000 ต่อ 3778 
  

 
เอกสารทีต่้องเตรียมมาย่ืนพร้อมใบสมัคร 

 1.   รูปถ่ายหนา้ตรง ขนาด 1 นิว้ จ านวน 1 รูป ไม่สวมหมวก ไม่ใสแ่ว่นตาด า ถ่ายไวไ้ม่เกิน 6 เดือน 
 2.   ส  าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 
 3.   ส  าเนาใบแสดงคณุวฒุิทางการศกึษา และใบแสดงผลการเรียน  
 4.   ส  าเนาหลกัฐานอ่ืนๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตวั ชื่อสกลุ และใบทะเบียนสมรส ฯลฯ 
 5.   หนงัสือรบัรองจากผูบ้งัคบับญัชาอนญุาตใหม้าสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจา้หนา้ที่สภากาชาดไทย) 
 6.   เอกสารแนะน าตวั CV / ประวติัการท างาน / หนงัสือรบัรองการท างาน (ถา้มี) 
 
 
  

  ประกาศ  ณ  วนัที่   21    มกราคม  2569 
                               โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ ์
 
 

https://chulalongkornhospital.go.th/

