
 
 

ประกาศอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรม มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
เร่ือง รับสมัครเพ่ือคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานวิสาหกิจ 

สังกัดหน่วยวิสาหกิจ อุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรม  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
.............................................................................................. 

 

  ด้วย อุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรม  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีความประสงค์จะรับ
สมัครเพื่อคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานวิสาหกิจ สังกัดหน่วยวิสาหกิจ อุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรม 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี จํานวน 1 อัตรา จึงประกาศรายละเอียดการรับสมัคร ดังต่อไปน้ี 

1. ตําแหน่งท่ีรับสมัคร 
1.1 ตําแหน่ง เจ้าหน้าท่ีบุคคล   จํานวน 1 อัตรา 

2. คุณสมบัติของผู้มีสิทธ์ิสมัคร 
2.1 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปน้ี 

(๑) อายุไม่ต่ํากว่า 18 ปีบริบูรณ์  
(๒) มีสัญชาติไทย 
(๓) ไม่เป็นผู้วิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนไร้ความสามารถหรือคน
เสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคท่ีกําหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัย 

(๔) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการ พักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้
ก่อน หรือไม่เคยถูกให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากหน่วยงานอื่นใดที่มิใช่
หน่วยงานของรัฐ 

(๕) ไม่เคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิด
ท่ีได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๖) ไม่เป็นผู ้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือ
เจ้าหน้าท่ีในพรรคการเมือง  

(๗)  ไม่เคยกระทําการทุจริตในการสอบหรือการคัดเลือกเข้ารับราชการ หรือเข้า
ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย หน่วยงานของรัฐ หรือหน่วยงานอื ่นใดที ่มิใช่
หน่วยงานของรัฐ 

(๘) ไม่เป็นผู้ประพฤติช่ัว หรือบกพร่องในศีลธรรมอันดี 
 

2.2 คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง   
(๑) สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอื่นซึ่งเทียบได้ไม่ตํ่ากว่าน้ี 
ในสาขารัฐศาสตร์ บริหารทรัพยากรมนุษย์ นิติศาสตร์ จิตวิทยา บริหารศาสตร์ 
ศิลปศาสตร์ นิเทศศาสตร์ หรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง 

(๒) มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
งานบุคคล และงานแผน 

(๓) มีความรู้ความเข้าใจในกฎหมายที่เกี ่ยวข้อง เช่น กฎหมายแรงงาน ระเบียบ
กระทรวงการคลัง พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

(๔) มีความสามารถในการศึกษาและจัดการข้อมูล วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค 



(๕) มีความรู้และความสามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ Microsoft Office และ
เทคโนโลยีอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง เช่น AI , CANVA ได้เป็นอย่างดี 

(๖) หากมีประสบการณ์ด้านงานบุคคลและงานแผนจะพิจารณาเป็นพิเศษ 
 

๓. อัตราเงินเดือน 
 อัตราเงินเดือน 21,๐๐๐ บาท สวัสดิการอื่นๆ เป็นไปตามที่อุทยานวิทยาศาสตร์และ
นวัตกรรมกําหนด 
 
๔. ลักษณะของการปฏิบัติงาน 
(๑) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงานทรัพยากรบุคคล การวางแผนกําลังคน แผนพัฒนา
บุคลากร แผนงบประมาณ เช่น กําหนดตําแหน่งและอัตราเงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน 
สวัสดิการ การจัดระบบงาน การสรรหา การสอบ การบรรจุ แต่งตั้ง โอนย้าย การจัดทํา
ทะเบียนประวัติ  การประเมินผลการปฏิบัติงาน การส่งเสริมและพัฒนาสรรถนะบุคลากร 
เพื ่อให้การดําเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมาย กฎ มติคณะรัฐมนตรี และ
ระเบียบท่ีเก่ียวข้อง  

(๒) ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานแผน เช่น จัดทําแผนงบประมาณ บันทึก ติดตาม วิเคราะห์ และ
รายงานตามแผน 

(๓) ศึกษา รวบรวมข้อมูล สถิติ สรุปรายงานเพื่อสนับสนุนการบริหารสํานักงานในด้านต่างๆ 
เช่นงานบริหารทรัพยากรบุคคล งานบริหารงบประมาณ งานบริหารแผนปฏิบัติราชการ 
งานสัญญาต่างๆ เป็นต้น 

(๔) ให้บริการวิชาการด้านต่างๆ เช่น ให้คําปรึกษา แนะนํา ในการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าท่ี 
และแก่นักศึกษาที่มาฝึกปฏิบัติ ตอบปัญหาและชี้แจงเรื่องต่างๆ เกี่ยวกับงานในหน้าท่ี 
เพื ่อให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และปฏิบัติหน้าที ่อื ่นๆท่ี
เก่ียวข้อง 

 
๕. เอกสารหรือหลักฐานประกอบการรับสมัคร 
ผู้สมัครสอบคัดเลือกต้องแนบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์เอกสารประกอบการสมัครซ่ึงผู้สมัคร 

ได้รับรองรองสําเนาถูกต้องและลงลายมือช่ือกํากับไว้ในเอกสารทุกฉบับ ดังต่อไปน้ี  
     ๕.๑  สําเนาใบปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ  จํานวน 1 ฉบับ 

        ๕.๒ สําเนาใบแสดงผลการเรียน (Transcript)    จํานวน ๑ ฉบับ   
๕.๓ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน      จํานวน ๑ ฉบับ             
๕.๔ สําเนาทะเบียนบ้าน     จํานวน ๑ ฉบับ 

     ๕.๕ รูปถ่ายหน้าตรงขนาด ๑ น้ิว ซ่ึงถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน  จํานวน 1 รูป  
   ๕.๖ สําเนาหลักฐานใบผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือหลักฐานแสดงการสําเร็จการศึกษา

หลักสูตรนักศึกษาวิชาทหาร ช้ันปีท่ี 3 ข้ึนไป (เฉพาะผู้สมัครท่ีเป็นชาย)  
        ๕.๗ สําเนาหลักฐานหรือเอกสารอ่ืนๆ (ถ้ามี) เช่น ใบสําคัญการสมรส ใบเปล่ียนช่ือตัว-ช่ือสกุล 

หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน  
 
 
 

 



๖. กําหนดการรับสมัคร  
ผู ้สมัครสอบกรอกข้อมูลการสมัครสอบด้วยตนเอง พร้อมทั ้งแนบไฟล์เอกสาร

หล ักฐานการสม ัครให ้ครบถ ้ วน  ( ในร ูปแบบ  PDF เท ่ าน ั ้ น )  ผ ่ านช ่องทางออนไลน ์ท ี ่ เ ว ็บไซต์  
https://jobs.ubu.ac.th ต้ังแต่บัดน้ี ถึงวันท่ี 4 กันยายน 2569 เวลา 12.00 น. ท้ังน้ีเลขประจําตัวสอบจะ
เรียงตามวันและเวลาท่ีย่ืนสมัคร 

 
๗. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้าสอบแข่งขัน วัน-เวลา และสถานท่ีสอบ 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้าสอบแข่งขัน วัน-เวลา และสถานที่สอบ และระเบียบเกี่ยวกับ

การสอบแข่งขัน วันที่ 8 กันยายน 2569 ผ่านช่องทาง Facebook Fanpage อุทยานวิทยาศาสตร์และ
นวัตกรรม และท่ีเว็บไซต์ https://jobs.ubu.ac.th  
 

๘. วิธีการสอบแข่งขัน 
1) ภาคความรู้ความสามารถท่ัวไปและเฉพาะตําแหน่ง 100 คะแนน 
2) ภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (สอบสัมภาษณ์ ) 100 คะแนน 
ทั้งนี้ ผู้ท่ีจะมีสิทธ์ิเข้าสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (สอบสัมภาษณ์) จะต้อง

เป็นผู้ได้คะแนนสอบในภาคความรู้ความสามารถท่ัวไปและเฉพาะตําแหน่ง ไม่ต่ํากว่าร้อยละ 50  
 
    ประกาศ  ณ  วันท่ี  19  สิงหาคม 2569  
                                                                                      
 
 
       

                                                                        (รองศาสตราจารย์ชวลิต ถ่ินวงศ์พิทักษ์) 
                                                      ผู้อํานวยการอุทยานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรม 

           มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
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