
 
 
 
 

 
 

ประกาศศูนย์การศกึษาพิเศษ ส่วนกลาง กรุงเทพมหานคร 
เรื่อง รับสมคัรบคุคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นลกูจ้างเหมาบริการ ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

ด้วย ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง กรุงเทพมหานคร มีความประสงค์เปิดรับสมัครบุคคล     
เพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างเหมาบริการ ต าแหน่งครูอัตราจ้าง จ านวน 8 อัตรา ดังนั้น อาศัยความตาม
หนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ ศธ04007/ว1697 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ที่ 1340/2560 สั่ง ณ วันที่ 24 สิงหาคม 2560 เรื่องการมอบอ านาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างเหมาบริการ 
ต าแหน่งครูอัตราจ้าง ประเภทจ้างเหมาบริการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. 2560 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.ชื่อต าแหน่ง และรายละเอียดการจ้าง 
1.๑  ชื่อต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง    จ านวน 8 อัตรา 
  - วิชาเอก การศึกษาพิเศษ จ านวน 4 อัตรา 
  - วิชาเอก พลศึกษาศึกษา จ านวน 2 อัตรา 
  - วิชาเอก ทั่วไป   จ านวน 2 อัตรา 

 วุฒิการศึกษา เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาข้ันต่ าระดับปริญญาตรี 
 (๑) ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ ครูผู้สอนประจ าโรงเรียนเรียนร่วม/เรียนรวม หน่วยบริการ         
ศูนย์การเรียนโรงพยาบาล และศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียน การสอน และ
ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดอบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรม    
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ปฏิบัติงานวิชาการของศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง ปฏิบัติงาน
เกีย่วกับการจัดระบบผู้ปกครองและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ปฏิบัติงานประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองและ
บุคคลในชุมชนเพ่ือร่วมพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ และปฏิบัติงานประสานงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 (๒) ค่าตอบแทน 15,๐๐๐ บาท/เดือน 
(๓) ระยะเวลาการจ้าง ตามที่ระบุไว้ในสัญญาจ้าง/ค าสั่งจ้าง 

2.  คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัคร 
                    คุณสมบัติทั่วไปของผู้ที่มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 

                    ๒.๑ มีสัญชาติไทย 

                     ๒.๒ มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี และอายุไม่เกิน ๖๐ ปี 
 ๒.๓ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

 ๒.๔ ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน   
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ 

 ๒.๕ ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่       
ในพรรคการเมือง 

๒.๖ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิดทางอาญา   
เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
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๒.๗ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 

หมายเหตุ ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันที่ท าสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้าง 
ส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างองค์กรหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาหรือลูกจ้างของส่วนราชการ
ส่วนท้องถิ่น 

3. การรับสมัคร 

                    3.1  วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรให้
ยื่นใบสมัครได้ที่  อีเมล์  spedubkk@gmail .com หรือขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ ที่             
ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง เลขที่  4645 ถนนดินแดง เขตดินแดง กรุง เทพมหานคร ระหว่าง                    
วันที่ 24 พฤศจิกายน - 7 ธันวาคม 2566  เวลา 08.30 น. – 16.30 น. หรือสอบถามรายละเอียดได้ที่           
กลุ่มบริหารงานบุคคล หมายเลขโทรศัพท์ 02 – 2474685 - 6 ในวันและเวลาราชการ 

                    3.2  หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 

                     (1) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1x1.5 นิ้ว โดยถ่ายไม่เกิน ๑ ป ี 
(นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน ๓ รูป  

(๒)  ส าเนาปริญญาบัตร หรือส าเนาใบรับรองคุณวุฒิ ที่ ได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจภายใน         
วันสุดท้ายของการรับสมัคร จ านวน 1 ฉบับ 

(๓) ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน จ านวน 1 ฉบับ 
(4) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวนอย่างละ ๑ ฉบับ  
(5) ส าเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ในกรณีที่ชื่อ –    

ชื่อสกุลในหลักฐานไม่ตรงกัน) อย่างละ ๑ ฉบับ  
(6) ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกโดยโรงพยาบาลของรัฐ ให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรค

ต้องห้ามตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549  
(7) ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  กรณีไม่มีใบประกอบวิชาชีพครู  จะต้องมี

ใบอนุญาตปฏิบัติการสอนหรือหนังสือรับรองสิทธิ์จากคุรุสภา (ยังไม่หมดอายุ) ยกเว้น สาขาวิชาเอกขาดแคลน      
แต่ต้องพัฒนาตนเองให้ได้ซึ่งใบประกอบวิชาชีพครูภายใน 2 ปี หรือก าลังศึกษาประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู     
จ านวน 1 ฉบับ 

ทั้งนี้ ในวันสมัครผู้สมัครต้องน าเอกสารฉบับจริง ตามข้อ (1) – (7) มาแสดงต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร
และให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้อง และลงชื่อก ากับไว้ในส าเนาเอกสาร ไว้ทุกฉบับ 

  3.3 เงื่อนไขในการรับสมัคร 
 ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเอง
ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอก
รายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
ส่วนกลาง ตรวจพบว่าผู้สมัครไม่มีคุณสมบัติของต าแหน่งที่สมัคร รวมทั้งกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร
ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ อันมีผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิ์สมัครตามประกาศรับสมัครนี้ ให้ถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ
ในการสมัครมาตั้งแต่ต้น และถือว่าเป็นผู้ไม่มีสิทธิ์เข้ารับการประเมินสมรรถนะและไม่มีสิทธิได้รับการจัดจ้างตาม
สัญญาจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการในครั้งนี้ ถึงแม้จะเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรเพ่ือจัดจ้างและท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้าง
เหมาบริการ ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้นจะเรียกร้องสิทธิใด  ๆ 
ไม่ได้ทั้งสิ้น 
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4. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
  ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
ภายในวันที่ 8 ธันวาคม 2566 ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง 4645 ถนนดินแดง แขวงดินแดง เขตดินแดง 
กรุงเทพมหานคร และทางเว็บไซต์ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง  http://www.csec.ac.th 

5. หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร 
           5.1 ลูกจ้างเหมาบริการ ต าแหน่งครูอัตราจ้าง  

 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง จะท าการสรรหาและเลือกสรร ในวันที่ 13 ธันวาคม 2566 
(คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

- สอบข้อเขียน (แบบอัตนัย) เวลา 09.00 – 10.30  น. (100 คะแนน) 
- สอบสัมภาษณ์    เวลา 11.00 น. เป็นต้นไป (100 คะแนน)  

สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 
เวลา 9.00 – 10.30 น.  
ภาค ก. ความรู้ทั่วไป และความสามารถทั่วไป 

1. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับกฎหมายการศึกษา 
2. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเหตุการณ์ปัจจุบัน 
3. ความรู้ด้านการศึกษาพิเศษ 
 

เวลา 11.00 น. เป็นต้นไป 
ภาค ข. ความเหมาะสมกับต าแหน่ง 

1. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับเหตุการณ์ปัจจุบัน 
2. ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
3. ทัศนคติในการท างานกับเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
4. คุณลักษณะส่วนบุคคล เช่น บุคลิกภาพ ความ

อดทน มนุษยสัมพันธ์ ปฏิภาณไหวพริบ ฯลฯ 
5. เอกสารแฟ้มสะสมผลงาน 

 
100 

 
 
 
 
 

100 

 
สอบข้อเขียน 
(แบบอัตนัย) 

 
 
 
 

สอบสัมภาษณ์ 

รวม 2๐๐  

  6. เกณฑ์การตัดสิน 

           6.1 ผู้ที่จะถือเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการสอบภาค ก. 
ไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 60 และคะแนนสอบภาค ข. ไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 60 ได้คะแนนรวมการสอบแต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ 65 หากได้คะแนนรวมเท่ากันให้ผู้ที่ได้คะแนนการสอบภาค ก. เป็นผู้ที่ได้ล าดับสูงกว่า ถ้ายังได้คะแนนเท่ากันให้
พิจารณาจากเลขประจ าตัวผู้สมัครคัดเลือกก่อนเป็นผู้ที่ได้คะแนนสูงกว่า 
            6.2 ผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ที่ได้ล าดับที่สูงกว่าจะมีสิทธิ์เลือกต าแหน่งก่อน  

           7. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 
 ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง จะประกาศรายชื่อผู ้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร             
ในวันที่ 15 ธันวาคม 2566 ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลางและเว็บไซต์ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง  
http://www.csec.ac.th 
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 8. การเรียกตัวผู้ผ่านการสรรหาให้มารายงานตัว ท าสัญญาจ้าง และปฏิบัติงาน 
 ผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างเหมาบริการ มารายงานตัว ท าสัญญา             
และเริ่มปฏิบัติงาน ในวันที่ 18 ธันวาคม 2566 ณ ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง กรุงเทพมหานคร  

   ประกาศ   ณ  วันที่  24 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2566 
 
     
 
 
 
 (นายชูศักดิ์  ศิริเชียงพิณ) 
                                     ผู้อ านวยการศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง 
 
 
 
 
 
  



 
ก าหนดการรับสมัครบุคคลเพือ่สรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างเหมาบริการ ต าแหน่งครูอัตราจ้าง 

ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง 
 

ที ่ กิจกรรม วัน/เดือน/ปี หมายเหตุ 
1 การรับสมัคร 24 พฤศจิกายน – 7 ธันวาคม 

2566 

เวลา 08.30 – 16.30 น. 
เว้นวันหยุดราชการ 

2 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์สอบเข้ารับ
การสรรหา และเลือกสรร 

8 ธันวาคม 2566  

3 สอบตามหลักสูตรที่ก าหนด 13 ธันวาคม 2566 ตั้งแต่เวลา 09.00 เป็นต้นไป 
- สอบข้อเขียน 09.00 – 10.30 น. 
- สอบสัมภาษณ์ 11.00 น. เป็นต้นไป 

4 ประกาศรายชื่อ และขึ้นบัญชีรายชื่อ 
ผู้ผ่านการสรรหา และเลือกสรร 

15 ธันวาคม 2566  

5 รายงานตัว และท าสัญญาจ้าง 
 

18 ธันวาคม 2566  

6 เริ่มปฏิบัติงาน 
 

18 ธันวาคม 2566  

 

 
 
 



 

 

 
ใบสมัครสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างเหมาบริการ ต าแหน่ง......................................... 

ศูนย์การศึกษาพิเศษ ส่วนกลาง กรุงเทพมหานคร 
ส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน       

 
1. ชื่อ – ชื่อสกุล (นาง/นาย/นางสาว)...................................................................................... .........กรุ๊ปเลือด...................... 
2. บัตรประจ าตัวประชาชน         -                      -         -                 -            - 
     

   ออกให้ ณ อ าเภอ/เขต................................................................ ..............จังหวัด.............................................................. 
3. เกิดวันที่..................เดือน.....................................พ.ศ.......................อายุ..... ..........ปี...........เดือน (นับถึงวันสมัคร) 
4. วุฒิการศึกษา..........................................................................วิชาเอก...............................................................................  
    จากสถานศึกษา ............................... ...............................................เมื่อวันที่...........เดอืน............. ............พ.ศ............... 
5. ความรู้ความสามารถพิเศษ........................................................................................ ........................................................ 
6. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขที่.......................หมู่ที่......ต าบล..............................อ าเภอ..............................จังหวัด..........................
รหัสไปรษณีย์...............................................................โทร............................ ............................................................... 
7. สถานภาพ             โสด           สมรส        หม้าย             หย่า 
8. ชื่อสามี/ภรรยา.........................................................เชื้อชาติ..................ศาสนา..................อาชีพ.................................... 
9. ชื่อบิดา.....................................................................เชื้อชาติ..................ศาสนา..................อาชีพ.................................... 
9. ชื่อมารดา..................................................................เชื้อชาติ..................ศาสนา..................อาชีพ................................... 
10. ได้แนบหลักฐานต่างๆซึ่งได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้องแล้วดังนี้ 
  ส าเนาใบวุฒิบัตร ใบสุทธิ และใบแสดงผลการเรียน 
  ส าเนาบัตรประชาชน  ส าเนาทะเบียนบ้าน     

ใบเปลี่ยนชื่อ/สกุล (ถ้ามี) อ่ืน ๆ โปรดระบุ...........................................  
ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับคัดเลือกแล้วถูกต้อง

และเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ ทั้งสิ้นในการคัดเลือก 

ลงชื่อ.............................................................ผูส้มัครสอบ 
             (..........................................................) 

       วันที่...........เดือน.....................................พ.ศ................  

  

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 
 
 
ลงชื่อ..................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
    (..........................................................) 
วันที่............เดือน................................พ.ศ. .................. 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก............................................. 
ลงชื่อ................................................เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 
    (..........................................................) 
วันที่............เดือน................................พ.ศ. .................. 
 

 

 

เลขประจ ำตวัสอบ........................... 


