
 
 
 
 
 
 

ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว(พนักงานส่วนงาน) 

ต าแหน่งพนักงานบริการทั่วไป 

---------------------------------------------------- 

ด้วย คณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือก
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว(พนักงานส่วนงาน) สังกัดงานบริหารทั่วไป (ด้านอาคารสถานที่และยานพาหนะ) 
ต าแหน่งพนักงานบริการทั่วไป (ปฏิบัติงานเกี่ยวกับดูแลภูมิทัศน์)  อัตราค่าจ้างเดือนละ 11,740 บาท ว่างอยู่                
จ านวน 2 อัตรา  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  ดังนี้ 

ก.  คุณสมบัติของผู้สมัคร  
  1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 6 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชีย งใหม่  ว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคล พ.ศ. 2553 
  2. ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิตหรือเกษียณก่อนก าหนด      
            3. เป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หรือเทียบได้ไม่ต่ ากว่านี้ 
  4. อายุไม่เกิน 40 ปี 
  5. หากเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 
  6. มีความรู้ด้านการดูแลบ ารุงรักษาต้นไม้ ไม้ดอกไม้ประดับ และสนามหญ้ารอบบริเวณอาคาร 
หรือสิ่งปลูกสร้าง 
  7. หากมีประสบการณ์ด้านการจัดแต่งสวน ขยายพันธุ์ไม้ดอก และการใช้เครื่องตัดหญ้า หรือ
ซ่อมแซมเคร่ืองตัดหญ้าเบื้องต้นจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 

      ข.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
     ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก กรอกใบสมัครผ่านระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ 
(CMU HR e-Recruitment)  ที่เว็บไซต์ https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถึง
วันศุกร์ที่ 4 ตุลาคม 2567  (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส์ จะปิดรับสมัคร ณ เวลา 16.30 น.) 

ค.  เอกสารหลักฐานที่จะต้องแนบในการสมัคร 
1. ส าเนาคุณวุฒิการศึกษา และส าเนา Transcript  (กรณีเป็นหนังสือรับรองคุณวุฒิการศึกษาต้อง  

ผ่านการพิจารณาอนุมัติส าเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษาก่อนวันปิดรับสมัคร) 
  2. ส าเนาทะเบียนบ้าน         
  3. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน (กรณีเปลี่ยนชื่อ-สกุล ให้แนบหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ-สกุล)                
    4. ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน      
  5. ส าเนาหลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ชาย) (สด.9 หรือ สด.43)  
  6. รูปถ่ายหนา้ตรง  ไม่สวมหมวก ไม่สวมแวน่ตาด า (ขนาด 1 นิ้ว)    
       7. เอกสารรับรองประสบการณก์ารท างาน (ถ้าม)ี  

 

/ง. หลักเกณฑ์และวิธีการฯ........ 
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 ง.  หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก 
          คณะทันตแพทยศาสตร์  จะด าเนินการสอบคัดเลือก  ดังนี้   
    สอบสัมภาษณ์  ในวันจันทร์ที่  7 ตุลาคม 2567 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุม
ส านักงานคณะทันตแพทยศาสตร์ (2) ชั้น 2 อาคาร 7       
          ประกาศผลการคัดเลือก ในวันพฤหัสบดีที่  10 ตุลาคม 2567 หลังเวลา 16.00 น. ทาง Website 
https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  และ http://www.dent.cmu.ac.th 

 หมายเหตุ  ผู้ ได้รับการคัดเลือกเพื่อบรรจุ เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยชั่ วคราว(พนักงาน               
ส่วนงาน) จะต้องยื่นเอกสาร ในวันที่รายงานตัว ณ งานบริหารทั่วไป ดังนี้ 
  -  หนังสือรับรองผู้ค้ าประกัน   และส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการของผู้ค้ าประกัน (ซึ่งด ารง
ต าแหน่งตั้งแต่ระดับ 4 ขึ้นไป) หรือกรณีมิได้เป็นข้าราชการ จะต้องแนบส าเนาหลักทรัพย์เพื่อค้ าประกัน จ านวน                 
1 ฉบับ  
      

       ประกาศ   ณ  วันที่           เดือน  กันยายน  พ.ศ.  2567 

 
 
                 (รองศาสตราจารย์ ทันตแพทย์หญิงสั่งสม  ประภายสาธก) 
                                                                                     รองคณบดี ปฏิบัติการแทน  
                       คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ 
      
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เอกสารฉบับนี้ใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตามพระราชบัญญัติ วา่ด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2544 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ว่าด้วยการใช้ลายมือชือ่อิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ.2564 ในระบบ CMU e-Document ตามรหัสอ้างอิงเลขที่ : DEE0BC-ADD-813 
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