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ประกาศสํานักงานศาลยุตธิรรม 
เรื่อง รับสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการในตาํแหนง 

นายชางโยธาปฏิบตัิงาน ในสํานักงานศาลยุตธิรรม 
 
 

  ดวยสํานักงานศาลยุติธรรมจะดําเนินการสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับ
ราชการในตําแหนงนายชางโยธาปฏิบัติงาน ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในขอ ๔ แหงระเบียบ
คณะกรรมการขาราชการศาลยุติธรรม วาดวยการบริหารงานบุคคลของสํานักงานศาลยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๔๔  
มติคณะกรรมการขาราชการศาลยุตธิรรม ในการประชุมครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2567 
และหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๔/ว ๑๗ ลงวันที่ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๖ เรื่อง การสรรหาโดยการ
สอบแขงขันเพ่ือบรรจุบคุคลเขารับราชการ จึงประกาศรับสมัครสอบแขงขัน ดังรายละเอียดตอไปนี ้

  ๑. ตําแหนงท่ีจะบรรจุและแตงต้ังและเงินเดือนท่ีจะไดรับ 
 

ตําแหนง จํานวนตําแหนงวาง ระดับคุณวุฒิ 
อัตราเงินเดือนและปจจัย 
ท่ีไดรับอัตราเงินเดือนเพิ่ม 

นายชางโยธาปฏิบัติงาน 2  ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรอื 
 คุณวุฒิอนุปริญญา หลักสูตร 3 ป 

 11,500 – 12,650  บาท 

 

  ๒. ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
      ตามท่ีระบุไวในเอกสารแนบทายประกาศนี้ 
 

  ๓. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบ 
 ผูมีสิทธิสมัครสอบแขงขันในครั้งนี้ จะตองมีคุณสมบัติครบถวน ดังนี้ 
      ๓.๑ ผูสมัครสอบตองมีคุณสมบัติท่ัวไปและไมมีลักษณะตองหาม ตามมาตรา ๓๖ 
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ดังตอไปนี้ 

ก. คุณสมบัติท่ัวไป 
    (๑) มีสัญชาติไทย 
    (๒) มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดป 

       (๓) เปนผูเล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุขดวยความบริสุทธิ์ใจ 
   ข. ลักษณะตองหาม 

    (๑) เปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง 
       (๒) เปนคนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ คนวิกลจริต หรือ
จิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดในกฎ ก.พ. 
 

(๓) เปนผูอยู... 
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       (๓) เปนผูอยูในระหวางถูกส่ังพักราชการหรือถูกส่ังใหออกจากราชการไวกอน
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
       (๔) เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนท่ีรังเกียจของสังคม 
       (๕) เปนกรรมการหรือผูดํารงตําแหนงที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง 
หรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 

    (๖) เปนบุคคลลมละลาย 
       (๗) เปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกเพราะกระทํา
ความผิดทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
       (๘) เปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือ
หนวยงานอื่นของรัฐ 
       (๙) เปนผู เคยถูกลงโทษใหออก หรือปลดออก เพราะกระทําผิดวินัย 
ตามพระราชบัญญัตินี้ หรือตามกฎหมายอื่น 
       (๑๐) เปนผูเคยถูกลงโทษไลออกเพราะกระทําผิดวินัยตามพระราชบัญญัตินี้
หรือตามกฎหมายอื่น  
       (๑๑) เปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการ หรือเขาปฏิบัติงาน
ในหนวยงานของรัฐ 
 

   ผูที่จะเขารับราชการเปนขาราชการศาลยุติธรรมซึ่งมีลักษณะตองหามตาม  
ข. (๔) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐) หรือ (๑๑) ก.ศ. อาจพิจารณายกเวนใหเขารับราชการได แตถาเปนกรณี 
มีลักษณะตองหามตาม (๘) หรือ (๙) ผูนั้นตองออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสองปแลว และ
ในกรณีมีลักษณะตองหามตาม (๑๐) ผูนั้นตองออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสามปแลว และ
ตองมิใชเปนกรณีออกจากงานหรือออกจากราชการเพราะทุจริตตอหนาท่ี สําหรับผูมีลักษณะตองหาม 
ตามมาตรา ๓๖ ข. (๑) ใหมีสิทธิสมัครสอบแขงขันได แตจะมีสิทธิไดรับการบรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการ
ศาลยุติธรรมไดก็ตอเมื่อพนจากการเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมืองแลว สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร
ทางราชการไมรับสมัครสอบและไมอาจใหเขาสอบแขงขันเพ่ือบรรจุบุคคลเขารับราชการ ท้ังนี้  
ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรฐัมนตรี ฝายบริหารที่ นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และ
ตามความในขอ 4 ของคําส่ังมหาเถรสมาคม ลงวันท่ี 28 กันยายน ๒๕64 
      ๓.๒ ผูสมัครสอบตองมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง ดังตอไปนี้ 
              (1) ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรืออนุปริญญาหลักสูตร 3 ป ตอจาก
ประกาศนียบัตรประโยคมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา หรือคุณวุฒิอยางอื่นท่ีเทียบไดในระดับ
เดียวกันในสาขาวิชาโยธา สาขาวิชาสํารวจ หรือสาขาวิชาการกอสราง 
   (2) เปนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) ของสํานักงาน ก.พ. 
หรือเปนผูไดรับการขึ้นบัญชีและจัดทําทะเบียนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) 
ของสํานักงานศาลยุติธรรม ตามระดับวุฒิการศึกษาท่ีสมัครสอบหรือสูงกวา หรือกรณีไมเปนผูสอบผาน 
การวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) ของสํานักงาน ก.พ. หรือไมเปนผูไดรับการขึ้นบัญชีและจัดทํา
ทะเบียนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) ของสํานักงานศาลยุติธรรม จะตองเปนผูสอบผาน
การวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) ของสํานักงานศาลยุติธรรมในการสอบครั้งนี้ 

 ๔. การรับสมัคร... 
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  ๔. การรับสมัครสอบ 
      ๔.๑ ผู ประสงค จะสมั ครสอบ สมัครได ทางอินเทอร เน็ ต ตั้ งแตวันจันทร ท่ี  
18 มีนาคม 2567 ถึงวันศุกรท่ี 5 เมษายน 2567 ตลอด ๒๔ ชั่วโมง ไมเวนวันหยุดราชการ  
โดยเขาไปที่เว็บไซต https://op.thaijobjob.com แลวปฏิบัติตามขั้นตอนท่ีกําหนด ดังนี้  
   (๑) กรอกขอความใหถ ูกตองและครบถวน ปฏิบัต ิตามขั ้นตอนที่กําหนด  
ระบบจะกําหนดแบบฟอรมการชําระเงินผาน บมจ.ธนาคารกรุงไทย ใหโดยอัตโนมัต ิ
   (๒) พิมพแบบฟอรมการชําระเงินลงในกระดาษขนาด A๔ จํานวน ๑ แผน หรือ
บันทึกขอมูลเก็บไวในรูปแบบ File ลงในส่ือบันทึกขอมูล 
   ในกรณีที่ไมสามารถพิมพแบบฟอรมการชําระเงินหรือบันทึกขอมูลดังกลาวได 
ผูสมัครสามารถเขาไปพิมพแบบฟอรมการชําระเงิน หรือบันทึกขอมูลลงในส่ือบันทึกขอมูลใหมไดอีก 

๔.๒ คาธรรมเนียมในการสมัครสอบแบงตามประเภท ดังนี้  
   (1) สมัครสอบท้ังภาค ก. และภาค ข. จํานวน 530 บาท  
   (2) สมัครสอบเฉพาะภาค ข. จํานวน 430 บาท 
   ซึ่งประกอบดวยคาธรรมเนยีมการสอบ และคาธรรมเนียมธนาคารรวมคาบริการ 
ทางอินเทอรเน็ต จํานวน 30 บาท ท้ังนี้ คาธรรมเนียมในการสมัครสอบจะไมจายคืนใหไมวากรณีใด ๆ 
ทั้งส้ิน โดยผูสมัครท่ีชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบแลว จะไดรับหมายเลขผูชําระคาธรรมเนียม 
ในการสมัครสอบตามลําดับของการชําระคาธรรมเนียม สําหรับเลขประจําตัวผูสมัครสอบ สํานักงานศาล
ยุติธรรมจะประกาศใหทราบในภายหลัง 
      ๔.3 การชําระเงินคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ สามารถชําระไดตั้งแตวันจันทรท่ี  
18 มีนาคม 2567 ถึงวันเสารท่ี 6 เมษายน 2567 ไดที่ บมจ. ธนาคารกรุงไทย ผานชองทางตาง ๆ ดังนี ้ 
   (1) กรณีชําระผานเคานเตอรธนาคาร สามารถนําแบบฟอรมการชําระเงินไปชําระ
ไดเฉพาะท่ีเคานเตอร บมจ. ธนาคารกรุงไทย (ทุกสาขาท่ัวประเทศ) ภายในเวลาทําการของธนาคาร 
   (2) กรณีชําระเงินผานเครื่อง ATM ของ บมจ. ธนาคารกรุงไทย  
       ผูสมัครสอบที่มีบัตร ATM ของ บมจ. ธนาคารกรุงไทย สามารถชําระเงินได
โดยกดเลือก “บริการอื่น ๆ” จากนั้นเลือก “ชําระคาบริการ/เติมเงินมือถือ” เลือก “ระบุรหัสบริษัท”       
ใสรหัส Company Code คือ “9398” โดยตรวจสอบชื่อหนวยงาน และใสหมายเลขอางอิง Ref.1 : 
เลขชําระเงิน 10 หลัก และ Ref.2 : เลขประจําตัวประชาชน ใสจํานวนเงินคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
ทั้งนี้ สามารถชําระไดภายในวันเสารท่ี 6 เมษายน 2567 เวลา 22.00 นาฬิกา 

(3) กรณีชําระเงินผานแอปพลิเคชัน Krungthai Next 
       ใหผูสมัครเปดแอปพลิเคชัน และเขาสูระบบ “จายบิล” จากนั้นคนหารายการ
โดยระบุ “9398” โดยตรวจสอบชื่อหนวยงาน และใสหมายเลขอางอิง Ref.1 : เลขชําระเงิน 10 หลัก 
และ Ref.2 : เลขประจําตัวประชาชน แลวปฏิบัติตามขั้นตอนท่ีระบบกําหนดไว ทั้งนี้ สามารถชําระได
ภายในวันเสารท่ี 6 เมษายน 2567 เวลา 22.00 นาฬิกา 
   การรับสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ เม่ือผูสมัครสอบกรอกขอความถูกตองครบถวน
และชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบตามประเภทท่ีสมัครสอบเรียบรอยแลวเทาน้ัน โดยใหเก็บ
หลักฐานการชําระเงินไวเปนหลักฐานดวย 

๕. เง่ือนไข... 
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  ๕. เง่ือนไขการสมัครสอบ 
      ๕.1 ผูสมัครสอบจะตองเปนผูมีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
ในขอ ๓.๒ และจะตองเปนผูสําเร็จการศึกษาและไดรับการอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติ ภายในวันปด 
รับสมัครสอบแขงขัน คือ วันศุกรท่ี 5 เมษายน 2567 ท้ังนี้ การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
ของสถานศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบ เกี่ยวกับการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
ของสถานศึกษานั้นเปนเกณฑ และหากปรากฏภายหลังวาผูสมัครสอบรายใดมีวุฒิการศึกษาไมตรงตาม 
ประกาศรับสมัครสอบแขงขัน จะถือวาผูสมัครสอบรายนัน้เปนผูขาดคุณสมบตัิและไมมีสิทธิไดรับการบรรจุ
และแตงตั้งใหเขารับราชการในตําแหนงที่สมัครสอบ 
 ๕.2 ผูสมัครสอบตองมีคุณสมบัติครบถวนตามท่ีกําหนดไวในขอ ๓.๑ และ 3.2 ท้ังนี้ 
หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครสอบรายใดขาดคุณสมบัติตามท่ีกําหนดดังกลาว จะถือวาผูสมัครสอบรายนั้น
เปนผูขาดคุณสมบัติและไมมีสิทธิเขารับการบรรจุและแตงตั้งใหเขารับราชการในตําแหนงที่สมัครสอบ 
 ๕.3 ผูสมัครที่ เปนผู สอบผ านการวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.)  
ของสํานักงาน ก.พ. หรือเปนผูไดรับการขึ้นบัญชีและจัดทําทะเบียนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถ
ท่ัวไป (ภาค ก.) ของสํานักงานศาลยุติธรรม ตามระดับวุฒิการศึกษาที่สมัครสอบหรือสูงกวาแลว สามารถ 
ใชหนังสือรับรองผลดังกลาวแทนการสอบภาค ก. ได โดยตองเปนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถ
ท่ัวไป (ภาค ก.) ดังกลาวภายในวันปดรับสมัครสอบ คือ วันศุกรท่ี 5 เมษายน 2567   
 ๕.4 กรณีท่ีผูสมัครสอบตองการเปล่ียนแปลงหรือแกไขขอมูลในการสมัครสอบ 
จะตองกรอกคํารองขอแกไขขอมูลสมัครสอบและสงผานระบบใหเจาหนาที่ซึ่งดูแลระบบการรับสมัครสอบ
ดําเนินการเปล่ียนแปลงหรือแกไขใหแลวเสร็จ ตามวิธีการท่ีกําหนดไวในเว็บไซตรับสมัครภายใน 
วันปดรับสมัคร คือ วันศุกรท่ี 5 เมษายน 2567 
     ๕.5 การสมัครสอบตามขั้นตอนขางตน ถือวาผูสมัครสอบเปนผูลงลายมือชื่อและ
รับรองความถูกตองของขอมูลดังกลาว ตามพระราชบัญญัต ิวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๔๔      
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ดังนั้น หากผูสมัครสอบจงใจกรอกขอมูลอันเปนเท็จอาจมีความผิดฐานแจงความเท็จ 
ตอเจาพนกังานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๑๓๗ 
     ๕.6 สํานักงานศาลยุติธรรมจะดําเนินการขึ้นบัญชีและจัดทําทะเบียนสําหรับผูสอบ 
ผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) ของสํานักงานศาลยุติธรรม สําหรับผูสอบผานภาค ก.  
ในการสอบครั้งนี้ โดยจะตองเปนผูเขาสอบท้ังภาค ก. และภาค ข. และตองเปนผูมีคุณสมบัติครบถวน
ตามท่ีกําหนดในขอ 3.1 และ 3.2 โดยสํานักงานศาลยุติธรรมจะประกาศรายชื่อผูสอบผานการวัดความรู
ความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) และเอกสารและหลักฐานที่ผูมีรายชื่อดังกลาวใชในการสมัครสอบทาง 
https://op.coj.go.th www.coj.go.th และ https://op.thaijobjob.com ในภายหลัง โดยผูที่มีรายชื่อ
เปนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถทั่วไป (ภาค ก.) ดังกลาว จะยังไมถือวาเปนผูไดรับการขึ้นบัญชี
และจัดทําทะเบียนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) ของสํานักงานศาลยุติธรรม โดยให
ผูที่มีรายชื่อเปนผูสอบผานดังกลาวสงเอกสารและหลักฐานที่ใชในการสมัครสอบใหสํานักงานศาลยุติธรรม
ตรวจสอบคุณสมบัติกอน ซึ่งผูท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตรงตามท่ีกําหนดเทานั้น จึงจะถือวาเปนผูไดรับการ 
ขึ้นบัญชีและจัดทําทะเบียนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) ของสํานักงานศาลยุติธรรม 
 

๕.7 ผูสมัครสอบ... 

http://www.coj.go.th/
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 ๕.7 ผูสมัครสอบตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติ
ตรงตามประกาศรับสมัครสอบแขงขัน และตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ใหถูกตองครบถวนตรงตาม 
ความเปนจริง ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครสอบ หรือตรวจพบวาเอกสารหลักฐาน 
ซ่ึงผูสมัครสอบนํามายื่นน้ันไมตรง หรือไมเปนไปตามประกาศรับสมัครสอบแขงขัน สํานักงานศาลยุติธรรม 
จะถือวาเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบแขงขันครั้งน้ีมาต้ังแตตน และสํานักงานศาลยุติธรรม
จะไมประกาศขึ้นบัญชีหรือจัดทําทะเบียนผูท่ีขาดคุณสมบัติดังกลาว และจะไมคืนคาธรรมเนียม 
ในการสมัครสอบ 
 

  ๖. การประกาศรายชื่อผูสมัครสอบ วัน เวลา สถานท่ี และระเบียบเก่ียวกับการสอบแขงขัน
       สํานักงานศาลยุติธรรมจะประกาศรายชื่อผูสมัครสอบ วัน เวลา สถานที่สอบ และ 
ระเบียบเกี่ยวกับการสอบ ใหทราบทาง  https://op.coj.go.th  www.coj.go.th  และ https://op.thaijobjob.com 
 

๗. หลักสูตรและวิธีการสอบ 
    หลักสูตรและวิธีการสอบแขงขัน มี 3 ภาค ดังนี้ 

          ๗.๑ การวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) 
 ทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียน แบบปรนัย คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน ดังตอไปนี้ 

             (๑) ทดสอบวิชาความสามารถท่ัวไป และวิชาภาษาไทย (คะแนนเต็ม ๑๕๐ คะแนน) 
ดังตอไปนี ้
    1.1 วิชาความสามารถท่ัวไป (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) เปนการสอบเพ่ือวัด
ความสามารถ 
            (ก) ดานการคิดคํานวณ โดยทดสอบความสามารถในการประยุกตใช
ความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตรเบือ้งตน การวิเคราะหหาความสัมพันธของจํานวนหรือปริมาณ การแกปญหา
เชิงปริมาณ และการวิเคราะหขอมลูเชิงปริมาณตาง ๆ และ 
   (ข) ดานเหตุผล โดยทดสอบความสามารถในการคิดหาความสัมพันธ
เชื่อมโยงของคํา ขอความ หรือรูปภาพ การหาขอยุติหรือขอสรุปอยางสมเหตุผลจากขอความ สัญลักษณ
รูปภาพ สถานการณ หรือแบบจําลองตาง ๆ 
    1.2 วิชาภาษาไทย (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) เปนการสอบเพ่ือวัดความสามารถ
  (ก) ดานความเขาใจภาษา โดยทดสอบความสามารถในการอาน 
และการทําความเขาใจกับบทความ หรือขอความท่ีกําหนดให แลวตอบคําถามท่ีตามมาในแตละบทความ 
หรือขอความ รวมท้ังการสรุปความและตีความ และ 
  (ข) ดานการใชภาษา โดยทดสอบความสามารถในการเลือกใชคํา
หรือกลุมคํา การเขยีนประโยคไดถูกตองตามหลักภาษาและการเรียงขอความ 
  (2) วิชาภาษาอังกฤษ (คะแนนเต็ม 3๐ คะแนน) เปนการสอบเพ่ือวัดความสามารถ
ดานการพูด เขียน อาน และฟงภาษาอังกฤษ และความเขาใจสาระสําคัญของขอความในระดับเบื้องตน 

 (3) วชิาความรูเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (คะแนนเตม็ 20 คะแนน) 
เปนการสอบเพ่ือวัดความรูเกีย่วกบัเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเบือ้งตน 
     กรณีผูสมัครสอบตามขอ 5.3 ไมตองสอบภาคน้ี 

 
๗.2 การวัด...  
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      ๗.2 การวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข.) (คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน)   
    ทดสอบความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง โดยวิธีการสอบขอเขียน 
(คะแนนเต็ม ๒๐๐ คะแนน) ดังนี้ 
                   ๑. ความรูเกี่ยวกับกฎหมาย กฎ และระเบียบท่ีเกี่ยวของในการปฏิบัติราชการ 
(แบบปรนัย) (60 คะแนน) 
  1.1 พระราชบัญญัตริะเบียบบรหิารราชการศาลยุตธิรรม พ.ศ. ๒๕๔๓  
         และทีแ่กไขเพ่ิมเติม 
  1.2 พระราชบัญญัตริะเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  
   และทีแ่กไขเพ่ิมเติม 
         1.3 ระเบียบ ประกาศ คําส่ัง ของคณะกรรมการบริหารศาลยุติธรรม 
                        1.4 ระเบียบ ประกาศ คําส่ัง ของคณะกรรมการขาราชการศาลยุติธรรม 
  1.5 ระเบียบ ประกาศ คําส่ัง ของสํานักงานศาลยุติธรรม 
   ๒. ความรูความเขาใจเกี่ยวกับลักษณะงานท่ีปฏิบัติในตําแหนงนายชางโยธา
ปฏิบัติงาน (140 คะแนน)        
          2.1 ความรูพ้ืนฐานทางวิชาชีพวิศวกรรมโยธา สถาปตยกรรม งานสํารวจ 
ออกแบบ เขียนแบบ และการประมาณราคา  
          2.2 ความรูเกี่ยวกับระเบียบ ขอบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวของในงานกอสราง 
       

          - วิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย (60 คะแนน) 
             - วิธีการสอบขอเขียนแบบอัตนัย จํานวน 2 ขอ (80 คะแนน) 
 

      ๗.3 การวัดความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค.) (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
      ทดสอบเพ่ือวัดความเหมาะสมกับตําแหนง โดยวิธีสัมภาษณ ซึ่งเปนการประเมิน
บุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงหนาที่จากประวัติสวนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติ 
การทํางาน จากการสังเกตพฤติกรรมท่ีปรากฏของผูเขาสอบและจากการสัมภาษณ ทั้งนี้ อาจใชวิธีการอื่นใด
เพ่ิมเติม เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในดานตาง ๆ เชน ความรูท่ีอาจใชเปนประโยชนในการปฏิบัติงาน
ในหนาที่ ความสามารถ ประสบการณ ทวงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ ทัศนคติ จรรยาบรรณของขาราชการ 
คุณธรรม จริยธรรม การปรับตัวเขากับผูรวมงาน รวมท้ังสังคมและส่ิงแวดลอม ความคิดริเริ่มสรางสรรค 
ปฏิภาณ ไหวพรบิ และบุคลิกภาพอื่น เปนตน รวมถึงสมรรถนะหลัก และสมรรถนะในงานตามตําแหนง 
 

 ๘. เกณฑการตัดสิน 
 ๘.๑ กําหนดใหทดสอบเพ่ือวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) (เฉพาะผูที่ไมได
เปนผูสอบผานภาค ก. ตามขอ 5.3) และวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข.) กอน  
ซึ่งผูท่ีถือวาเปนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) จะตองสอบวิชาความสามารถท่ัวไป  
วิชาภาษาไทย วิชาภาษาอังกฤษ และวิชาความรูเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
ไดคะแนนรวมไมต่าํกวารอยละ ๖๐ (ตามมติ ก.ศ. ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันท่ี 15 กุมภาพันธ 2567)
และผูที่ถือวาเปนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข.) จะตองไดคะแนนภาค ข. 
ไมต่ํากวารอยละ ๖๐ และเปนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) ตามขอ 5.3 มาแลว  
หรือเปนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) ในการสอบครั้งนี้ 

๘.๒ สํานักงาน... 
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 ๘.๒  สํานักงานศาลยุติธรรมจะประกาศรายชื่อผูสอบผานการวัดความรูความสามารถ 
ที่ใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข.) และเอกสารและหลักฐานที่ผูมีรายชื่อดังกลาวใชในการสมัครสอบทาง 
https://op.coj.go.th  www.coj.go.th  และ https://op.thaijobjob.com โดยผูท่ีมีรายชื่อเปนผูสอบผาน
การวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข.) ดังกลาว จะยังไมถือวาเปนผูมีสิทธิเขารับการสอบ 
เพ่ือวัดความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค.) โดยใหผูท่ีมีรายชื่อเปนผูสอบผานดังกลาวสงเอกสารและ
หลักฐานท่ีใชในการสมัครสอบใหสํานักงานศาลยุติธรรมตรวจสอบคุณสมบัติกอน ซึ่งผูท่ีมีคุณสมบัติ
ครบถวนตรงตามท่ีกําหนดในประกาศเทานั้น จึงจะถือวาเปนผูมีสิทธิเขารับการสอบเพ่ือวัดความเหมาะสม
กับตําแหนง (ภาค ค.) และสํานักงานศาลยุติธรรมจะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบเพ่ือวัดความ
เหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค.) และประกาศกําหนดวัน เวลา สถานท่ี และระเบียบเกี่ยวกับการสอบ  
ในภายหลังทาง  https://op.coj.go.th  www.coj.go.th  และ https://op.thaijobjob.com 
       ท้ังนี้ ผูสอบผานฯ ดังกลาว หากสงใบสมัครและเอกสารท่ีเกี่ยวของเกินกําหนด
ระยะเวลา ใหถือวาเปนผูไมมีสิทธิเขารับการสอบเพ่ือวัดความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค.)  
 ๘.๓ ผูท่ีถือวาเปนผูสอบผานการวัดความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค.) จะตอง 
ไดคะแนนไมต่ํากวารอยละ ๖๐ 
 ๘.๔  ผูท่ีถือวาเปนผูสอบแขงขันได จะตองเปนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถ 
ทั่วไป (ภาค ก.) สอบผานการวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข.) และสอบผานการวัด 
ความเหมาะสมกบัตําแหนง (ภาค ค.) และจะตองเปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตรงตามที่กําหนดในประกาศ
รับสมัครสอบแขงขัน 
 อนึ่ง ผูสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข.) และการวัด 
ความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค.) จะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปน 
ผูมีคุณสมบัติตรงตามประกาศรบัสมัครสอบแขงขนันี ้และตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ใหถูกตองครบถวน
ตรงตามความเปนจริง ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสอบผานฯ เชน คุณสมบัติท่ัวไป หรือ
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงไมตรงตามประกาศรับสมัครสอบแขงขัน หรือตรวจพบวาคุณวุฒิหรือเอกสาร
หลักฐานซึ่งผูสอบผานฯ นํามาย่ืนไมตรง หรือไมเปนไปตามประกาศรับสมัครสอบแขงขัน หรือกรณีอื่น ๆ 
สํานักงานศาลยุติธรรมจะถือวาผูสอบผานฯ เปนผูขาดคุณสมบัติในการสอบครั้งนี้มาตั้งแตตน และจะไมคืน
คาธรรมเนยีมในการสมัครสอบ ทั้งนี้ หากความปรากฏในภายหลังวาผูสอบผานฯ รายใด มีคุณสมบัติทั่วไปหรือ
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงไมตรงตามประกาศรับสมัครสอบแขงขันนี้ จะถือวาผูสอบผานฯ รายนั้น 
เปนผูขาดคุณสมบัติและไมมีสิทธิไดรับการบรรจุและแตงตั้งใหเขารับราชการในตําแหนงดังกลาว 
 

  ๙. การขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได 
 ๙.๑ สํานักงานศาลยุติธรรมจะรวมคะแนนเฉพาะในการวัดความรูความสามารถที่ใช
เฉพาะตําแหนง (ภาค ข.) และการวดัความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค.) 
     ๙.๒ การขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันไดจะเรียงลําดับที่จากผูไดคะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลําดับ 
ในกรณีที่มีผูไดคะแนนรวมเทากัน ใหผูท่ีไดคะแนนการวัดความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค.) มากกวาเปน 
ผูอยูในลําดับท่ีดีกวา และถาไดคะแนนการวัดความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค.) เทากัน ใหผูท่ีชําระเงิน
คาธรรมเนียมในการสมัครสอบกอนเปนผูอยูในลําดับท่ีดีกวา ถาเวลาในการชําระเงินคาธรรมเนียมในการ
สมัครสอบยังคงเทากันอีกใหผูท่ีสมัครสอบแขงขันกอนเปนผูอยูในลําดับท่ีดีกวา 

๙.๓ การขึ้นบญัชี... 

http://www.coj.go.th/
http://www.coj.go.th/


 

ณัฐวฒัน   คัด/ทาน 
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 ๙.๓ การขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได จะขึ้นบัญชีไวเปนเวลาไมเกิน ๒ ป นับตั้งแตวันท่ี
ประกาศขึ้นบัญชี แตถามีการสอบแขงขันอยางเดียวกันนี้อีก และไดขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันไดใหมแลว 
บัญชีผูสอบแขงขันไดครั้งนี้เปนอันยกเลิก 
 

 ๑๐. การบรรจุและแตงต้ัง 
 10.1 ผูสอบแขงขนัไดจะไดรับการบรรจุและแตงตั้งตามลําดับที่ในบัญชีผูสอบแขงขันได 
โดยไดรับเงินเดือนตามคุณวุฒิที่กําหนดเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนั้นตามที่ระบุไวในขอ ๑. 
 10.2 เมื่อไดรับการบรรจุและแตงตั้งแลว จะตองปฏิบัติราชการในสังกัดสํานักงาน 
ศาลยุติธรรมเปนเวลาอยางนอย 2 ป หามโอนไปสวนราชการอื่น 
 ๑๐.3 สํานักงานศาลยุติธรรมไมประสงคจะรับโอนผูท่ีเปนขาราชการหรือพนักงาน
ของรัฐทุกประเภทท่ีมีความประสงคจะโอนโดยผลการสอบแขงขัน 
  

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  11 มีนาคม  พ.ศ. ๒๕67 
 
 

                               (ลงชื่อ)      ธาน ีสิงหนาท 
           (นายธานี สิงหนาท)  

  เลขาธกิารสํานักงานศาลยุติธรรม 
 
 

 
 
             สําเนาถูกตอง 
 

 
 

 (นายณัฐวฒัน กอปกิจวรการ) 
นักทรัพยากรบุคคลปฏิบตัิการ 



 
เอกสารแนบทาย  

รายละเอียดเก่ียวกับลักษณะงานท่ีปฏิบัติ  
ตําแหนงนายชางโยธาปฏิบัติงาน 

(แนบทายประกาศสํานกังานศาลยุติธรรม ลงวนัที่  11 มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖7) 
  
หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 
  ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ซึ่งไมจําเปนตองใชผูสําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญา ปฏิบัติงานดานชางโยธา ตามแนวทาง แบบอยาง ขั้นตอน และวิธีการท่ีชัดเจน การตัดสินใจ 
อยูภายใตการกํากับ แนะนํา และตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 

   โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติในดานตาง ๆ ดังนี้ 
   ๑. ดานการปฏิบัติการ  
        1.1 วางแผน ควบคุม และตรวจสอบการปฏิบัติ งานที่ รับผิดชอบ เ พ่ือให 
การปฏิบัติงานเปนไปดวยความเรียบรอย มีประสิทธิภาพ และบรรลุเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ตามที่กําหนด  
      1.2 สํารวจ ออกแบบ เขียนแบบ กอสราง บํารุงรักษาโครงการกอสรางตาง ๆ  
เพ่ือใหตรงตามหลักวิชาชาง ความตองการของหนวยงาน และงบประมาณที่ไดรับ  
      1.3 ตรวจสอบ แกไข และกําหนดรายละเอียดของงานใหตรงกับรูปแบบ 
และรายการ เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  
      1.4 ถอดแบบ เพ่ือสํารวจปริมาณวัสดุท่ีใชตามหลักวิชาชาง เพ่ือประมาณราคา 
คากอสราง การปรับปรุงและซอมแซม  
      1.5 ควบคุมงานกอสราง งานปรับปรุง และซอมแซม หรือตรวจการจางตามท่ี 
ไดรับมอบหมาย พรอมรายงานความกาวหนาของงาน เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบและกําหนดระยะเวลา  
การจาง 
      1.6 รวบรวมและจัดเก็บขอมูล เพ่ือใชเปนฐานขอมูลในการศึกษา วิเคราะห วิจัย 
ในงานชางโยธา 
      1.7 รวบรวมรายงานผลการปฏิบัติงานและขอมูลตาง ๆ นําเสนอตอผูบังคับบัญชา
เพ่ือนําไปใชเสนอแนะและปรับปรุงการปฏิบัติงานตอไป 
      1.8 ประสานงานกับหนวยงานภายใน หนวยงานภายนอก หรือบุคคลท่ีเกี่ยวของ 
เพ่ือใหไดมาซึ่งขอมลูที่ครบถวน และเปนประโยชนในการดาํเนินงานดานงานชางโยธาในความรับผิดชอบ 
ใหเปนไปตามเปาหมายและวัตถุประสงคท่ีกําหนด    
      1.9 ศึกษาการนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัยและเหมาะสมมาปรับใชกับ           
การปฏิบัติงาน เพ่ือสนับสนุนใหการปฏิบัติงานมีความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และคุณภาพเพ่ิมขึ้น 
 

  2. ดานการบริการ  
       2.1 ใหคําแนะนํา ชี้แจง ตอบขอคําถามเกี่ยวกับงานโยธาท่ีอยูในความรับผิดชอบ 
แกหนวยงานราชการ เอกชน ขาราชการ พนักงานหรือเจาหนาที่ของรัฐ หรือเจาหนาที่ในหนวยงาน 
เพ่ือใหไดความรูท่ีเปนประโยชนและสามารถนําไปประยุกตใชเกี่ยวกับงานชางโยธาไดตามวัตถุประสงค 
ท่ีตองการ  
      2.2 รวมจัดสภาพแวดลอมในการปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมพูนประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ในการปฏิบัติราชการของหนวยงาน 

--------------------------------------------------------- 
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