
 
 

 
 

ประกาศจังหวัดล าปาง 
เร่ือง รับสมัครจ้างเหมาบริการรายบุคคล เพ่ือปฏิบัติหน้าที ่“บัณฑิตแรงงาน”  

-------------------------------------------- 

ด้วยจังหวัดล าปาง โดยส านักงานแรงงานจังหวัดล าปางมีความประสงค์จะรับสมัครจ้างเหมา
บริการรายบุคคล เพื่อปฏิบัติหน้าที่ “บัณฑิตแรงงาน” จ านวน 2 อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 
(หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) เพ่ือปฏิบัติหน้าที่เป็นกลไกในการขับเคล่ือนภารกิจของกระทรวงแรงงานให้สนองตอบ
ต่อนโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงแรงงาน และของประเทศตลอดจนภารกิจของจังหวัดล าปาง               
ตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการด้านแรงงานในพื้นที่ โดยบัณฑิตแรงงาน ประจ าปี งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖7 มีรายละเอียดดังนี้ 
  ๑. ช่ือต ำแหน่ง ค่ำจ้ำง และระยะเวลำกำรจ้ำง 

    ๑.๑ ต ำแหน่ง  
   ๑) ต าแหน่งบัณฑิตแรงงานประจ าอ าเภองาว จังหวัดล าปาง 
   ๒) ต าแหน่งบัณฑิตแรงงานประจ าอ าเภอเถิน จังหวัดล าปาง 

    ๑.๒ ค่ำจ้ำง 
   อัตราเงินเดือน 15,000 บาทต่อเดือน ตลอดสัญญาการจ้าง 

    ๑.๓ ระยะเวลำกำรจ้ำง 
   ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2567 

๒. คุณสมบัติของผู้สมัคร 
    ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป 

๑) มีสัญชาติไทย  
   ๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ ์นับถึงวันท าข้อตกลงจ้างเหมาบริการ  
   ๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

 4) เป็นผู้เล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
   ๕) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง ไม่เป็นกรรมการพรรคการเมือง            
หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   6) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถ 
หรือจิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่ก าหนดไว้ในกฎส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน
ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2553 

๗) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกส่ังพักราชการ หรือถูกส่ังให้ออกจากราชการไว้ก่อน 
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารงานบุคคล หรือตามกฎหมายอื่น   

8) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี จนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
9) ไม่เป็นผู้ต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิด

ทางอาญา เว้นแต่ เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
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10) ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น 
11) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ 
12) ไม่เป็นผู้มีภาระผูกพันในเร่ืองการเกณฑ์ทหาร      

    ๒.๒ คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง 
 1) มีชื่ออยู่ในทะเบียนบา้นในพื้นที่อ าเภอที่จะปฏิบัติหนา้ที่ ติดต่อกันไม่น้อยกว่า 180 วัน 
ก่อนวันท าข้อตกลงจ้างเหมาบริการ 
 2) ได้รับวุฒิปริญญาตรี หรือวุฒิการศึกษาอย่างอื่นที่เทียบเท่าในระดับเดียวกัน  
หรือ สูงกว่า ทุกสาขาวิชา ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษา และได้รับการอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติ 
ก่อนวันท าข้อตกลงจ้างเหมาบริการ  

3. ลักษณะงำนที่รับผิดชอบ  
    ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ที่ต้องใชค้วามรูความสามารถทางวิชาการในการท างาน  

ปฏิบัติงานด้านวิชาการแรงงาน ภายใต้การก ากับ แนะน า ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย 
โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 

    ๑) การให้บริการด้านแรงงาน/ส ารวจข้อมูลผู้ประสงค์ขอรับบริการ ความต้องการรับบริการ 
จากหน่วยงาน ปัญหาอุปสรรคของแรงงานในระดับพื้นที่ โดยจ าแนกเป็นด้าน เช่น ด้านการจัดหางาน                 
ด้านการฝึกอาชีพ ด้านการคุ้มครองแรงงาน ด้านสิทธิประโยชน์ด้านแรงงาน และด้านการติดตามสิทธิประโยชน์ 
ของแรงงานไทยที่เดินทางไปท างานในต่างประเทศ เป็นต้น และรายงานผลต่อส านักงานแรงงานจังหวัด              
เป็นประจ าทุกเดือน 

2) ส่งเสริมกิจกรรมหนึ่งอ าเภอ หนึ่งกลุ่มอาชีพ โดยการรวมกลุ่มอาชีพ/ การต่อยอดกลุ่ม
อาชีพเดิม เพื่อพัฒนาทักษะฝีมือและผลิตภัณฑ์ ให้กับประชาชนในพื้นที่ 

    3) ส่งเสริมกิจกรรมส านึกรักบ้านเกิดและการพัฒนาชุมชนในระดับชุมชน หมู่บ้าน ต าบล  
และอ าเภอ 

    4) ส่งเสริมกิจกรรมส านึกรักบ้านเกิดร่วมใจพัฒนาชุมชน เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมระหว่าง 
ประชาชนในพื้นที่ และเครือข่ายด้านแรงงานในลักษณะกิจกรรมพัฒนาพื้นที่สาธารณประโยชน์ และกิจกรรม
อนุรักษส่ิ์งแวดล้อม 

    5) ส่งเสริมกิจกรรมศูนย์แรงงานอ าเภอเคล่ือนที่ให้บริการด้วยรอยยิ้มสู่ชุมชน ด าเนินกิจกรรม 
แบบบูรณาการเชิงรุกในพื้นที่ น าบริการด้านแรงงานลงสู่ประชาชนในพื้นที่ ร่วมกับหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

    6) เป็นผู้ประสานงานหลักกับอาสาสมัครแรงงานและเครือข่ายในระดับอ าเภอ และพัฒนา 
เพ่ิมอัตราเครือข่ายในระดับชุมชนหรือหมู่บ้าน 

    7) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
4. กำรรับสมัคร 
    วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัคร 

 ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการเลือกสรรให้ขอรับใบสมัครได้ที่ส านักงานแรงงานจังหวัดล าปาง
หรือทางเว็บไซต์ https://lampang.mol.go.th/ หัวข้อ ประกาศ “การรับสมัครจ้างเหมาบริการรายบุคคล 
เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ “บัณฑิตแรงงาน” และยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ณ ส านักงานแรงงานจังหวัดล าปาง ศาลากลาง
จังหวัดล าปาง ชั้น 2 โดยไม่เสียค่าธรรมเนียมสมัคร ตั้งแต่วันที่ 27 – 31 พฤษภาคม 2567 ช่วงเช้าเวลา 
๐๘.๓๐ - ๑๒.๐๐ น. ช่วงบ่ายเวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. (เว้นวันหยุดราชการ)   
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    เอกสำรและหลักฐำนที่จะต้องน ำมำยื่นในวันสมัคร  
    ๑) ปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ และระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript)  

ที่ระบุสาขาวิชาเอก หรือหนังสือรับรองของสถานศึกษาที่มีข้อความว่า “ได้เรียนจบหลักสูตรแล้วอยู่ระหว่าง   
รอการอนุมัติ” (ผู้มีสิทธิขึ้นบัญชีผู้สอบได้ต้องได้รับอนุมัติประกาศนียบัตร ภายในวันปิดรับสมัคร) 

    ๒) ส าเนาทะเบียนบ้านและส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนผู้สมัคร อย่างละ ๑ ฉบับ  
    ๓) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาด า ถ่ายคร้ังเดียวกันซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน     

๖ เดือน ขนาด ๑.๕ x 1 นิ้ว จ านวน ๓ รูป  
    ๔) หลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ - สกุล (ถ้ามี)  
    ๕) ใบรับรองแพทย์ที่แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๓๕)      

ซี่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  
    ส าเนาเอกสารทุกฉบับให้ผู้สมัครรับรอง “ส าเนาถูกต้อง” ทุกหน้าของเอกสาร  
5. เงื่อนไขในกำรรับสมัคร   
    ๑) ผู้สมัครจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิ

เข้ารับการเลือกสรร ตามข้อ ๒ โดยต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาและได้รับการอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติก่อนวัน
ท าข้อตกลงจ้างเหมาบริการ ทั้งนี้ การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษาใดจะถือตามกฎหมาย               
กฎหรือระเบียบเกี่ยวกับการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้นเป็นเกณฑ์ 
      ๒) ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป
และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร
พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วย
เหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัคร อันมีผลท าให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัคร            
ตามประกาศรบัสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกคร้ังนี้เป็นโมฆะส าหรับผู้นั้น 

6. กำรประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรประเมินควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะ และสมรรถนะ 
และก ำหนดวัน เวลำ และสถำนที่ในกำรประเมิน 

จังหวัดล าปาง โดยส านักงานแรงงานจังหวัดล าปาง จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับ          
การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประเมิน            
ในวันที่ 4 มิถุนายน ๒๕๖7 ณ ที่ปิดประกาศ ส านักงานแรงงานจังหวัดล าปาง ศาลากลางจังหวัดล าปาง ชั้น 2 
และทางเว็บไซต์ https://lampang.mol.go.th/ หัวข้อ ประกาศ “รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ 
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประเมิน” 

7. หลักเกณฑ์และวิธีกำรคัดเลือก  
    7.1 ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ด้วยวิธีการ

ประเมนิ ดังนี้ 
- ทดสอบความรู้ความสามารถทางคอมพิวเตอร์ (การสอบปฏิบัติ) 
- ทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (การสอบสัมภาษณ์) 

      7.2 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องมีผลการประเมิน ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 
      7.3 การจัดจ้างจะเป็นไปตามล าดับคะแนนที่สอบได้ โดยจะเรียงล าดับจากผู้ที่ได้คะแนนรวม
สูงสุดลงมาตามล าดับ หากคะแนนการประเมินเท่ากัน จะพิจารณาตามล าดับเลขที่ของการสมัคร 
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8. กำรประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก
จังหวัดล าปาง โดยส านักงานแรงงานจังหวัดล าปาง จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก

ตามล าดับคะแนนสอบ ณ ที่ปิดประกาศ ส านักงานแรงงานจังหวัดล าปาง ศาลากลางจังหวัดล าปาง ชั้น 2 
และทางเว็บไซต์ https://lampang.mol.go.th/ หัวข้อ ประกาศ “รายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกจ้างเหมาบริการ
รายบุคคล เพ่ือปฏิบัติหน้าที่ “บัณฑิตแรงงาน”  

9. กำรจัดท ำสัญญำจ้ำงผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก
๙.๑ ผู้ผ่านการคัดเลือกจะได้รับการจ้างงานตามล าดับที่อยู่ในบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก
๙.๒ ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องท าสัญญาจ้างตามที่จังหวัดล าปาง โดยส านักงานแรงงาน

จังหวัดล าปางก าหนด รวมถึงอาจจะส่ังให้ไปปฏิบัติงานนอกเหนือจากที่ก าหนดไว้ในสัญญาจ้าง โดยผู้ท าสัญญาจ้าง
ไม่สามารถยกเป็นข้ออ้างเพ่ือขอยกเลิกสัญญาจ้างและใช้เป็นสิทธิเรียกร้องประโยชน์ตอบแทนใด ๆ ได้ 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่       พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖7 

(นางสุวรา พงศ์ปัญญาเนตร) 
      แรงงานจังหวัด ปฏิบัติราชการแทน 

 ผู้ว่าราชการจังหวัดล าปาง 



ใบสมัคร 
ผู้สมัครต้องเขียนด้วยลายมือตัวเองให้ครบถ้วนและอ่านง่าย 

 

ต าแหน่งที่สมัคร  บัณฑิตแรงงานประจ าอ าเภอ......................จังหวัด...................................... 
 

ชื่อ – ที่อยู่ 
ชื่อ นาย / นาง / นางสาว................................................................... นามสกุล.............................................................. 
เกิดวันที่..........เดือน...........................พ.ศ................อายุ............ปี เกิดที่อ าเภอ.........................จังหวัด.......................... 
ส่วนสูง................ซม. น  าหนัก................. กก. สัญชาติ......................เชื อชาติ...........................ศาสนา............................ 
ที่อยู่ปัจจุบัน.............................................................................. .............................................................................. ......... 
รหัสไปรษณีย์......................... โทรศัพท์บ้าน...................................... โทรศัพท์มือถือ..................................................... 
ที่อยู่            บ้านตนเอง /พ่อแม่           บ้านเช่า /หอพัก          บ้านญาติ           อ่ืนๆ....................................... 
 

บัตรประชาชน         
 

บัตรประกันสังคม    
 

สถานที่ติดต่อกับท่านสะดวกที่สุด....................................................................โทรศัพท์................................................ 
ในกรณีฉุกเฉินให้ติดต่อ 
ชื่อ – นามสกุล.....................................................................................ความสัมพันธ์กับท่าน........................................... 
สถานที่ท างาน................................................................................... โทรศัพท์................................................................. 
ที่อยู่......................................................................... ..........................โทรศัพท์................................................................ 
โทรศัพท์มือถือ............................................................................................................................................... ................. 
สถานะภาพทางสมรส 
       โสด         สมรส        หย่า        อ่ืนๆ........................................... 
 

ชื่อคู่สมรส..................................................สถานที่ท างาน..........................................ต าแหน่ง........................................ 
ราชการทหาร 
       จะเกณฑ์ทหารปี  พ.ศ. .....................        ผ่านการเกณฑ์ทหารแล้วมีใบส าคัญเลขที่................. 
                     

       คัดเลือกแล้วไม่ถูกเกณฑ์เพราะ............         จบ  ร.ด. ชั นปีที่ เมื่อ พ.ศ. ................................... 
 

ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อสถานศึกษา วุฒิ สาขาวิชา เกรดเฉลี่ย 
ปีท่ีจบ

การศึกษา 
 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษา 
ปวช. 
ปวส. / ปวท. 
ปริญญาตรี 
ปริญญาโท 
อ่ืนๆ 

 

………............……………... 
………............……………... 
………............……………... 
………............……………... 
………............……………... 
………............……………... 
………............……………... 

 

……...….....… 
……...….....… 
……...….....… 
……...….....… 
……...….....… 
……...….....… 
……...….....… 

 

............................  

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

............................ 

 

………....……… 
…………....…… 
………....……… 
…………....…… 
………....……… 
………....……… 
…………....…… 

 

………....……… 
…………....…… 
………....……… 
…………....…… 
………....……… 
………....……… 
…………....…… 

 

    

             

    

  

  

             

เลขที.่................... 
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ความรู้ความสามารถอ่ืนๆ 
ภาษาอังกฤษ (ระบุ ดี / พอใช้ / ไม่ได้)     พูด........................................ เขียน..........................  อ่าน......................... 
ภาษาอ่ืนๆ.............................................    พูด....................................... เขียน............................  อ่าน....................... 
คอมพิวเตอร์  ระบุโปรแกรม.........................................................................................................................................  
พิมพ์ดีดไทย.................................................................ค า/นาที  พิมพ์ดีดอังกฤษ...............................................ค า/นาท ี
       ขับรถยนต ์               ถ้าหากขับได ้มีใบขับข่ี หรือ / ไม่มี ...................................             
       ขับรถจักรยานยนต์     ถ้าหากขับได ้มีใบขับขี่ หรือ / ไม่มี  ................................... 
 

สุขภาพ 
ท่านเคยป่วยถึงขั นเข้าโรงพยาบาลเมื่อ................................................................เป็นโรค............................................. 
โรคประจ าตัว  (ถ้ามี)  โปรดระบุ......................................................................... .......................................................... 
 

ประวัติการท างาน / ฝึกงาน (เรียงจากปัจจุบันไปหาอดีตภายในระยะเวลา  5 ปี) 

ชื่อสถานที่ท างาน ระยะเวลา 
ต าแหน่ง
สุดท้าย 

เงินเดือนสุดท้าย ปีท่ีลาออก สาเหตุที่ลาออก 

 

............................................ 

............................................ 

............................................ 

............................................ 
…......................................... 

 

…………… 
…………… 
…………… 
…………… 
…………… 

 

…………………. 
…………………. 
…………………. 
…………………. 
…………………. 

 

…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 
…………………… 

 

…………… 
…………… 
…………… 
…………… 
…………… 

 

…………………. 
…………………. 
…………………. 
…………………. 
…………………. 

 

ถ้าเคยท างานกับหน่วยงานล่าสุด 
ในต าแหน่ง........................................................................หน่วยงาน............................................................................. 
ระยะเวลาที่ท าจาก............................ถึง..............................สาเหตุที่ออก...................................................................... 
เคยต้องโทษคดีแพ่ง หรือ อาญามาก่อน          ไม่เคย           เคย  สาเหตุเพราะ.....................................................    
 

ข้าพเจ้าได้แนบเอกสารหลักฐานประกอบการสมัครแล้ว  ดังนี  
1. รูปถ่าย 1.5 x 1 นิ ว 3 รูป 
2. ส าเนาบัตรประชาชน 1 ฉบับ 
3. ส าเนาทะเบียนบ้าน 1 ฉบับ 
4. ส าเนาใบปริญญาบัตร /ใบแสดงผลการศึกษา 1 ฉบับ 
5. ส าเนาหลักฐานอื่นๆ เช่นใบเปลี่ยน ชื่อ สกุล /ทะเบียนสมรส /ใบสด.9 (ถ้ามี) 1 ฉบับ 

                        

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความและเอกสารหลักฐานทั งหมดที่ได้ให้ไว้ข้างต้นนี ถูกต้อง และเป็นความจริง          
ทุกประการ  หากปรากฏภายหลังว่าข้อความและเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่ข้าพเจ้าไว้ไม่ตรงกับความเป็นจริง จังหวัดล าปาง                
มีสิทธิยกเลิกการจ้างข้าพเจ้าได้ทันทีโดยไม่ต้องแจ้งให้ทราบ 
 
 

       ลงชื่อ...........................................................ผู้สมัคร 
                                                                               (...........................................................) 
       วันที่...............เดือน.........................พ.ศ................ 

 

 

  




