
 
 
 
 
 

ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
-------------------------- 

ด้วยสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเพ่ือ
สรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ จำนวน ๑ อัตรา เพ่ือปฏิบัติงานประจำ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ดังรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑. ตำแหน่งที่รับสมัคร อัตราค่าจ้าง 
    1.1 ชื่อตำแหน่ง   ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์  จำนวน 1  อัตรา 
    1.2 อัตราค่าจา้ง   เดือนละ 9,000 บาท 

 1.3 ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2569 – 30 กันยายน 2570 
 ๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบ 

    ๒.๑ คุณสมบัติท่ัวไป 
        ๑) มีสัญชาติไทย 
        ๒) เพศชาย มีอายุไม่ต่ำกว่ายี่สิบห้าปีบริบูรณ์ และไม่เกินห้าสิบปีบริบูรณ์                   

(นับถึงปิดรับสมัคร) 
        3) ผู้สมัครสอบต้องเป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

มัธยมศึกษาปีที่ ๖ (ม.๖) หรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ 
        ๔) พ้นพันธะทางการทหาร 
        5) มใีบอนุญาตขับขี่รถยนต์ตามกฎหมาย มาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี และยังไม่หมดอายุ

และมีประสบการณ์ในการขับรถยนต์ไม่น้อยกว่า 3 ปี และมีใบอนุญาตขับรถยนต์ส่วนบุคคลหรือรถยนต์          
สาธารณะตามกฎหมายกำหนด 

        ๖) มีความประพฤติเรียบร้อย สุขภาพแข็งแรง เหมาะสมกับตำแหน่งงานที่รับผิดชอบ 
ไม่เป็นโรคต้องห้ามหรือเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน เช่น ความดันโลหิต ตาบอดสี หรือหัวใจผิดปกติ หรือ 
โรคที่สังคมรงัเกียจ (มีใบรับรองแพทย์) พร้อมทั้งมีบุคลิกภาพและมนษุย์สัมพันธ์ดี 

        ๗) ไม่เป็นผู้เสพสุราเป็นอาจิณ หรือติดยาเสพติดใด ๆ 
        ๘) มีความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติจราจรทางบก และกฎหมายที่เกี่ย วกับรถยนต์

และการขนส่งเป็นอย่างดี 
         9) มีความรู้พ้ืนฐานด้านเครื่องยนต์และการบำรุงรักษา 
 10) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
 11) เป็นผู้มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา และมีระเบียบวินัยใน                  

การปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด ตลอดจนมีความมุ่งม่ัน ทุ่มเท เสียสละ และอุทิศตนให้แก่ทางราชการและงาน
ในหน้าที่อย่างเต็มกำลังความสามารถ โดยคำนึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นสำคัญ 

/๒.๒) ลักษณะต้องห้าม... 
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 ๒.๒ ลักษณะต้องห้าม 
     ๑) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งกำนัน แพทย์ประจำตำบล สารวัตรกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน และผู้ช่วย

ผู้ใหญ่บ้าน 
     ๒) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง 
     ๓) เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่น 

เฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
     ๔) เป็นผู ้อยู ่ระหว่างถูกสั ่งให้พักราชการหรือถูกสั ่งให้ออกจากราชการ ไว้ก่อน                   

ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น 
     ๕) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
     ๖) เป็นกรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
     ๗) เป็นบุคคลล้มละลาย 
     ๘) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิด 

ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ  
     9) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ             

หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
   ๑๐) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตาม ระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอ่ืน 
   ๑๑) เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก เพราะกระทำผิดวินัยตามระเบียบกระทรวงการคลัง                 

ว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น 
   ๑๒) เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ 

             สำหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไม่ร ับสมัคร เพื ่อสรรหาและเลือกสรร                   
และไม่อาจให้เข้ารับการสรรหาได้ ทั้งนี้ ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร ที่ นว ๘๙/
๒๕๐๑ ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในข้อ ๔. ของคำสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๑  / ๒๕๖๔   
ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๖๔ 

๓. การรับสมัคร 
         ๓.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

          ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบ
สมัครด้วยตนเอง ได้ที่กลุ ่มบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร                    
ตั้งแต่วันที่ 8 - 11 กันยายน 2569 ภาคเช้า 08.30 น.- 12.00 น. และภาคบ่าย 13.00 น. – 16.30 น.                     
(เว้นวันหยุดราชการ)  

         ๓.๒ เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในวันสมัคร  
            ผู้สมัครต้องยื่นเอกสาร พร้อมใบสมัครและเอกสารทุกรายการที่กำหนดให้มีฉบับจริง     

และสำเนาอย่างละ ๑ ชุด ฉบับสำเนาให้ผู้สมัครรับรองสำเนาถูกต้องทุกฉบับ ยกเว้นใบรับรองแพทย์ให้ใช้
ฉบับจริงเท่านั้น 

 

 
/๑) รูปถ่ายหน้า... 
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๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ  

ขนาด 1 x ๑.๕ นิ้ว ซึ่งถ่ายครั้งเดียวกัน ไม่เกิน 6 เดือน         จำนวน ๓ รูป 
๒) สำเนาวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัครเพื่อสรรหาและเลือกสรร ตามข้อ ๒ ทั้งนี้

จะต้องสำเร็จการศึกษา และได้รับการอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันที่ปิดรับสมัคร                              
๓) สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนผู้สมัคร  อย่างละ ๑ ฉบับ 
๔) สำเนาใบอนุญาตขับข่ีรถยนต์         จำนวน ๑ ฉบับ 
๕) ใบรับรองแพทย์ จากโรงพยาบาลของรัฐ  

ซ่ึงออกให้ผู้สมัครไม่เกิน ๑ เดือน                    จำนวน 1 ฉบับ 
๖) สำเนาหลักฐานซึ่งแสดงว่าผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้น  

ได้แก่  (แบบ สด.8 ) หรือ ใบสำคัญ (สด.9) หรือ (แบบ สด.43)          จำนวน 1 ฉบับ  
7) สำเนาหลักฐานอื่น ๆ  

เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล                  อย่างละ ๑ ฉบับ 

4. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับสรรหาและเลือกสรร 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ 

เข้ารับการสรรหาและเลือกสรร และกำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการสอบ ภายในวันที่ 15 กันยายน 2569               
ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหารและ เว็บไซต์ https://mdh.go.th 

5. วิธีการสรรหา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจะดำเนินการสรรหาและ
เลือกสรรลูกจ้างชั่วคราว รายละเอียดดังนี้ 

    5.1 ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ สมรรถนะ คะแนนเต็ม 50 คะแนน 
ประเมินโดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ โดยการประเมินจาก 

1. ประวัติส่วนตัว และประสบการณ์ทำงาน 
2. บุคลิกลักษณะ ท่วงทีวาจา 
3. วุฒิภาวะทางอารมณ์ 
4. ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติจราจรทางบก และกฎหมายที่เกี่ยวกับ

รถยนต์และการขนส่งเป็นอย่างดี  
    5.2 สอบปฏิบัติ คะแนนเต็ม 50 คะแนน  

6. การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหารจะประกาศรายชื ่อผู้ผ ่าน             

การสรรหาและเลือกสรรโดยเรียงลำดับจาก ผู้ที ่ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ และบัญชีรายชื่อผู้ ผ่าน               
การสรรหาและเลือกสรรได้จะขึ ้นบัญชีไว้เป็นเวลา 2 ปี นับตั ้งแต่วันที ่ได้ประกาศขึ ้นบัญชี กรณีที ่มี                      
การประกาศรับสมัครเพื ่อสรรหาและเลือกสรร ในตำแหน่งที ่มีลักษณะงานเดียวกันนี้ใหม่แล้วแต่กรณี                 
เป็นอันยกเลิก 

 
 
 

/7. การจัดทำ… 
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7. การจัดทำสัญญาจ้างของผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 

         การเรียกตัวผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ให้มารายงานตัวด้วยตนเอง หรือด้วยวิธีการ
ใดวิธีการหนึ่งเพ่ือทำสัญญาจ้างกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร ตามประกาศรับสมัคร 
และเริ่มจัดทำสัญญาจ้าง โดยใช้ประกาศขึ้นบัญชีผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรรนี้เป็นการเรียกตัว เพื่อจัด
จ้างตามจำนวนที่ระบุไว้ในประกาศรับสมัคร 

          การเรียกตัวครั ้งต่อ ๆ ไป สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษามุกดาหาร                   
จะมีหนังสือเรียกตัวผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรรโดยตรงเป็นรายบุคคลทางไปรษณีย์ ก่อนวันที่รายงานตัว 
ไม่น้อยกว่า 7 วัน แต่ไม่เกิน 10 วัน  นับตั้งแต่ประทับตราลงทะเบียนของไปรษณีย์ต้นทางตามที่อยู่ที่ปรากฏ
ในเอกสารการสมัคร  

           อนึ่ง ผู้ได้รับการสรรหาและเลือกสรรซึ่งได้รับการสั่งจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  ตำแหน่ง
พนักงานขับรถยนต์  ไม่ม ีข ้อผูกพันใดที ่จะนำไปสู ่การปร ับเปลี ่ยนไปเป็นตำแหน่งลูกจ้างประจำ                          
หรือข้าราชการในระหว่าง ปีงบประมาณ หากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามที่กำหนดหรือมีความรู้
ความสามารถ ความประพฤติที่ไม่เหมาะสม ผู้มีอำนาจในการจ้าง อาจบอกเลิกจ้างโดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้าง
รับทราบล่วงหน้า เนื่องจากขาดคุณสมบัติ แล้วแต่กรณี โดยไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆ ทั้งสิ้น  

ประกาศ ณ วันที่ 31 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖9 
  

  


