
 
ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ 

เรื่อง  รับสมัครคดัเลือกบุคคลเพื่อจางเปนพนักงานพิเศษ ประเภทวิชาการ สายคณาจารย  
--------------------------------- 

  ดวยมหาวิทยาลัยทักษิณมีความประสงคจะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจางเปนพนักงานพิเศษ ประเภท
วิชาการ สายคณาจารย ตำแหนงอาจารย จำนวน 1 อัตรา ดวยกระบวนการการสรรหาและคัดเลือกที่โปรงใสและเปนธรรม
ตามประกาศคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและคัดเลือกพนักงาน
มหาวิทยาลัย พนักงานพิเศษ และลูกจางของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๕ ลงวันที่ ๕ กันยายน ๒๕๖๕ โดยมีรายละเอียด
ดังตอไปนี้ 
     1.  ตำแหนงที่รับสมัคร 
  - ตำแหนงอาจารย คุณวุฒิปริญญาเอกหรือปริญญาโท จำนวน  1  อัตรา  สังกัดคณะเศรษฐศาสตร
และบริหารธุรกิจ (ตามความตองการของสาขาวิชาการบัญชี)   

(รายละเอียดตามบัญชีแนบทายประกาศ) 
     ๒.  อัตราเงินเดือนพนักงานพิเศษ ประเภทวิชาการ สายคณาจารย  
                           - คุณวุฒิปริญญาเอก อัตราเงินเดือน   31,500  บาท 
                           - คุณวุฒิปริญญาโท อัตราเงินเดือน   26,250  บาท 
  ๓.  คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหนงสำหรับผูมีสิทธิสมัคร 
       (ก)  คุณสมบัติทั่วไป 
 (๑)  มีสัญชาติไทย 
 (๒)  มีอายุไมต่ำกวาสบิแปดปบริบูรณและไมเกินหกสิบปบริบูรณ 
 (๓)  เปนผูเล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 (๔)  ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่พรรค
การเมือง 
 (๕)  ไมเปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอน ไมสมประกอบ หรือมีสภาพจิตไมปกติ หรือเปนคนไร
ความสามารถ หรือเสมือนไรความสามารถ ตามที่คณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลกำหนด 
 (๖)  ไมเปนโรคท่ีกำหนดไวในพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
หรือเปนโรคที่เปนอุปสรรคตอการทำงาน ตามท่ีคณะกรรมการนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลกำหนด 
 (๗)  ไมเปนผูอยูระหวางถูกสั่งพักงาน พักราชการ หรือถูกสั่งใหออกจากงานไวกอนในลักษณะ
เดียวกันกับการพักงานหรือพักราชการ 
 (๘)  ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 
 (๙)  ไมเปนบุคคลลมละลาย 
  (๑๐) ไมเคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดท่ีไดกระทำ
โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  (๑๑) ไมเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ องคการมหาชน หรือ
หนวยงานอ่ืนของรัฐ 
  (๑๒) ไม เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทำผิดวินัย ตามขอบังคับ
มหาวิทยาลัยทักษิณ วาดวยการบริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลยั พ.ศ. ๒๕๖๓ 
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 (๑๓) ไมเปนผูเคยกระทำการทุจริตในการสอบเขารับราชการ หรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงานของ
รัฐ 

(ข) ตองมีคุณสมบัตเิฉพาะตำแหนงตามท่ีระบุไวในบัญชีแนบทายประกาศ 
  ๔.  เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร 
 (๑)  ใบสมัครตามแบบที่มหาวิทยาลัยกำหนด Download ไดท่ี http://capr.tsu.ac.th/  
 (๒)  สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองวาเปนผูสำเร็จการศึกษาที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติ           
ในทุกระดบัปริญญา (ฉบับภาษาไทย หรือ ฉบับภาษาอังกฤษ) จำนวน ๑ ชุด     
 (๓)  สำเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript of  Records) ในทุกระดับปริญญา (ฉบับภาษาไทย 
หรือ ฉบับภาษาอังกฤษ) จำนวน ๑ ชุด 
 (4)  เอกสารแนะนำ (Letter of Recommendation) จากอาจารยที่ปรึกษาระดับปริญญาเอกหรือ
ปริญญาโท (ตามวุฒิการศึกษาขั้นสูงสุด) หรือผูบังคับบัญชา 
  (5)  หนังสอืรับรองการทำงาน (กรณีมีประสบการณการทำงาน)  
 (6)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 
 (7)  สำเนาทะเบียนบาน จำนวน ๑ ฉบับ 
 (8)  หลกัฐานการเปลี่ยนชื่อ- สกุล (ถามี) 
 (9)  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาสีดำ ขนาด ๑ นิ้ว หรือ  ๒ นิ้ว จำนวน ๑ รูป 
      ท้ังนี้ ผูสมัครตองลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตองในเอกสารตาม (๒) – (8) และตรวจสอบดวยตนเองวา
เปนผูมีคณุสมบัติครบถวนตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด  หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครรายใดมีคุณสมบัติไมตรงตามท่ีกำหนดไว
ในประกาศรับสมัคร ใหถือวาผูสมัครรายนั้นขาดคุณสมบัติในการสมัครและไมมีสิทธิเขารับการคัดเลือกหรือจางเปนพนักงาน
พิเศษ ประเภทวิชาการ สายคณาจารย 

๕.  วิธีการสมัคร 
 (๑) ยื่นใบสมัครและหลักฐานตาง ๆ ดวยตนเอง หรือมอบหมายใหบุคคลอื่นดำเนินการแทน              
ไดที่ฝายบริหารกลางและทรัพยากรบุคคล ชั้น ๑ อาคาร ๕๐ ป มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา อำเภอเมือง         
จังหวัดสงขลา หรือ ชั้น ๑ อาคารบริหารและสำนักงานกลาง มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง อำเภอปาพะยอม        
จังหวัดพัทลุง พรอมชำระคาธรรมเนียมการสมัคร ตำแหนงละ ๕๐๐ บาท ภายในวันที่ ๗ มิถนุายน ๒๕๖6 ในวันและเวลา
ทำการ (ต้ังแตเวลา ๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. และต้ังแตเวลา ๑๓.๐๐-๑๕.๐๐ น.) หรือ 
  (๒) สงใบสมคัรและหลักฐานตาง ๆ ทางไปรษณียดวนพิเศษ (EMS) ถึงฝายบริหารกลางและทรัพยากร
บุคคล ชั้น ๑ อาคาร ๕๐ ป มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตสงขลา อำเภอเมือง จังหวัดสงขลา ๙๐๐๐๐ พรอมชำระ
คาธรรมเนียมการสมัคร ตำแหนงละ ๕๐๐ บาท ดวยวิธีการโอนเงินเขาบัญชีออมทรัพย ธนาคารกรุงไทย สาขาสงขลา          
ชื่อบัญชีมหาวิทยาลัยทักษิณ เลขที่บัญชี ๙๐๑-๓-๑๕๓๕๙-๓ และสงหลักฐานการโอนเงินคาธรรมเนียมการสมัครไปพรอมกับ
ใบสมัคร ภายในวันที่ ๗ มิถุนายน ๒๕๖6 หรือ 
  (๓) สมัครออนไลนผานทาง https://ejob.tsu.ac.th/ เมนูขาวและเลื่อนไปที่ หัวขอรับสมัครงาน      
พรอมชำระคาธรรมเนียมการสมัคร ตำแหนงละ ๕๐๐ บาท ดวยวิธีการโอนเงินเขาบัญชีออมทรัพย ธนาคารกรุงไทย สาขา
สงขลา ชื่อบัญชีมหาวิทยาลัยทักษิณ เลขที่บัญชี ๙๐๑-๓-๑๕๓๕๙-๓ ทั้งน้ี โปรดสงไฟลหลักฐานการโอนเงินคาธรรมเนียมการ
สมัครไปพรอมกับหลักฐานการสมัครอ่ืนๆ ในระบบออนไลน ภายในวันที่ ๗ มิถุนายน ๒๕๖6 
                    ๖. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลอืก 
     มหาวิทยาลัยจะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกและกำหนดการคัดเลือก ในวันที่              
๑๖ มิถุนายน ๒๕๖6 เวลา ๑๗.๐๐ น. สอบ ถาม รายละเอ ียด ได ที ่ฝ ายบริห ารกล างและทร ัพ ยาก รบ ุค คล             
โทร. ๐ ๗๔๓๑ ๗๖๑๖ หรือท่ี www.tsu.ac.th เมนขูาวและเลื่อนไปที่หัวขอรับสมัครงาน 
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        ๗.  หลักสูตรการคัดเลือก 
       (รายละเอียดตามบัญชีแนบทายประกาศ) 
          ๘.  เกณฑการตัดสินผล 
       (รายละเอียดตามบัญชีแนบทายประกาศ) 
 
  จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยท่ัวกัน 
 
   ประกาศ  ณ วันท่ี    ๒๒  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 

                         

 
 

(ผูชวยศาสตราจารยนพดล  ศุกระกาญจน) 
รองอธิการบดีฝายบริหารและกิจการสภามหาวิทยาลัย ปฏิบัติหนาท่ีแทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
บัญชีแนบทายประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ  
ฉบับลงวันที่    ๒๒   พฤษภาคม  ๒๕๖6 

 
ตำแหนง   อาจารย  
สังกัด คณะเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ (ตามความตองการของสาขาวิชาการบัญชี)   
จำนวน ๑  อัตรา 
คุณวุฒ/ิ
คุณสมบัติเฉพาะ
ตำแหนง 

๑. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือปริญญาโท ทางดานบัญชี หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ 
๒. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตร ีสาขาวิชาการบัญชี 
3. เปนผูมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง และเปน 
    ผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑที่กำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคล 
    ดำรงตำแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ เร่ือง ในรอบ ๕ ปยอนหลัง (แนบผลงานทางวิชาการ)  
 

หลกัสูตร 
การคัดเลือก 

๑. สอบนำเสนอรูปแบบการบรรยายในหัวขอที่เปนความเช่ียวชาญของผูสมัครหรือบรรยายในหัวขอ  
    การใชเทคโนโลยีในการนำเสนองาน หรือ การประยุกตใชเทคโนโลยีในการทำงานบัญชี  
    ใชเวลาไมเกิน 15 นาที (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
๒. สอบสัมภาษณ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
 

เกณฑการตัดสินผล ผูเขารับการคัดเลือกจะตองไดคะแนนสอบนำเสนอรูปแบบการบรรยายในหัวขอที่เปนความเช่ียวชาญ
หรือบรรยายในหัวขอที่มหาวิทยาลัยกำหนด และคะแนนสอบสัมภาษณ รวมกันไมต่ำกวารอยละ 7๐ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


