
 
 
 
 
 

ประกาศกองสารวัตรและกักกัน 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป 
…………………………………………………. 

 ด้วย กองสารวัตรและกักกัน กรมปศุสัตว์ ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงาน
ราชการ ประเภทพนักงานราชการทั่วไป ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  
เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสัญญาจ้างของพนักงาน
ราชการ พ.ศ.2552 ลงวันที่ ๑๑ กันยายน ๒๕๕๒ และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง 
การกำหนดลักษณะเฉพาะกลุ่มงาน จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป โดยมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑. ชื่อตำแหน่ง กลุ่มงาน และรายละเอียดการจ้างงาน 
กลุ่มงาน บริการ 
ชื่อตำแหน่ง พนักงานผู้ช่วยปศุสัตว์  
ลักษณะงานที่จะปฏิบัติ ปฏิบัติงานที่เก่ียวกับ 

(1) ช่วยในการปฏิบัติงานควบคุมป้องกันโรคระบาดสัตว์และโรคติดต่อระหว่างสัตว์และคน                                                             
(2) ช่วยในการปฏิบัติงานการสร้างภูมิคุ้มกันโรคระบาดสัตว์ โรคติดต่อระหว่างสัตว์และคน 
(3) ช่วยในการจัดเตรียมวัสดุเวชภัณฑ์ และวัสดุวิทยาศาสตร์ทางการแพทย์ 
(4) ช่วยในงานด้านระบาดวิทยาทางสัตวแพทย์ 
(5) ช่วยในการเก็บตัวอย่างส่งตรวจทางห้องปฏิบัติการ 
(6) ช่วยในการปฏิบัติงานการตั้งจุดตรวจ การเคลื่อนย้ายสัตว์ และซากสัตว์ 
(7) ช่วยในการปฏิบัติการรักษาพยาบาลสัตว์ และพัฒนาสุขภาพสัตว์ 
(8) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 อัตราว่าง 1 อัตรา 
  ค่าตอบแทน 12,630 บาท 
  สิทธิประโยชน์ : ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการพนักงานราชการ พ.ศ. 2557 
  ระยะเวลาการจ้าง : ตั้งแต่วันเริ่มจ้าง – 30 กันยายน 2569 

๒. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรร
๒.๑ คุณสมบัติท่ัวไป    

(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปี  
(๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๔) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ัน 

เฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
(๕) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ใน

พรรคการเมือง 
/(6) ไม่เป็น... 
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(๖) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิด 
ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องในศลีธรรม 

(๗) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน 
ของรัฐ 

หมายเหตุ  ผู้ที่ผ่านการเลือกสรรในวันที่ทำสัญญาจ้าง จะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้าง  
ของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของส่วน
ราชการท้องถิ่น และจะต้องนำใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตาม
กฎ ก.พ. ฉบับที่ ๓ (พ.ศ.๒๕๓๕) มายื่นด้วย 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
(1) ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ตำกว่าชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และสามารถปฏิบัติงานในพ้ืนที่ได้ 
(2) เป็นผู้มีความสามารถเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

๓.  การรับสมัคร 
๓.๑ วัน เวลาและสถานที่รับสมัคร 

ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร รับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ ด่านกักกันสัตว์แพร่ 
เลขที่ 335 หมู่ 10  ตำบลแม่จั๊วะ  อำเภอเด่นชัย จังหวัดแพร่ ตั้งแต่วันที่ 24 ตุลาคม ๒๕๖8 ถึงวันที่      
31 ตุลาคม ๒๕๖8  ในวันและเวลาราชการ สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ ด่านกักกันสัตว์แพร่ โทรศัพท์ 0 
5461 4220 

 ๓.๒ หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
(๑)  รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด  ๑ x 1.5  นิ้ว  โดยถ่าย

ไม่เกิน  6 เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จำนวน ๓ รูป 
(๒)  สำเนาใบประกาศนียบัตร จำนวน 1 ฉบับ และระเบียนแสดงผลการเรียนที่แสดงว่า

เป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร จำนวนอย่างน้อย 1 ฉบับ โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับ
อนุมัติจากผู้มีอำนาจอนมุัติ ภายในวันปิดรับสมัคร คือ 31 ตุลาคม 2568  

ในกรณีที่ไม่สามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้ให้นำหนังสือ
รับรองวุฒิที่สถานศึกษาออกให้ โดยระบุสาขาวิชาที่สำเร็จการศึกษา และวันที่ได้รับอนุมัติประกาศนียบัตรซึ่ง
จะต้องอยู่ภายในกำหนดวันปิดรับสมัครมายื่นแทนก็ได้ 

(๓)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
(๔)  สำเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ในกรณีที่ชื่อ - นามสกุลใน

หลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ 1 ฉบับ 
(5) หนังสือรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) 
(6) ท้ังนี้ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกต้องและลงชื่อกำกับไว้ด้วย 

๓.๓  เงื่อนไขในการรับสมัคร 
ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มี

คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียด
ต่างๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร
ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามวุฒิของตำแหน่งที่สมัคร อันมีผลทำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตาม
ประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น และจะ
เรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได ้   

   /4. การประกาศ... 
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๔. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิรับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ และ
กำหนดวัน เวลา  สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ 

กองสารวัตรและกักกัน จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิรับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะและ
สมรรถนะ และกำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมิน ในวันที่ 3 พฤศจิกายน 2568 ณ ด่านกักกันสัตว์แพร่ 
เลขที่ 335 หมู่ 10 ตำบลแม่จั๊วะ อำเภอเด่นชัย จังหวัดแพร่ และจะดำเนินการสอบในวันที่  10 พฤศจิกายน 
2568 ณ ด่านกักกันสัตว์แพร่  

๕. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินสมรรถนะตามเกณฑ์การประเมิน ตามรายละเอียดเกี่ยวกับการรับ

สมัครแนบท้ายประกาศนี้ 
 

สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีประเมิน 
๑. ความรู้ 
     ๑.๑ ความรู้ในการใช้เครื่องมือเพ่ือการควบคุม 
           ป้องกันและรักษาสุขภาพสัตว์ 
     ๑.๒ ความรู้ในการจัดเตรียมวัสดุเวชภัณฑ์ และ 
           วัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
 
๒. ความสามารถหรือทักษะเฉพาะ 
     ๒.๑ มีทักษะในการเก็บตัวอย่างส่งตรวจ 
           ทางห้องปฏิบัติการ 
     ๒.๒ มีทักษะในการจับสัตว์เพ่ือช่วยสัตวแพทย์ 
           ปฏิบัติการรักษาสัตว์ 
 
๓. คุณสมบัติส่วนบุคคล 
     ๓.๑ บุคลิกภาพ  ท่วงทีวาจา และวุฒิภาวะอารมณ์ 
     ๓.๒ ความคิดริเริ่ม และปฏิภาณไหวพริบ 
     ๓.๓ มนุษยสัมพันธ์ และการทำงานเป็นทีม 
     ๓.๔ ทัศนคติ แรงจูงใจ 
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โดยวิธีทดสอบข้อเขียนและ 
วิธีสอบสัมภาษณ์ 
 
 
 
 
โดยวิธีทดสอบตัวอย่างงาน 
 
 
 
 
 
โดยวิธีสอบสัมภาษณ์ 
 

รวม ๕๐๐  
 
กรมปศุสัตว์ จะดำเนินการประเมินสมรรถนะ ดังนี้ 
๑. ประเมินสมรรถนะครั้งที่ ๑  ในข้อ ๑ ก่อน 
๒. ผู้ผ่านการประเมินสมรรถนะในครั้งที่ ๑ ดังกล่าว จะต้องเข้ารับการประเมินสมรรถนะข้อ ๒ ในครั้งที่ ๒ 
๓. ผู้ผ่านการประเมินสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒ จะต้องเข้ารับการประเมินสมรรถนะข้อ ๓ 
๔. เพ่ืออำนวยความสะดวกแก่ผู้มาสอบ หน่วยงานอาจดำเนินการประเมินสมรรถนะต่อเนื่องเลยก็ได้ 
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