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ใบสมัครงานพนักงานจางเหมาบริการ 
ตำแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

ปฏิบัติงานประจำ ณ สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
*************** 

 

1. ขอมูลสวนตัว 
ชื่อ - นามสกุล ภาษาไทย (นาย/นาง/นางสาว/ยศ)…………………………………………………………………………….……… 
ชื่อ - นามสกุล ภาษาอังกฤษ (นาย/นาง/นางสาว/ยศ)…………………………………………………………………………….… 

 สัญชาติ..................เชื้อชาติ..................ศาสนา..................โรคประจำตัว (ถามี).................................................... 
 เกิดวันท่ี..........เดือน............................พ.ศ......................อายุ.............ป ..............เดือน (นับถึงวนัปดรับสมัคร) 
 เลขบัตรประจำตัวประชาชน ................................................................................................................................ 
 ท่ีอยูปจจุบันเลขท่ี …………….. หมูท่ี ……..….ถนน ............……………....……..... ตำบล/แขวง……………….……..…….. 
 อำเภอ/เขต  ………………………………...........จังหวัด...…………...........…..........  รหัสไปรษณีย…………………………... 
 โทรศัพท (มือถือ) ……………………..........................Line ID: (ถามี)....................................................................... 
2. ประวัติครอบครัว 

ชื่อ-สกุล บิดา.............................................................อายุ..................ป  อาชีพ..................................................... 
ชื่อ-สกุล มารดา.........................................................อายุ..................ป  อาชพี..................................................... 
สถานภาพ      โสด                 สมรส       หยา 
บุตร   มี  จำนวน....................คน        ไมมี  
สามี/ภรรยา ชื่อ - นามสกุล.......................................อายุ..................ป  อาชีพ..................................................... 

3. ประวัติการศึกษา (เรียงลำดับวุฒิสูงสุด) 
3.1  วุฒิการศึกษา...................................................................วิชาเอก/สาขา....................................................... 

  ชือ่สถานศึกษา............................................................................................................................................... 
3.2  วุฒิการศึกษา...................................................................วิชาเอก/สาขา....................................................... 

  ชือ่สถานศึกษา............................................................................................................................................... 
3.3  วุฒิการศึกษา...................................................................วิชาเอก/สาขา....................................................... 

  ชื่อสถานศึกษา............................................................................................................................................... 
3.4  วุฒิการศึกษา...................................................................วิชาเอก/สาขา....................................................... 

  ชือ่สถานศึกษา............................................................................................................................................... 
 3.5 วุฒิการศึกษา...................................................................วิชาเอก/สาขา....................................................... 

  ชือ่สถานศึกษา............................................................................................................................................... 
4. ประสบการณทำงาน (เรียงลำดับการทำงานลาสุด) 

4.1 ตำแหนง.........................................................หนวยงาน/บริษัท.................................................................... 
  ลักษณะงาน...................................................................................................................................................
  ระยะเวลา......................ป......................เดือน 

/4.2 ตำแหนง... 
 

เลขประจำตัวสอบ....................... 

 
ภาพถายหนาตรง 

ขนาด 1 น้ิว 



-๒- 
 

4.2 ตำแหนง.........................................................หนวยงาน/บริษัท.................................................................... 
  ลักษณะงาน...................................................................................................................................................
  ระยะเวลา......................ป......................เดือน 

4.3 ตำแหนง.........................................................หนวยงาน/บริษัท.................................................................... 
  ลักษณะงาน...................................................................................................................................................
  ระยะเวลา......................ป......................เดือน 
5. ความรูความสามารถพิเศษ 
 

ลำดับ ความรูความสามารถดาน ระดับ 
1 คอมพิวเตอร ดีมาก ด ี พอใช ปานกลาง 
2 ภาษาอังกฤษ     
3 การใชงานโปรแกรม……………………………………………..…     
4 การใชงาน Ai ………………………………………………………..     
5 อ่ืน ๆ โปรดระบุ.............................................................     

 

6. การถูกดำเนินคดีอาญา     เคย  ไมเคย 
7. ภาวะทางทหาร        ไดรับการยกเวน  ปลดเปนทหารกองหนุน     ยังไมไดรับการเกณฑ 
8. บุคคลท่ีสามารถติดตอไดกรณีฉุกเฉิน ชื่อ-สกุล....................................................................................................... 

ความสัมพันธ..................................................เบอรโทรศัพท................................................................................. 
9. โรคประจำตวั (ถามี)............................................................................................................................................... 
10. ไดแนบเอกสารหลักฐานตาง ๆ พรอมลงชื่อรับรองสำเนาถูกตอง ดังนี้ 
   รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและแวนตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว และถายไมเกิน ๖ เดือน จำนวน 3 รูป 
   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/สำเนาทะเบียนบาน อยางละ 1 ฉบับ    
   สำเนาประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการเรียน อยางละ 1 ฉบับ   
   สำเนาหลักฐานการเปลี่ยนชื่อ - สกุล จำนวน 1 ฉบับ (ถามี)   
   สำเนาผานการรับราชการทหาร หรือ ผานการเกณฑทหาร หรือ ผานการฝกวิชาทหาร จำนวน 1 ฉบับ 
   ใบรับรองแพทย (ออกใหไมเกินหนึ่งเดือนนับถึงวันสมัคร)   
 

 ขาพเจาขอรับรองวามีคุณสมบัติครบถวนตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหนงท่ีสมัคร และขอรับรองวาขอความท่ี
ขาพเจาแจงขางตนนั้นถูกตอง และเปนความจริงทุกประการ 
  

            (ลงชื่อ).............................................................ผูสมัคร 
            (........................................................) 
            วันท่ี...............เดอืน.........................พ.ศ................. 
 
 เจาหนาท่ีรับสมัครตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารแลว 
        เอกสารครบถวน  
        คุณสมบัติครบถวนตามประกาศรับสมัคร  
           ขาดคุณสมบัติ เนื่องจาก................................................... 
     
    (ลงชื่อ)................................................เจาหนาท่ีรับสมัคร 
            (................................................) 
    วันท่ี...............เดือน.........................พ.ศ................. 
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