
    
 
 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว  
ต าแหน่งครูอัตราจ้าง กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) จ านวน 1 อัตรา 

 (ครั้งที่ 2/๒๕๖9)  
สังกัดโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง 

------------------------------------------ 
  ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง จะด าเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว
ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ )  สังกัดโรงเรียนสาธิต 
แห่งมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง จ านวน 1 อัตรา โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
1. ต ำแหน่งทีจ่ะด ำเนินกำรสอบคัดเลือก 
    ๑.๑   ต าแหน่งครูอัตราจ้าง กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) จ านวน 1 อัตรา 

          โดยมีรายละเอียดต าแหน่ง และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศ 
 

๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัคร 
  ๒.๑   เป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศ 
  ๒.๒   ไม่เป็นพระภิกษุสงฆ์หรือสามเณร 
  ๒.๓   คุณสมบัติทั่วไป 
  ๑) มีสัญชาติไทย 
  ๒) มีอายุไม่ต่ ากว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ 
  ๓) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
  ๔) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของรัฐวิสาหกิจ หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 
  ๕) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ คนไร้ความสามารถหรื อ 
คนเสมือนไร้ความสามารถ หรือมีจิตฟ่ันเฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎ ก.พ. 
  ๖) ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามกฎหมายว่า
ด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน หรือตามกฎหมายอื่น 
  ๗) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี จนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
  ๘) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  ๙) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเว้นแต่เป็นโทษส าหรับ
ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  ๑๐) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก ปลดออกหรือให้ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ  หรือ
หน่วยงานของรัฐ เพราะกระท าผิดวินัย 
  ๑๑) ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าเป็นพนักงาน 
 
 



๒ 

 
  12) ผู้สมัครที่เป็นเพศชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว โดยให้น าหลักฐานการผ่าน หรือ 
ได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหารมาแสดง 
 
3.  ระเบียบเกี่ยวกับกำรสอบ 
  3.1   ผู้สมัครสอบต้องเข้าห้องสอบให้เรียบร้อย เมื่อถึงเวลาเริ่มสอบแต่ละวิชาผู้สอบที่มาหลังเวลา  
ลงมือสอบแล้วเกิน 15 นาที ไม่อนุญาตให้เข้าสอบในวิชานั้น ๆ 
  3.2   ผู้เข้าสอบจะต้องเชื่อฟังค าแนะน าหรือค าสั่งของผู้ก ากับห้องสอบเกี่ยวกับการปฏิบัติการสอบ
โดยเคร่งครัด   
  3.3   ผู้เข้าสอบคนใดสอบวิชาใดวิชาหนึ่งเสร็จก่อน ผู้นั้นจะต้องออกไปห่างห้องสอบและไม่กระท า
การใด ๆ อันเป็นการรบกวนแก่ผู้ที่ยังสอบอยู่ แต่ทั้งนี้ผู้เข้าสอบทุกคนจะออกจากห้องสอบก่อนเวลา 20 นาที 
หลังจากเริ่มสอบวิชานั้นไม่ได้ 
  3.4   ผู้เข้าสอบที่มีความข้องใจเกี่ยวกับการปฏิบัติการสอบที่เห็นว่าไม่เป็นธรรมแก่ตนให้รีบแจ้ง 
ผู้ก ากับการสอบหรือประธานสนามสอบทันที เพ่ือที่จะได้ด าเนินการให้เป็นไปในทางที่ถูกที่ควรในขณะนั้น  
การร้องเรียนภายหลังจากเกิดเหตุนานเกินควร อาจไม่รับการพิจารณา 
  3.5   ผู้เข้าสอบต้องไม่น าต าราหรือเอกสาร เครื่องมือสื่อสาร เครื่องใช้อ่ืนใดเข้าห้องสอบเว้นแต่ 
ที่ได้รับอนุญาต 
  3.6   ผู้เข้าสอบต้องเตรียมเครื่องเขียน เช่น ปากกา หมึก ดินสอ ไม้บรรทัด หรือ อุปกรณ์อ่ืน ๆ  
ไปเอง ส่วนกระดาษเขียนตอบทางหน่วยสอบจะเป็นผู้จัดให้ 
  3.7   ผู้เข้าสอบมีพฤติกรรมทุจริต การสอบครั้งนี้ จะไม่ให้สิทธิสมัครสอบครั้งต่อไป 
 
4. วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัคร 
  ผู้ประสงค์จะสมัครให้ยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่งานบริหารบุคคล กองกลาง ส านักงานอธิการบดี ชั้น 1 
อาคารอ านวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ตั้งแต่วันที่ 11 พฤษภำคม พ.ศ. 2569  – 18 พฤษภำคม 
พ.ศ. ๒๕๖9 เวลำ ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. และเวลำ ๑๓.๐๐ – ๑๖.3๐ น. (เว้นวันหยุดรำชกำร) 
 
5. เอกสำรและหลักฐำนที่จะต้องน ำมำประกอบกำรยื่นใบสมัคร 
  5.๑   ใบสมัครที่กรอกข้อความสมบูรณ์    จ านวน ๑ ฉบับ 
  5.๒   ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ   จ านวน ๑ ฉบับ 
  5.๓   ส าเนาแสดงผลการเรียน     จ านวน ๑ ฉบับ 
  5.๔   ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน    จ านวน ๑ ฉบับ 
  5.๕   ส าเนาทะเบียนบ้าน      จ านวน ๑ ฉบับ 
  5.๖   รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ขนาด ๓x๔ เซนติเมตร  จ านวน ๓ รูป 
  5.๗   ผู้สมัครที่เป็นเพศชายให้น าหลักฐานการผ่านหรือได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหารมาแสดง 

   
                ให้ผู้สมัครลงลายมือชื่อรับรอง “ส าเนาถูกต้อง” ในเอกสารส าเนาทุกฉบับ 

 
 
 
 
 



๓ 

 
6. ค่ำธรรมเนียมกำรสมัครสอบคัดเลือก 
  ค่าธรรมเนียมการสมัคร ผู้สมัครสอบคัดเลือกต้องช าระค่าธรรมเนียมคนละ ๑๐๐ บาท (ค่าธรรมเนียม
จะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น) โดยให้ช าระค่าธรรมเนียมการสมัครได้ที่งานบริหารคลังและทรัพย์สิน 
ส านักงานอธิการบดี ชั้น 1 อาคารอ านวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง อ าเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี 
 
7. กำรประกำศรำยช่ือผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราว ต าแหน่งครูอัตราจ้าง ของโรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง ณ งานบริหารบุคคล 
กองกลาง ส านักงานอธิการบดี อาคารอ านวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง และบนเว็บไซต์ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง (http://www.mcru.ac.th)  ภำยในวันที่ 20 พฤษภำคม พ.ศ. ๒๕๖9 
 
8. หลักเกณฑ์และวิธีกำรสอบคัดเลือก 
 ผู้สมัครจะต้องเข้ารับการสอบคัดเลือกโดยวิธีการประเมินสมรรถนะ ดังต่อไปนี้ 

ประเภทบุคลำกรสำยวิชำกำร ต ำแหน่งครูอัตรำจ้ำง กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ภำษำต่ำงประเทษ (ภำษำอังกฤษ) 

วันประเมิน วิธีประเมินสมรรถนะ เวลำ หมำยเหตุ 

29 พฤษภำคม ๒๕๖9 1) ด้ำนควำมรู้เฉพำะด้ำนที่เกี่ยวกับกำร
ปฏิบัติงำน (ควำมรู้ควำมสำมำรถเฉพำะ
ต ำแหน่ง)  

     ทดสอบภาคทฤษฎี โดยวิธีสอบข้อเขียน 

 

2) ด้ำนควำมรู้ควำมสำมำรถหรือทักษะ 
ที่จ ำเป็นต่อกำรปฏิบัติงำน 

     ทดสอบสอน 

 

3) ด้ำนควำมเหมำะสมกับกำรปฏิบัติงำน
ควำมรู้ทั่วไปเกี่ยวกับกำรปฏิบัติงำน 

     สัมภาษณ์ 

 

 

 

๐๘.๓๐ – ๑๐.0๐ น. 

 

 

 

๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป 

 

 

 
 

๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป 

(ต่อจากทดสอบสอน) 

 

 

 

๑๐๐ คะแนน 

 

 

 

๕๐ คะแนน 

 

 

 
 

๕๐ คะแนน 

 

 

 

 

 
 

http://www.mcru.ac.th/


๔ 

 
9. เกณฑ์กำรตัดสิน 
  ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ผ่านการสอบคัดเลือกจะต้องเป็นผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะ โดยได้คะแนน
ประเมินสมรรถนะในแต่ละด้านไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ และการบรรจุจะเป็นตามล าดับคะแนนที่สอบได้ โดย 
ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกที่มีคะแนนรวมสูงสุดจะได้รับการคัดเลือกเพ่ือจัดจ้างเป็นล าดับแรก โดยหากมีคะแนน
เท่ากันให้ถือว่าผู้มาสมัครก่อนเป็นผู้อยู่ล าดับที่สูงกว่า 
 
10. กำรประกำศผลกำรสอบคัดเลือก 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือกตามล าดับคะแนนสอบ 
ภำยในวันที่ 5 มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖9 ณ งานบริหารบุคคล กองกลาง ส านักงานอธิการบดี ชั้น ๑ อาคาร
อ านวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง และบนเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย https://www.mcru.ac.th  
โดยบัญชีรายชื่อดังกล่าว ให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผลไปเมื่อสอบคัดเลือก ครบก าหนด ๒ ปี นับแต่วันขึ้นบัญชี 
หรือหากมหาวิทยาลัยประกาศรับสมัครต าแหน่งที่มีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามประกาศนี้ ให้ถือว่ายกเลิก
บัญชีนี้เช่นเดียวกัน 
 
11.  กำรจัดท ำสัญญำจ้ำงผู้ผ่ำนกำรสอบคัดเลือก 
  ผู้ผ่านการสอบคัดเลือกในล าดับแรกจะต้องมารายงานตัวที่ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้ านจอมบึง  
ในวันที่ 9 มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖9 พร้อมท าสัญญาจ้างและรับหนังสือส่งตัว ณ งานบริหารบุคคล กองกลาง 
ส านักงานอธิการบดี ชั้น ๑ อาคารอ านวยการ มหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง เวลา ๐๙.๐๐ – ๑0.๐๐ น. 
หากไม่มารายงานตัวตามวัน เวลา และสถานที่ก าหนดถือว่าสละสิทธิ์ และเริ่มปฏิบัติงำนในวันที่ 9 มิถุนำยน
พ.ศ. ๒๕๖9 ณ โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง 
 

ประกาศ ณ วันที่ 8   พฤษภาคม  พ.ศ.  2569 
 
 
 
 

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัชวาล แอร่มหล้า) 

รองอธิการบดี รักษาราชการแทน 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง 

Signature Code : F7o3Kt78IFJGHAkUDWXn 
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