
 
 

 
ประกาศคณะกรรมการสรรหาลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 

เรื่อง รับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อสอบบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนปฏิบัติงานกองเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
.............................................. 

  ด้วยองค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร (อ.ต.ก.) ซึ่งเป็นรัฐวิสาหกิจสั งกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์                           
มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือสอบบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนปฏิบัติงานกองเทคโนโลยี                 
และสารสนเทศ จ านวน ๑ อัตรา โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. คุณสมบัติท่ัวไป 
      ๑.๑ สัญชาติไทย 
      ๑.๒ เพศชาย/หญิง อายุ ๑๘ ปีขึ้นไป แต่ไม่เกิน ๔๕ ปี 
   (กรณีเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว หรือได้รับการยกเว้น) 

๑.๓ คุณสมบัติตามพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนักงาน
รัฐวิสาหกิจ พ.ศ. ๒๕๑๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และข้อบังคับองค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร
ว่าด้วยพนักงานและลูกจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๒ ลงวันที่ ๑ มีนาคม ๒๕๖๒ โดยมีรายละเอียด
ตามใบสมัคร   

  ๒. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง  
๒.๑ วุฒิการศึกษาปริญญาตรี ด้านคอมพิวเตอร์ หรือที่เก่ียวข้อง 
๒.๒ มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการออกแบบจัดท ารายงาน

น าเสนอ (presentation)  
๒.๓ มีความเข้าใจหลักการ UX ,UI ,Design System ,User Flow เป็นต้น 
๒.๔ มีความรู้ความสามารถในการแก้ไข ซ่อมบ ารุงอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ติดตั้งโปรแกรม       

บนคอมพิวเตอร์ได้เป็นอย่างดี 
๒.๕ มีความกระตือรือร้นในการศึกษาหาความรู้ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และพร้อม

เรียนรู้ในสิ่งใหม่อยู่ตลอดเวลา 
๒.๖ สามารถท างานร่วมกันแบบเป็นทีมได้ และรับฟังความคิดเห็นระหว่างในทีมได้ 
๒.๗ มีความสามารถในการฝึกอบรม หรือถ่ายทอดความรู้ ให้แก่พนักงานในองค์กร หน่วยงาน

ที่เก่ียวข้อง เพ่ือสร้างความเข้าใจ และเสริมสร้างศักยภาพให้กับพนักงาน 
๒.๘ มีความรู้ความสามารถในการออกแบบสารสนเทศ เช่น Photoshop, illustrator เป็นต้น

จะพิจารณาเป็นพิเศษ 
๒.๙ หากมีประสบการณใ์นการปฏิบัติงานในการวิเคราะห์ออกแบบระบบ จะพิจารณาเป็นพิเศษ 
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๓. หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 

๓.๑ เป็นผู้ช่วยในการรวบรวม วิเคราะห์จัดท าแผนแม่บท และแผนงานที่ เกี่ยวกับระบบ   
เทคโนโลยีสารสนเทศ  

๓.๒ เป็นผู้ช่วยในการศึกษา วิ เคราะห์  ออกแบบสถาปัตยกรรมองค์กร (Enterprise 
Architecture : EA) ของระบบองค์กร 

๓.๓ ออกแบบสื่อในการน าเสนอ หรือรายงานองค์ความรู้ด้านโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสารของเทคโนโลยี และสารสนเทศ 

๓.๔ ซ่อมบ ารุงอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ติดตั้งโปรแกรมบนคอมพิวเตอร์ได้เป็นอย่างดี 
๓.๕ ศึกษาความรู้เทคนิคใหม่ๆให้ทันกับสถานการณ์ปัจจุบัน และสามารถรองรับเหตุการณ์ที่

จะเกิดขึน้ในอนาคตได ้
๓.๖ ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

  ๔. การรับสมัครสอบ 
๔.๑ ผู้ประสงค์จะสมัครสอบ สมัครสอบได้ตั้งแต่วันที่ ๑๖ – ๓๑ มกราคม ๒๕๖๗ ไม่เว้น

วันหยุดราชการ โดยให้ด าเนินการตามขั้นตอน ดังต่อไปนี้  
๔.๑.๑ เข้าสู่เว็บไซต์องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร www.mof.or.th หัวข้อประกาศ -  รับสมัครงาน 
๔.๑.๒ ดาวน์โหลดแบบฟอร์มใบสมัครงาน 
๔.๑.๓ กรอกข้อมูลใบสมัครงานพร้อมแนบหลักฐานการสมัครงาน และจัดส่งมาที่        

E–mail : hrm@mof.or.th ภายในวันที่ ๓๑ มกราคม ๒๕๖๗       
 ๕. เอกสารประกอบการยื่นหลักฐานใบสมัครงาน 

 ๕.๑ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป (ถ่ายไม่เกิน    
๖ เดือน นับถึงวันรับสมัคร) ติดในใบสมัครงาน 

 ๕.๒ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน ๑ ฉบับ 
 ๕.๓ ส าเนาใบแสดงคุณวุฒิการศึกษา หรือส าเนาใบรับรองการศึกษา จากสถาบันการศึกษา 

จ านวน ๑ ฉบับ 
 ๕.๔  เอกสารแฟ้มสะสมผลงาน Portfolio (ถ้ามี)     

 ทั้งนี้ ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองว่า “ส าเนาถูกต้อง” และลงชื่อ
ก ากับไว้ให้เรียบร้อย 

 ๖. เงื่อนไขการสมัคร 
     ๖.๑ ผู้สมัครจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามต าแหน่งที่องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร      

ประกาศรับสมัคร  
๖ .๒  ผู้ ส มั ค รจะต้ อ งเป็ น ผู้ ที่ มี คุณ วุฒิ ท างก ารศึ กษ าต รงต ามป ระกาศรับ สมั ค ร                         

ในข้อ ๒. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง โดยต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาและได้รับการอนุมัติ
จากผู้มีอ านาจอนุมัติ ภายในวันปิดรับสมัคร ทั้งนี้ การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของ
สถานศึกษาใดนั้น จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเกี่ยวกับการส าเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้นเป็นเกณฑ์  
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๖.๓ ผู้สมัครต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตาม

ประกาศรับสมัคร และต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็น
จริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร หรือตรวจพบว่าเอกสารหลักฐาน      
ซึ่งผู้สมัครน ามายื่นไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครขององค์การตลาดเพ่ือ
เกษตรกร จะถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น  

 ๗. การประกาศรายช่ือ วัน เวลา สถานที่สอบคัดเลือก และระเบียบเกี่ยวกับการสอบข้อเขียน 
 องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกรจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบคัดเลือกจากผู้สมัครที่มีคุณวุฒิ                     
และคุณสมบัติตรงตามหลักเกณฑ์ที่ประกาศรับสมัคร พร้อมทั้งรายละเอียดก าหนดการสอบ      
วัน เวลา และสถานที่สอบให้ทราบภายในวันที่  ๕ กุมภาพันธ์  พ .ศ . ๒๕๖๗  ทางเว็บไซต์ 
www.mof.or.th หัวข้อประกาศรับสมัครงาน 

  ๘. การสอบคัดเลือก  
 ๘.๑ สอบปรนัย (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
 ๘.๒ สอบอัตนัย (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
 ๘.๓ สอบสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 

 ๙. เกณฑ์การตัดสิน  
 ก าหนดให้ผู้สมัครสอบ ต้องเข้าสอบครบทั้ง ๓ ส่วน และต้องมีคะแนนสอบทั้ง ๓ ส่วน รวมกัน

ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๗๐ จึงจะถือว่าเป็นผู้สอบผ่าน 

 ๑๐. อัตราเงินเดือน  
 ๑๕,๐๐๐ บาท  
    

ผู้สนใจสอบถามรายละเอียดได้ที่  แผนกบรรจุแต่ งตั้ งและวินั ย  กองทรัพยากรบุคคล                         
ฝ่ายบริหาร องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกร เลขที่ ๑๐๑ ถนนย่านพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 
๑๐๙๐๐ หมายเลขโทรศัพท์ ๐๒ -๒๗๙๒๐๘๐ -๙  ต่อ ๓๐๕,๓๐๖ โทรสาร ๐๒ -๒๗๐๑๖๗๖ หรือทาง 
www.mof.or.th ทั้งนี้ องค์การตลาดเพ่ือเกษตรกรจะด าเนินการสอบคัดเลือกด้วยความโปร่งใส ยุติธรรมและ
เสมอภาค ดังนั้น หากมีผู้ใดแอบอ้างว่าสามารถช่วยเหลือให้ผู้สมัครได้รับการคัดเลือกหรือมีพฤติการณ์ใน
ท านองเด ียวก ันนี ้ โป รด ได ้อย ่าหลงเชื ่อ  และโปรดแจ ้งผู ้อ าน วยการองค ์การตลาด เพื ่อ เกษตรกร                  
ทราบด้วย เพ่ือด าเนินการทางกฎหมายต่อไป 

      ประกาศ ณ วันที่  ๑๕  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗   
          
 
 
                       (นายโชติเชาว์ ปาลค า) 
             หัวหน้ากองเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
               ประธานกรรมการ 
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