
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนมหาวชิราวุธ  จังหวัดสงขลา 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

ตำแหน่งเจ้าหน้าทีบ่ัญชี 
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

 
ด้วย  โรงเรียนมหาวชิราวุธ  จังหวัดสงขลา จะดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

ตำแหน่งเจ้าหน้าที่บัญชี   โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๔๕(๓) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ              
พ.ศ. ๒๕๔๖ และได้รับมอบอำนาจจากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามคำสั่งสำนั กงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ ๒๙/๒๕๔๖  สั่ง ณ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖ เรื่องมอบอำนาจปฏิบัติราชการ
แทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ ๕๓/๒๕๔๖ สั่ง ณ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๔๖              
เรื่องมอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็น
ลูกจ้างชั่วคราว  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑.  ตำแหน่งที่รับสมัครและลักษณะการจ้าง 

     1.1  ชื่อตำแหน่ง เจ้าหน้าที่บัญชี    
 อัตราว่าง จำนวน  1  อัตรา 
 ค่าตอบแทน 12,000 บาท / เดือน 
 

๒. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งสำหรับผู้มีสิทธิสมัคร 
       ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป 

2.1.1 มีสัญชาติไทย 
2.1.2 มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
2.1.3 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เพราะกระทำความผิดทาง

อาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
2.1.4 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ
2.1.5. กรณีเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว 
2.1.6 มีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง ไม่เสพสารเสพติด ที่ผิดกฎหมาย 

2.2  คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
  - ตามแนบท้ายประกาศน้ี 
 
 
 
 

 
/๓. เอกสารและหลักฐาน... 

 



๓. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในการสมัคร 
  ๓.๑  ใบสมัครตามแบบของโรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา ตามแนบท้ายประกาศหรือขอรับได้ที่
ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล  อาคารเรียน ๑  โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา   จำนวน ๑ ชุด 
 ๓.๒  หลักฐานการศึกษา ใบแสดงผลการเรียน ใบรับรองคุณวุฒิ ที่แสดงว่าเป็นผู้สำเร็จการศึกษา 
ตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่โรงเรียนกำหนด    จำนวน ๑ ชุด 
 ๓.๓  แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ที่เกี่ยวข้องกับตำแหน่งที่รับสมัคร (ถ้ามี) 
 3.4  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาสีดำ ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกันและถ่ายไว้ 
ไม่เกิน ๑ ปี  จำนวน ๑ รูป 
 ๓.5  สำเนาบัตรประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้าน   อย่างละ ๑ ฉบับ 
 ๓.6  ใบรับรองแพทย์ แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามที่ออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน  จำนวน ๑ ฉบับ  
 ๓.7  หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ  ชื่อสกุล (ถ้ามี)         

 ทั้งนี้ผู้สมัครต้องลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องในเอกสารทุกฉบับ และตรวจสอบคุณสมบัติ             
ด้วยตนเองว่ามีคุณสมบัติครบถ้วน ตามที่โรงเรียนกำหนด หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่
กำหนดไว้ในประกาศรับสมัครแล้ว ให้ถือว่าผู้สมัครรายนั้นขาดคุณสมบัติในการสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นลูกจ้าง
ชั่วคราวมาตั้งแต่ต้น 

๔.  การรับสมัคร 
 ผู้ประสงค์จะสมัคร  ให้ติดต่อขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ณ ห้องสำนักงานกลุ่มบริหารงานบุคคล          
อาคารเรียน ๑  โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา  อำเภอเมือง จังหวัดสงขลา  ระหว่างวันที่  13 – 20  กรกฎาคม   2569                   
(ในวันและเวลาราชการ) 

6. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ  
  โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา จะประกาศรายชื่อผู้สมัครที่มีคุณสมบัติและสิทธิ์เข้ารับการสรรหา
และเลือกสรร วัน เวลา สถานที่ และระเบียบเกี่ยวกับการสรรหา   ภายในวันที่ 21  กรกฎาคม   2569  ณ กลุ่มบริหารงานบุคคล                    
โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา และ  www.mvsk.ac.th  

  7. กำหนดการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
โรงเรียนมหาวชิราวุธ  จังหวัดสงขลา  จะดำเนินการคัดเลือกโดยการสอบปฏิบัติและสัมภาษณ์  22  กรกฎาคม   2569    

ตั้งแต่เวลา 09.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องร่มเมา   อาคารเรียน  1 โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา   

8. เกณฑ์การตัดสิน 
 ผู้ที่จะถือเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร ต้องเป็นผู้ที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรร และมีคะแนน

รวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 60 ถือว่าผ่านเกณฑ์การคัดเลือก  โดยจะเรียกลำดับจากผู้มีคะแนนสูงสุดตามลำดับ  การตัดสิน              
ของคณะกรรมการถือเป็นข้อยุติ หากประสงค์จะขอดูคะแนน ต้องทำบันทึกข้อความยื่นต่อผู้อำนวยการโรงเรียน              
มหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา 

9. การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร  
    โรงเรียนมหาวชิราวุธ   จังหวัดสงขลา   จะประกาศผลการสรรหาและเลือกสรร  ในวันที่ 25  กรกฎาคม   2569              

ณ  www.mvsk.ac.th  โดยจะประกาศเรียงลำดับจากผู้สอบได้คะแนนมากไปหาน้อย หากคะแนนเท่ากัน ให้ผู้สมัคร
สอบก่อนเป็นผู้อยู่ลำดับที่ดีกว่า 

 
 
 

           /10. การเรียกตัว... 
 



10. การเรียกตัวผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรให้มารายงานตัว และทำสัญญาจ้าง 
   10.๑  โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา จะเรียกตัวผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร  ตามเกณฑ์    
การตัดสินผล โดยจะต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่ประกาศสอบคัดเลือก ผู้ผ่านการสรรหา 
และเลือกสรรได้รายใดมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง หรือขาดคุณสมบัติตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ จะไม่ได้รับการพิจารณาโดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น 
  10.๒  ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร  ต้องมารายงานตัวและทำสัญญาจ้าง ตามที่โรงเรียนกำหนด
ในแนบท้ายประกาศ โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา  หากผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรไม่มารายงานตัว         
ตามระยะเวลาที่กำหนด จะถือว่าสละสิทธิ์ 

 10.3  กรณีตรวจสอบภายหลังพบว่าผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในภายหลัง
แม้ได้ทำสัญญาจ้างไปแล้ว โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา จะยกเลิกสัญญาจ้างและจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ ไม่ได้
ทั้งสิ้น 
 
 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ  ณ  วันที่  10 กรกฎาคม 2569                         
 
 
 
(นายวัฒนา  ถนอมศักดิ์) 

                                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มบริหารงานบุคคล         
โทร ๐๗๔-๓๑๑๐๐๖  ต่อ ๑๐๓        
โทรสาร ๐๗๔-๓๒๖๑๐๗          
 



กำหนดการสรรหาและเลือกสรรลูกจ้างชั่วคราว 
    ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่บัญชี 

โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา อำเภอเมอืงสงขลา จังหวัดสงขลา 
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

 
 
                                                                         
1. ประกาศรับสมัคร 10 กรกฎาคม 2569                         
2. รับสมัคร   13 – 20  กรกฎาคม   2569           (ในวันและเวลาราชการ) 
3. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหา ภายในวันที่ 21  กรกฎาคม   2569   
4. ดำเนินการสรรหา วันที่ 22  กรกฎาคม   2569   

(การสอบปฏิบัติ / ความรู้ความเข้าใจในการใช้ Microsoft  excel )   
5. ประกาศผลการสรรหา 

พร้อมรายงานตัวและทดลองงาน 
ระหว่างวันที่ 23 - 27  กรกฎาคม   2569   
 

8. ระยะเวลาในการจ้าง ตั้งแต่วันที่  3  สิงหาคม  2569   ถึงวันที่ 30 กันยายน  2569 
 

หมายเหตุ : ผู้ที่สอบผ่านเกณฑ์อันดับที่ 1 และโรงเรียนเรียกมารายงานตัว จะต้องผ่านการทดลองงาน                
ตามที่โรงเรียนกำหนด   จึงจะนัดหมายสู่การทำสัญญาจ้างต่อไป หากไม่มารายงานตัวหรือมาแต่ไม่ผ่านการทดลองงาน             
โรงเรียนมีสิทธิ์เรียกผู้สอบผ่านลำดับถัดไปมารายงานตัวและทดลองงานทันที 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
รายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา ลงวันที่  10 กรกฎาคม  2569 
 

  
1. ตำแหน่ง เจ้าหน้าทีบ่ัญช ี  จำนวน 1  อัตรา  

อัตราค่าตอบแทน 12,000 บาท / เดือน 

คุณสมบัติของผู้รับจ้าง  
คุณสมบัติทั่วไป 
1. เพศหญิง  อายุไม่เกิน 40 ปี  มีสัญชาติไทย   
2. เป็นผู้ เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข             

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
3. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่พรรค

การเมือง 
4. ไม่เป็นผู้พิการมีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่นเฟือน 

ไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.2549 มาตรา 30 (5) ดังนี้ 
- โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
- วัณโรคในระยะอันตราย 
- โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจของสังคม 
- โรคติดยาเสพติดให้โทษ 

5. ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว หรือถูกศาลสั่งให้เป็นบุคคลล้มละลาย 
6. ไม่เป็นผู้หมกมุ่นในการพนัน ไม่เป็นผู้เสพ จำหน่าย หรือยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
7. ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา 
8. ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
9. ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 

1. เพศหญิง อายุไม่เกิน 40  ปี  มีสัญชาติไทย 
2. จบการศึกษาไม่ตำกว่าระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาการเงิน บัญชี  หรือสาขา

อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
3. มีความรู้ในวิชาการบัญชี หรือการเงินอย่างเหมาะสมแก่การปฏิบัติงานในหน้าที่ 
4. มีความรู้ในระเบียบเกี่ยวกับการเงิน การคลัง 
5. มีความซื่อสัตย์ มุ่งเน้นความถูกต้อง ละเอียดรอบคอบ 
6. เป็นผู้เรียนรู้ได้รวดเร็ว และมีความยืดหยุ่นในการทำงาน 
7. มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี สามารถทำงานเป็นทีมได้ 
8. มีความรับผิดชอบ เสียสละตรงต่อเวลาและอุทิศเวลาให้กับราชการ 
9. มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ Microsoft Excel ได้เป็นอย่างดี 
10. มีประสบการณ์การการทำงานด้านการเงินอย่างน้อย 1 ปี จะพิจารณาเป็นพิเศษ 

 



 
ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง................................................................ 

โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา  อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา 
สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 
1. ชื่อ ........................................................................นามสกุล..................................................................................... 

สัญชาติ................................................ เชื้อชาติ ...........................................ศาสนา ............................................. 
2. เกิดวันที่...................เดือน..............................พ.ศ...................................อายุ................ปี...............เดือน...........วัน 
3. สถานที่เกิดตำบล.................................................อำเภอ................................จังหวัด............................................... 
4. เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน ....................................................................... ออกให้ ณ ....................................... 
 เมื่อวันที่...............................เดือน.........................................พ.ศ.......................................... 
5. อยู่ปัจจุบันบ้านเลขที่ .................. หมู่ที่.................ตำบล ..........................................อำเภอ .................................. 

จังหวัด ..................................รหัสไปรษณีย์ .................................. โทรศัพท์ .......................................................... 
6. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจาก ................................................................................................................................ 

ได้รับวุฒิการศึกษา................................................/วิชาเอก..................................................หลักสูตร..................ปี 
7. มีความรู้ความสามารถพิเศษ คือ ............................................................................................................................. 
8. สถานภาพทางครอบครัว   โสด     สมรส    หย่าร้าง      อื่น ๆ ระบุ .............................................. 
9. บุคคลที่สามารถติดต่อได้ ชื่อ ....................................................................... เบอร์โทรศัพท์ ................................... 
10. ครั้งสุดท้ายทำงานตำแหน่ง ............................................... ชื่อสถานที่ทำงาน ........................................................ 
11. ขอสมัครเป็นลูกจ้างชั่วคราวตำแหน่ง ..........................................................เพื่อปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนมหาวชิราวุธ                

จังหวัดสงขลา  อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 
12. เอกสารหลักฐานที่แนบใบสมัคร 
   รูปถ่ายขนาด 1 x 1.5 นิ้ว จำนวน 1 รูป   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  1  ฉบับ 
   สำเนาทะเบียนบ้าน  1  ฉบับ       สำเนาปริญญาหรือหนังสือรับรองวุฒิ  1  ฉบับ 

  ใบรายงานผลการศึกษา  1 ฉบับ      ใบรับรองแพทย์  1  ฉบับ 
  หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) โปรดระบุ................................................................................................................... 

ลายมือชื่อ ................................................................ ผู้สมัคร 
                      (...............................................................) 

ยื่นใบสมัครวันที่ ........... เดือน ................................ พ.ศ.................. 

 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
(     ) หลักฐานครบ 
(     ) หลักฐานไม่ครบ 
 

ลงชื่อ...................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
      (...............................................) 
ตำแหน่ง.......................................................................... 
วันที่................/..................................../......................... 

ได้ตรวจสอบหลักฐานของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
(     ) มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
(     ) ขาดคุณสมบัติเน่ืองจาก........................................ 
........................................................................................ 
ลงชื่อ...................................................ผู้ตรวจคุณสมบัติ 
      (...............................................) 
ตำแหน่ง.......................................................................... 
วันที่................/..................................../......................... 
 

รูปถ่าย
ขนาด 

1x1.5 นิ้ว 

ลำดับที่ใบสมัคร............................ 


