
 
 

 
 

 
 

ประกาศคณะศิลปศาสตร์และวทิยาการจัดการ 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 

เร่ือง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นพนักงานเงินรายได้ 
ตำแหน่งอาจารย์ 

----------------------------------------------------------- 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เปิดรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นพนักงาน

เงินรายได้ ตำแหน่งอาจารย์ ด้านภาษาอังกฤษ จำนวน 2 อัตรา ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
1. ตำแหน่งที่รับสมัคร  
  ตำแหน่งอาจารย์ ด้านภาษาอังกฤษ จำนวน 2 อัตรา เลขที่อัตรา 6402 และ 6408 
 รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศ 
2. คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร 
  2.1 มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  ว่าด้วยการบริหาร        
งานบุคคลพนักงานเงินรายได้มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. 2562 ดังนี้ 
      (ก) คุณสมบัติทั่วไป 
  1) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
  2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
       (ข) ลักษณะต้องห้าม 
  1) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
                     2) เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคตามที่ 
ก.บ.ม. กําหนด 
  3) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับนี้ หรือกฎหมายอื่น 
  4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
  5) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
  6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
  7) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้กระทําโดยประมาท  
หรือความผิดลหุโทษ 
  8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน  หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ของรัฐ 
  9) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงานเพราะกระทำผิดวินัยตามข้อบังคับนี้ หรือกฎหมายอื่น 
  10) เป็นผู้เคยกระทําการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
 2.2 มีคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัคร 
 2.3 ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องดําเนินคดี กรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาผู้สมัครจะต้องรับรอง
คุณสมบัติตนเองว่าครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร หากภายหลังตรวจสอบว่าคุณสมบัติไม่ครบถ้วนหรือไม่ตรงตามประกาศรับ
สมัคร จะถือว่าขาดคุณสมบัติทันที 
3. อัตราเงินเดือน  
 3.1 วุฒิปริญญาโท      อัตราเงินเดือน  24,600 บาท 
 3.2 วุฒิปริญญาเอก  อัตราเงินเดือน  30,000 บาท  
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4. สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ 
4.1 ที่พักอาศัย ตามเงื่อนไขและระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

  4.2 กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ (พนักงานเงินรายได้สะสม 3-15% มหาวิทยาลัยสมทบ 3-8%) 
 4.3 สิทธิในการเบิกจ่ายกองทุนพนักงานเงินรายได้ตามเงื่อนไขที่มหาวิทยาลัยกำหนด  
 4.4 กองทุนสวัสดิการเงินกู้ยืมเงื่อนไขที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
 4.5 ประกันสุขภาพและประกันอุบัติเหตุ (กลุ่ม) 
 4.6 สิทธิในการสมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 4.7 โอกาสของบุตรที่จะมีสิทธิเข้าเรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ หรือ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
(ฝ่ายมัธยมศึกษา) 
 4.8 สิทธิในการเข้ารับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น ได้รับการเชิดชูเกียรติ เป็นต้น 
5. ระยะเวลาการรับสมัคร 
 5.1 รับสมัครตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ 18 พฤษภาคม 2569 
 5.2 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก วันที่ 25 พฤษภาคม 2569 
6. วิธีการสมัคร 
 สมัครผ่านระบบรับสมัครงานออนไลน์ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ทางเว็บไซต์ https://resume.psu.ac.th 
และปฏิบัติตามขั้นตอนการสมัครงานที่กำหนดในเว็บไซต์ หากมีข้อสงสัยสามารถสอบถามเพิ่มเติมได้ที่โทรศัพท์ 077-278802 
ในวันและเวลาราชการ  
7. ขั้นตอนการคัดเลือก 
 7.1 คณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกจะพิจารณาจากใบสมัคร ประวัติ การศึกษา ประวัติส่วนตัว ประวัติการทำงาน 
หนังสือแนะนำตัวของผู้สมัคร และเอกสารอ่ืน ๆ ที่ผู้สมัครยื่นประกอบเป็นหลักฐาน และจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการ
สอบคัดเลือกพร้อมหลักเกณฑ์ วิธีการคัดเลือก วัน เวลา สถานที่  และรายละเอียดอ่ืน ๆ ในการคัดเลือกให้ผู้สมัครทราบ           
ผ่านทางเว็บไซต์ https://resume.psu.ac.th 
 7.2 สอบสัมภาษณ์ สอบสอน และนำเสนอผลสัมฤทธิ์ของงานหรือผลงานทางวิชาการ  คะแนนเต็ม 100 คะแนน          
ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกต้องผ่านเกณฑ์แต่ละวิธีไม่ต่ำกว่า ร้อยละ 70  
8. เอกสารที่ใช้ในการสมัคร 
 8.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก หรือแว่นตาสีเข้ม และไม่ใส่ผ้าคลุมหน้าซึ่งถ่ายมาแล้วไม่ เกิน 6 เดือน อัพโหลด          
เป็นรูป Profile จํานวน 1 รูป 
 8.2 สําเนาใบปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรอง ทุกวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จำนวน 1 ชุด 
  8.3 สําเนาใบประมวลการศึกษา (Transcript) ทุกวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ชุด 
   8.4 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (Passport) พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ 
 8.5 เพศชายสัญญาติไทย ให้แนบสําเนาหนังสือสําคัญแบบ สด.8 (สมุดประจําตัวทหารกองหนุน)  หรือใบรับรองผล 
การเข้าตรวจเลือกทหารแบบ สด.43 หรือหลักฐานอ่ืนใดที่เกี่ยวข้องทางทหารที่ยืนยันได้ว่าผ่านเกณฑ์ทหารแล้ว พร้อมรับรอง
สําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ  
 8.6 ผลคะแนนภาษาอังกฤษ TOEFL ITP  ไม่ต่ำกว่า 513 หรือ TOEFL IBT ไม่ต่ำกว่า 65 หรือ IELTS ไม่ต่ำกว่า 5.5
หรือ TOEIC ไม่ต่ำกว่า 605 อายุไม่เกิน 2 ปี 
 8.7 สำเนาหัวข้อและบทคัดย่อวิทยานิพนธ์ปริญญาโท และปริญญาเอก  อย่างละ 1 ชุด 
 8.8 ผลงานทางวิชาการอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 8.9 หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว – ชื่อสกุล เป็นต้น 
9. เอกสารที่ใช้ในวันรายงานตัว   
           9.1 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนพร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ 
          9.2 สําเนาทะเบียนบ้านพร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ 

/9.3 สำเนาใบ... 

https://resume.psu.ac.th/
https://resume.psu.ac.th/


- 3 - 
 

 9.3 สําเนาใบปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรอง ทุกวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จำนวน 1 ชุด 
 9.4 สําเนาใบประมวลการศึกษา (Transcript) ทุกวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ชุด 
          9.5 หลักฐานการชําระเงินกู้ยืมจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ในหน้ารายละเอียดข้อมูลบัญชีผู้กู้ Tab Menu 
รายการค่างวดค้างชําระ จํานวน 1 ฉบับ (กรณีกู้ยืมเงิน กยศ./กรอ.) 
       9.6 เพศชายสัญญาติไทย ให้แนบสําเนาหนังสือสําคัญแบบ สด.8 (สมุดประจําตัวทหารกองหนุน)  หรือใบรับรอง           
ผลการเข้าตรวจเลือกทหารแบบ สด.43 หรือหลักฐานอ่ืนใดที่ เกี่ยวข้องทางทหารที่ยืนยันได้ว่าผ่านเกณฑ์ทหารแล้ว           
พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ  
         9.7 ใบรับรองแพทย์ซึ่งแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตาม กฎ ก.พ.ฉบับที่ 3 ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน  
 9.8 ผลคะแนนภาษาอังกฤษ TOEFL ITP  ไม่ต่ำกว่า 513 หรือ TOEFL IBT ไม่ต่ำกว่า 65 หรือ IELTS ไม่ต่ำกว่า 5.5
หรือ TOEIC ไม่ต่ำกว่า 605 อายุไม่เกิน 2 ปี 
  9.9 หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น สําเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล สําเนาทะเบียนสมรส เป็นต้น  
 ผู้สมัครจะต้องลงลายมือชื่อเป็นผู้รับรอง “สำเนาถูกต้อง” ในเอกสารทุกฉบับหากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครรายใด       
มีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่กำหนดไว้ในประกาศ ให้ถือว่าผู้สมัครรายนั้นขาดคุณสมบัติในการสมัครและไม่มีสิทธิ์ได้รับการบรรจุ          
ในตำแหน่งที่ได้รับการคัดเลือก และจะไม่มีสิทธิ์เรียกร้องค่าเสียหายใด ๆ ทั้งสิ้น 
 
                       ประกาศ ณ วันที่  16  เดือน เมษายน  พ.ศ. 2569 
 
 
 
 
                  #sg02# 
                                                                               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วีระศักดิ์ คงฤทธิ์) 
                                                                    คณบดีคณะศิลปศาสตร์และวิทยาการจัดการ ปฏิบัติการแทน 

                อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
(สำเนา) 

 
ประกาศคณะศิลปศาสตร์และวทิยาการจัดการ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ 
เร่ือง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นพนักงานเงินรายได้ 

ตำแหน่งอาจารย์ 
----------------------------------------------------------- 

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ เปิดรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นพนักงาน
เงินรายได้ ตำแหน่งอาจารย์ ด้านภาษาอังกฤษ จำนวน 2 อัตรา ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
1. ตำแหน่งที่รับสมัคร  
  ตำแหน่งอาจารย์ ด้านภาษาอังกฤษ จำนวน 2 อัตรา เลขที่อัตรา 6402 และ 6408 
 รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศ 
2. คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร 
  2.1 มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  ว่าด้วยการบริหาร        
งานบุคคลพนักงานเงินรายได้มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. 2562 ดังนี้ 
      (ก) คุณสมบัติทั่วไป 
  1) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
  2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
       (ข) ลักษณะต้องห้าม 
  1) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง 
                     2) เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ หรือเป็นโรคตามที่ 
ก.บ.ม. กําหนด 
  3) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับนี้ หรือกฎหมายอื่น 
  4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
  5) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
  6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
  7) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้กระทําโดยประมาท  
หรือความผิดลหุโทษ 
  8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน  หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ของรัฐ 
  9) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงานเพราะกระทำผิดวินัยตามข้อบังคับนี้ หรือกฎหมายอื่น 
  10) เป็นผู้เคยกระทําการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 
 2.2 มีคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัคร 
 2.3 ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องดําเนินคดี กรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษาผู้สมัครจะต้องรับรอง
คุณสมบัติตนเองว่าครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร หากภายหลังตรวจสอบว่าคุณสมบัติไม่ครบถ้วนหรือไม่ตรงตามประกาศรับ
สมัคร จะถือว่าขาดคุณสมบัติทันที 
3. อัตราเงินเดือน  
 3.1 วุฒิปริญญาโท      อัตราเงินเดือน  24,600 บาท 
 3.2 วุฒิปริญญาเอก  อัตราเงินเดือน  30,000 บาท  
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4. สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ 
4.1 ที่พักอาศัย ตามเงื่อนไขและระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

  4.2 กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ (พนักงานเงินรายได้สะสม 3-15% มหาวิทยาลัยสมทบ 3-8%) 
 4.3 สิทธิในการเบิกจ่ายกองทุนพนักงานเงินรายได้ตามเงื่อนไขที่มหาวิทยาลัยกำหนด  
 4.4 กองทุนสวัสดิการเงินกู้ยืมเงื่อนไขที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
 4.5 ประกันสุขภาพและประกันอุบัติเหตุ (กลุ่ม) 
 4.6 สิทธิในการสมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
 4.7 โอกาสของบุตรที่จะมีสิทธิเข้าเรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ หรือ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
(ฝ่ายมัธยมศึกษา) 
 4.8 สิทธิในการเข้ารับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดีเด่น ได้รับการเชิดชูเกียรติ เป็นต้น 
5. ระยะเวลาการรับสมัคร 
 5.1 รับสมัครตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันที่ 18 พฤษภาคม 2569 
 5.2 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก วันที่ 25 พฤษภาคม 2569 
6. วิธีการสมัคร 
 สมัครผ่านระบบรับสมัครงานออนไลน์ของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ทางเว็บไซต์ https://resume.psu.ac.th 
และปฏิบัติตามขั้นตอนการสมัครงานที่กำหนดในเว็บไซต์ หากมีข้อสงสัยสามารถสอบถามเพิ่มเติมได้ที่โทรศัพท์ 077-278802 
ในวันและเวลาราชการ  
7. ขั้นตอนการคัดเลือก 
 7.1 คณะกรรมการสรรหาและคัดเลือกจะพิจารณาจากใบสมัคร ประวัติ การศึกษา ประวัติส่วนตัว ประวัติการทำงาน 
หนังสือแนะนำตัวของผู้สมัคร และเอกสารอ่ืน ๆ ที่ผู้สมัครยื่นประกอบเป็นหลักฐาน และจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการ
สอบคัดเลือกพร้อมหลักเกณฑ์ วิธีการคัดเลือก วัน เวลา สถานที่  และรายละเอียดอ่ืน ๆ ในการคัดเลือกให้ผู้สมัครทราบ           
ผ่านทางเว็บไซต์ https://resume.psu.ac.th 
 7.2 สอบสัมภาษณ์ สอบสอน และนำเสนอผลสัมฤทธิ์ของงานหรือผลงานทางวิชาการ  คะแนนเต็ม 100 คะแนน          
ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกต้องผ่านเกณฑ์แต่ละวิธีไม่ต่ำกว่า ร้อยละ 70  
8. เอกสารที่ใช้ในการสมัคร 
 8.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก หรือแว่นตาสีเข้ม และไม่ใส่ผ้าคลุมหน้าซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน 6 เดือน  อัพโหลด          
เป็นรูป Profile จํานวน 1 รูป 
 8.2 สําเนาใบปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรอง ทุกวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จำนวน 1 ชุด 
  8.3 สําเนาใบประมวลการศึกษา (Transcript) ทุกวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ชุด 
   8.4 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสำเนาหนังสือเดินทาง (Passport) พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ 
 8.5 เพศชายสัญญาติไทย ให้แนบสําเนาหนังสือสําคัญแบบ สด.8 (สมุดประจําตัวทหารกองหนุน)  หรือใบรับรองผล 
การเข้าตรวจเลือกทหารแบบ สด.43 หรือหลักฐานอ่ืนใดที่เกี่ยวข้องทางทหารที่ยืนยันได้ว่าผ่านเกณฑ์ทหารแล้ว พร้อมรับรอง
สําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ  
 8.6 ผลคะแนนภาษาอังกฤษ TOEFL ITP  ไม่ต่ำกว่า 513 หรือ TOEFL IBT ไม่ต่ำกว่า 65 หรือ IELTS ไม่ต่ำกว่า 5.5
หรือ TOEIC ไม่ต่ำกว่า 605 อายุไม่เกิน 2 ปี 
 8.7 สำเนาหัวข้อและบทคัดย่อวิทยานิพนธ์ปริญญาโท และปริญญาเอก  อย่างละ 1 ชุด 
 8.8 ผลงานทางวิชาการอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 8.9 หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว – ชื่อสกุล เป็นต้น 
9. เอกสารที่ใช้ในวันรายงานตัว   
           9.1 สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนพร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ 
          9.2 สําเนาทะเบียนบ้านพร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ 
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 9.3 สําเนาใบปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรอง ทุกวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จำนวน 1 ชุด 
 9.4 สําเนาใบประมวลการศึกษา (Transcript) ทุกวุฒิการศึกษา พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ชุด 
          9.5 หลักฐานการชําระเงินกู้ยืมจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา ในหน้ารายละเอียดข้อมูลบัญชีผู้กู้ Tab Menu 
รายการค่างวดค้างชําระ จํานวน 1 ฉบับ (กรณีกู้ยืมเงิน กยศ./กรอ.) 
       9.6 เพศชายสัญญาติไทย ให้แนบสําเนาหนังสือสําคัญแบบ สด.8 (สมุดประจําตัวทหารกองหนุน)  หรือใบรับรอง           
ผลการเข้าตรวจเลือกทหารแบบ สด.43 หรือหลักฐานอ่ืนใดที่ เกี่ยวข้องทางทหารที่ยืนยันได้ว่าผ่านเกณฑ์ทหารแล้ว           
พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง จํานวน 1 ฉบับ  
         9.7 ใบรับรองแพทย์ซึ่งแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตาม กฎ ก.พ.ฉบับที่ 3 ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน  
 9.8 ผลคะแนนภาษาอังกฤษ TOEFL ITP  ไม่ต่ำกว่า 513 หรือ TOEFL IBT ไม่ต่ำกว่า 65 หรือ IELTS ไม่ต่ำกว่า 5.5
หรือ TOEIC ไม่ต่ำกว่า 605 อายุไม่เกิน 2 ปี 
  9.9 หลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น สําเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล สําเนาทะเบียนสมรส เป็นต้น  
 ผู้สมัครจะต้องลงลายมือชื่อเป็นผู้รับรอง “สำเนาถูกต้อง” ในเอกสารทุกฉบับหากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครรายใด       
มีคุณสมบัติไม่ตรงตามที่กำหนดไว้ในประกาศ ให้ถือว่าผู้สมัครรายนั้นขาดคุณสมบัติในการสมัครและไม่มีสิทธิ์ได้รับการบรรจุ          
ในตำแหน่งที่ได้รับการคัดเลือก และจะไม่มีสิทธิ์เรียกร้องค่าเสียหายใด ๆ ทั้งสิ้น 
 
                       ประกาศ ณ วันที่  16  เดือน เมษายน  พ.ศ. 2569 
 
       ลงชื่อ                  วีระศักดิ์ คงฤทธิ์ 
                                                                               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วีระศักดิ์ คงฤทธิ์) 
                                                                    คณบดีคณะศิลปศาสตร์และวิทยาการจัดการ ปฏิบัติการแทน 
                       อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          สำเนาถูกต้อง 
 
 

   #sg01# 
       (นายอภินนัท์ ภูศรี)                         สุพัตรา/ร่าง/พิมพ์ 
นักวิชาการอุดมศึกษาชำนาญการ                                                                                อภินันท์/ทาน 



รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะศิลปศาสตร์และวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นพนักงานเงินรายได ้ตำแหน่งอาจารย์ 
ลงวันที่  16 เมษายน 2569 

ตำแหน่งอาจารย์ ด้านภาษาอังกฤษ 1 อัตรา เลขที่อัตรา 6402 และ 6408 
 

สังกัดหน่วยงาน 
จำนวน 
(อัตรา) 

วุฒิการศึกษา/สาขา คุณสมบัติเฉพาะ 

คณะศิลปศาสตร ์
และวิทยาการจัดการ 

1 วุฒิปริญญาเอก/โท           
ด้านภาษาอังกฤษ 

1. สำเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาเอก/เทียบเท่า หรือ
ปริญญาโท ด้านภาษาอังกฤษ การสอนภาษาอังกฤษ 
ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ หรือสาขาวิชาอ่ืน
ที่เกี่ยวข้อง และต้องสำเร็จการศึกษาวุฒิปริญญาตรี
ทางด้านภาษาอังกฤษ 
2. ต้องมีคะแนนภาษาอังกฤษ อย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 
   - TOEFL ITP  ไม่ต่ำกว่า 513 
   - TOEFL IBT ไม่ต่ำกว่า 65 
   - IELTS ไม่ต่ำกว่า 5.5 
   - TOEIC ไม่ต่ำกว่า 605 
3. หากมีประสบการณ์ ในการทำวิจัยหรือผลงาน
วิชาการที่นอกเหนือจากการศึกษา หรือมีประสบการณ์
ด้านการสอนภาษาอังกฤษ จะพิจารณาเป็นพิเศษ 

 
ภาระงานที่จะต้องปฏิบตัิ 
 1. ภาระงานสอน 
 2. ภาระงานวิจยั  
 3. ภาระงานบริการวิชาการ 
     3.1 บริการวิชาการภายในมหาวทิยาลัย เชน่ ภาระงานด้านการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
       ของนักศึกษาและบุคลากร 
     3.2 บริการวิชาการภายนอกมหาวิทยาลัย 
 4. ภาระงานอ่ืน ๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมาย 
 
ระยะเวลาการทดลองปฏบิัติงาน 

ผู้ได้รับการบรรจุเป็นพนักงานเงินรายได้ ให้ทดลองปฏิบัติงานเป็นเวลาไม่น้อยกว่าหกเดือนแต่ไม่เกินหนึ่งปี          
นับตั้งแต่วันที่บรรจุ 
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