












 

 

 

                                                              เลขประจ าตัวผู้สมัคร 
ใบสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป 
กลุ่มงานบริการ ต าแหน่งพนักงานอาคารสถานที่และยานพาหนะ  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 

-----------------------------------------      
 
 
 
                                        

1. ชื่อ - สกุล (นาย,นาง,นางสาว)…………………………………………..….……….สัญชาติ……………….เชื้อชาติ………………….. 
2. เกิดวันที่………..เดือน………………………พ.ศ………….. อายุ………. ปี………… เดือน (นับถึงวันเปิดรับสมัครวันสุดท้าย) 
3. วุฒิที่ใช้สมัคร  1. .............................................................................ส าเร็จจากสถานศึกษา.............................. ............... 
                        เมื่อวันที่....................เดือน...........................................ปี.......... ............ 
                     2. .............................................................................ส าเร็จจากสถานศึกษา........................... .................. 
                        เมื่อวันที่....................เดือน...........................................ปี...................... 
4. วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ได้รับคือ……........…………………………….ส าเร็จจากสถานศึกษา...............................................……. 
5. อาชีพปัจจุบัน        ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ         ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินรายได้ของสถานศึกษา 
                            ครูอัตราจ้างจากเงินงบประมาณฯ         ครูอัตราจ้างจากเงินรายได้ของสถานศึกษา 
                            พนักงานจ้างเหมาบริการ        
                            อ่ืน ๆ (ระบุ)……………..................................................................................………………………                        
6.บัตรประจ าตัวประชาชนเลขท่ี  

-                  -                          -           - 
   วันที่ออกบัตร………………………………………………… บัตรหมดอายุวันที่……………………………………………………………… 
   รหัสไปรษณีย…์……………………โทรศัพท์บ้าน……….……….………(โทรศัพท์มือถือ)…………………………………………….... 
7. ที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี……………….หมู่ที่…………… ตรอก/ซอย…………………..…….ถนน…………………………………....    
   ต าบล………………………………………….. อ าเภอ………………………………………… จังหวัด………………………………………...  
8. สถานที่ติดต่อทางจดหมายลงทะเบียน (ในเขตจ่ายของไปรษณีย์) บ้านเลขที่………............……….หมู่ที่……….....……   
   ตรอก/ซอย…………………..……......ถนน……………...................……………  ต าบล……………………………….......…………..  
   อ าเภอ…………………………………………จังหวัด…………………………………………………รหัสไปรษณีย์………………....………  
   โทรศัพท์บ้าน……….…..........................…….………(โทรศัพท์มือถือ)……………………………………….............……............. 
9. การติดต่อทางการสื่อสาร E-mail…………………………………………….......................................................................... 
   หมายเลขโทรศัพท์……………………….…..................................................... ID Line……………………………...…………… 
10. เหตุผลที่ออกจากงานเดิม
............................................................................................................................. ................................................................. 
................................................................. .............................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................................................. 
 

 

 
ติดรูปถ่าย 1 นิ้ว 

1. ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือชื่อของตนเอง 
2. ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลักฐานต่าง ๆ ให้ครบถ้วน    
   ถูกต้องและรับรองส าเนาเอกสารแล้ว 
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11. ประวัติการฝึกอบรม (ถ้ามี)  
............................................................................................................................. .......................................................................
......................................................................................................................................................................................... ...........
............................................................................. ....................................................................................................................... 

12. ข้อมูลการท างานและประสบการณ์ท างาน (โปรดให้รายละเอียดของงานที่ท าในช่วง ๓ ปีหลัง) 

ปี พ.ศ.  
ชื่อและท่ีอยู่ 

ของหน่วยงาน 

 
ต าแหน่งงานและ 

หน้าที่โดยย่อ 

 
เงินเดือน 
(บาท) 

 
สาเหตุที ่

ออกจากงาน วันที่ /เดือน/ปี ถึง วันที่ /เดือน/ปี 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

     

      

      

13. ข้อมูลความรู้ความสามารถพิเศษ  (ถ้ามี) 

............................................................................................................................. .......................................................................

......................................................................................................................................................................................... ...........

........................................................................................................................ ............................................................................

............................................................................................................................. .......................................................................

............................................................................................................................. ....................................................................... 
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14. หลักฐานที่แนบใบสมัคร ซึ่งได้รับรองส าเนาถูกต้องแล้ว พร้อมใบสมัคร รวม…….....……ฉบับ  
   คือ              ส าเนาแสดงคุณวุฒิการศึกษา   จ านวน.....................แผ่น                    
            ส าเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน  จ านวน...................แผ่น 

                     ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน   จ านวน….....… แผ่น 
  ส าเนาทะเบียนบ้านหรือใบรับรองทะเบียนราษฎร   จ านวน……......... แผ่น  
  ใบรับรองแพทย์ (ฉบับจริง) จากสถานพยาบาลของรัฐ  จ านวน….........… แผ่น    
   หลักฐานการเปลี่ยนแปลงชื่อ - ชื่อสกุล (ถ้ามี)  จ านวน….......…. แผ่น    
  ส าเนาหลักฐานที่แสดงว่าเป็นผู้ผ่านเกณฑ์ทหาร เช่น ใบ สด.8 หรือ สด.43 (ถ้ามี) จ านวน…….........แผ่น  
  รูปถ่าย ๑ นิ้ว  จ านวน ๓ รูป 
                     อ่ืน ๆ โปรดระบุ…………………………………..............................………………. 
                     อ่ืน ๆ โปรดระบุ……………………………………...............................……………. 
                     อ่ืน ๆ โปรดระบุ…………………………………...............................………………. 
15. ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ระบุไว้ใน ข้อ ๘ แห่งระเบียบส านักนายรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ  
    พ.ศ. ๒๕๕๗ 

    ขอรับรองว่าข้อความที่กล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ  หากข้อความตอนใดเป็นความเท็จหรือไม่ ตรงกับ
ความจริงให้ถือเป็นหลักฐานเพ่ือเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันที 

 

             (ลงชื่อ)……………..…………………………….. ผู้สมัคร 
                                                                (………………………….........…....……………..) 
                     ยื่นใบสมัครวันที่…….............เดือน……………….…...............… พ.ศ. 2566 
   

เฉพาะเจ้าหน้าที่ 
 

                  หลักฐานครบถ้วน 
                  มีปัญหาคือ…………………………………………….. 
 ……………………………………………………………………………. 
 ……………………………………………………………………………. 
      (ลงชื่อ)……………..…………….……..เจ้าหน้าที่รับสมัคร                                                       
             (………………………..…….…..)  
    วันที…่…..เดือน………………..…… พ.ศ………… 

   ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว ปรากฏว่า 

        มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
        ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก…………………………………… 
   …………………………………………………………………………… 
  (ลงชื่อ)……………..….……………….เจ้าหน้าที่ตรวจคุณสมบัติ                                                       
         (…………………..……………...)  
   วันที…่..…..เดือน…………….….…… พ.ศ………… 

 

 

 


