
 

 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์   

    เรื่อง  ขยายเวลารับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  ครั้งที่ 1 
………………………………….    

ตามที่ สำนักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
ตำแหน่งวิศวกร ไปแล้วนั้น เนื่องจากมีผู้สมัครน้อย จึงขอขยายเวลารับสมัครดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. ตำแหน่งที่จะดำเนินการคัดเลือก 
       1.1 ตำแหน่งวิศวกร อัตราเลขท่ี 4516 

2. คุณสมบัติทั่วไป 
2.1 ผู้ สมั ครต้ องมี คุณสมบั ติ ทั่ วไปและไม่ มี ลั กษณะต้ องห้ ามตามข้ อ 11 ของข้ อบั งคั บ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567 
(ก) คุณสมบัติทั่วไป 

1) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(ข) ลักษณะต้องห้าม 
1) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง 
2) เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้

ความสามารถหรือเป็นโรคตามท่ี ก.บ.ม. กำหนด 
3) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย 

หรือตามกฎหมายอ่ืน 
4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
5) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
7) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำ

โดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 

หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
             /9) เคยถูกลงโทษ... 
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9) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงาน เพราะกระทำผิดวินัยตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยหรือกฏหมายอื่น 

10) เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน 
ของรัฐ 

2.2 ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องคดี กรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
2.3 ไม่เป็นผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

3. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ตามรายละเอียดแนบท้ายของประกาศฉบับนี้ 

4. สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ พนักงานมหาวิทยาลัย พึงจะได้รับสวัสดิการและสิทธิประโยชน์  
ต่าง ๆ จากมหาวิทยาลัย เช่น 

       4.1 กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ  
                    (พนักงานสะสม 3-15 % ของเงินเดือน มหาวิทยาลัยสมทบ 3-8 % ของเงินเดือนตามอายุปีที่เป็นสมาชิก) 

      4.2 กองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย 
           4.2.1 ค่าเล่าเรียนบตุรในแต่ระดับการศึกษาให้เบิกได้ตามสิทธิของข้าราชการ 
           4.2.2 ค่ารักษาพยาบาล ค่าคลอดบุตร และทันตกรรม (ครอบคลุมเฉพาะอุดฟัน ขูดหินปูน 
ถอนฟัน ผ่าฟันคุด และรักษารากฟัน) ให้กับตนเองและญาติสายตรง ได้ 25,000 บาท ใช้บริการได้ทุก 
สถานพยาบาล และสะสมได้ 40% ของเงินที่เหลือได้ไม่เกิน 250,000 บาท เพ่ือนำไปใช้หลังเกษียณอายุ 
           4.2.3 ค่ารักษาพยาบาล ได้ทุกสถานพยาบาลที่มีแพทย์ปฏิบัติหน้าที่และตรวจสุขภาพประจำปี 
(เฉพาะตนเอง) ได้ไม่เกิน 2,000 บาท/โรค/วัน ไม่เกิน 15 ครั้งต่อปีงบประมาณ  

5. รายละเอียดกำหนดการคัดเลือก 
- เปิดรับสมัคร ตั้งแตบ่ัดนี ้– 31 สิงหาคม 2568     
- ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วันที่ 5 กันยายน 2568 
- วันสอบ จะแจ้งในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 

6. การรับสมัคร 
สมัครทางอินเทอร์เน็ต ทีเ่ว็บไซต์รับสมัครงาน https://resume.psu.ac.th/index.aspx  
 
 

 
 /7. วิธีการคัดเลือก ... 

 
 

https://resume.psu.ac.th/index.aspx


 

 

- 3 – 
 

7. วิธีการคัดเลือก 
สอบข้อเขียน สอบปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ์ 

8. เกณฑ์การตัดสิน ผู้เข้าสอบคัดเลือกต้องผ่านเกณฑ์การสอบแต่ละประเภทไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 

9. เอกสารและหลักฐานที่ต้องแนบไฟล์ผ่านทางเว็บไซต์สมัครงาน 
       9.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก หรือแว่นตาสีเข้ม และไม่ใส่ผ้าคลุมหน้า ซ่ึงถ่ายมาแล้วไม่เกิน    

      6 เดือน อัพโหลดเป็นรูป Profile จำนวน 1 รูป  
       9.2 สำเนาใบปริญญาบัตร พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 
       9.3 สำเนาใบประมวลผลการศึกษา (Transcript) พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 
       9.4 สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 
       9.5 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 
       9.6 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 
     9.7 เพศชาย ให้แนบหนังสือสำคัญแบบ สด.8 หรือสำเนาใบรับรองผลการเข้าตรวจเลือกทหาร  

    แบบ สด.43 หรือ หลักฐานอื่นใดท่ีเกี่ยวข้องทางทหาร พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ 
       9.8 เอกสารอ่ืน ๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อ-สกุล สำเนาใบสำคัญการสมรส พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง   

      จำนวน 1 ฉบับ 
**หากเอกสารและหลักฐานในระบบสมัครงานไม่ครบจะไม่มีสิทธิ์สอบ**  

10. ค่าธรรมเนียมสมัคร ผู้สมัครจะต้องเสียค่าธรรมเนียมคนละ 100 บาท 
   ผู้สมัครจะต้องโอนเงินค่าสมัครสอบเข้าบัญชีธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด ชื่อบัญชี สำนักวิทย

บริการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี สาขาย่อย ม.สงขลานครินทร์ (ปัตตานี) เลขที่บัญชี  
704-2-24316-1 ประเภทออมทรัพย์ และแจ้งการชำระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบทางเว็บไซต์ ภายในวันที่
ปิดรับสมัครสอบ หากไม่ดำเนินการตามข้ันตอนการสมัครที่กำหนด จะถือว่าท่านไม่มีสิทธิ์สอบ 

ประกาศ  ณ  วันที่  1 สิงหาคม พ.ศ. 2568 

 
 
 

             
 

 

#SG01# 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สล้าง มุสิกสุวรรณ) 

รองผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการ ฝ่ายบริหารและมาตรฐานองค์กร รักษาการแทน 
ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการ ปฏิบัติการแทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 



 

 

รายละเอียดเกี่ยวกับตำแหน่ง 

ตำแหน่ง วิศวกร เลขที่ 4516 อัตราค่าจ้างเดือนละ 19,500 บาท 
             คุณสมบัต ิ

1) สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี คุณวุฒิวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หรือ 
สาขาวชิาไฟฟ้ากำลัง ได้รับใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมระดับภาคีข้ึนไป สาขา
วิศวกรรมไฟฟ้า งานไฟฟ้ากำลัง ที่ยังไม่หมดอายุ 

2) อายุไม่เกิน 40 ป ี

 ความรู้ความสามารถที่ต้องการ 
1) มีความรู้เกี่ยวกับหลักวชิาการวศิวกรรมไฟฟ้าที่จำเป็นตามลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
2) มีความรู้เกี่ยวกับกฎระเบียบควบคุมการประกอบวชิาชีพวิศวกรรมของสภาวิศวกร 
3) มีความรู้ด้านคณิตศาสตร ์
4) มีความรู้เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์เบื้องต้น 
5) มีความรู้เกี่ยวกับโปรแกรม AutoCAD 
6) มีทักษะการสื่อสาร การจดัการ หลักสูตรการใชโ้ปรแกรมการออกแบบต่าง ๆ 
7) สามารถปฏิบัติงานนอกเวลา หรือวันหยุดได้ กรณีจำเป็นเร่งด่วน 

 หน้าที่ความรับผิดชอบ 
1) ออกแบบระบบไฟฟ้า พร้อมเลือกใช้อุปกรณ์ท่ีถูกต้องให้กับอาคาร หรือสถานที่ พร้อมแนะนำวิธีการดูแลรักษา 
2) ทดสอบระบบไฟฟ้า และปรับปรุงระบบไฟฟ้าที่มีอยู่ให้ปลอดภัยเสมอ 
3) กำกับหรือประสานงานด้านการผลิต การก่อสร้าง การติดตั้งและสนับสนุนการดำเนินงานเกี่ยวกับระบบไฟฟ้า 
4) ดูแล ติดตั้ง และปรับปรุงระบบวงจรไฟฟ้าภายในอาคาร 
5) ตรวจสอบคุณภาพ ระบบความปลอดภัย และซ่อมบำรุงระบบไฟฟ้า 
6) แก้ไขปัญหาพร้อมป้องกันอุบัติภัยที่อาจเกิดข้ึนจากไฟฟ้า 
7) ติดตั้ง/ซ่อมแซม/บำรุงรักษา ระบบไฟฟ้าเดิม ระบบปรับอากาศ ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 

ระบบโทรศัพท์ของสำนักวิทยบริการ อาคาร 16 อาคาร 17 และอาคาร 22  
8) ดูแลและบำรุงรักษา ระบบไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
9) วางแผน/เตรียมการการพัฒนาระบบไฟฟ้าและอาคาร ของสำนักวิทยบริการ 
10) ดำเนินการร่วมกับงานวางแผนฯ ในการจัดทำคำขอครุภัณฑ์ ประเภทเครื่องใช้ไฟฟ้า 
11) การประกอบและติดตั้งระบบ IOT ระบบคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต 
12) ขับเคลื่อน Green Office และ Green Library 
13) รับผิดชอบข้อมูล ระบบสาธารณูปโภคและระบบพลังงานแสงอาทิตย์  
14) งานอ่ืนๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

 



 

 

(สำเนา) 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์   
    เรื่อง  ขยายเวลารับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  ครั้งที่ 1 

………………………………….    

ตามที่ สำนักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
ตำแหน่งวิศวกร ไปแล้วนั้น เนื่องจากมีผู้สมัครน้อย จึงขอขยายเวลารับสมัครดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. ตำแหน่งที่จะดำเนินการคัดเลือก 
       1.1 ตำแหน่งวิศวกร อัตราเลขท่ี 4516 

2. คุณสมบัติทั่วไป 
2.1 ผู้ สมั ครต้ องมี คุณสมบั ติ ทั่ วไปและไม่ มี ลั กษณะต้ องห้ ามตามข้ อ 11 ของข้ อบั งคั บ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2567 
(ก) คุณสมบัติทั่วไป 

1) มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
2) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(ข) ลักษณะต้องห้าม 
1) เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง 
2) เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้

ความสามารถหรือเป็นโรคตามท่ี ก.บ.ม. กำหนด 
3) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับมหาวิทยาลัย 

หรือตามกฎหมายอ่ืน 
4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
5) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
7) เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำ

โดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
8) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 

หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
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9) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากงาน เพราะกระทำผิดวินัยตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยหรือกฏหมายอื่น 

10) เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน 
ของรัฐ 

2.2 ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องคดี กรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา 
2.3 ไม่เป็นผู้เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 

3. คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
 คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ตามรายละเอียดแนบท้ายของประกาศฉบับนี้ 

4. สวัสดิการและสิทธิประโยชน์ พนักงานมหาวิทยาลัย พึงจะได้รับสวัสดิการและสิทธิประโยชน์  
ต่าง ๆ จากมหาวิทยาลัย เช่น 

       4.1 กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ  
                    (พนักงานสะสม 3-15 % ของเงินเดือน มหาวิทยาลัยสมทบ 3-8 % ของเงินเดือนตามอายุปีที่เป็นสมาชิก) 

      4.2 กองทุนพนักงานมหาวิทยาลัย 
           4.2.1 ค่าเล่าเรียนบตุรในแต่ระดับการศึกษาให้เบิกได้ตามสิทธิของข้าราชการ 
           4.2.2 ค่ารักษาพยาบาล ค่าคลอดบุตร และทันตกรรม (ครอบคลุมเฉพาะอุดฟัน ขูดหินปูน 
ถอนฟัน ผ่าฟันคุด และรักษารากฟัน) ให้กับตนเองและญาติสายตรง ได้ 25,000 บาท ใช้บริการได้ทุก 
สถานพยาบาล และสะสมได้ 40% ของเงินที่เหลือได้ไม่เกิน 250,000 บาท เพ่ือนำไปใช้หลังเกษียณอายุ 
           4.2.3 ค่ารักษาพยาบาล ได้ทุกสถานพยาบาลที่มีแพทย์ปฏิบัติหน้าที่และตรวจสุขภาพประจำปี 
(เฉพาะตนเอง) ได้ไม่เกิน 2,000 บาท/โรค/วัน ไม่เกิน 15 ครั้งต่อปีงบประมาณ  

5. รายละเอียดกำหนดการคัดเลือก 
- เปิดรับสมัคร ตั้งแตบ่ัดนี ้– 31 สิงหาคม 2568     
- ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ วันที่ 5 กันยายน 2568 
- วันสอบ จะแจ้งในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 

6. การรับสมัคร 
สมัครทางอินเทอร์เน็ต ทีเ่ว็บไซต์รับสมัครงาน https://resume.psu.ac.th/index.aspx  
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7. วิธีการคัดเลือก

สอบข้อเขียน สอบปฏิบัติ และสอบสัมภาษณ์

8. เกณฑ์การตัดสิน ผู้เข้าสอบคัดเลือกต้องผ่านเกณฑ์การสอบแต่ละประเภทไม่น้อยกว่าร้อยละ 70

9. เอกสารและหลักฐานที่ต้องแนบไฟล์ผ่านทางเว็บไซต์สมัครงาน
9.1 รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก หรือแว่นตาสีเข้ม และไม่ใส่ผ้าคลุมหน้า ซ่ึงถ่ายมาแล้วไม่เกิน
6 เดือน อัพโหลดเป็นรูป Profile จำนวน 1 รูป
9.2 สำเนาใบปริญญาบัตร พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ
9.3 สำเนาใบประมวลผลการศึกษา (Transcript) พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ
9.4 สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ
9.5 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ
9.6 ใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ
9.7 เพศชาย ให้แนบหนังสือสำคัญแบบ สด.8 หรือสำเนาใบรับรองผลการเข้าตรวจเลือกทหาร
แบบ สด.43 หรือ หลักฐานอื่นใดท่ีเกี่ยวข้องทางทหาร พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง จำนวน 1 ฉบับ
9.8 เอกสารอ่ืน ๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อ-สกุล สำเนาใบสำคัญการสมรส พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง
จำนวน 1 ฉบับ

**หากเอกสารและหลักฐานในระบบสมัครงานไม่ครบจะไม่มีสิทธิ์สอบ** 
10. ค่าธรรมเนียมสมัคร ผู้สมัครจะต้องเสียค่าธรรมเนียมคนละ 100 บาท

ผู้สมัครจะต้องโอนเงินค่าสมัครสอบเข้าบัญชีธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด ชื่อบัญชี สำนักวิทย
บริการ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี สาขาย่อย ม.สงขลานครินทร์ (ปัตตานี) เลขที่บัญชี 
704-2-24316-1 ประเภทออมทรัพย์ และแจ้งการชำระเงินค่าธรรมเนียมการสมัครสอบทางเว็บไซต์ ภายในวันที่
ปิดรับสมัครสอบ หากไม่ดำเนินการตามข้ันตอนการสมัครที่กำหนด จะถือว่าท่านไม่มีสิทธิ์สอบ 

ประกาศ  ณ  วันที่  1 สิงหาคม พ.ศ. 2568 

 

 สำเนาถูกต้อง 

(นางสาวจอมใจ เพชรกล้า)  จอมใจ/ร่าง/พิมพ์/ทาน 
   นักวิชาการอุดมศึกษา 

 (ลงชือ่)    สล้าง  มุสิกสุวรรณ 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สล้าง มุสิกสุวรรณ) 

รองผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการ ฝ่ายบริหารและมาตรฐานองค์กร รักษาการแทน 
ผู้อำนวยการสำนักวิทยบริการ ปฏิบัติการแทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
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