










ล ำดับท่ี ช่ือต ำแหน่ง / สังกัด ลักษณะงำนท่ีปฏิบัติ คุณสมบัติเฉพำะต ำแหน่ง ควำมรู้ควำมสำมำรถ จ ำนวน อัตรำค่ำจ้ำง

ควำมรู้ ควำมสำมำรถ และสมรรถนะประจ ำต ำแหน่ง (สอบข้อเขียน/สัมภำษณ์) อัตรำ

1 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1. วางแผนและออกแบบการจัดการเรียนการสอนชีววิทยา 1. เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากคณะครุศาสตร์ ๑. สอบภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 1 เงินรายได้

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้ หรือศึกษาศาสตร์สาขาวิชาชีววิทยาหรือส าเร็จการศึกษาระดับ (100 คะแนน) 18,000 บาทต่อเดือน

(ชีววิทยา) 2. จัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลนักเรียน ปริญญาตรีจากคณะวิทยาศาสตร์สาขาชีววิทยา หรือสาขา 2. ทดสอบปฏิบัติการสอน (50 คะแนน) งบโรงเรียนสาธิต

สังกัดโรงเรียนสาธิต ให้ครบถ้วนตามหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรการศึกษา อ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับการสอนชีววิทยาจากสถาบันท่ี ก.พ. รับรอง 3. สอบสัมภาษณ์  (100 คะแนน) มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต ของชาติ โดยอนุมัติปริญญาให้ไม่หลังจากวันรับสมัครวันสุดท้าย ภูเก็ต

ระดับมัธยมศึกษา 3. ออกแบบและด าเนินการจัดโครงการ รวมท้ังสรุปโครงการ 2. หากไม่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือใบอนุญาตสอน

พัฒนาผู้เรียนตามความถนัดและสนใจของผู้เรียนโดยเน้น ตามท่ีคุรุสภาก าหนดให้ผู้สมัครท่ีผ่านการสอบเข้าปฏิบัติ
การเติมเต็มศักยภาพของผู้เรียนเป็นส าคัญ หน้าท่ีได้พัฒนาตนเองให้ได้มาซ่ึงใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
4. งานประจ าช้ันและงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนรายบุคคล ครูหรือใบอนุญาตสอนตามท่ีคุรุสภาก าหนดภายในระยะเวลา
5. พัฒนางานวิจัยช้ันเรียนเพ่ือส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน 3 ปี นับต้ังแต่เข้าปฏิบัติงาน

และเพ่ือแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 3. เป็นผู้ท่ีมีจิตวิทยาในการจัดการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม

6. ให้ค าแนะน า ค าปรึกษาและแนวคิดท่ีเป็นประโยชน์ต่อ และจรรยาบรรณวิชาชีพครู

การพัฒนาผู้เรียน 4. หากเป็นผู้ท่ีได้รับเกียรตินิยมหรือมีประสบการณ์การสอน

7. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท้ังในสถาบันของรัฐหรือเอกชน

การศึกษาทางไกลและการพัฒนาผู้เรียน รวม  หรือผ่านการอบรม หรือมีผลงานด้านวิทยาศาสตร์

ระดับชาติหรือนานาชาติจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ

บัญชีแนบท้ำยประกำศมหำวิทยำลัยรำชภัฏภูเก็ต

เร่ือง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงำนมหำวิทยำลัย (สำยวิชำกำร) คร้ังท่ี 1/2566 ลงวันท่ี 9 มกรำคม  พ.ศ. ๒๕๖6

สังกัดโรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลัยรำชภัฏภูเก็ต
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ควำมรู้ ควำมสำมำรถ และสมรรถนะประจ ำต ำแหน่ง (สอบข้อเขียน/สัมภำษณ์) อัตรำ
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สังกัดโรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลัยรำชภัฏภูเก็ต

2 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1. วางแผนและออกแบบการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา 1. เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากคณะครุศาสตร์ ๑. สอบภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 1 เงินรายได้

คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ และคณิตศาสตร์ประยุกต์ในระดับระดับมัธยม หรือศึกษาศาสตร์สาขาวิชาคณิตศาสตร์ จากสถาบันท่ี ก .พ. (100 คะแนน) 18,000 บาทต่อเดือน

สังกัดโรงเรียนสาธิต ศึกษาตอนปลายได้ รับรอง โดยอนุมัติปริญญาให้ไม่หลังจากวันรับสมัครวันสุดท้าย 2. ทดสอบปฏิบัติการสอน (50 คะแนน) งบโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต 2. จัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลนักเรียน 2. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือใบอนุญาตสอน 3. สอบสัมภาษณ์  (100 คะแนน) มหาวิทยาลัยราชภัฏ

ระดับมัธยมศึกษา ให้ครบถ้วนตามหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรการศึกษา ตามท่ีคุรุสภาก าหนด ภูเก็ต
ของชาติ 3. เป็นผู้ท่ีมีจิตวิทยาในการจัดการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม
3. ออกแบบและด าเนินการจัดโครงการ รวมท้ังสรุปโครงการ และจรรยาบรรณวิชาชีพครู

พัฒนาผู้เรียนตามความถนัดและสนใจของผู้เรียนโดยเน้น 4. หากเป็นผู้ท่ีได้รับเกียรตินิยมหรือมีประสบการณ์การสอน
การเติมเต็มศักยภาพของผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท้ังในสถาบันของรัฐหรือเอกชน
4. งานประจ าช้ันและงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนรายบุคคล รวม  หรือผ่านการอบรม หรือมีผลงานด้านคณิตศาสตร์
5. พัฒนางานวิจัยช้ันเรียนเพ่ือส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน ระดับชาติหรือนานาชาติจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ

และเพ่ือแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ

6. ให้ค าแนะน า ค าปรึกษาและแนวคิดท่ีเป็นประโยชน์ต่อ

การพัฒนาผู้เรียน

7. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

การศึกษาทางไกลและการพัฒนาผู้เรียน
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3 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 1. วางแผนและออกแบบการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา 1. เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากคณะครุศาสตร์ ๑. สอบภาคความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 1 เงินรายได้

ภาษาต่างประเทศ ภาษาอังกฤษในระดับระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้ หรือศึกษาศาสตร์สาขาวิชาภาษาอังกฤษ จากสถาบันท่ี ก.พ. (100 คะแนน) 18,000 บาทต่อเดือน

(ภาษาอังกฤษ) 2. จัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลนักเรียน รับรอง โดยอนุมัติปริญญาให้ไม่หลังจากวันรับสมัครวันสุดท้าย 2. ทดสอบปฏิบัติการสอน (50 คะแนน) งบโรงเรียนสาธิต

สังกัดโรงเรียนสาธิต ให้ครบถ้วนตามหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรการศึกษา 2. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูหรือใบอนุญาตสอน 3. สอบสัมภาษณ์  (100 คะแนน) มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต ของชาติ ตามท่ีคุรุสภาก าหนด ภูเก็ต

ระดับมัธยมศึกษา 3. ออกแบบและด าเนินการจัดโครงการ รวมท้ังสรุปโครงการ 3. เป็นผู้ท่ีมีจิตวิทยาในการจัดการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม

พัฒนาผู้เรียนตามความถนัดและสนใจของผู้เรียนโดยเน้น และจรรยาบรรณวิชาชีพครู
การเติมเต็มศักยภาพของผู้เรียนเป็นส าคัญ 4. มีผลการสอบ IELTS ไม่ต่ ากว่า Band 5 หรือ TOEFL IBT 
4. งานประจ าช้ันและงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนรายบุคคล ระหว่าง 53 - 64 หรือ CU-TEP ไม่ต่ ากว่า 60
5. พัฒนางานวิจัยช้ันเรียนเพ่ือส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน 5. หากเป็นผู้ท่ีได้รับเกียรตินิยมหรือมีประสบการณ์การสอน

และเพ่ือแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท้ังในสถาบันของรัฐหรือเอกชน

6. ให้ค าแนะน า ค าปรึกษาและแนวคิดท่ีเป็นประโยชน์ต่อ รวม  หรือผ่านการอบรม หรือมีผลงานด้านคณิตศาสตร์

การพัฒนาผู้เรียน ระดับชาติหรือนานาชาติจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ

7. ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

การศึกษาทางไกลและการพัฒนาผู้เรียน
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