










 
แบบแสดงผลงานสำคัญที่ประสบความสำเร็จซึ่งแสดงให้เห็นถึงความรู้ความสามารถ
ประกอบการพิจารณาเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานเช่ียวชาญเฉพาะ 

ผลงานชิ้นที่....... เรือ่ง : .................................................................................. 
ตำแหน่ง : .................................................................................. 

ชื่อเจ้าของผลงาน : ............................................................................ 
 
1. ที่มาและความสำคัญ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
2. ขั้นตอนการดำเนินการ (ให้บอกถึงการดำเนินการตั้งแตต่้นจนจบว่าแต่ละขั้นตอนมีการดำเนินการ
อย่างไร ผู้สมัครมีบทบาทอย่างไร) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
3. ลักษณะที่แสดงถึงความยุ่งยากของงาน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
4. ประโยชน์ของผลงาน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
  
5. ความรู้ความสามารถที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
        (ลงชื่อ) ........................................................ 
                       (........................................................) 
                วันที่ .................................................. 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ 1. ต้องเป็นผลงานที่แสดงให้เห็นถึงความรู้ความสามารถเป็นที่ประจักษ์ ที่เกี่ยวข้องกับงาน 

ในตำแหน่งที่จะสมัคร จำนวน 2 เรื่อง 
  2. การจัดทำเอกสาร ขอให้ใช้ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาดตัวอักษร 18 
              3. ความยาวไม่เกิน 5 หน้ากระดาษ A4   



 
แบบแสดงข้อเสนอแนวคิดที่สอดคล้องกับขอบข่ายงานที่จะปฏิบตั ิ

ประกอบการพิจารณาเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานเช่ียวชาญเฉพาะ 
เร่ือง : .................................................................................. 

ตำแหน่ง : .................................................................................. 
ชื่อเจ้าของข้อเสนอแนวคิด : ............................................................................ 

 
1. หลักการและเหตุผล 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
2. บทวิเคราะห์/แนวคิด/ข้อเสนอ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
3. ประโยชน์ที่ได้รับ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
 
        (ลงชื่อ) ........................................................ 
                       (........................................................) 
                วันที่ ................................................. 
 

 
 
 
 

หมายเหตุ 1. ข้อเสนอแนวคิดฯ ต้องเป็นแนวคิด วิสัยทัศน์หรือแผนงาน ที่จะทำในอนาคตเพื่อพัฒนางาน
ในตำแหน่งทีส่มัคร และเป็นผู้นำไปปฏิบัติให้เห็นเป็นรูปธรรมได้จริงในหน่วยงาน 

 2. การจัดทำเอกสาร ขอให้ใช้ตัวอักษร TH SarabunPSK ขนาดตัวอักษร 18 
 3. ความยาวไม่เกิน 5 หน้ากระดาษ A4   
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ใบสมัครเลขที่...................... 
 

ใบสมัครสำหรับพนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานเชีย่วชาญเฉพาะ 
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

 
 

ข้อมูลส่วนตัว 

ชื่อและนามสกุล 
(นาย/นาง/นางสาว)....................................................................... 

สมัครตำแหน่ง  (โปรดระบุ)  
……….................................................................... 

ที่อยู่ที่ติดต่อได้
...................................................................................... .................
.......................................................................................................  
.......................................................................................................  
หมายเลขโทรศัพท์...............................มือถือ................................ 
e-mail Address.......................................................... ................. 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน........................................................ 
ออกให้ที่อำเภอ/เขต..................................................................... 
จงัหวัด.......................................................................................... 
วันเดือนปีที่ออกบัตร..................................................................... 
วันเดือนปีที่บัตรหมดอายุ.............................................................. 
อาชีพปัจจุบัน................................................................................ 

วัน/เดือน/ปีเกิด 
…..................................... 

อายุ 
….................................... 

สถานที่เกิด 
…...................................... 

เชื้อชาติ 
…................................... 

สถานภาพสมรส 
…...................................... 
การรับราชการทหาร 
…...................................... 

สัญชาติ 
….................................... 
ศาสนา 
…................................... 

 

ข้อมูลการศึกษาและฝึกอบรม   

ระดับการศึกษา ชื่อสถานศึกษา สาขาวิชา ปีท่ีสำเร็จการศึกษา 

ปริญญาตรี 
   

ปริญญาโท 
   

อ่ืน ๆ ………………………………. 
   

 

 

 

 

 
 
 

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1 นิว้ 
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ข้อมูลการทำงานและประสบการณ์ ในงานที่จะปฏิบัติ เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 10 ปี สำหรับวุฒิปริญญาตรี  
8 ปี สำหรับวุฒิปริญญาโท และ 6 ปี สำหรับวุฒิปริญญาเอก (โปรดให้รายละเอียดของงานที่ทำ) 

ปี พ.ศ. ชื่อและท่ีอยู่ 
ของหน่วยงาน 

ตำแหน่งงานและ 
หน้าที่โดยย่อ เงินเดือน สาเหตุที่ออกจากงาน 

จาก ถึง 
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ข้อมูลความรู้ความสามารถพิเศษ  

   - ความรดู้านภาษา (ให้ระบุว่า “พอใช้”, “ดี”, “ดีมาก”)    

     ภาษา.................................. ฟัง ................. พูด .................. อ่าน .................. เขียน ............... ......  

     ภาษา.................................. ฟัง ................. พูด .................. อ่าน .................. เขียน ........... .......... 

     ภาษา.................................. ฟัง ................. พูด .................. อ่าน .................. เขียน ........... .......... 

   - คอมพิวเตอร์ (โปรดระบุโปรแกรม)…………………………………………………………………………..……………………………….….. 

   - อ่ืนๆ........................................................................................................................ ..................................................... 
 ............................................................................................................................. ......................................................... 

 ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ระบุไว้ในประกาศรับสมัครของกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป และขอรับรองว่าข้อความที่กล่าวข้างต้นเป็นความจริง 
ทุกประการ หากข้อความตอนใดเป็นความเท็จหรือไม่ตรงกับความจริง ให้ถือเป็นหลักฐานเพ่ือเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันที 

หมายเหตุ ข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลของท่านที่ปรากฏตามใบสมัครนี้จะนำไปใช้ในการพิจารณาประเมินสมรรถนะ 
 

ลงชื่อ................................................................ผู้สมัคร 

(…...........................................................) 

ยื่นใบสมัครวันที่............... เดอืน................................... พ.ศ. ................ 




