
 

รับสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านการพัฒนาระบบราชการ  

ประจ ากลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 1 อัตรา 
 

 

  กลุ่มพัฒนาระบบบริหารมีความประสงค์รับสมัครเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านการพัฒนาระบบ

ราชการ 1 อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ 15,000 บาท เพ่ือปฏิบัติงานด้านการพัฒนาระบบราชการ เช่น ด าเนินการ

รายงานผลนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่  การบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ด าเนินงานตาม

เกณฑ์คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) ด าเนินงานด้าน นโยบายต่างๆ สนับสนุนการจัดการประชุม 

คณะกรรมการ คณะท างานและการประชุมในวาระต่างๆ การประสานงานร่วมกับหน่วยงานภายในและภายนอก

เพ่ือให้เกิดความร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่ก าหนด และปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย โดยปฏิบัติงานวัน

จันทร์ - วันศุกร์ ตั้งแต่เวลา 08.30 - 16.30 น. (หากผลการปฏิบัติงานดีจะมีการพิจารณาต่อสัญญาในปีงบประมาณ

ต่อไป) 

 คุณสมบัติ 

 1. เพศชาย/หญิง อายุ 20 ปี ขึ้นไป 

 2. ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป (หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกันในทุกสาขาวิชา) 

 3. สามารถใช้งานโปรแกรม Microsoft Office โดยเฉพาะ Microsoft Word, Excel, Power Point และ    

     Canva ได้เป็นอย่างด ี(หากสามารถระบุความเร็วในการพิมพ์ได้ จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณา) 

 เอกสารเพื่อประกอบการพจิารณาเบื้องต้น (ส่งผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบ PDF File) 

 1. ใบสมัครที่มีรูปถ่ายประกอบ จ านวน 1 ชุด ตามแบบฟอร์มที่แนบ 

 2. ใบประมวลผลการศึกษา (Transcript) จ านวน 1 ฉบับ 

 3. ใบปริญญาบัตร หรือใบรับรองการส าเร็จการศึกษา จ านวน 1 ฉบับ 

 เกณฑ์การพิจารณา 

 1. พิจารณาเบื้องต้นจากใบสมัครที่จัดส่งผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 

 2. หากมีประวัติที่น่าสนใจ จะมีการประสานแจ้งผู้สมัครเพ่ือเข้ารับการทดสอบ และสัมภาษณ์ 

 

สามารถส่งประวัติผ่านทาง email : kpr.dpe@gmail.com พร้อมระบุหมายเลขโทรศัพท์ติดต่อที่ชัดเจน 

สมัครตั้งแต่วันนี้ ถึงวันที่ 8 มีนาคม 2569  

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติม โทร. 0 2214 6320 (ในเวลาราชการ วันจันทร์ – ศุกร์ เวลา 08.30 น. - 16.30 น.) 

mailto:kpr.dpe@gmail.com
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ใบสมัครงาน 
(กรอกข้อมูลด้วยตัวท่านเอง) 

 

ประวัติส่วนตัว 

 

ช่ือ – นามสกุล    : …………………………………………………………………………ช่ือเล่น………………………………..………… 

เพศ                         ชาย         หญิง 

วัน เดือน ปีเกิด ................…………………………................ อาย ุ………………... ปี      

สัญชาติ  ……………………………................  เชื้อชาติ ………………..................     ศาสนา …………………..................    

บัตรประชาชนเลขท่ี..............…......................   สถานท่ีออกบัตร……………………… บัตรหมดอายุ…………...................  

ภาวะทางทหาร                ได้รับการยกเว้น          ปลดเป็นทหารกองหนุน       ยังไม่ได้รับการเกณฑ์ จะเกณฑ์ในปี …ที่อยู่ตาม 

ทะเบียนบ้านเลขท่ี ……………..      หมู่ที ่………………………………… ถนน …………….…………............. 

ตำบล/แขวง ……………………..................     อำเภอ/เขต ………………………….  จังหวัด  .......................................... 

รหัสไปรษณีย์  ………………………………      e-mail       ……………………………………………………………………. 

ที่อยู่ปัจจุบนั เลขท่ี ………………………... หมู่ที ่………………………….…….. ถนน  ............……………....……..... 

ตำบล/แขวง ………………………………...     อำเภอ/เขต ………………………..… จังหวัด  ...…………............…..........   

รหัสไปรษณีย์  ………………………………. โทรศัพท์  …………...............…...…. มือถือ  ............................................  

บ้านท่ีอาศัยเป็น       อาศัยกับครอบครัว บ้านตัวเอง            บ้านเช่า         หอพกั         อ่ืน ๆ ระบุ …………….……...  

 

ประวัติครอบครัว 

สถานภาพ            โสด    แต่งงาน                  หม้าย           แยกกัน/หย่า  

กรณีแต่งงาน                 จดทะเบียน              ไม่ได้จดทะเบียน          

ช่ือภรรยา/สามี  …………………………………………………………………………................................................………………………………… 

ช่ือ/สถานท่ีทำงาน ……………………………………………………………................................................…………………….…………..…….……… 

ตำแหน่ง  …………………………………………………………………………………………................................................................……….………… 

มีบุตร ………….……. คน       

จำนวนบุตรท่ีกำลังศึกษา …....….……. คน       จำนวนบุตรที่ยังไม่เข้าศึกษา …...……... คน 

 
 
  

 
 
 

รูปถา่ย 1 
น้ิว 
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ประวัติการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา สถาบันการศึกษา สาขาวิชา เริ่ม ถึง เกรดเฉลี่ย 
ปริญญาตรี      
สูงกว่าปริญญาตรี      

 
ประวัติการท างานที่ผ่านมา  

(เรียงล าดับจากปัจจุบันย้อนลงไป) 
 

สถานที่ท างาน 
(ชื่อ/สถานที่) 

ระยะเวลา 
(จากปี / ถึง

ปี) 
ต าแหน่งงาน 

ลักษณะงานและความ
รับผิดชอบโดยสังเขป 

ค่าจ้าง 
เงินเดือน 

เหตุผลที่ออก 

1. ที่ทำงานปัจจุบัน 
 
 
 
 

   

 

 

 

2. 
 
 
 
 

   

 

 

 

3. 
 
 
 
 

   

 

 

 

 
ความสามารถพิเศษ 

Microsoft Word           ระดับดี             ระดับปานกลาง         พอใช้ 
Microsoft Excel           ระดับดี             ระดับปานกลาง         พอใช้ 
Microsoft PowerPoint        ระดับดี             ระดับปานกลาง        พอใช้ 
Canva           ระดับดี            ระดับปานกลาง        พอใช้ 
ความรู้พิเศษ    
ความสามารถพิเศษอื่นๆ    …………………………………………………………………………………...................................…………… 

……………............................................…………………………………………………………………………………................................ 
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 กรณีฉุกเฉินบุคคลที่ติดต่อได้…………………..………..................................     เกี่ยวข้องกับผู้สมัคร............................. 
 ที่อยู่ ............................................................................................................................................................................     

เบอร์โทร. …........................................…... 
 

 เขียนชื่อญาติ / เพ่ือน ท่ีท างานอยู่ในหน่วยงานรับสมัครซ่ึงท่านรู้จักดี (ถ้าม)ี .............................................................. 
 

 เขียนชื่อ ที่อยู่ โทรศัพท์ และอาชีพของผู้ที่อ้างถึง 2 คน (ซ่ึงไม่ใช่ญาติ หรือนายจ้างเดิม) ที่รู้จักคุ้นเคยกับตัวท่านดี 
 1.......................................................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................................................... 
 2......................................................................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................................................................ 

 
กรุณาแนะน าตัวท่านเอง เพ่ือให้หน่วยงานรู้จักตัวท่านดีขึ้น 

.................................................................................................................................................................................................................... 
 
.................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................................................... 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความดังกล่าวทั้งหมดในใบสมัครนี้เป็นความจริงทุกประการ หากปรากฏว่า ข้อความใน                   
ใบสมัครงานเอกสารที่น ามาแสดง หรือรายละเอียดที่ให้ไว้ไม่เป็นความจริง กรมพลศึกษามีสิทธิ์ที่จะเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ โดยไม่ต้อง
จ่ายเงินชดเชยหรือค่าเสียหายใดๆ ทั้งสิ้น 

 
ลงชื่อ ……..………………………………..  ผู้สมัครงาน 

                                                                                 (………….......………………………) 

                                                                                             ………./…….…./……….. 


