
 
 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนบ้านสันกำแพง 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง  

 
******************************************************************************************** 

 ด้วย  โรงเรียนบ้านสันกำแพง  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 1 
ประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพื่อเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง ด้วยเงินรายได้สถานศึกษา 
จำนวน 6 อัตรา  โดยอาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ด่วนมาก  ที่ ศธ 04009/ 
3876 ลงวันที่ 15 มีนาคม พ.ศ.2547  และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 29/2546  
สั่ง ณ วันที่ 8 กรกฎาคม พ.ศ.2546 เรื่อง มอบอำนาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว  และเกณฑ์และวิธีการ
บริหารงานบุคคล : ลูกจ้างชั่วคราว สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2547 จึงประกาศ          
รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ดังนี้ 

1.  ตำแหน่งที่จะดำเนินการคัดเลือกเพื่อจัดจ้างเป็นครูผู้สอน 
 1.1 ครูผู้สอน กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก การศึกษาปฐมวัย จำนวน  1  อัตรา 

      (ทำหน้าที่ผู้ช่วยครูประจำห้องเรียนปกติ ระดับ ชั้นอนุบาล ๒)  
1.2 ครูผู้สอน กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก การศึกษาปฐมวัย จำนวน  1  อัตรา 
     (ทำหน้าที่ผู้ช่วยครูประจำห้องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษ MEP ระดับชั้นอนุบาล ๓) 
1.3 ครูผู้สอน กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก ภาษาอังกฤษ จำนวน  1  อัตรา 
     (ทำหน้าที่สอนครูผู้สอนประจำห้องเรียนปกติ ระดับชั้น ป.๒)  

 1.4 ครูผู้สอน กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก ภาษาไทย หรือ การประถมศึกษา จำนวน  2  อัตรา 
     (ทำหน้าที่ผู้ช่วยครูประจำห้องเรียนพิเศษ MEP ระดับชั้น ป.2 และ ป.4) 

 1.5 ครูผู้สอน กลุ่มวิชา/ทาง/สาขาวิชาเอก ภาษาไทย จำนวน 1 อัตรา 
     (ทำหน้าที่ครูผ้สอน และประเมินศักยภาพนักเรียนในการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 

ประจำสายชั้น ป.๕) 
 
2.  คุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงานบริการและค่าตอบแทน 
     2.1  เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาสาขากลุ่มวิชาเอกที่ดำเนินการคัดเลือก 
เทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ ซึ่ง ก.ค.ศ. รับรอง ค่าตอบแทน 15,000 บาท/เดือน (10.5 เดือน) 
       คุณสมบัติทั่วไปของผู้ที่มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 

1. มีสัญชาติไทย 
2. มีอายุไม่ต่ำกว่า 18  ปี 
3. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
4. ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจะไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่น 

เฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2535         
5. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ใน 

พรรคการเมือง 
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  6.  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทาง
อาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ   
    7.  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
                       8.  เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ในเอกที่รับสมัคร  
                       9.  เป็นผู้ที่ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูตามที่คุรุสภากำหนด 
                     10.  สามารถใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
                     ๑๑.  สามารถสื่อสาร ฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษได้จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ
  
 

3.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
           3.1 ยื่นใบสมัครได้ที่โรงเรียนบ้านสันกำแพง อำเภอสันกำแพง จังหวัดเชียงใหม่  ตั้งแต่วันที่ 21 
เมษายน - วันที่ 2 พฤษภาคม พ.ศ. 2568  ในวันและเวลาราชการ ณ ห้องธุรการ  เบอร์ติดต่อ 053–331554  
           3.2 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ ภายในวันที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ. 256๘    

ทั้งนี้สามารถโหลดเอกสารใบสมัคร และดูประกาศได้ที่เว็บไซต์ของโรงเรียน www.bsk.ac.th : หน้าข่าว
ประชาสัมพันธ์ 

 
 

4.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครจะต้องนำมายื่นในวันสมัคร  
4.1. สำเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และ ใบรายงาน    

 ผลการศึกษา (Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาที่จะสมัคร   จำนวน  1  ชุด 
4.2.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน      จำนวน  1  ฉบับ 
4.3.  สำเนาทะเบียนบ้าน      จำนวน  1  ฉบับ 

    4.4.  รูปถ่ายหน้าตรง ขนาด  1  นิ้ว  (ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน)  จำนวน  1  รูป  
 4.5.  สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู    จำนวน  1  ฉบับ 
 
5.  กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการสอบคัดเลือก (ทดลองสอนและสัมภาษณ์)  
 5.๑.  แผนการสอน 1 แผน (ในรายวิชา และระดับชั้นที่สมัคร) 
 5.๒.  สื่อประกอบการสอนตามความเหมาะสม 
 5.๓.  เวลาในการสอบปฏิบัติทดลองสอน และสัมภาษณ์ คนละไม่เกิน 1๕ นาที 

ในวันที่ 5 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ณ ห้องเกียรติยศ  (ชั้น 2 อาคาร 99 ปี ศรีสันกำแพง) เวลา 
09.00 น. เป็นต้นไป 

 
6. ประกาศผลการคัดเลือก  ใน วันท่ี 6 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 (เว็บไซต์โรงเรียน) 
7. รายงานตัว/ทำสัญญาจ้าง  ใน วันท่ี 13 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 (พร้อมทำงาน) เวลา 07.30 น. ณ ห้องกลุ่ม
บริหารงานบุคคลโรงเรียนบ้านสันกำแพง 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที ่21 เมษายน พ.ศ. 2568 
   
                                                          

                        ลงชื่อ          
                                                                                   (นายสามารถ  อินตามูล) 

               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกำแพง 
              

http://www.bsk.ac.th/


 
 

ใบสมัครเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
 ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง    เจ้าหน้าที่สำนักงาน    อ่ืนๆ................... 

โรงเรียนบ้านสันกำแพง สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต1  
******************************************************* 

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันกำแพง 
 ด้วยข้าพเจ้ามีความประสงค์จะสมัคร เพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตำแหน่ง…………………………………. 
1. ชื่อ – ชื่อสกุล (นาง/นาย/นางสาว).................................................................................................... .......................... 
2. เกิดวันที่..................เดือน.....................................พ.ศ.......................อายุ .............ป.ี..........เดือน (นับถึงวันสมัคร) 
3. วุฒิการศึกษา.................................................................วชิาเอก...................................... ............................................ 
    จากสถานศึกษา .....................................................................เมื่อวันที่...........เดือน.........................พ.ศ............ ....... 
4. ความรู้ความสามารถพิเศษ.................................................................................................... ...................................... 
5. บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี......................................ออกให้ ณ อำเภอ/เขต....... ...........จังหวัด.............................. 
6. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขที่................หมู่ที่........ตำบล........................อำเภอ.............................จังหวัด...............................
รหัสไปรษณีย์........................โทร.......................................... E-mail……………………………………………………………………. 
7. เลขที่ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู(กรณีสมัครสอบครูอัตราจ้าง).............................................................................. 
8. สถานภาพ             โสด           สมรส        หม้าย        หย่า 
9. ประสบการณ์ในการทำงาน…………………………………………………………………………………………………………………………. 
10. ได้แนบหลักฐานต่างๆซึ่งได้ลงชื่อรับรองสำเนาถูกต้องแล้วดังนี้ 
 สำเนาใบปริญญาบัตร  ใบแสดงผลการเรียน                 ใบรับรองแพทย์ 
 สำเนาบัตรประชาชน      ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
 สำเนาทะเบียนบ้าน      หนังสือรับรองการผ่านงาน(ถ้ามี) 
 ใบเปลี่ยนชื่อ/สกุล(ถ้ามี)   รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว 2 รูป    อ่ืน ๆ โปรดระบุ........................................ 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับคัดเลือก
แล้วถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใดๆ ทั้งสิ้นในการ
คัดเลือก 

ลงชื่อ.............................................................ผูส้มัครสอบ 
               (..........................................................) 

        วันที่...........เดือน.....................................พ.ศ................   
บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 

ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้องครบถ้วน
แล้ว 
ลงชื่อ..................................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
    (..........................................................) 
วันที่............เดือน................................พ.ศ. .................. 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก.............................................. 
ลงช่ือ................................................เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 
    (..........................................................) 
วันท่ี............เดือน................................พ.ศ. .................. 

 

 

 

เลขประจำตัวผู้สมัคร.......................... 
 


