
ประกาศโรงเรียนบา้นบวัวดั

เร่ือง การรับสมคัรบุคคลทัว่ไปเพื่อจา้งเป็นลูกจา้งชัว่คราว ตาํแหน่ง เจา้หนา้ท่ีธุรการโรงเรียน

------------------------------
ด้วยโรงเรียนบ้านบัววัด สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 4

มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลท่ัวไปเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน

จํานวน 1 อัตราเพ่ือปฏิบัติงานธุรการโรงเรียนโรงเรียนบ้านบัววัดสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 4 ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ
รายละเอียดดังต่อไปนี้

1. ตําแหน่งท่ีรับสมัครและรายละอียดการจ้าง

1.1 ตําแหน่ง ลูกจ้างช่ัวคราว ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน จํานวน 1 อัตรา

1.2 อัตราค่าจ้าง เดือนละ 9,000 บาท

2. ขอบเขตของงานที่จ้าง TOR

2.1 งานธุรการ สารบรรณ จัดเก็บเอกสาร ทะเบียนและหนังสือราชการต่าง ๆ รวมท้ังระบบและ

การทํางานเอกสาร

2.2 งานพัสดุ จัดทําทะเบียน คุมการเบิกจ่าย การจัดเก็บ รักษาดูแลความเป็นระเบียบเรียบร้อย

2.3 งานข้อมูลสารสนเทศ จัดระบบทะเบียน ระเบียนข้อมูล การสํารวจและบันทึกข้อมูล
การจัดทํารายงานข้อมูล จัดส่งและรับส่งข้อมูลในระบบ ICT

2.4 งานการประสานงาน การติดต่อส่ือสารกับหน่วยงานส่วนราชการอื่น ๆ ชุมชนและท้องถิ่น
การให้บริการแก่ประชาชนหรือผู้มาขอรับบริการหรือมาติดต่อราชการ

2.5 งานอื่น ๆ ท่ีผู้ว่าจ้างหรือผู้แทนมอบหมาย

3. คุณสมบัติผู้มีสิทธิสมัคร

3.1 มีสัญชาติไทย

3.2 อายุไม่ต่ํากว่า 20 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 40 ปีบริบูรณ์

3.3 วุฒิการศึกษา วุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)ข้ึนไป

3.4 ลักษณะการจ้างโดยวิธีการจ้างเหมาบริการ ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติ

ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ดังนี้

(1) มีสัญชาติไทย

(2) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย

(3) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือน

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกําหนดไว้ในกฎ ก.ค.ศ.ว่าด้วยโรค พ.ศ.2549
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(4) ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือ

ในพรรคการเมือง

(5) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดให้จําคุกเพราะกระทําความผิดทาง

อาญา เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดที่ได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ

(6) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ

(7) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

(8) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม

พระราชบัญญัติหรือตามกฏหมายอื่น หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑ์

ท่ีกําหนดในกฏหมายองค์วิชชีพนั้น

(9) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีสําหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา

(10) ไม่เป็นผูเ้คยกระทําการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน

หน่วยงานของรัฐ

4. การรับสมัคร

4.1 วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร

(1) ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกสามารถขอใบสมัครและ ให้ยื่นใบสมัครพร้อมเอกสาร

หลักฐานด้วยตนเอง ณ โรงเรียนบ้านบัววัด ตําบลธาตุ อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี
ระหว่างวันท่ี 3 - 7 กรกฎาคม 2569 ตั้งแต่เวลา 08.30 น.- 16.30 น. ไม่เว้นวันหยุดราชการ

(2) ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศ
รับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่างๆในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการรับสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน
ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครดังกล่าว ให้ถือว่ารับสมัครและการได้รับเข้าคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะสําหรับ
ผู้สมัครนั้น

5. เอกสารและหลักฐานท่ีผู้สมัครจะต้องนํามาย่ืนพร้อมในวันสมัคร

(1) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดํา ขนาด 1 X 1.5 นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกัน

ไม่เกิน 6 เดือน (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จํานวน 2 รูป (ให้เขียนช่ือ-สกุลหลังรูปด้วย)

(2) สําเนาวุฒิการศึกษา จํานวน 1 ฉบับ

(3) สําเนาแสดงผลการเรียน (Transcript) จํานวน 1 ฉบับ

(4) สําเนาบัตรประชาชน จํานวน 1 ฉบับ

(5) สําเนาทะเบียนบ้าน
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(6) หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบสําคัญการเปล่ียนชื่อตัว ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส เป็นต้น พร้อมสําเนา

จํานวน 1 ฉบับ (กรณีท่ีชื่อตัว ชื่อสกุล ในหลักฐานที่ใช้ในการสมัครไม่ตรงกัน)

(7) ใบรับรองแพทย์ออกโดยสถานพยาบาลของรัฐ และแสดงว่าไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ.
ว่าด้วยโรค พ.ศ. 2549 ซ่ึงออกให้ไม่เกิน 1 เดือน นับถึงวันสมัคร

หลักฐานตามข้อ (2) - (5)ให้นําต้นฉบับจริงมาเพื่อตรวจสอบและสําเนาเอกสารทุกฉบับให้ผู้สมัคร
เขียนคํารับรองสําเนาว่าถูกต้องและลงชื่อกํากับไว้ด้วย

6. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์ิเขา้รับการคัดเลือก

โรงเรียนบ้านบัววัด สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 4
จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการคัดเลือก ภายในท่ี 8 กรกฎาคม 2569 ณ โรงเรียนบ้านบัววัด และผ่านทาง

ป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้านบัววัด

7. หลักเกณฑ์และวิธีการสอบคัดเลือก

ภาค ก ทดสอบความรู้ความสามารถท่ัวไป

ภาค ข ความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง

ภาค ค สอบสัมภาษณ์

กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีสอบคัดเลือก

วัน เดือนน ปี การประเมินสมรรถนะ คะแนนเต็ม

วันท่ี 9 กรกฎาคม 2569

เวลา 09.00 – 10.00 น.

เวลา 10.20 - 11.20 น.

ภาค ก ทดสอบความรู้ความสามารถท่ัวไป

ภาค ข ความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง

50 คะแนน

50 คะแนน

วันท่ี 9 กรกฎาคม 2569

เวลา 11.30 น.เป็นต้นไป ภาค ค สอบสัมภาษณ์ 50 คะแนน

สถานท่ีสอบ ณ โรงเรียนบ้านบัววัด ตําบลธาตุ อําเภอวารินชําราบ จังหวัดอุบลราชธานี

เกณฑ์การตัดสินการคัดเลือก

ผูส้มัครต้องผ่านการประเมินสมรรถนะด้านต่างๆโดยได้คะแนนแต่ละภาครวมกันไม่ต่ํากว่าร้อยละ
60 และได้คะแนนรวมไม่ต่ํากว่าร้อยละ 60 โดยเรียงลําดับผู้ท่ีได้รับคะแนนรวมทุกภาคจากสูงไปมาต่ํา หากคะแนน

เท่ากันให้ผู้ท่ีได้คะแนนในภาค ก มากกว่า เป็นผู้อยู่ลําดับสูงกว่า หากคะแนนเท่ากันอีกให้ผู้ท่ีคะแนนในภาค ข มากกว่า

อยู่ในลําดับท่ีสูงกว่า
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8. การประกาศรายช่ือและการข้ึนบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก

โรงเรียนบ้านบัววัดสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 4 จะประกาศผล
การคัดเลือก ภายในวันท่ี 10 กรกฎาคม 2569 ณ โรงเรียนบ้านบัววัด โดยจะประกาศผลผู้ผ่านการคัดเลือกตามบัญชี
ในลําดับที่ 1 ให้มารายงานตัว ณ โรงเรียนบ้านบัววัด หากผู้ผ่านการคัดเลือกลําดับที่ 1 ไม่มารายงานตัวทางโรงเรียน
บ้านบัววัดจะประกาศให้ ผู้ผ่านการคัดเลือกในลําดับต่อไป ให้มารายงานตัวและทําสัญญาจ้างต่อไป

9.การเรียกตัวผู้ผ่านการสอบคัดเลือกให้มารายงานตัว

ให้ถือประกาศผลการคัดเลือกของดรงเรียนบ้านบัววัด สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

อุบลราชธานี เขต 4 เป็นการเรียกตัวเพื่อให้รายงานตัวและทําสัญญาจ้างตามกําหนด

10. การจัดทําสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก

ผู้ผ่านการคักเลือกในลําดับที่ 1 จะต้องมารายงานตัว ในวันท่ี 13 กรกฎาคม 2569 และทําสัญญาจ้าง
โดยให้ทําสัญญาจ้างท่ีกลุ่มบริหารงานบุคคลโรงเรียนบ้านบัววัด ในวันท่ี 13 กรกฎาคม 2569 การทําสัญญาจ้างครั้งแรก
จะยึดถือประกาศรายชื่อและการข้ึนบัญชีผ่านการสอบคัดเลือกเป็นหนังสือ เรียกตัวผู้มีสิทธ์ิมาจัดทําสัญญาจ้างช่ัวคราว
ตําแหน่งเจ้าหน้าท่ีธุรการโรงเรียนครั้งแรก และให้มารายงานตัวในวัน เวลาท่ีกําหนด จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครท่ีต้อง
รับทราบประกาศรายชื่อและการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือกผู้ที่ได้รับการจัดทําสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว
ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน โรงเรียนบ้านบัววัด ต้องไปรายงานตัวเพ่ือทําสัญญาจ้างการจ้างลูกจ้างชั่วคราว
ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน โรงเรียนบ้านบัววัดไม่มีข้อผูกพันธ์ต่อเนื่องท่ีจะนําไปสู่การบรรจุหรือปรับเปลี่ยน
สถานภาพเป็นลูกจ้างประจํา/พนักงานราชการหรือข้าราชการ ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าท่ีธุรการโรงเรียน
โรงเรียนบ้านบัววัดในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามท่ีกําหนด หรือมีความรู้
ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอํานาจในการจ้าง อาจส่ังเลิกจ้างโดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า
โดยไม่มีเง่ือนไขและไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆทั้งสิ้น

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน

ประกาศ ณ วันท่ี 26 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2569

ลงชื่อ
(นางปิยภรณ์ วงเวียน)

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านบัววัด



ปฏิทินการดําเนินการคัดเลือก
ลูกจ้างช่ัวคราว ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน

ตามประกาศโรงเรียนบ้านบัววัด ลงวันท่ี 26 มิถุนายน 2569

ท่ี ข้ันตอนการดําเนินการ วัน เดือน ปี หมายเหตุ
1 ประกาศรับสมัคร 26 มิถุนายน 2569
2 รับสมัคร 3-7 กรกฎาคม 2569 เวลา 08.30-16.30 น.

(ไม่เว้นวันหยุดราชการ)
3 ประกาศรายชื่อผุ้มีสิทธ์ิเข้ารับการคัดเลือก 8 กรกฎาคม 2569
4 คัดเลือก สอบ /สัมภาษณ์ 9 กรกฎาคม 2569
5 ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 10 กรกฏาคม 2569
6 ทําสัญญาจ้าง และเริ่มปฏิบัติงาน 13 กรกาคม 2569


