
















             

     รหัสประจำตัวผู้สมัคร 
  
 

 
ใบสมัครพนักงานราชการทัว่ไป 

      ตำแหน่งนิตกิร 
………………………………. 

 
 

1. ข้อมูลส่วนตวั 
ชื่อและนามสกุล สมัครตำแหน่ง    
(นาย/นาง/นางสาว)……................................................………… ......................……………………………………..…….. 

ที่อยู่ที่ตดิต่อได…้…………………………………………..………………… วัน/เดือน/ปีเกิด อาย ุ

…………………………………………………………………………………….. …………………………… ………………………… 
หมายเลขโทรศัพท์………………………………………………………….. สถานที่เกิด เชื้อชาต ิ

E-mail Address………………………………………..…………….……. …………………………… ………………………… 

หมายเลขบตัรประจำตวัประชาชน………………………………….... สถานภาพสมรส สัญชาต ิ

ออกให้ที่อำเภอ/เขต………………...………จงัหวดั……………….….. …………………………… ………………………… 
วันเดือนปีที่ออกบัตร……………….หมดอายุ…………………………. การรับราชการทหาร ศาสนา 
 ……………………….. ………………………… 

อาชีพปัจจุบัน……….……………………………………………………………………………………………..……………………………… 
เหตุผลที่ (อยาก) ออกจากงาน……............................................…………………..……………..………………………………. 

2. ข้อมูลการศึกษาและฝกึอบรม 
ปี พ.ศ. 

สถานศึกษา ประกาศนียบัตร/ปรญิญาบัตร/วิชาเอก จาก ถึง 
    

    
    
    
    

                   หลักสตูรเพิ่มเติม (ถ้ามี)           การฝึกอบรม (ถ้ามี) 
  
  

3. ข้อมูลการทำงานและประสบการณท์ำงาน (โปรดให้รายละเอียดของงานที่ทำในช่วง 3 ปีหลงั) (ถ้ามี) 
ปี พ.ศ. ชื่อและทีอ่ยู่   ตำแหน่งงานและ 

เงินเดือน สาเหตทุี่ออกจากงาน จาก ถึง ของหน่วยงาน      หน้าที่โดยย่อ 
      
      
      
      
      
 
 

 
ติดรูปถ่าย 

1 น้ิว 

      



 
 
 
โปรดระบุความสำเร็จของงานทีท่ำผ่านมาในช่วง 3 ปีหลัง (ถ้ามี) 
 

 

โปรดให้ความเห็นเกี่ยวกับประสบการณ์ที่ได้รับ และอธิบายว่าประสบการณ์นั้น ๆ เป็นประโยชน์ต่องานทีส่มัคร     
ในครั้งนี้อย่างไรบ้าง 
 
 
 

4. ข้อมูลความรูค้วามสามารถพิเศษ (ถ้าม)ี 
 
 

5. บุคคลอ้างอิง (ขอใหร้ะบุช่ือบุคคลที่คุ้นเคยกับการทำงานของท่าน เช่น ผู้บงัคับบญัชาโดยตรง  โปรดอย่า          
ระบุช่ือบุคคลทีเ่ป็นญาติหรอืเพื่อน) (ถ้ามี) 

ชื่อและนามสกุล ตำแหน่งปจัจุบัน ที่ทำงานปัจจุบันและโทรศัพท ์ ระบุความสัมพันธ์กบัท่าน 

    
    

6. ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามทีร่ะบุไว้ในข้อ 8 แห่งระเบยีบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ       
พ.ศ. 2547 

ขอรับรองว่าข้อความที่กล่าวข้างต้นเป็นความจรงิทุกประการ หากข้อความตอนใดเป็นความเทจ็  
หรือไม่ตรงกับความจริง  ให้ถือเป็นหลักฐานเพื่อเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันท ี
 

             ลงช่ือ……………………………………………..ผูส้มัคร 
                   (……………………………………………) 
      ยื่นใบสมัครวันที่………..เดือน………………พ.ศ…………..  
 
 

 
 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าทีต่รวจสอบคุณสมบตั ิ

ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานไว้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 
 
    ลงชื่อ..................................................... 
          (....................................................) 
                  เจา้หน้าที่รับสมคัร 
วันที่........ เดือน.................... พ.ศ............... 

ได้ตรวจสอบคุณสมบตัิของผู้สมัครแล้ว เห็นว่า 
มีคุณสมบตัิครบถ้วนตามประกาศรับสมคัร 
ขาดคุณสมบัตเิน่ืองจาก............................. 
 
      ลงชื่อ................................................. 
           (.................................................)                         
                   เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 
วันที่.......... เดือน........................... พ.ศ............. 
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