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เอกสารแนบท้ายประกาศจังหวัดปราจีนบุรี ลงวันที่        มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานโครงการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ในตำแหน่งนิติกร และตำแหน่งผู้ช่วยพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ตำแหน่ง คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง และรายละเอียดงาน 

 
ชื่อตำแหน่ง    นิติกร 

จำนวนอัตรา   ๑ อัตรา 

อัตราค่าจ้าง    เดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท เบิกจ่ายจากเงินกองทุนเพ่ือการบริหารจัดการ 
การทำงานของคนต่างด้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ระยะเวลาการจ้าง   ตั้งแต่วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

สถานที่ปฏิบัติงาน   สำนักงานจัดหางานจังหวัดปราจีนบุรี 

ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ  ปฏิบัติงานตามโครงการตรวจสอบ ดำเนินคดีนายจ้าง/สถานประกอบการ 
และแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง  ผู้สมัครต้องเป็นผู้สำเร็จวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์ 

รายละเอียดงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบ 
๑. พิจารณาเสนอความเห็นทางกฎหมายตามพระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของ 

คนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๖0 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน พ.ศ. ๒๕๒๘
รวมถึงกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้องแก่ผู้บังคับบัญชาในการตอบข้อหารือ หรือวินิ จฉัยปัญหาข้อกฎหมายเกี่ยวกับ
ระเบียบของทางราชการที่มีผลกระทบต่อการดำเนินงานของหน่วยงาน เพ่ือเป็นข้อมูลสนับสนุนการพิจารณา
ของผู้บังคับบัญชา 

๒. ปฏิบัติงานในการตรวจสอบ ปราบปราม จับกุมดำเนินคดีนายจ้าง/สถานประกอบการและ 
คนต่างด้าวลักลอบทำงานผิดกฎหมาย ตามพระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว  
พ.ศ. ๒๕๖๐ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

๓. ศึกษา พิจารณา รวบรวมข้อมูล แสวงหาข้อเท็จจริงและข้อกฎหมาย เสนอความเห็น  
ในการดำเนินการเรื่องใดๆ ที่เก่ียวกับการร้องทุกข์ พิจารณาดำเนินคดี แก้ต่าง ว่าต่างคดีทั้งในส่วนของคดีอาญา 
คดีแพ่ง และคดีปกครองแก่ผู้ฝ่าฝืน พระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๖0
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

๔. พิจารณาเสนอความเห็นประกอบการสั่งการ รวมทั้งจัดทำคำสั่งหรือหนังสือสั่งการ  
ที่เกี่ยวข้องในพระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕60 และกฎหมายอ่ืน 
ที่เก่ียวข้อง 

๕. ให้คำปรึกษา แนะนำด้านกฎหมายแก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้างความเข้าใจ 
ในข้อกฎหมายที่เป็นปัญหา และให้ความรู้ถึงข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์กับการดำเนินงาน  
ของบุคคลหรือหน่วยงานดังกล่าว 

๖. ปฏิบัติงานสนับสนุนและช่วยเหลือทางวิชาการด้านกฎหมายแก่ส่วนราชการและหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 

7. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
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เอกสารแนบท้ายประกาศจังหวัดปราจีนบุรี ลงวันที่         มกราคม พ.ศ.๒๕๖๗ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกจ้างเหมาบริการปฏิบัติงานโครงการ 

ประจำปีงบประมาณ พ..๒๕๖๗ ในตำแหน่งนิติกร และตำแหน่งผู้ช่วยพนักงานเจ้าหน้าที่ 
ตำแหน่ง คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง และรายละเอียดงาน 

 
ชื่อตำแหน่ง          ผู้ช่วยพนักงานเจ้าหน้าที่ 

จำนวนอัตรา          ๑ อัตรา 

อัตราค่าจ้าง          เดือนละ ๑๕,๐00 บาท เบิกจ่ายจากเงินกองทุนเพ่ือการบริหารจัดการ 
      การทำงานของคนต่างด้าว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ระยะเวลาการจ้าง         ตั้งแต่วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

สถานที่ปฏิบัติงาน         สำนักงานจัดหางานจังหวัดปราจีนบุรี 

ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ        ปฏิบัติงานตามโครงการตรวจสอบ ดำเนินคดีนายจ้าง/สถานประกอบการ 
      และแรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง        ผู้สมัครต้องเป็นผู้สำเร็จวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีทุกสาขาวิชา 

รายละเอียดงานตามหน้าที่ความรับผิดชอบ 
๑. ปฏิบัติงานร่วมกับพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงาน 

ของคนต่างด้าว พ.ศ.๒๕๖๐ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ในการตรวจสอบ ปราบปราม จับกุมดำเนินคดีนายจ้าง/ 
สถานประกอบการ และคนต่างด้าวลักลอบทำงานผิดกฎหมาย ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

2. ปฏิบัติงานร่วมกับพนักงานเจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน 
พ.ศ.๒๕๒๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

3. ติดตามและรายงานสถานะของการดำเนินคดี นายจ้าง/สถานประกอบการและคนต่างด้าว 
ผิดกฎหมาย ตามพระราชกำหนดการบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด้าว พ..๒๕๖o และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

๔. ติดตามและรายงานสถานะของการดำเนินคดี ตามพระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครอง 
คนหางาน พ.ศ.๒๕๒๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

5. สรุปรายงานผลการดำเนินการตามกฎหมาย ภายใต้พระราชกำหนดการบริหารจัดการ  
การทำงานของคนต่างด้าว พ.ศ. ๒๕๖o และที่แก้ไขเพ่ิมเติม พระราชบัญญัติจัดหางานและคุ้มครองคนหางาน 
พ.ศ. ๒๕๒๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม รวมถึงกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

๖. ปฏิบัติงานสนับสนุนและช่วยเหลือทางวิชาการด้านกฎหมายแก่ส่วนราชการและหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง 

๗. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
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