
รายละเอียดการรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดา 
เพื่อสนับสนุนงานกลุ่มนิติการ ส านักงานเลขานุการกรม ต าแหน่งนิติการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
----------------------------- 

 
  ด้วยกลุ่มนิติการ ส านักงานเลขานุการกรม ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน ประสงค์จะ
รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการบุคคลธรรมดา จ านวน 3 อัตรา โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
 
๑. ต าแหน่งที่เปิดรับสมัคร 
 ต าแหน่งนิติกร (ด้านนิติกรรมสัญญา) จ านวน ๑ อัตรา 
 ต าแหน่งนิติกร (ด้านพัฒนากฎหมาย) จ านวน ๑ อัตรา 
 ต าแหน่งนิติกร (ด้านระเบียบ) จ านวน 1 อัตรา 
 
๒. อัตราค่าจ้างต่อเดือน และระยะเวลาการจ้าง 
 อัตราค่าจ้างไม่เกินเดือนละ ๒๕,๐๐๐ บาท 
 ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ 5 มิถุนายน ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
 
๓. คุณสมบัติท่ัวไป 
 ๓.1 เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย 
 ๓.๒ มีอายุตั้งแต่ 18 ปีขึ้นไป 

3.๓ ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน  
๓.๔ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
๓.๕ ไม่เป็นผู้ที่เป็นโรคติดต่อเรื้อรัง หรือโรคร้ายแรง และไม่สูบบุหรี่ 
๓.๖ ไม่เป็นผู้เคยรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท าความผิดทางอาญาเว้นแต่

เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 ๓.๗ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากส่วนราชการรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 

๓.๘ ไม่เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ 
 

๔. คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 ๔.๑ ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาตรีในสาขานิติศาสตร์ 
 ๔.๒ มีความรู้ความสามารถในการใช้งานโปรแกรม Microsoft office เป็นอย่างดี 
 ๔.๓ หากมีประสบการณ์งานทางด้านกฎหมายเกี่ยวกับนิติกรรมสัญญา หรือการร่างกฎหมาย และ
ความสามารถทางภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
 
๕. วิธีการรับสมัคร 

๕.๑ ผู้ประสงค์จะสมัคร สามารถสมัครได้โดยการส่งข้อมูลผ่านทางไปรษณีย์ อิเล็กทรอนิกส์  
legal.eppo@gmail.com (ช่องทางเดียวเท่านั้น) ได้ตั้งแต่บัดนี้ – 29 พฤษภาคม 2567 ตลอด 24 ชั่วโมง 
ไม่เว้นวันหยุดราชการ ส าหรับวันที่ 29 พฤษภาคม 2567 จะเปิดรับถึงเวลา 16.30 น. เท่านั้น 

ทั้งนี้ สามารถดาวน์โหลดไฟล์สมัครและแนบเอกสารที่เก่ียวข้องได้ที่ QR Code ด้านล่างนี้ 
 หากมีข้อสงสัยให้ติดต่อ นางสาวเบญจมาพอน อุไรพันธุ์ โทร. 09 4641 5229 

mailto:legal.eppo@gmail.com%20(ช่องทางเดียวเท่านั้น)%20ได้


 
๖. วิธีการคัดเลือกและการประกาศผล  

ด าเนินการคัดเลือกผู้สมัครโดยการสอบข้อเขียน (อัตนัย) สอบปฏิบัติ  และสอบสัมภาษณ์  
โดยมีก าหนดการดังนี้ 
 ๖.๑ การสอบข้อเขียน 
 ก าหนดสอบข้อเขียน วันที่ 31 พฤษภาคม 2567 เวลา 09.00 – 12.00 น. ณ ห้องประชุม 2  
ชั้น 2 อาคารส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน ถนนเพชรบุรี แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพ 
 ทั้งนี้ ก าหนดสอบข้อเขียน 5 ข้อ คะแนนเต็ม 100 คะแนน ประกอบด้วยเนื้อหาดังนี้ 
  ๑. กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับคณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติ กฎหมายเกี่ยวกับการ
แก้ไขและป้องกันภาวะการขาดแคลนน้ ามันเชื้อเพลิง กฎหมายเกี่ยวกับกองทุนน้ ามันเชื้อเพลิง กองทุนเพ่ือ
ส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน กฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการของส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน 
(๒๐ คะแนน มี 2 ข้อย่อย) 
  ๒. กฎหมายเกี่ยวกับกับระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (๒๐ คะแนน มี 2 ข้อย่อย) 
  ๓. กฎหมายเกี่ยวกับกฎหมายปกครอง และวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง (๒๐ คะแนน มี 2 ข้อย่อย) 
  ๔. กฎหมายเกี่ยวกับการจัดซื้ อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ และระเบียบ
กระทรวงการคลังที่เก่ียวข้อง (๒๐ คะแนน มี 2 ข้อย่อย) 
  ๕. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับนโยบายทางด้านพลังงาน (๒๐ คะแนน) 
 โดยจะประกาศผลผู้ผ่านการสอบข้อเขียนวันที่ 31 พฤษภาคม ๒๔๖๗ เวลา ๑๕.๐๐ เป็นต้นไป 
ผ่านไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ของผู้สมัครทุกท่าน 
 ๖.๒ การสอบปฏิบัติและสอบสัมภาษณ์ 
 ส าหรับผู้ได้รับคะแนนสอบข้อเขียนตั้งแต่ ๖๐ คะแนนขึ้นไป ก าหนดสอบปฏิบัติและสอบสัมภาษณ์
วันที่ 4 มิถุนายน 2567 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ณ ส านักงานนโยบายและแผนพลังงาน (โดยเจ้าหน้าที่จะ
ประสานเป็นรายบุคคล) 

๖.๓ การประกาศผล 
กลุ่มนิติการ ส านักงานเลขานุการกรม ส านักงานนโยบายและแผนพลังงานจะประกาศผลโดยการแจ้ง

ผลผู้ผ่านการคัดเลือกเพ่ือจัดจ้างในวันที่ 4 มิถุนายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๖.๓๐ เป็นต้นไป (ประสานแจ้งผู้ผ่านการ
คัดเลือกโดยตรง) 
 

 
 

 
ไฟล์ใบรับสมัคร 


