
 

 
ประกาศโรงเรียนปทุมานุกูล 

เรื่อง ขยายเวลาการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน 
------------------------------------------ 

ตามที่ได้มีประกาศโรงเรียนปทุมานุกูล ลงวันที่ 19 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2566 เรื ่อง การรับสมัคร
คัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นครูอัตราจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน ซึ่งเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ 19 ธันวาคม 2566 ถึง
วันที่ 28 ธันวาคม ๒๕๖๖ เว้นวันหยุดราชการ นั้น ในการนี้โรงเรียนปทุมานุกูล มีความประสงค์จะขยายเวลารับ
สมัครฯ เนื่องจากไม่มีผู้มาสมัครรับคัดเลือก ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 
1. ตำแหน่งที่ดำเนินการคัดเลือกและค่าจ้าง 

รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง ตำแหน่งครูผู้สอน จำนวน ๑ ตำแหน่ง ค่ าจ้าง
เดือนละ  ๙,5๐๐ บาท 

๒. คุณสมบัติของผู้สมัครคัดเลือก 
๒.๑ เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา ๓0 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
๒.๒ เป็นผู้มีใบประกอบวิชาชีพครู ตามมาตรา ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖ หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่คณะกรรมการคุรุสภาออกให้ หรือมีหนังสือรับรองสิทธิที่
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้ 

๒.๓ เป็นผู้ที่ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา วิชาเอกภาษาอังกฤษ จำนวน ๑ อัตรา 
๒.๔ ไม่เป็นพระภิกษุสงฆ์ หรือสามแณร นักพรต นักบวช 
๒.๕ อายุไม่เกิน ๔๕ ปี ในวันรับสมัคร 
2.6 ปฏิบัติหน้าที่การสอนร่วมกับชาวต่างชาติได้ 

๓. วัน เวลา สถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกให้ยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ตามแบบที่กำหนดได้ที่โรงเรียน  

ปทุมานุกูล หมู่ที่ 1 ตำบลท่าศาลา อำเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช ตั้งแต่วันที่ 2 มกราคม 2567 ถึงวันที่ 
12 มกราคม 2567 เว้นวันหยุดราชการ และประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบในวันที่ 15 มกราคม 2567 จะ
ดำเนินการสอบ ปฏิบัติการสอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ตามขอบข่ายภารกิจที่กำหนดในวันที่ 19 มกราคม 
2567  เวลา 09.00-11.30 น. และเวลา 13.00 น. เป็นต้นไป สอบสัมภาษณ์ และปฏิบัติการสอน สถานที่
สอบคัดเลือก ณ โรงเรียนปทุมานุกูล ตำบลท่าศาลา อำเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช  
 
 
 
 
 
          /ตาราง......... 



ตารางการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน 

 
๔. เอกสาร และหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องนำมายื่นในวันสมัครสอบ 

๔.๑ สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงาน
ผลการศึกษา (Transcript แสดงสาขาท่ีจะสมัครพร้อมฉบับจริง   จำนวน ๑ ฉบับ 

4.๒ สำเนาบัตรประชาชน พร้อมฉบับจริง    จำนวน ๑ ฉบับ 
๔.๓ สำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง    จำนวน ๑ ฉบับ 
๔.4 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสือรับรองสิทธิฉบับจริงพร้อมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ 
๔.๕ หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล (ถ้ามี)    จำนวน ๑ ฉบับ 
4.6 รูปถ่าย ขนาด ๑ นิ้ว      จำนวน 3 รูป(ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
๔.๗ ใบรับรองแพทย์     จำนวน ๑ ฉบับ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          /หลักเกณฑ์......... 
 
      
 

วันเวลา วิชาที่สอบ 
คะแนน

เต็ม 
หมายเหตุ 

วันที่ 19 มกราคม 2567 สอบข้อเขียน 
1. มาตรฐานความรู้ในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) 
2. มาตรฐานความรู้ทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน 
3. ความรอบรู้ กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 
สอบสัมภาษณ์และสอบปฏิบัติการสอน 
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หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง ปฏิบัติหน้าที่ครูผู้สอน 

โรงเรียนปทุมานุกูล 
................................... 

โรงเรียนปทุมานุกูล จะดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง ครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษ จำนวน 1 อัตรา จึงกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก ดังนี้ 
 
1. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 

1.1 ความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ (25 คะแนน) โดยพิจารณาจาก 
1) ประวัติส่วนตัว 
2) ประวัติการศึกษา 
3) ประวัติการทำงาน 

1.2 คุณลักษณะอ่ืนๆ (25 คะแนน) โดยปฏิบัติการสอน พิจารณาจาก 
1) เจตคติและอุดมการณ์ 
2) บุคลิกลักษณะ 
3) วุฒิภาวะทางอารมณ์ 
4) การมีปฏิภาณไหวพริบ 
5) ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
6) การทดสอบการจัดการเรียนการสอน 

2. เกณฑ์การตัดสิน 
โรงเรียนปทุมานุกูลจะประกาศผลผู้ผ่านการคัดเลือกในวันที่ 22 มกราคม 2567 เรียงลำดับคะแนนรวม 

จากมากไปหาน้อย 
 
หมายเหตุ กรณีผู้ที่ผ่านการคัดเลือกที่ยังไม่มีใบประกอบวิชาชีพ จะต้องแสดงหลักฐานการขอขึ้นทะเบียนอนุญาต 

  หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน หรือพัฒนาตนเองเพ่ือดำเนินการขออนุญาตประกอบวิชาชีพโดยไม่มี 
             ใบอนุญาต 
 
   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  

ประกาศ ณ วันที่ 2 เดือน มกราคม พ.ศ. 2567 

ลงชื่อ .......................................... 
                        (นางสาวดารุณี  บุญวิก) 

                                                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนปทุมานุกูล 
 
 

 
 

 


