
 
 
 
 

ประกาศสํานักงานศาลปกครอง 
เรื่อง  รับสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการ 

 สังกัดสํานักงานศาลปกครองในตําแหนงเจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
 
 ดวยสํานักงานศาลปกครองจะดําเนินการสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการ
สังกัดสํานักงานศาลปกครองในตําแหนงเจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
 

                     อาศัยอํานาจตามมาตรา 78 วรรคหนึ่ง มาตรา ๘๗ และมาตรา ๑๐๔ แหงพระราชบัญญัติจัดตั้ง
ศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง พ.ศ. ๒๕๔๒ มติคณะกรรมการขาราชการฝายศาลปกครอง 
ในการประชุมครั้ง ท่ี ๘๖-๑๑/๒๕๕๑ เม่ือวันท่ี ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๑ มติคณะรัฐมนตรี เ ม่ือวันท่ี  
๑๗ กุมภาพันธ ๒๕๕๒ ประกอบหนังสือสํานักงาน ก.พ. ท่ี นร ๑๐๐๔/ว ๑๗ ลงวันท่ี ๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๖  
เรื่อง การสรรหาโดยการสอบแขงขันเพ่ือบรรจุบุคคลเขารับราชการ และท่ี นร ๑๐๐๘.๑/ว ๒๐ ลงวันท่ี ๒๗ ธันวาคม 
๒๕๕๕ เรื่อง การกําหนดอัตราเงินเดือนสําหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ. รับรอง ซ่ึงสํานักงานศาลปกครองไดนํามาใช 
โดยอนุโลม จึงประกาศรับสมัครสอบแขงขันฯ มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

๑.  ตําแหนงท่ีจะบรรจุและแตงตั้ง อัตราเงินเดือนท่ีจะไดรับ และจํานวนตําแหนงวางครั้งแรก 
 ตําแหนงเจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน จํานวน ๑ อัตรา  
 อัตราเงินเดือน ๙,๔๐๐ บาท  
 เงินคาตอบแทนพิเศษ เดือนละ ๖,๐๐๐ บาท (เปนไปตามระเบียบ ก.บ.ศป. วาดวยเงิน
คาตอบแทนพิเศษของขาราชการฝายศาลปกครอง พ.ศ. ๒๕๖๔) 

(ในกรณีท่ีมีผูสอบแขงขันไดมากกวาจํานวนตําแหนงวาง และภายหลังมีตําแหนงวางเพ่ิมข้ึนอีก 
สํานักงานศาลปกครองอาจเรียกบรรจุและแตงตั้งผูสอบแขงขันได ตามตําแหนงวางท่ีเพ่ิมข้ึนและตามความจําเปน
เหมาะสม) 
 

๒.  หนาท่ีและลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตนซ่ึงปฏิบัติงานเก่ียวกับงานธุรการ งานสารบรรณ งานพัสดุ 
งานการเงินและบัญชี งานบันทึกขอมูล และงานบริการท่ัวไปท่ีตองใชความรูทางเทคนิคหรือวิชาการท่ีสามารถ 
เรียนรูพัฒนาข้ึนไดตามประสบการณ โดยปฏิบัติงานภายใตการกํากับตรวจสอบโดยท่ัวไป หรือตามคําสั่ง  
หรือแบบ หรือแนวทางปฏิบัติท่ีมีอยูอยางกวาง ๆ หรืออาจไดรับมอบอํานาจงานบางสวนใหรับผิดชอบ ซ่ึงจะมี
การรายงานผลเปนระยะ ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ รวมถึงไดรับคําแนะนําในกรณีมีปญหาและ
ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย  
 

๓.  คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบ 
  ๓.๑  คุณสมบัติท่ัวไปและลักษณะตองหาม 
  ผูสมัครตองมีคุณสมบัติท่ัวไปและไมมีลักษณะตองหาม ตามมาตรา ๓๖ แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ดังตอไปนี้ 
  ก. คุณสมบัติท่ัวไป 
   (๑) มีสัญชาติไทย 
   (๒) มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดปบริบูรณ (นับถึงวันปดรับสมัคร) 
   (๓) เปนผู เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย 
ทรงเปนประมุขดวยความบริสุทธิ์ใจ 

ราง 

/ข. ลกัษณะตองหาม... 
 

สําเนาคูฉบับ 



๒ 
 
  ข. ลักษณะตองหาม 
   (๑) เปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง 
   (๒) เปนคนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอน  
ไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามท่ีกําหนดในกฎ ก.พ. 
   (๓) เปนผูอยู ในระหวางถูกสั่ งพักราชการหรือถูกสั่ งใหออกจากราชการไวกอน 
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน 
   (๔) เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนท่ีรังเกียจของสังคม 
   (๕) เปนกรรมการหรือผูดํารงตําแหนงท่ีรับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง  
หรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 
   (๖) เปนบุคคลลมละลาย 
   (๗) เปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุกเพราะกระทําความผิด
ทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   (๘) เปนผู เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน 
ของรัฐ 
   (๙) เปนผูเคยถูกลงโทษใหออก หรือปลดออก เพราะกระทําผิดวินัยตามพระราชบัญญัตินี้  
หรือตามกฎหมายอ่ืน 
   (๑๐) เปนผู เคยถูกลงโทษไลออก เพราะกระทําผิดวินัยตามพระราชบัญญัตินี้  หรือ 
ตามกฎหมายอ่ืน 
   (๑๑) เปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการ หรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงาน 
ของรัฐ 
   ผูท่ีจะเขารับราชการเปนขาราชการฝายศาลปกครองซ่ึงมีลักษณะตองหามตาม ข.  
(๔) (๖) (๗) (๘) (๙) (๑๐) หรือ (๑๑) คณะกรรมการขาราชการฝายศาลปกครองอาจพิจารณายกเวน 
ใหเขารับราชการได แตถาเปนกรณีมีลักษณะตองหามตาม (๘) หรือ (๙) ผูนั้นตองออกจากงานหรือออกจากราชการ 
ไปเกินสองปแลว และในกรณีมีลักษณะตองหามตาม (๑๐) ผูนั้นตองออกจากงานหรือออกจากราชการ 
ไปเกินสามปแลว และตองมิใชเปนกรณีออกจากงานหรือออกจากราชการเพราะทุจริตตอหนาท่ี สําหรับ 
ผูมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๓๖ ข. (๑) ใหมีสิทธิสมัครสอบแขงขันได แตจะมีสิทธิไดรับการบรรจ ุ
เปนขาราชการฝายศาลปกครองสังกัดสํานักงานศาลปกครองท่ีสอบแขงขันไดตอเม่ือพนจากการเปนผูดํารงตําแหนง
ทางการเมืองแลว 
   สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไมรับสมัครสอบและไมอาจใหเขาสอบ 
แขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการ  ท้ังนี้ ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝายบริหาร  
ท่ี นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในขอ ๔ ของคําสั่งมหาเถรสมาคม ท่ี ๑/๒๕64  
ลงวันท่ี ๒๘ กันยายน ๒๕๖๔ 
 ๓.๒ คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
  (๑) ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดไมต่ํากวานี้ 
ในสาขาวิชาการบัญชี บริหารธุรกิจ พาณิชยการ เลขานุการ คอมพิวเตอรธุรกิจ จากสถาบันการศึกษาท่ี ก.พ. 
รับรอง และ 
   (๒) สอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป ในระดับเดียวกันกับคุณวุฒิท่ีใชสมัครสอบ 
หรือสูงกวา ของสํานักงาน ก.พ. หรือท่ีสํานักงานศาลปกครองเคยจัดทดสอบ (ตามประกาศสํานักงานศาลปกครอง 
ลงวันท่ี ๒๕ กันยายน 25๕๕) ภายในวันปดรับสมัคร 
   ในกรณีท่ีผูสมัครสอบยื่นหนังสือรับรองผลการสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป 
ในระดับท่ีสูงกวาคุณวุฒิท่ีสมัครสอบ ผูสมัครสอบจะตองแนบหลักฐานวุฒิการศึกษาในระดับท่ีสูงกวาดวย  

/๔. การรับสมัครสอบ... 
 



๓ 
 
๔. การรับสมัครสอบ 

 ๔.๑ ผูประสงคจะสมัครสอบ สมัครไดทางอินเทอรเน็ต ตั้งแตวันพฤหัสบดีท่ี 1๑ เมษายน ๒๕๖๗ 
ถึงวันศุกรท่ี 26 เมษายน ๒๕๖๗ ตลอด ๒๔ ชั่วโมง ไมเวนวันหยุดราชการ ยกเวนวันศุกรท่ี 26 เมษายน ๒๕๖๗  
ระบบจะปดการรับสมัครเวลา ๑๖.๓๐ น. ตามข้ันตอน ดังนี้ 
  (๑) เปดเว็บไซต https://admincourt.thaijobjob.com หัวขอ “รับสมัครสอบแขงขัน
เพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการสังกัดสํานักงานศาลปกครองตําแหนงเจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน” 
หัวขอ “สมัครสอบ” หรือ http://www.admincourt.go.th 
  (๒) กรอกขอมูลการสมัครใหถูกตองและครบถวน ปฏิบัติตามข้ันตอนท่ีกําหนด ระบบ 
จะกําหนดแบบฟอรมการชําระเงินใหโดยอัตโนมัติ 
  (๓) พิมพแบบฟอรมการชําระเงินลงในกระดาษขนาด A4 หรือบันทึกขอมูลเก็บไวในรูปแบบไฟล 
ลงในสื่อบันทึกขอมูล  
  ในกรณีไมสามารถพิมพแบบฟอรมการชําระเงินหรือบันทึกขอมูลได ผูสมัครสามารถ 
เขาไปพิมพแบบฟอรมการชําระเงิน หรือบันทึกขอมูลลงในสื่อบันทึกขอมูลใหมไดอีก แตจะไมสามารถแกไข
ขอมูลในการกรอกใบสมัครในครั้งแรกท่ีสมบูรณแลวได 
 ๔.๒ นําแบบฟอรมการชําระเงินไปชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ ตั้งแตวันพฤหัสบดี ท่ี  
1๑ เมษายน ๒๕๖๗ ถึงวันศุกรท่ี 26 เมษายน ๒๕๖๗ ไดท่ี บมจ.ธนาคารกรุงไทย ผานชองทางตาง ๆ ดังนี้ 
 

ชองทางการชําระ เวลาท่ีรับชําระ 
๑) เคานเตอรธนาคารกรุงไทย (ทุกสาขาท่ัวประเทศ) 
    *นําแบบฟอรมการชําระเงินตามขอ ๔.๑ (๓) 
    ไปชําระเงินท่ีเคานเตอรธนาคารกรุงไทย 

เวลาทําการของธนาคาร 

๒) เครื่องรับจายเงินอัตโนมัติ (ATM) ของธนาคารกรุงไทย 
    *ในการชําระเงินใหผูสมัครระบุรหัส 
      ของสํานักงานศาลปกครอง 
      (COMPANY CODE) “90206” 

เปดรับชําระเงินตั้งแตวันพฤหัสบดีท่ี 1๑ เมษายน ๒๕๖๗
ตั้งแตเวลา ๐๘.๓๐ น. เปนตนไป และปดรับชําระเงิน 
ในวันศุกรท่ี 26 เมษายน ๒๕๖๗ เวลา ๑๙.๓๐ น. 
 
ขอควรระวัง การชําระเงินคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
ผานชองทางการชําระท่ี ๒) และ ๓) หากผูสมัครสอบ 
ชําระเงินคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ โดยดําเนินการ 
ไมถูกตอง จะสงผลใหกระบวนการสมัครสอบไมสมบูรณ 
และผูสมัครสอบรายนั้นจะไมมีรายชื่อปรากฏในประกาศ
รายชื่อผูสมัครสอบฯ 

๓) แอปพลิเคชนั “Krungthai NEXT” 
    *ในการชําระเงินใหผูสมัครระบุรหัส 
      ของสํานักงานศาลปกครอง 
      (COMPANY CODE) “90206” 
      โดยจะปรากฏหัวขอ 
     “สํานักงานศาลปกครอง–รับสมัครสอบ  
      (90206)” และใหเลือกหัวขอนี้เทานั้น 

 

ผูสมัครจะตองชําระเงินคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ ในแตละชองทางการชําระเงินใหถูกตอง และใหเก็บ
หลักฐานการชําระเงินไวเปนหลักฐานดวย ท้ังนี้ การรับสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ เม่ือชําระคาธรรมเนียม 
ในการสมัครสอบเรียบรอยแลวภายในวันและเวลาท่ีกําหนด 
 ๔.๓ คาธรรมเนียมในการสมัครสอบ จํานวน ๔๓๐ บาท ประกอบดวย 
  (๑) คาธรรมเนียมสอบ จํานวน ๔๐๐ บาท 
  (๒) คาธรรมเนียมธนาคารรวมคาบริการทางอินเทอรเน็ต จํานวน ๓๐ บาท หรือตามท่ี
ธนาคารเรียกเก็บผาน บมจ. ธนาคารกรุงไทย  
  คาธรรมเนียมดังกลาวจะไมจายคืนใหไมวากรณีใด ๆ ท้ังส้ิน 

/๔.๔ การสมัคร… 
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๔ 
 
 ๔.๔ การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ  เม่ือผูสมัครสอบดําเนินการตามขอ ๔.๑-๔.๓  
ครบถวนเทานั้น 
 ๔.๕ ภายหลังจากปดรับสมัครสอบ สํานักงานศาลปกครองจะกําหนดเลขประจําตัวสอบตามลําดับ
ของการชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบท่ีครบถวนถูกตอง ผูสมัครสอบท่ีชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ
เรียบรอยแลว สามารถเขาไปตรวจสอบเลขประจําตัวสอบไดตั้งแตวันพฤหัสบดี ท่ี 9 พฤษภาคม ๒๕๖๗  
เปนตนไป ทางเว็บไซต https://admincourt.thaijobjob.com หัวขอ “รับสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุ
และแตงตั้งบุคคลเขารับราชการสังกัดสํานักงานศาลปกครองตําแหนงเจาพนักงานธุรการปฏิบัติงาน”  
เลือก “พิมพใบสมัคร” หรือ http://www.admincourt.go.th 
 

๕.  เง่ือนไขในการรับสมัครสอบ 
 ๕.๑ ผูสมัครสอบจะตองเปนผูสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป ในระดับเดียวกันกับ
คุณวุฒิท่ีใชสมัครสอบหรือสูงกวา ของสํานักงาน ก.พ. หรือท่ีสํานักงานศาลปกครองเคยจัดทดสอบ โดยไดรับ 
การข้ึนทะเบียนเปนผูสอบผานภายในวันปดรับสมัครสอบ 
 ๕.๒ ผูสมัครสอบจะตองเปนผูมีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
ในตําแหนงท่ีสมัครสอบ ตามขอ ๓.๒ โดยตองเปนผูสําเร็จการศึกษาและไดรับการอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติ
ภายในวันปดรับสมัคร คือ วันศุกร ท่ี ๒๖ เมษายน ๒๕๖๗ ท้ังนี้  การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
ข้ันปริญญาบัตร หรือประกาศนียบัตรของสถานศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเก่ียวกับการสําเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้นเปนเกณฑ 
 ๕.๓ การสมัครสอบตามข้ันตอนขางตน ถือวาผูสมัครสอบเปนผูลงลายมือชื่อ และรับรอง
ความถูกตองของขอมูลดังกลาว ตามพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๔๔  
และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ดังนั้น หากผูสมัครสอบจงใจกรอกขอมูลอันเปนเท็จ อาจมีความผิดฐานแจงความเท็จ 
ตอเจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๑๓๗ 
 5.4 สํานักงานศาลปกครอง มีการจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลของผูสมัครเทาท่ีจําเปนเพ่ือใช 
ในการดําเนินการรับสมัคร ซ่ึงผูสมัครจะตองใหความยินยอมในการนําไปใชเพ่ือการดําเนินการดังกลาว  
โดยสํานักงานศาลปกครอง จะรักษาขอมูลเหลานั้นไวเปนความลับ ท้ังนี้ เปนไปตามพระราชบัญญัติคุมครอง
ขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 
 ๕.5 ผูสมัครสอบตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา เปนผูมีคุณสมบัติ 
ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ และตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ใหถูกตองครบถวนตรงตามความเปนจริง  
ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครสอบ หรือตรวจพบวาคุณสมบัติของผูสมัครสอบ หรือเอกสาร
หลักฐานการสมัคร หรือหลักฐานอ่ืนใด ซ่ึงผูสมัครสอบนํามายื่นไมตรงหรือไมเปนไปตามประกาศรับสมัครสอบ 
หรือเอกสารเท็จ หรือคุณวุฒิท่ียื่นสมัครสอบ ก.พ. มิไดรับรองวาเปนคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัครสอบ 
สํานักงานศาลปกครองจะถือวาผูสมัครสอบเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้มาตั้งแตตน และ 
จะไมคืนคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ ท้ังนี้ ในกรณีผูสมัครยื่นเอกสารเท็จสํานักงานศาลปกครองจะดําเนิน
คดีอาญาตอไปดวย 
  กรณี  ชื่ อ -นามสกุล  ท่ี ใช ในการส มัครสอบไมตรง กับหลักฐานการแสดงตน 
เพ่ือเขาหองสอบ ผูสมัครสอบตองมีหลักฐานอ่ืนท่ีทางราชการออกใหมาแสดงยืนยัน มิฉะนั้นจะไมมีสิทธิ 
เขาหองสอบ สําหรับกรณีเลขประจําตัวประชาชนท่ีใชในการสมัครสอบไมตรงกับหลักฐานการแสดงตน 
เพ่ือเขาหองสอบ จะไมอนุญาตใหเขาสอบโดยเด็ดขาด 
 

/๕.๖ เปนหนาท่ี... 
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๕ 
 
 ๕.๖ เปนหนาท่ีของผูสมัครสอบท่ีจะตองตรวจสอบรายละเอียดการสมัคร และติดตาม
ประกาศ ตลอดจนรายละเอียดตาง ๆ เก่ียวกับการสอบ 
 ๕.๗ ในกรณีท่ีมีความจําเปน อาจมีการเปลี่ยนแปลงวัน เวลา ท่ีกําหนดไวในประกาศนี้ได 
ตามความเหมาะสม 
 

๖.  การประกาศรายช่ือผูสมัครสอบ กําหนดวัน เวลา สถานท่ีสอบ และแนวปฏิบัตเิกี่ยวกับการสอบ 
 สํานักงานศาลปกครองจะประกาศรายชื่อผูสมัครสอบ กําหนดวัน เวลา สถานท่ีสอบ และแนวปฏิบัติ
เก่ียวกับการสอบแขงขันเพ่ือวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง ภายในวันพฤหัสบดีท่ี ๙ พฤษภาคม ๒๕๖๗  
ทางเว็บไซต https://admincourt.thaijobjob.com หัวขอ “การประกาศรายช่ือผูสมัครสอบ วัน เวลา 
สถานท่ีสอบ และแนวปฏิบัตเิกี่ยวกับการสอบ” หรือ http://www.admincourt.go.th  
 สําหรับหลักฐานแสดงตนในวันสอบแขงขันเพ่ือวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง 
และในวันสอบแขงขันเพ่ือวัดความเหมาะสมกับตําแหนง ใหผูสมัครนําบัตรประจําตัวประชาชนฉบับจริง 
ท่ียังไมหมดอายุ ซ่ึงมีรูปถายท่ีชัดเจน และปรากฏช่ือ-นามสกุล และเลขประจําตัวประชาชนท่ีตรงตาม 
ใบสมัครสอบมาแสดงตนเพ่ือเขาสอบเทานั้น 
 

๗.  หลักเกณฑและวิธีการสอบ 
 สํานักงานศาลปกครองจะดําเนินการสอบแขงขันโดยวิธีการ ดังตอไปนี้ 
 ๗.๑ การสอบแขงขันเพ่ือวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง (คะแนนเต็ม ๒๐๐ 
คะแนน) โดยวธิีการสอบขอเขียน (แบบปรนัย) และทดสอบปฏิบัติการพิมพดวยเครื่องคอมพิวเตอร ดังนี ้
         (๑)  การสอบขอเขียน (แบบปรนัย) (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) มีเนื้อหาความรูท่ัวไป
เก่ียวกับศาลปกครองและสํานักงานศาลปกครอง งานสารบรรณ งานธุรการท่ัวไป งานพัสดุ งานการเงินและ 
บัญชีเบื้องตน งานนโยบายและแผน แผนยุทธศาสตร การบริหารงานบุคคล ความรูเก่ียวกับการใชภาษาไทย
อยางถูกตองและเหมาะสม กฎหมาย กฎ ระเบียบขอบังคับท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน ตลอดจนความรู
เบื้องตนเก่ียวกับการใชคอมพิวเตอร และความรูเก่ียวกับงานในหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ เปนตน และ 
        (๒) การทดสอบปฏิบัติการพิมพดวยเครื่องคอมพิวเตอร ดังนี้ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
  (๒.๑) ทดสอบปฏิบัติการพิมพดวยการพิมพภาษาไทย โดยมาตรฐานระดับการพิมพ
ไมนอยกวา ๓๕ คํา/นาที 
  (๒.๒) พิมพขอความภาษาไทยตามรูปแบบท่ีกําหนด 
 ๗.๒ การสอบแขงขันเพ่ือวัดความเหมาะสมกับตําแหนง (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน)  
      โดยการประเมินบุคคลเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงหนาท่ีจากประวัติสวนตัว 
ประวัติการศึกษา ประวัติการทํางาน จากการสังเกตพฤติกรรมท่ีปรากฏของผูเขาสอบ และจากการสัมภาษณ  ท้ังนี้ 
อาจใชวิธีการอ่ืนใดเพ่ิมเติม เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในดานตาง ๆ เชน ความรู ท่ีอาจใชเปนประโยชน 
ในการปฏิบัติงานในหนาท่ี ความสามารถ ประสบการณ ทวงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ ทัศนคติ จรรยาบรรณ 
ของขาราชการ คุณธรรม จริยธรรม การปรับตัวเขากับผูรวมงาน รวมท้ังสังคมและสิ่งแวดลอม ความคิดริเริ่ม
สรางสรรค ปฏิภาณไหวพริบ และบุคลิกภาพอยางอ่ืน เปนตน 
       ท้ังนี้  สํานักงานศาลปกครองจะดําเนินการสอบแขงขันเพ่ือวัดความรูความสามารถ 
ท่ีใชเฉพาะตําแหนงโดยวิธีการสอบขอเขียน (แบบปรนัย) และทดสอบปฏิบัติการพิมพดวยเครื่องคอมพิวเตอรกอน 
โดยนําคะแนนการสอบมารวมกัน และเม่ือผูสมัครสอบฯ ไดคะแนนไมต่ํากวารอยละ ๖๐ จึงจะมีสิทธิเขารับ
การสอบเพ่ือวัดความเหมาะสมกับตําแหนง 
  
 
 

/๘. เอกสาร... 
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๖ 
 
๘.  เอกสารหลักฐานท่ีตองนํามาย่ืนใหกับสํานักงานศาลปกครอง 
 8.1 เอกสารหลักฐาน 
  ผูท่ีผานการสอบแขงขันเพ่ือวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนงแลว จะตองสง
เอกสารหลักฐานไปใหกับสํานักงานศาลปกครอง ดังนี ้
  (๑) แบบสรุปขอมูลผูสมัครฯ สามารถ Download ไดทาง http://www.admincourt.go.th 
หรือ https://admincourt.thaijobjob.com ผูสมัครตองพิมพขอความตามแบบสรุปขอมูลผูสมัครฯ เทานั้น  
โดยตองมีขอความท่ีชัดเจนและครบถวนสมบูรณ ติดรูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา ถายไว 
ไมเกิน ๑ ป ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว และลงลายมือชื่อทายแบบสรุปขอมูลผูสมัครฯ ใหเรียบรอย (ตามตัวอยาง 
การพิมพแบบสรุปประวัติผูสมัครฯ) ท้ังนี้ แบบสรุปขอมูลผูสมัครฯ จะสามารถ Download ไดในวันประกาศรายชื่อ
ผูผานการสอบแขงขันเพ่ือวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง 
  (๒) ใบสมัครท่ีพิมพจากอินเทอรเน็ต ใหติดรูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา 
ถายไมเกิน ๑ ป ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว ไวท่ีมุมบนดานขวา และลงลายมือชื่อในตอนทายของใบสมัครใหครบถวน 
  (๓) สําเนาประกาศนียบัตร สําเนาปริญญาบัตร หรือสําเนาหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัย
อนุมัติ และสําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript of Records) ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษา
ตรงตามประกาศรับสมัคร โดยตองสําเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติภายในวันปดรับสมัคร 
คือ วันท่ี 26 เมษายน ๒๕๖๗ จํานวนอยางละ ๑ ฉบับ  
  (๔) สําเนาหนังสือรับรองผลการสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป ในระดับ
เดียวกันกับคุณวุฒิท่ีใชสมัครสอบ หรือสูงกวา ของสํานักงาน ก.พ. หรือท่ีสํานักงานศาลปกครองเคยจัดทดสอบ  
ตามขอ 3.2 จํานวน ๑ ฉบับ ในกรณีท่ียื่นหนังสือรับรองผลการสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ัวไป ในระดับ
ท่ีสูงกวา คุณวุฒิท่ีใชสมัครสอบ ใหแนบสําเนาปริญญาบัตร/ประกาศนียบัตร หรือสําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา
ระดับวุฒิการศึกษาท่ีสูงกวาดวย 
  (๕) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน ๑ ฉบับ 
  (๖) สําเนาทะเบียนบาน จํานวน ๑ ฉบับ 
  (๗) สําเนาเอกสารสําคัญทางทหาร เชน หนังสือสําคัญ (แบบ สด.๘) และสมุดประจําตัว
ทหารกองหนุนประเภทท่ี ๑ หรือใบสําคัญ (แบบ สด.๙) สําหรับทหารกองเกิน และทหารกองหนุนประเภท 
ท่ี ๒ หรือใบรับรองผลการตรวจเลือกทหารกองเกินเขารับราชการทหารกองประจําการ (แบบ สด.๔๓)  
อยางใดอยางหนึ่ง จํานวน ๑ ฉบับ 
   (๘) สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ (ถามี) เชน ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (ในกรณีท่ีชื่อ-นามสกุล  
ในใบสมัครและหลักฐานการสมัครไมตรงกัน) ใบสําคัญการสมรส หนังสือรับรองการฝกงาน หนังสือรับรอง 
การทํางาน จํานวนอยางละ ๑ ฉบับ 
  สําเนาเอกสารหลักฐานทุกฉบับใหใชกระดาษขนาด A4 และใหผูสมัครสอบเขียนคํารับรองวา 
“สําเนาถูกตอง” ลงลายมือชื ่อ วันที่ และระบุเลขประจําตัวสอบกํากับไวมุมบนดานขวาในทุกหนา 
ของสําเนาเอกสารดวย 
 ๘.๒ การย่ืนเอกสารหลักฐาน 
  ให ผู ที ่ผานการสอบแขงขันเพ่ือวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง 
ดําเนินการ ดังนี้ 
  (๑) สแกนเอกสารและจัดเรียงลําดับเอกสาร ตามขอ ๘.๑ (๑)-(๘) เปนไฟลสกุล pdf 
จํานวน ๑ ไฟล โดยระบุชื่อไฟล “...(เลขประจําตัวสอบ)...(ชื่อ-สกุล)” และจัดเรียงเอกสารทุกหนาใหมีลักษณะ 
ของขอความเปนแนวตั้งอยูในทิศทางเดียวกันท้ังหมด สงเอกสารดังกลาวมาทาง E-mail ท่ีสํานักงาน 
ศาลปกครองกําหนด 

        /(๒) นําเอกสาร… 



๗ 
 
  (๒) นําเอกสารหลักฐานท่ีไดจัดเรียงลําดับเอกสาร ตามขอ (๑) แลว จัดสงใหสํานักงาน
ศาลปกครองทางไปรษณียลงทะเบียน หรือไปรษณีย EMS เทานั้น โดยจาหนาซองถึง กลุมสรรหาและบรรจุแตงตั้ง 
สํานักบริหารงานบุคคลสํานักงานศาลปกครอง สํานักงานศาลปกครอง เลขท่ี ๑๒๐ หมูท่ี ๓ ถนนแจงวัฒนะ 
แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่  กรุงเทพมหานคร ๑๐๒๑๐ วงเล็บมุมซองดานขวาลางวา “สมัครสอบ 
ตําแหนง..........................” 
  สําหรับกําหนดวันสงเอกสารหลักฐานทางไปรษณีย  และทาง E-mail สํานักงาน 
ศาลปกครอง จะแจงใหทราบในวันประกาศรายชื่อผูผานการสอบแขงขันเพ่ือวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะ
ตําแหนงอีกครั้งหนึ่ง 
 

๙.  เกณฑการตัดสิน 
 ผูท่ีจะถือวาเปนผูสอบแขงขันได จะตองเปนผูท่ีไดคะแนนในการสอบแขงขันเพ่ือวัดความรู
ความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง ไมต่ํากวารอยละ ๖๐ และเปนผูท่ีไดคะแนนในการสอบวัดความเหมาะสม 
กับตําแหนงไมต่ํากวารอยละ ๖๐  
 

๑๐.  การข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได 
 ๑๐.๑ สํานักงานศาลปกครองจะประกาศการข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได โดยเรียงตามลําดับท่ี
จากผูไดคะแนนรวมของผูสอบผานการวัดความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง และการวัดความเหมาะสม
กับตําแหนงจากมากไปนอย ในกรณีท่ีมีผูสอบไดคะแนนรวมเทากัน ใหผูไดคะแนนการวัดความเหมาะสม 
กับตําแหนงมากกวาอยูในลําดับท่ีดีกวา แตถาไดคะแนนการวัดความเหมาะสมกับตําแหนงเทากันอีก  
ใหเรียงลําดับตามเลขประจําตัวสอบแขงขันจากนอยไปมาก 
 ๑๐.๒ สํานักงานศาลปกครองจะข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันไดไวเปนเวลาไมเกิน ๒ ป นับตั้งแต 
วันประกาศข้ึนบัญชี หากครบ ๒ ป นับจากวันดังกลาวแลว สํานักงานศาลปกครองไมไดเรียกบรรจุ และสํานักงาน 
ศาลปกครองจัดใหมีการสอบแขงขันและไดมีการข้ึนบัญชีในตําแหนงเดียวกันนี้อีก บัญชีสอบแขงขันครั้งกอน
เปนอันยกเลิก 
 

๑๑.  การบรรจแุละแตงตั้ง 
 ๑๑.๑ ผูสอบแขงขันไดจะไดรับการบรรจุและแตงตั้งตามลําดับท่ีในบัญชีผูสอบแขงขันได  
โดยไดรับเงินเดือนตามคุณวุฒิท่ีกําหนดเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนั้น  
 ๑๑.๒ ผูท่ีไดรับการบรรจุแตงตั้ง จะตองปฏิบัติราชการในสํานักงานศาลปกครองเปนเวลา
ไมนอยกวา ๒ ป นับตั้งแตวันท่ีไดรับการบรรจุและแตงตั้ง หากประสงคจะโอนไปรับราชการในหนวยงานอ่ืน
กอนครบเวลาท่ีกําหนด จะตองลาออกจากราชการ 
 ๑๑.๓ สํานักงานศาลปกครองไมรับโอนผูสอบแขงขันไดท่ีเปนขาราชการ หรือพนักงานของรัฐ 
ทุกประเภท หรือบรรจุกลับเขารับราชการ ไมวากรณีใด ๆ ท้ังสิ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 

        /๑๒. การขอทราบ… 



สําเนาถูกตอง

(นางสาวอรทัย  ชัยวงศคํา)

เจาหนาที่ศาลปกครองชาํนาญการ
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