
 
 

 
ประกาศวิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 

เรื่อง  การรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างช่ัวคราว 
 

  ด้วยวิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต  มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
จ านวน 2 อัตรา ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่งานวัดผลและประเมินผล   1 อัตรา เจ้าหน้าที่งานอาชีวศึกษาบัณฑิต 
1 อัตรา  

  ๑. คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร 
     ๑.1 มีสัญชาติไทย 
     ๑.2 มีอายุไม่ต่ ากว่า 20 ปีบริบูรณ์ ในวันปิดรับสมัคร 
     ๑.3 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองตามรัฐธรรมนูญด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
     ๑.4 มีสุขภาพสมบูรณ์ ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง หรือโรคอันเป็นอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
     ๑.5 ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 

  ๒. ต าแหน่งรับสมัคร 
     2.1 เจ้าหน้าที่รายเดือน  
        2.1.1 เจ้าหน้าที่งานวัดผลและประเมินผล   จ านวน 1 อัตรา 

      คณุสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
   - วุฒิการศึกษาระดับ ปวส. หรือเทียบเท่า หรือสูงกว่าระดับ ปวส. ประเภทวิชา
บริหารธุรกิจ  
   - มีความสามารถในการใช้โปรแกรม Microsoft office ทั้ง Microsoft Word และ 
Microsoft Excel เป็นอย่างดี และมีความสามารถในการใช้งานโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวข้องกับงานวัดผล
และประเมินผล 

- มีความรับผิดชอบ และเจตคติท่ีดีในด้านการให้บริการ  
  - อัตราค่าจ้างขั้น ปวส. 11,500 บาท ค่าครองชีพ 500 บาท (ยงัไม่รวมค่าธรุการนอกเวลา)                                   

          2.1.2 เจ้าหน้าที่งานอาชีวศึกษาบัณฑิต จ านวน 1 อัตรา 
            คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

   - วุฒิการศึกษาระดับ ปวส. หรือเทียบเท่า และปริญญาตรี ทุกสาขาวิชา 
   - มีความสามารถในการใช้โปรแกรม Microsoft office ในการจัดท าหนังสือราชการ
หรือเอกสารเป็นอย่างด ี
   - สามารถติดต่อประสานงานกับหน่วยงาน สถานประกอบการ ทั้งภาครัฐและเอกชน 
เพ่ือการจัดหาที่ฝึกงานฝึกอาชีพให้กับนักเรียน นักศึกษาได้เป็นอย่างดี 

- มีความรับผิดชอบ และเจตคติท่ีดีในด้านการให้บริการ  
  - อัตราค่าจ้างขั้น ปวส. 11,500 บาท ค่าครองชีพ 500 บาท (ยังไม่รวมค่าธุรการนอกเวลา) 
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                              ๓. ก าหนดวนั เวลา และสถานที่รับสมัคร 

  เปิดรับสมัคร ตั้งแต่วันที่ 24 เมษายน – 7 พฤษภาคม 2567 สมัครด้วยตนเองในวัน
เวลาราชการ ภาคเช้าตั้งแต่เวลา 08.30 น. ถึง 12.00 น. และภาคบ่าย เวลา 13.00 น. ถึง 16.00 น.  
ณ งานบุคลากร อาคารรัษฎา วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต     

๔. หลักฐานการรับสมัคร 
       4.๑ ส าเนาทะเบียนบ้าน     จ านวน   ๑   ฉบับ 
       4.๒ ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน    จ านวน  ๑   ฉบับ 
       4.๓ ส าเนาวุฒิการศึกษา     จ านวน   ๑   ฉบับ 
                          4.4 ใบรับรองแพทย์      จ านวน   ๑   ฉบับ 
       4.5 รูปถ่ายขนาด  ๑ นิ้ว     จ านวน   ๑   รูป 
       4.6 ค่าธรรมเนียมในการสมัคร             จ านวน  100 บาท 

  ๕. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์สอบ 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิส์อบคัดเลือก ในวันพุธที ่ 8  พฤษภาคม 2567 
 ทางเว็บไซต์ www.phuketvc.ac.th 

  ๖. วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
  สอบคัดเลือก ในวันพฤหัสบดีที่ 9 พฤษภาคม 2567 เวลา 08.30 น. ณ ห้องทรายแก้ว   
อาคารรัษฎา วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 

  ๗. วิธีการสอบคัดเลือก 
  วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต จะสอบคัดเลือก โดยวิธีการสอบข้อเขียน สอบภาคปฏิบัติและการ
สัมภาษณ์ 

  ๘. ประกาศผลการสอบคัดเลือก 

ประกาศผลการสอบคัดเลือก  ในวันศุกร์ที่  10 พฤษภาคม 2567  ทางเว็บไซต์  
www.phuketvc.ac.th และรายงานตัวปฏิบัติงาน  ในวันจันทร์ที่  13 พฤษภาคม 2567 ณ งานบุคลากร 
อาคารรัษฎา วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 

ผู้สนใจติดต่อสอบถามรายละเอียดได้ที่งานบุคลากร อาคารรัษฎา วิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต 
โทรศัพท์ ๐-๗๖๒๑-๔๘๑๘ ต่อ 418 

ประกาศ  ณ  วันที่  23  พฤษภาคม 2567 
 

          (นายวิทยา  เกตุชู) 
                             ผู้อ านวยการวิทยาลัยอาชีวศึกษาภูเก็ต   

 

 

 

http://www.phuketvc.ac.th/


 

ก ำหนดกำรสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว (เจ้ำหน้ำที่) 
 

๑. รับสมัครเจ้าหน้าที่ และตรวจคุณสมบัติ 24 เมษายน - 7 พฤษภาคม  2567 
๒. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ 8  พฤษภาคม  2567 
๓. ๓.๑ สอบข้อเขียน (ข้อสอบปรนัย) 

   - ความรอบรู้ และความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงาน         
เฉพาะต าแหน่ง 
๓.๒ ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง 
   - สอบปฏิบัติ 
๓.๓ สอบสัมภาษณ์ (แฟ้มสะสมผลงาน) 

9  พฤษภาคม  2567 

๔. ประกาศผลการสอบ 10  พฤษภาคม  2567 
๕. รายงานตัวและท าสัญญาจ้าง  13  พฤษภาคม  2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


