
                                                สำเนาคู่ฉบับ  
 

ประกาศองค์การเภสัชกรรม 
เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงาน  

สังกัดหน่วยงานในองค์การเภสัชกรรม 
---------------------------------------- 

 องค์การเภสัชกรรม มีความประสงคจ์ะรับสมัครบุคคล เข้ารับการสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง
เป็นพนักงานทดลองงาน ในตำแหน่ง นักการตลาด 4, วิศวกร 4, นิติกร 4 และช่างเขียนแบบ 3 จำนวน 4 อัตรา              
สังกัดหน่วยงานในองค์การเภสัชกรรม โดยมีรายละเอียดการรับสมัคร ดังนี้ 

1. อัตราเงินเดือน 

- วุฒิปริญญาตรี        อัตราเงินเดือนแรกบรรจุ   16,830   บาท   
- วุฒิ ปวส.              อัตราเงินเดือนแรกบรรจุ   13,410   บาท 
 

2. คุณสมบัติผู้สมัคร 
 2.1  อายุ    ไม่เกิน 35 ปี 
 2.2  เพศ    ไม่จำกัดเพศ 
 2.3  วุฒิการศึกษา     ปริญญาตรี และ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
  

3. เอกสารการสมัคร ต้องยื่นเอกสารครบถ้วน ดังนี้ 
                3.1  ใบสมัครงาน   (สแกน QR Code ท้ายประกาศ) 
                3.2  สำเนาปริญญาบัตร หรือใบรับรองการสำเร็จการศึกษา  
                 3.3  สำเนาใบแสดงผลการศึกษา ฉบับสมบูรณ์  (Transcript) ที่ระบุวันที่สำเร็จการศึกษา  
 3.4  สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน 
 3.5  หลักฐานผ่านการตรวจเลือกทหาร (เฉพาะผู้สมัครเพศชาย) เช่น สด.8 หรือ สด.43 เท่านั้น 
 3.6  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 1 รูป  
 3.7  หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ในกรณี ชื่อ – นามสกุล 
                       ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน)   
 

4. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 

  ให ้ผ ู ้ประสงค์จะสมัครงาน ย ื ่นใบสมัครพร ้อมเอกสารทาง  e-mail : recruit@gpo.or.th       
ต ั ้ งแต่ว ันที่  18 ธ ันวาคม 2566 –  1 มกราคม 2567 ข อ ท ร า บ ร ายละ เอ ี ยด เ พ ิ ่ ม เ ต ิ ม ได ้ ท ี ่  
http://www.gpo.or.th หรือ www.facbook.com /HRGPO โทรศัพท์หมายเลข 02-203-8155  
 

5.  กำหนดวันประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับสอบการคัดเลือก 
 

 องค์การเภสัชกรรมจะประกาศรายชื ่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือกวันที ่ 4 มกราคม 2567            
เวลา 15.00 น. ทางเว็บไซต์ http://www.gpo.or.th   
 
 
 

6. การสอบคัดเลือก... 
           

mailto:recruitgpo.hr@gmail.com
http://www.facebook.com/hrgpo
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ประกาศ ณ วันที่  18  ธันวาคม  พ.ศ. 2566           

 
 

(นางนันทกาญจน์  สุวรรณปิฎกกุล) 
รองผู้อำนวยการ ทำการแทน 

ผู้อำนวยการองค์การเภสัชกรรม 
 

6. การสอบคัดเลือก 
 

6.1 สอบข้อเขียน  
          - วิชาความรู้ความสามารถทั่วไป และวิชาภาษาอังกฤษ เวลาสอบ 2 ชั่วโมง 

                           - วิชาเฉพาะตำแหน่ง เวลาสอบ 2 ชั่วโมง 
 6.2 ทดสอบจิตวิทยา 
                         - ภายหลังจากการประกาศรายชื่อผู้ผ่านเกณฑ์การสอบข้อเขียน 

 6.3 สอบสัมภาษณ์  
                         - ภายหลังจากการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบสัมภาษณ์ 
  

               6.4 ทดสอบปฏิบัติงาน  
                         - ภายหลังจากการประกาศผลการสอบสัมภาษณ์แล้ว 
 

7.  หมายเหตุ 
 7.1 การประกาศรับสมัครครั้งนี้ องค์การเภสัชกรรมสงวนสิทธิ์ในการยกเลิกไม่ว่าจะมีการคัดเลือก
แล้วหรือไม่ก็ตาม 
 7.2 กรณีปรากฏข้อเท็จจริงในภายหลังว่าผู้ได้รับการคัดเลือกมีคุณสมบัติและ/หรือหลักฐานไม่ตรง
กับที่แจ้งไว้ในใบสมัคร องค์การเภสัชกรรมสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาเลิกจ้างทันที  
 7.3 ถ้าองค์การเภสัชกรรม หรือหน่วยงานใดๆ จะต้องย้ายไปปฏิบัติงานสถานที่อื่น ผู้ได้รับการ
คัดเลือกเป็นพนักงานและลูกจ้างประจำ จะต้องตกลงยินยอมทำสัญญาผูกพันที่จะย้ายไปทำงานในสถานที่ใหม่ 
โดยไม่เรียกร้องสิทธิ์ใดๆ    
 7.4 เนื่องจากองค์การเภสัชกรรมเป็นสถานที่ผลิตยาตามมาตรฐาน GMP ตามประกาศองค์การ
เภสัชกรรม กำหนดให้โรงงานผลิตยาเป็นเขตปลอดบุหรี่ ดังนั้น องค์การเภสัชกรรม จึงสงวนสิทธิ์ไม่พิจารณาผู้ที่
สูบบุหรี่ หากตรวจสอบพบภายหลังว่า ผู้ผ่านการคัดเลือกมีพฤติกรรมเกี่ยวข้องกับการสูบบุหรี่หรือ  ยาเสพติด 
องค์การเภสัชกรรมสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาเลิกจ้าง 
 
 

                          
   
 
 
 
        เอกสารสมัครงาน                                                                                                    
               

                          
  

 



พนักงาน  
 

     วุฒิปริญญาตรี 
ตำแหน่ง/สังกดั/สาขาวิชา ลักษณะงานทีป่ฏิบัต ิ ขอบเขตเนื้อหาวิชาเฉพาะตำแหน่ง 

1. ตำแหน่ง นักการตลาด 4 (3298)  1 อัตรา 
    สังกัด  แผนกการตลาดเคมีภัณฑ์ชุดทดสอบ    
             และเครื่องมือแพทย์ 
             กองการตลาดผลิตภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา 
             ฝ่ายการตลาด 
    สาขา  วิทยาศาสตร์ หรือวิศวกรรมศาสตร์ 
 ปฏิบัติงานที ่องค์การเภสัชกรรม ถนนพระรามที่ 6 

- สน ับสน ุนการจ ัดทำแผนการตลาดของรายการ
ผลิตภัณฑ์ที่รับผิดชอบ ดำเนินกิจกรรมด้านการตลาดใน
ทุกด้านของ Marketing Mix สนับสนุนการเตรียมข้อมูล
หรือกิจกรรมส่งเสริมการขายของรายการเคมีภัณฑ์ชุด
ทดสอบและเครื ่องมือแพทย์ที่รับผิดชอบให้กับลูกค้า
หรือผู ้ท ี ่ เก ี ่ยวข้อง รวบรวมข้อมูลสถานการณ์ด้าน
การตลาด คัดเลือกผลิตภัณฑ์ใหม่ที ่มีศักยภาพ และ
ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย    

1. แนวโน้มปัจจุบันและอนาคตเกี่ยวกับการตลาดธุรกิจ 
เคมีภัณฑ์ชุดทดสอบ เครื่องมือแพทย์ และผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
2. ความรู้ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์การจัดทำแผน 
วิเคราะห์ข้อมูลสร้างข้อมูลประกอบการวางแผนกลยุทธ์ทางการตลาด 
3. ความร ู ้ เก ี ่ ยวก ับกระบวนการขาย/การนำเสนอการขาย/             
การบริการ/การเจรจาต่อรอง/การเจรจาโน้มน้าว/การสร้าง 
ความสัมพันธ์ และจรรยาบรรณของพนักงานขาย 
4. การจัดทำแผนการตลาด 
5. การวิเคราะห์ข้อมูลด้านการตลาด 
6. ระบบประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ/แผนงานทาง 
การตลาดและขาย 
7. ความรู้ Branding และ Digital Marketing 

2. ตำแหน่ง วิศวกร 4 (1648) 1 อัตรา 
    สังกัด แผนกออกแบบและพัฒนาอุตสาหกรรม             
            กองวิศวกรรม  
            ฝ่ายเทคโนโลยีและวิศวกรรม 
    สาขา วิศวกรรมศาสตร์ สาขาโยธา หรือ 
            ก่อสร้าง 

   *ต้องได้รับใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม  
    ไม่น้อยกว่าระดับภาคีวิศวกร (สาขาวิศวกรรม  
    โยธา) 
ปฏิบัติงานที ่องค์การเภสัชกรรม ถนนพระรามที่ 6 

- ดำเนินงานด้านสำรวจ ออกแบบ ประมาณราคาด้าน
งานโยธาและวิศวกรรมโครงสร้าง ทั้งในส่วนการผลิต
หร ือสน ับสน ุนการผล ิต ร ับผ ิดชอบงานพิจารณา
ตรวจสอบ ดูแลงานควบคุมงานก่อสร้างปรับปรุงต่างๆ 
ในอภ. สนับสนุนในการเป็นคณะกรรมการพิเศษต่างๆ 
เช่น คณะกรรมการร่าง TOR คณะกรรมการกำหนด
ราคากลาง ฯลฯ จัดทำระบบสารสนเทศของอาคารหรือ 
Model ทา งด ้ า น  Building Information Modeling 
สำหรับงานออกแบบและก่อสร้าง และปฏิบัติงานอื่นๆ 
ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

1. การวิเคราะห์โครงสร้างทางวิศวกรรมโยธา ประเภท Determinate 
หรือ Indeterminate  
2. ความรู้ความเข้าด้านการประมาณราคาก่อสร้าง 

  3. ตำแหน่ง นิติกร... 
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 วุฒิปริญญาตรี (ต่อ) 
ตำแหน่ง/สังกดั/สาขาวิชา ลักษณะงานทีป่ฏิบัต ิ ขอบเขตเนื้อหาวิชาเฉพาะตำแหน่ง 

3. ตำแหน่ง นิติกร 4 (0612)  1 อัตรา 
      สังกัด  แผนกงานวินัย 
              กองพนักงานสัมพันธ์และสวัสดิการ 
              ฝ่ายบริหารทุนมนุษย์ 
      สาขา นิติศาสตร์ 
      ผลคะแนนการทดสอบภาษาอังกฤษ 
      TOEIC  ไม่น้อยกว่า 650,  
      IELTS  ไม่น้อยกว่า 5.5 
      TOEFL IBT ไม่น้อยกว่า 65, 
      TOEFL CBT ไม่น้อยกว่า 183 
      TOEFL PAPER ไม่น้อยกว่า 513   
ปฏิบัติงานที ่องค์การเภสัชกรรม ถนนพระรามที่ 6 

- ส่งเสริมให้เกิดความรู้ ความเข้าใจเกีย่วกับระเบียบวินัย 
คำสั่ง และข้อบังคับ อภ. เสนอความเห็น/ให้คำปรึกษา
แก่หน่วยงานและผู้ปฏิบัติงาน จัดทำสำนวนและรายงาน
ตรวจสอบข้อเท็จจริง ปรับปรุงและแก้ไขข้อบังคับ 
ระเบียบ และคำสั่ง อภ. ที่เกี่ยวกับวินัยพนักงาน ให้ทัน
สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง และปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่
ได้รับมอบหมาย 

1. กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
    1.1 นิติกรรม – สัญญา 
    1.2 หนี ้
    1.3 ละเมิด 
    1.4 จ้างแรงงาน 
2. กฎหมายอาญา 
3. กฎหมายแรงงาน 
4. กฎหมายปกครอง (พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง, 
คำสั่งทางปกครอง, สัญญาทางปกครอง) 
5. ความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 

 
 วุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

ตำแหน่ง/สังกดั/สาขาวิชา ลักษณะงานทีป่ฏิบัต ิ ขอบเขตเนื้อหาวิชาเฉพาะตำแหน่ง 
4. ตำแหน่ง ช่างเขียนแบบ 3 (0332) 1 อัตรา 
    สังกัด แผนกออกแบบและพัฒนาอุตสาหกรรม 
            กองวิศวกรรม  
            ฝ่ายเทคโนโลยีและวิศวกรรม 
    สาขา ไฟฟ้า, เครื่องกล, ก่อสร้าง  
           หรือเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ปฏิบัติงานที ่องค์การเภสัชกรรม ถนนพระรามที่ 6 

- สนับสนุนงานควบคุมงานก่อสร้างปรับปรุงต่างๆ ใน 
อภ. จัดทำระบบสารสนเทศของอาคารหรือ  Model 
ทางด้าน Building Information Modeling (BIM) และ
ระบบสารสนเทศอ่ืนๆ สำหรับงานออกแบบและก่อสร้าง 
จัดทำระบบเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง ออกใบ PR บนระบบ 
SAP จัดทำฐานข้อมูลวัสดุ และปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่
ได้รับมอบหมาย 

1. ความรู้ ความเข้าใจ Building Information Modeling (BIM) 
2. ความรู้ความเข้าใจโปรแกรมสำเร็จรูป SAP (System Application 
Products) 
3. ความรู้ความเข้าใจโปรแกรมสำเร็จรูป Microsoft Office 
4. ความรู้ความเข้าใจการเขียนแบบงานวิศวกรรมเบื้องต้น  

 
 


