
 
 
 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
เรื่อง   รับสมัครคัดเลือกพนักงานเงินรายได้ สังกัดศูนย์กิจการนานาชาติและสื่อสารองค์กร 

 ส านักงานอธิการบดี 
 
 

 ด้วยมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็น 
พนักงานเงินรายได้ จ านวน 1 ต าแหน่ง สังกัดศูนย์กิจการนานาชาติและสื่อสารองค์กร ส านักงานอธิการบดี  
ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

  1.  ต าแหน่งที่จะด าเนินการคัดเลือก 
   ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา 
       

  2. คุณสมบัติทั่วไปของผู้รับสมัคร 
    2.1 ต้องเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 7 ของข้อบังคับ 
                                 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลพนักงานเงินรายได้ 
                                 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. 2562 
        2.2  ไม่เป็นผู้ถูกฟ้องร้องด าเนินคดีกรณีผิดสัญญากู้ยืมเงินจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือ 
                                การศึกษา 
        2.3  ถ้าเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว 
 

  3. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
     คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง อัตราค่าจ้าง และลักษณะงานที่ปฏิบัติ ตามรายละเอียด 
      แนบท้ายของประกาศรับสมัครฉบับนี้ 
 

  4. ก าหนดการรับสมัคร 
      4.1 รับสมัครตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 10 สิงหาคม 2569 
      4.2 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือกวันที่ 17 สิงหาคม 2569 
   

  5. การรับสมัคร  
    ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือกให้สมัครทางอินเทอร์เน็ต ที่ระบบสมัครงาน 
                      ออนไลน์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ https://resume.psu.ac.th และปฏิบัติตาม 
                      ขั้นตอนการสมัครงานที่ก าหนดในเว็บไซต์  
 

  6. เอกสารและหลักฐานที่ต้องแนบไฟล์ผ่านเว็บไซต์สมัครงาน 
   6.1 รูปถา่ยหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาด า ซึ่งถา่ยมาแล้ว ไม่เกิน 6 เดือน  
         อัพโหลดเป็นรูป Profile จ านวน 1 รูป  
   6.2 ส าเนาปริญญาบัตรและส าเนา transcript ฉบับสมบูรณ์ หรือเอกสารหลักฐาน  

                   ซึ่งผ่านการอนุมัติจากผู้มีอ านาจว่าส าเร็จการศึกษาในวันปิดรับสมัครสอบ  
                   อย่างละ 1 ฉบับ พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง   
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6.3 ส าเนาใบแสดงการผ่านการเกณฑ์ทหาร จ านวน 1 ฉบับ (เพศชาย) 
                            พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง  
  6.4  หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) 
    6.5  ค่าธรรมเนียมการสมัคร (ไม่มี) 

 

          (หากเอกสารและหลักฐานในระบบสมัครงานไม่ครบถ้วน หรือข้อความไม่ชัดเจนจะไม่มีสิทธิ์สอบ) 
 
   7. วิธีการคัดเลือก 
     ตามรายละเอียดที่แนบท้ายประกาศรับสมัครฉบับนี้ 
  
   8. เกณฑ์การตัดสิน 
     ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ที่คัดเลือกได้จะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนแต่ละวิธีไม่ต่ ากว่า 
       ร้อยละเจ็ดสิบ 
  

   หมายเหตุ 
1. ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก หากภายหลังมหาวิทยาลัยตรวจสอบพบว่าคุณสมบัติเฉพาะ   
    ต าแหน่งและคุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัครไม่ตรงตามประกาศรับสมัคร จะไม่มีสิทธิ์ได้รับ   
    การจ้างเข้าปฏิบัติงาน  

              2.  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์จะไม่จัดสรรที่พักให้  
    3.  สามารถดูรายละเอียด เกี่ยวกับประกาศรับสมัครคัดเลือกได้ที่  

     https://resume.psu.ac.th  
 

   ประกาศ ณ วันที่  #date# 
 
 
 
                                                                          #sg01# 
                                (รองศาสตราจารย์ ดร.อุดมผล  พืชน์ไพบูลย์) 

         รองอธิการบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคลและกิจการพิเศษ 
                ปฏิบัติการแทนอธิการบดี 
 
 
 

 
 
 
 

24 กรกฎาคม พ.ศ. 2569

https://resume.psu.ac.th/


ต ำแหน่ง นักวิชำกำรศึกษำ  
ฝ่ำยสื่อสำรองค์กร ศูนย์กิจกำรนำนำชำติและสื่อสำรองค์กร 

 
อัตรำค่ำจ้ำง  เดือนละ  15,000  บาท  
เลขที่ต ำแหน่ง    0277 
คุณสมบัติของผู้สมัครเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง 

1. วุฒิปริญญาตรีทางด้านนิเทศศาสตร์ วารสารศาสตร์ สื่อสารมวลชน การประชาสัมพันธ์ การตลาด  
ดิจิทัลมีเดีย หรือสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

2. มีความรู้และทักษะด้านการผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ การสร้างสรรค์เนื้อหา (Content Creator) ส าหรับสื่อ
ประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่างๆ  

3. สามารถวางแผน ผลิต และน าเสนอเนื้อหาในรูปแบบต่าง ๆ เช่น ข่าวประชาสัมพันธ์ บทความ คลิปวิดีโอ 
รายการออนไลน์ หรือสื่อมัลติมีเดียอื่น ๆ  

4. มีบุคลิกภาพดี กล้าแสดงออก สามารถปฏิบัติหน้าที่พิธีกร ผู้ด าเนินรายการ หรือปรากฏตัวหน้ากล้องได้
อย่างเหมาะสม 

5. สามารถท างานภายใต้แรงกดดัน และระยะเวลาที่ก าหนดได้ดี 
6. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี และสามารถท างานร่วมกับผู้ อ่ืนในลักษณะบูรณาการข้ามหน่วยงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
7. สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ หรือเดินทางไปปฏิบัติงานนอกสถานที่ได้เมื่อมีความจ าเป็น 

 
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 

1. วางแผน ด าเนินการ และผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ของหน่วยงานในรูปแบบต่าง ๆ ทั้งสื่อออนไลน์และสื่อ
ออฟไลน์ เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ภารกิจ กิจกรรม และเสริมภาพลักษณ์ของหน่วยงาน 

2. สร้างสรรค์และพัฒนาเนื้อหา (Content Creator) ส าหรับช่องทางการสื่อสารของหน่วยงาน เช่น  
เว็บไซต์ สื่อสังคมออนไลน์ วิดีโอ รายการออนไลน์ หรือ สื่อมัลติมีเดียอ่ืน ๆ 

3. ปฏิบัติหน้าที่พิธีกร ผู้ด าเนินรายการ หรือผู้แทนหน่วยงานในการน าเสนอข้อมูลข่าวสารและกิจกรรม 
โครงการต่าง ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

4. ประสานงานกับหน่วยงานภายในและภายนอกในการจัดท าและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ รวมถึง
สนับสนุนการจัดกิจกรรมหรือโครงการของหน่วยงาน 

5. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

วิธีกำรคัดเลือก 
- สอบข้อเขียน  (100 คะแนน) 
- สอบสัมภาษณ์ (100 คะแนน) 
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