
 
 

ประกาศคณะสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
เลขที่  ๐๙๒ / ๒๕๖๖ 

เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกและบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพ่ิมศักยภาพ 
ตำแหนง นักจัดการงานทั่วไป  

----------------------------------------------- 

ดวย คณะสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพื่อเขารับการ
คัดเลือกและบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยประจำแบบเพิ่มศักยภาพ ตำแหนง นักจัดการงานทั่วไป อัตราเลขที่  
EP๓๑๐๐๑๙ เงินเดือน ๒๐,๒๕๐ บาท จำนวน ๑ อัตรา รายละเอียดดังนี้ 

ก. คุณสมบัติของผูสมัคร 
๑. ตองเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไป ตามขอ ๖ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการบริหารงานบุคคล 

พ.ศ. ๒๕๕๓ 
๒. สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ทางดานบริหารธุรกิจ ศิลปศาสตร ศึกษาศาสตร สังคมศาสตร 

รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร สถิติ คณิตศาสตร เศรษฐศาสตร จิตวิทยา วารสารศาสตร             
นิเทศศาสตร อักษรศาสตร สื่อสารมวลชน สังคมวิทยา หรือคุณวุฒิอ่ืนที่เทียบเทาหรือเก่ียวของ 

๓. มีความรูความสามารถในการนำ Microsoft Power BI มาวิเคราะหและนำเสนอขอมูล 
๔. มีทักษะคอมพิวเตอร สามารถใชโปรแกรมพื้นฐาน Microsoft Office และ Internet ไดเปนอยางดีและ

สามารถนำมาประยุกตใชในการทำงานได 
๕. มีความสามารถในการติดตอประสานงาน มีบุคลิกภาพที่ดี มีมนุษยสัมพันธ มีจิตบริการ มีความรับผิดชอบ 

กระตือรือรน มีความสามารถในการนำเสนอและการถายทอด สามารถแกไขปญหาเฉพาะหนา สามารถพัฒนางาน 
เปนทีม และสามารถทำงานนอกเวลาราชการได 

๖. หากเคยมีประสบการณในการจัดโครงการฝกอบรม หรือเปนผูประสานงานโครงการฝกอบรม จะไดรับการ
พิจารณาเปนพิเศษ 

๗. หากเปนชาย ตองผานการเกณฑทหารมาแลว 
 

ข. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 ผูที่ประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือก ใหกรอกใบสมัคร ผานระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส (CMU HR  
e-Recruitment) ที่เว็บไซต https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/ ตั้งแตบัดน้ี จนถึงวันที่ ๑๙ ตุลาคม 
๒๕๖๖ (ระบบสมัครงานอิเล็กทรอนิกส จะปดรับสมัคร เวลา ๑๖.๓๐ น.) 

ค. เอกสารหลักฐานที่ตองใชในการสมัคร 
๑. สำเนาวุฒิการศึกษาและสำเนา Transcript (กรณีเปนหนังสือรับรองคุณวุฒิการศึกษา ตองผานการ

พิจารณาอนุมัติสำเร็จการศึกษาจากสถานศึกษากอนวันปดรับสมัคร) 
๒. สำเนาบัตรประชาชน (กรณเีปลี่ยนชื่อ-สกุล ใหแนบหลักฐานการเปลีย่นชื่อสกุล) 
๓. สำเนาทะเบียนบาน       
๔. สำเนาเอกสารรับรองการผานเกณฑทหาร (สำหรับเพศชาย) 
๕. รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและแวนตา  
๖. ใบรับรองแพทย (ออกไมเกิน ๑ เดือน)   
๗. เอกสารรับรองประสบการณทำงาน (ถามี) 

 

 

 



เอกสารฉบับน้ีใชลายมือช่ือเล็กทรอนิกส ตามพระราชบัญญัติ วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.๒๕๔๔ 

และขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการใชลายมือช่ืออิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 

ง. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสอบคัดเลือก 
คณะสถาปตยกรรมศาสตร จะไดตรวจสอบเอกสารประกอบการสมัคร และจะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการ

สอบคัดเลือก ในวันที่  ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๖ ที่ เว็บไซตสมั ครงานอิ เล็กทรอนิ กส  (CMU HR e-Recruitment)  
https://hr.oop.cmu.ac.th/recruitment/  

จ. วิธีการคัดเลือก 
๑. การทดสอบความรูความสามารถเฉพาะตำแหนง (สอบขอเขียน) ในวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๖ เวลา 

๑๓.๓๐-๑๖.๐๐ น. ณ หองบรรยาย ๑๕๐ ที่นั่ง คณะสถาปตยกรรมศาสตร โดยทดสอบความรูเก่ียวกับ 
๑) การจัดการขอมูลเพื่ อการบริหารตามยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัยเชียงใหมและคณะ

สถาปตยกรรมศาสตร  
๒) การบริหารขอมูลสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ (Strategies Power BI)  
๓) การพัฒนาศักยภาพบุคลากร (Human Resource Development) 

๓.๑ การจัดทำแผนอัตรากำลัง 
๓.๒ การจัดทำแผนพฒันาบุคลากรเพื่อเพิ่มศักยภาพ  
๓.๓ การจัดทำแผนพฒันาบุคลากรรายบุคคล (Individual Development Plan: IDP) 

๔) การเขียนและใชภาษาอังกฤษในการสื่อสาร  

๒. คณะฯ จะประกาศรายชื่อผูผานการทดสอบขอเขียนและมีสิทธิ์เขารับการสอบสัมภาษณ ในวันที่   
๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ ทีเ่ว็บไซตสมัครงานอิเล็กทรอนิกส (CMU HR e-Recruitment)   

๓. กำหนดการสอบสัมภาษณ วันที่ ๙ พฤศจิกายน ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. 
๔. ผูที่ ผานการคัดเลือกจะตองเขารับการทดสอบบุคลิกภาพดานจิตวิทยา ณ คณะแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยดำเนนิการตามข้ันตอนการเขารับการทดสอบทางจิตวิทยา สำหรับบุคลากรแรก
เขามหาวิทยาลัยเชียงใหม และผูสอบชำระเงินดวยตนเอง  

๕. การดำเนินการคัดเลือกใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการคัดเลือก และในการตัดสินผลการคัดเลือก  
การตัดสินของคณะกรรมการถือเปนที่สิ้นสุด โดยกำหนดการคัดเลือกสามารถเปลี่ยนแปลงไดตามความ
เหมาะสมตามสถานการณ 
 

จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ ณ วันที่  ๔ ตุลาคม  พ.ศ.๒๕๖๖ 
 
      
 

(ศาสตราจารย ดร.ระวิวรรณ โอฬารรัตนมณี) 
คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร 

 
 
 
 
 
 
 


