
  
 
 
                   

ประกาศศูนยวิจัยขาวขอนแกน 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเปนพนักงานจางเหมาบริการ 

--------------------------- 
 

ดวย ศูนยวิจัยขาวขอนแกน กองวิจัยและพัฒนาขาว กรมการขาว จะรับสมัครบุคคลเพ่ือ 
จัดจางเปนพนักงานจางเหมาบริการ โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี ้
  1. ชื่อตำแหนง 
     1.1 พนักงานรักษาความปลอดภัย คาตอบแทน 11,000 บาท จำนวน 2 อัตรา 
  2. คุณสมบัตทิั่วไป สำหรับตำแหนงของผูมีสิทธิสมัครเขารับการเลือกสรร 
     2.1 มีสัญชาติไทย 
     2.2 เพศชาย มีอายุไมต่ำกวา 20 ปบริบูรณ และ อายุไมเกิน 65 ป 
     2.3 ไมเปนบุคคลลมละลาย 
     2.4 ไมเปนผูมีรางกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถ หรือจิต
ฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคท่ีกำหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 
     2.5 ไมเปนผูดำรงตำแหนงขาราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือ เจาหนาท่ีใน
พรรคการเมือง 
     2.6 ไมเปนผู เคยตองไดร ับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที ่ส ุดใหจำคุก เพราะกระทำ
ความผิดทางอาญาเวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ไดกระทำโดยประมาณ หรือความผิดลหุโทษ ไมเปนผู
บกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนที่รังเกียจของสังคม 
     2.7 ไมเปนผูที่เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงาน
อ่ืนของรัฐ 
  3. คุณสมบัตเิฉพาะ สำหรับตำแหนงของผูมีสิทธิสมัครเขารับการเลือกสรร 
     3.1 พนักงานรักษาความปลอดภัย สำเร็จการศึกษาไมต่ำกวาระดับประถมศึกษาชั้นปที่ 4
หรือเทียบเทา 
  4. วิธีการรับสมัคร 
     4.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
           ใหผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือก ขอและยื่นใบสมัครดวยตนเองไดที่ศูนยวิจัย
ขาวขอนแกน ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดขอนแกน ตั ้งแตวันที่ 6 พฤษภาคม 2569 ถึงวันที ่ 8 
พฤษภาคม 2569 ในวันและเวลาราชการ เวลา 08.30 – 12.00 น. และ 13.00 - 16.30 น. ยกเวน
วันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ โดยไมมีคาธรรมเนียมในการสมัคร 
     4.2 หลักฐานที่ตองยื่นพรอมใบสมัคร 
           (1) หลักฐานการศึกษา พรอมสำเนา อยางละ 1 ฉบับ โดยจะตองสำเร็จการศึกษา 
และไดรับอนุมัติจากผูมีอำนาจอนุมัติภายในวันปดรับสมัคร (เจาหนาที่จะตรวจหลักฐานฉบับจริงแลวคืนให
ผูสมัคร โดยจะเก็บเฉพาะสำเนาของเอกสารดังกลาวไวเปนหลักฐาน) 

         (2) บัตรประจำตัวประชาชน พรอมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 
           (3) ทำเบียนบาน พรอมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 
 

/(4) รูปถาย 
 
 



            
           (4) รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและสวมแวนตาดำ ขนาด 3 x 4 ซ.ม. โดยถายใน
คราวเดียวกันไมเกิน 6 เดือน จำนวน 1 รูป  

         (5) หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถามี) พรอมสำเนา จำนวน 1 ฉบับ 
           (6) เพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 
     ทั้งนี้ ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับ ใหผูสมัครรับรองสำเนาถูกตองและลงชื่อกำกับ ไวดวย 
     4.3 เงื่อนไขในการรับสมัคร 
           ผูสมัครเขารับการเลือกสรรจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเอง เปน
ผูมีคุณสมบัติทั ่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะตองกรอก
รายละเอียดตางๆ ในใบสมัคร พรอมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวน ในกรณีที่มีความผิดพลาด
อันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใดๆ หรือตรวจพบวาเอกสารวุฒิการศึกษาซึ่งผูสมัครนำมายื่นไมตรงหรือไม
เปนไปตามประกาศรับสมัครจะถูกตัดสิทธิในการสอบ 
  5. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะ และกำหนดวัน เวลา สถานที่ 
ในการประเมินสมรรถนะ 
     ศูนยวิจัยขาวขอนแกน จังหวัดขอนแกน จะประกาศรายชื ่อผูมีสิทธิเขารับการประเมิน
สมรรถนะ และกำหนดวัน เวลา สถานท่ีสอบสัมภาษณ ในวันที่ 11 พฤษภาคม 2569 ณ ศูนยวิจัยขาว
ขอนแกน จังหวัดขอนแกน และเว็บไซต https://kkn-rrc.ricethailand.go.th เมนู "สมัครงาน" 
  6. หลักเกณฑและวิธีการเลือกสรร 
      ผูสมัครจะตองไดรับการประเมินสมรรถนะดวยวิธีสอบสอบสัมภาษณ 
      ศูนยวิจัยขาวขอนแกน จังหวัดขอนแกน จะดำเนินการประเมินสมรรถนะ โดยการสอบ
สัมภาษณ ในวันท่ี 12 พฤษภาคม 2569 ดังนี้ 
 

ลำดับ ตำแหนง เวลา 
1 พนักงานรักษาความปลอดภัย 09.00 – 12.00 น. 

 

  7. การประกาศรายชื่อและการขึ้นบญัชรีายชื่อผูผานการเลือกสรร 
      ศูนยวิจัยขาวขอนแกน จังหวัดขอนแกน จะประกาศรายชื่อผูผานการเลือกสรรตามลำดับ
คะแนนที่สอบไดภายในวันที ่ 12 พฤษภาคม 2569 โดยจะขึ้นบัญชีผูผานการเลือกสรร ณ ศูนยวิจัยขาว
ขอนแกน จังหวัดขอนแกน และเว็บไซต https://kkn-rrc.ricethailand.go.th เมนู "สมัครงาน" โดยบัญชี
รายชื่อดังกลาวใหเปนอันยกเลิกหรือสิ้นสุดผลไปเมื่อเลือกสรรครบ 6 เดือน นับตั้งแตวันขึ้นทะเบียนหรือนับแต
วันประกาศรับสมัครในตำแหนงที่มีลักษณะงานเดียวกันนี้ใหมแลวแตกรณ ี
  7. การจัดทำสัญญาจางผูผานการเลือกสรร 
     ผูผานการเลือกสรรจะตองทำสัญญาจางและเริ่มปฏิบัติงานในวันที่ 14 พฤษภาคม 2569 
 
 

ประกาศ ณ วันที่ 5 พฤษภาคม 2569 
      
 
              
                       (นางชนะ ศรีสมภาร) 

 ผูอำนวยการศนูยวิจัยขาวขอนแกน 


