
   
 
 
 
 
 

ประกาศโรงพยาบาลยะลา 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างเหมาบริการ 

...................................................... 
  ด้วย โรงพยาบาลยะลา จะดำเนินการคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างเหมาบริการ เพื่อปฏิบัติงาน 
ในตำแหน่ง นักกิจกรรมบำบัด สังกัดกลุ่มงานเวชกรรมฟื้นฟู จำนวน 1 อัตรา อัตราค่าจ้าง 12,350 บาท 

1. คณุสมบัติท่ัวไปและคณุสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้สมคัร 
      ผู้สมัครคัดเลือกต้องมี คุณสมบัติทั่ วไป และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 36             
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕51 โดยอนุโลม ดังต่อไปนี้  
      ก. คณุสมบัติท่ัวไป   
 ๑. มีสัญชาติไทย 
          ๒. อายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปี   
 ๓ . เป็นผู้ เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์              
ทรงเป็นประมุขด้วยความบริสุทธ์ิใจ 
      ข. ลักษณะต้องห้าม 
          1. เป็นผู้ดำรงตำแหนง่ทางการเมือง 
          2. เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือน           
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดในกฎ ก.พ. 
          3 . เป็นผู้อยู่ ในระหว่างถูกสั่ งพักราชการหรือถูกสั่ งให้ออกจากราชการไว้ก่อน             
ตามพระราชบัญญัติน้ีหรือตามกฎหมายอื่น 
          4. เป็นผูบ้กพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รงัเกียจของสังคม 
          5. เป็นกรรมการหรือผู้ดำรงตำแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง         
หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
          6. เป็นบุคคลล้มละลาย 

        7. เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุก โดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำผิดทางอาญา 
เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ 
          8. เป็นผู้เคยถูกลงโทษใหอ้อก ปลดออก หรือไล่ออกจากรฐัวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
                             9.fเป็นผู้เคยถูกลงโทษใหอ้อก หรือปลดออก เพราะกระทำผิดวินัยตามพระราชบัญญัติน้ี 
หรือตามกฎหมายอื่น  
 10. เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก เพราะกระทำผิดวินัยตามพระราชบัญญัติน้ี หรือตาม
กฎหมายอื่น 
 11. เป็นผู้ เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการดหรือเข้าปฏิบัติงาน               
ในหน่วยงานของรัฐ  
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  ๒. คณุสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
  -  ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในไม่ต่ำกว่าน้ีในสาขาวิชากิจกรรมบำบัด 
และได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะสาขากจิกรรมบำบัด 

ลกัษณะงานท่ีปฏิบัติ 
ปฏิบัติงานทางวิชาการในการส่งเสริม ป้องกัน บำบัด ฟื้นฟูสมรรถภาพ ของผู้ที่มีความ

บกพร่องหรือพิการทางด้านร่างกาย จิตใจ การเรียนรู้ และพัฒนาการ ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับ  
การปฏิบัติงานบริการทางกิจกรรมบำบัด การนิเทศงาน และฝึกอบรมวิชากิจกรรมบำบัด เพื่อพัฒนา
ผู้ปฏิบัติงานด้านกิจกรรมบำบัดในหน่วยงานจิตเวช และหน่วยงานอื่น และปฏิบัติหน้าที่อื่นที่เกี่ยวข้อง 

หน้าที่ความรับผิดชอบหลัก 
ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงาน ที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการทำงาน

ปฏิบัติงานด้านกิจกรรมบำบัด ภายใต้การกำกับ แนะนำ ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในด้านต่างๆ ดังนี้ 
ด้านการปฏิบัติการ 
1. ปฏิบัติ งานด้านกิจกรรมบำบัดข้ันพื้นฐานตามมาตรฐานวิชาชีพกิจกรรมบำบัด 

ในการให้บริการทางกิจกรรมบำบัดแก่ผู้ใช้บริการ เพื่อให้ได้รับการดูแลที่ถูกต้องเหมาะสมและปลอดภัย 
2. คัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ วิเคราะห์ปัญหา วินิจฉัยปัญหา ภาวะเสี่ยง เพื่อให้การ

บริหารทางกิจกรรมบำบัดเป็นไปอย่างถูกต้อง เหมาะสม ทันสถานการณ์และทันเวลา 
3. บันทึก รวบรวม ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ออกแบบ ประดิษฐ์ดัดแปลง ประยุกต์ใช้อุปกรณ์

เครื่องช่วย เครื่องดาม สภาพที่อยู่อาศัยและสิ่งแวดล้อม เพื่อพัฒนาการบริการผู้ป่วยให้มีคุณภาพให้บุคคล
ดำเนินชีวิตได้ตามศักยภาพ สามารถพึ่งพาตนเองและมีส่วนร่วมในกิจกรรมของครอบครัวชุมชนและสังคม 

4. ส่งเสริม ป้องกัน บำบัด ฟื้นฟูสมรรถภาพ สุขภาพของประชาชน หรือการบริการอื่นๆ
ทางด้านกิจกรรมบำบัด เพื่อสุขภาพที่ดีของประชาชน 

ด้านการวางแผน 
วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ ร่วมดำเนินการวางแผนการทำงานของหน่วยงาน 

หรือโครงการเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายและผลสัมฤทธ์ิที่กำหนด 
ด้านการประสานงาน 
1. ประสานการทำงานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพื่อให้เกิดความ

ร่วมมือและผลสัมฤทธ์ิตามที่กำหนด 
2. ช้ีแจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

เพื่อสร้างความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดำเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
ด้านการบริการ 
1. สอน แนะนำ ให้คำปรึกษาเบื้องต้นด้านกิจกรรมบำบัดแก่ผู้ใช้บริการ ครอบครัว ชุมชน

เกี่ยวกับการส่งเสริม ป้องกัน ดูแล รักษา ฟื้นฟูสมรรถภาพ เพื่อให้ประชาชนสามารถดูแลตนเองได้ 
2. ให้บริการข้อมูลทางวิชาการ จัดเก็บข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับด้านกิจกรรมบำบัด เพื่อให้

บุคลากรของส่วนราชการ เอกชน ประชาชนทั่วไปได้ทราบข้อมูลและความรู้ต่างๆ ที่เป็นประโยชน์ สนับสนุน
ภารกิจและประกอบการพิจารณากำหนดนโยบาย แผนงานต่างๆของหน่วยงาน 
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3. ส่งเสริมและกระตุ้นพัฒนาการด้านกิจกรรมบำบัดสำหรับเด็กพัฒนาการช้าและเด็กที่มี
ความต้องการพิเศษ รวมทั้งให้คำแนะนำเกี่ยวกับการส่งเสริมการกระตุ้นพัฒนาการส่งเสริมการกระตุ้น
พัฒนาการแก้ผู้ปกครอง 

 

               ๓. วัน  เวลา  และสถานท่ีรับสมัคร 
  ให้ผู้ประสงค์จะสมัครคัดเลือก ขอและยื่นใบสมัครด้วยตัวเองได้ที่ กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล 
ช้ัน 2 อาคารอุบัติเหตุและฉุกเฉิน 10 ช้ัน โรงพยาบาลยะลา ตั้งแต่วันท่ี 21 - 25 กันยายน 2569            
ในวันและเวลาราชการ ภาคเช้าเวลา๐๘.๓๐ - ๑๑.๓๐ น. ภาคบ่ายเวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. ผู้สมัครต้อง
กรอกใบสมัครและเอกสารการสมัครด้วยลายมือตนเองให้ถูกต้องครบถ้วน 
 

  ๔. เอกสารและหลักฐานท่ีต้องนำมายื่นในการสมัคร 
  ๑ . รูป ถ่ายหน้าตรง ขนาด ๓  X ๔ ซ .ม . หรือ 1 นิ้ว ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ 
ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน ๖ เดือน จำนวน 3 รูป 
  ๒. สำเนาทะเบียนบ้าน และสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวนอย่างละ 1 ฉบับ  
  3. หลักฐานการศึกษา (ตามที่แจ้งไว้ในคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง) โดยจะต้องสำเร็จ
การศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร จำนวนอย่างละ  1 ฉบับ (สำเนาใบ
ปริญญาบัตร สำเนาระเบียนรายงานผลการเรียน และสำเนาใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะ) 
  4. หลักฐานอื่น ๆ เช่น การเปลี่ยนช่ือ การเปลี่ยนช่ือสกุล ทะเบียนสมรส และหลักฐาน          
การพ้นจากการเกณฑ์ทหาร คือ สด.๔๓ หรือ สด.8           
   5. หากเคยปฏิบัติงานมาแล้วให้แนบหนังสือรับรองจากหน่วยงานเดิมมาด้วย จำนวน 1 ฉบับ 
  6. ค่าสมัครสอบ 200 บาท 
หมายเหตุ :- ๑. หลักฐานตามข้อ ๒ ถึงข้อ ๕ ต้องนำหลักฐานตัวจริงมาแสดงด้วย 
  ๒. หากตรวจคุณสมบัติไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรบัตำแหน่ง ค่าสมัครสอบจะไม่จ่ายคืนให้ 
  3. รับรองสำเนาถูกต้องและกรอกใบสมัครด้วยปากกาลูกลื่นหมึกสีน้ำเงินเท่านั้น 
  4.fหากได้รับการคัดเลือกและเรียกให้มารายงานตัวปฏิบัติงาน ต้องยื่นใบรับรองแพทย์            
ว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ.ว่าด้วยโรค (พ.ศ.2566) ซึ่งออกไม่เกิน 1 เดอืน ตรวจสาร Met-amphetamine 
(สารเสพติดในปัสสาวะ) เอกซเรย์ทรวงอก หากผลการตรวจสุขภาพไม่ผ่านเกณฑ์ทางโรงพยาบาลยะลา 
มีสิทธิที่จะไม่พิจารณาการเข้าทำงาน 
 

      ๕. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
  ใช้วิธีการคัดเลือกประเมินผู้สมัครเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตำแหน่งต่าง ๆ ทั้งนี้           
จะพิจารณาจากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน พฤติการณ์ที่ปรากฏทางอื่น สัมภาษณ์  
และให้ทดลองปฏิบัติงาน หรือสอบข้อเขียน 
 

๖. การประกาศวัน  เวลา  สถานท่ีคัดเลือก 
  จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายช่ือมีสิทธิคัดเลือก ในวันท่ี 30 กันยายน ๒๕69         
ทางเว็บไซต์ www.yalahospital.go.th และ ทางเพจ HR Clinic Yala Hospital  

 ๗. เกณฑ์การตัดสิน 
  ผู้ที่ จะ ถือ ว่าเป็ นผู้ คัด เลือกได้จะต้องเป็ นผู้ ได้คะแนนในการประเมินโดยวิธีต่าง ๆ  
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ ในแต่ละวิธี 
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 ๗. เกณฑ์การตัดสิน 
  ผู้ที่ จะ ถือ ว่าเป็ นผู้ คัด เลือกได้จะต้องเป็ นผู้ ได้คะแนนในการประเมินโดยวิธีต่าง ๆ  
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ ในแต่ละวิธี 

๘. การประกาศขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้ 
  จะประกาศข้ึนบัญชีผู้ได้รับคัดเลือกทางเว็บไซต์ www.yalahospital.go.th และทางเพจ 
HRfClinicfYalafHospital โดยเรียงลำดับที่จากผู้ได้คะแนนสูงลงมาตามลำดับ ในกรณีที่ผู้ได้รับคัดเลือก  
ได้คะแนนรวมเท่ากัน ก็ให้ผู้ได้คะแนนความเหมาะสมมากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า  และในกรณีที่ได้
คะแนนความเหมาะสมเท่ากันก็ให้ผู้ได้รับเลขประจำตัวสมัครเข้ารับการคัดเลือกก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า 
หากมีการข้ึนบัญชีผู้ได้รับคัดเลือกได้ใหม่แล้ว บัญชีผู้คัดเลือกได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 
 

  -  การเรียกตัวผู้คัดเลือกได้เข้าปฏิบัติงาน 
  การเรียกตัวผู้ คัดเลือกได้ เข้าปฏิบัติงานจะเรียกตามลำดับการข้ึนบัญชีผู้ คัดเลือกได้             
ตามจำนวนที่รับสมัครครั้งนี้ และหากโรงพยาบาลยะลามีตำแหน่งว่างเพิ่มข้ึนอีกในภายหลงัจะเรยีกผูคั้ดเลือกได้
ในลำดับถัดไปตามลำดับ เว้นแต่กรณีหน่วยงานที่ต้องการผู้ปฏิบัติงานกำหนดคุณสมบัติหรือกำหนดเงื่อนไข
เฉพาะไว้ โรงพยาบาลยะลา ขอสงวนสิทธ์ิที่จะเรียกผู้คัดเลือกได้ที่มีคุณสมบัติหรือเงื่อนไขเฉพาะก่อน โดยอาจ
ไม่เรียงลำดับการข้ึนบัญชีผู้คัดเลือกได้ 
 
                                    ประกาศ  ณ  วันที่            กันยายน  พ.ศ. ๒๕69 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

     
     ใบสมัคร 

http://www.yalahospital.go.th/

