
    

 
 
                  
 

                                                       
 

ประกาศกรมสรรพสามิต 
เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 

ส านักงานสรรพสามิตพื้นที่อุบลราชธานี  
-------------------------------------- 

ด้วยกรมสรรพสามิต โดยส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่อุบลราชธานี มีความประสงค์จะรับสมัครสอบ
คัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยจ้างจาก              
เงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถิ่น กรมสรรพสามิต รายละเอียดดังต่อไปนี้  

๑. ต าแหน่งที่รับสมัคร จ านวนอัตรา และอัตราค่าจ้าง  
ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่อุบลราชธานี  สาขาวารินช าราบ        

และสาขาเขมราฐ 
 - อัตราว่าง  จ านวน 2 อัตรา 
 - อัตราค่าจ้าง เดือนละ 9,400 บาท เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 2,000 บาท  
 

2. คุณสมบัติทั่วไป ลักษณะต้องห้าม และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัคร
เข้ารับการคัดเลือก  
2.1 คุณสมบัติทั่วไปและลักษณะต้องห้าม 

ผู้สมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่ วไป และไม่มีลักษณะต้องห้ าม                    
ตามมาตรา 36 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ดังต่อไปนี้ 

ก. คุณสมบัติท่ัวไป 
(1) มีสัญชาติไทย 
(2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ นับถึงวันรับสมัคร 
(3) เป็นผู้ เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์                 

ทรงเป็นประมุขด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
ข. ลักษณะต้องห้าม 

(1) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 
(2) เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือน       

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดในกฎ ก.พ. 
(3) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม      

พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 หรือตามกฎหมายอื่น 
(4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
(5) เป็นกรรมการหรือผู้ด ารงต าแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมืองหรือ     

เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(7) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิด     

ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาท หรือความผิด     
ลหุโทษ 

 
/(8) เป็นผู้เคยถูกลงโทษ... 
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(8) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน     

อ่ืนของรัฐ  
(9) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก หรือปลดออก เพราะกระท าผิดวินัยตามพระราชบัญญัติ     

ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 หรือตามกฎหมายอื่น 
(10) เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัยตามพระราชบัญญัติระเบียบ     

ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 หรือตามกฎหมายอื่น 
(11) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานใน       

หน่วยงานของรัฐ 
ผู้ที่จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราวซึ่งมีลักษณะต้องห้ามตาม   

ข. (4) (6) (7) (8) (9) (10) หรือ (11) ก.พ. อาจพิจารณายกเว้นให้เข้ารับราชการได้ แต่ถ้าเป็นกรณีมีลักษณะ
ต้องห้ามตาม (8) หรือ (9) ผู้นั้นต้องออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสองปีแล้ว และในกรณีมีลักษณะ
ต้องห้ามตาม (10) ผู้นั้นต้องออกจากงาน หรือออกจากราชการไปเกินสามปีแล้ว และต้องมิใช่เป็นกรณีออกจากงาน 
หรือออกจากราชการเพราะทุจริตต่อหน้าที่ 

ส าหรับผู้มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 36 ข. (1) ให้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือกได้             
แต่จะมีสิทธิได้รับการจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวได้ต่อเมื่อพ้นจากการเป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองแล้ว 

ส าหรับพระภิกษุ หรือสามเณรทางราชการไม่รับสมัครสอบคัดเลือกและไม่อาจให้เข้า
รับการสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุเข้ารับราชการ ทั้ งนี้  ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร                            
ที่ นว 89/2501 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2501 และตามความในข้อ 5 ของค าสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ 17 
มีนาคม 2538 

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผู้สมัครสอบคัดเลือก ดังนี้   
(๑) ได้รับวุฒิการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในสาขาวิชาพณิชยการ

สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาเลขานุการ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ หรือสาขาวิชาใดวิชาหนึ่ง
ในทางเดียวกัน หรือ 

(๒) ได้รับวุฒิการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) ในสาขาวิชาพณิชย
การสาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาเลขานุการ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  สาขาวิชาการจัดการ
ทั่วไป สาขาวิชาการจัดการส านักงาน สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หรืออนุปริญญาหลักสูตร ๒ ปี ต่อจากประกาศนียบัตร
มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือสาขาวิชาใดวิชาหนึ่งในทางเดียวกัน หรือ  

(๓) ได้รับวุฒิการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในสาขาวิชาพณิชยการ
สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาการเงินและการธนาคาร สาขาวิชาเลขานุการ  สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการทั่วไป สาขาวิชาการจัดการส านักงาน สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หรืออนุปริญญา
หลักสูตร ๓ ปี ต่อจากประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือสาขาวิชาใดวิชาหนึ่งในทางเดียวกัน 

(๔ ) มีความรู้ความสามารถด้านการใช้ เครื่องคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติ งานได้ดี                      
เช่น มีความรู้เกี่ยวกับ โปรแกรม Microsoft office 

3. ก าหนดการและวิธีการรับสมัคร 
ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองเท่านั้น โดยไม่เสีย

ค่าธรรมเนียมในการสมัคร ณ ฝ่ายอ านวยการ (ชั้น 2) ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่อุบลราชธานี เลขที่ 78 หมู่ 1 
ถนนสมเด็จ ต าบลปทุม อ าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี โทรศัพท์ 0 4524 5211 ต่อ 738012 ตั้งแต่วันที่ 18 
- 24 มกราคม 2567  ในวันและเวลาราชการ ภาคเช้าเวลา 08.30 น. – 12.00 น. และภาคบ่ายเวลา                  
13.00 น. – 16.30 น.  

/4. เอกสารและหลักฐานการสมัคร... 
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4. เอกสารและหลักฐานการสมัคร มีดังนี้      
๔.๑ บัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจริง 
๔.๒ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว ถ่ายมาแล้ว               

ไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันสมัคร) จ านวน ๓ รูป 
๔.๓ ส าเนาประกาศนียบัตร และ ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ที่แสดงว่า

เป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยต้องส าเร็จการศึกษาและได้รับ
อนุมัติจากผู้ มีอ านาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร จ านวนอย่างละ ๑ ฉบับ                         
ทั้ งนี้  ผู้ ที่ จะถือว่ า เป็ นผู้ ส า เร็จการศึ กษาตามหลั กสู ต รชั้ นประกาศนี ยบั ตร                          
ของสถานศึกษาใดนั้น จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบที่เกี่ยวกับการส าเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้น ๆ เป็นเกณฑ์ โดยจะต้องส าเร็จการศึกษา
ภายในวันปิดรับสมัคร คือวันที่ 24 มกราคม ๒๕๖7 

๔.๔ ส าเนาเอกสารทางการทหาร ได้แก่ หนังสือส าคัญ (แบบ สด.๘) หรือ ใบส าคัญ                  
(แบบ สด.๙) หรือใบรับรองผลการตรวจเลือกทหารกองเกินเข้ารับราชการทหารกอง
ประจ าการ อย่างละ ๑ ฉบับ 

๔.๕ ส าเนาหลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ใบทะเบียนสมรส จ านวน
อย่างละ ๑ ฉบับ 

๔.๖ ผู้สมัครจะต้องน าหลักฐานมาให้ครบถ้วนในวันยื่น ใบสมัคร กรมสรรพสามิต                      
โดยส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่อุบลราชธานี จะไม่รับเอกสารใบสมัคร หากยื่นเอกสาร
ต่าง ๆ ไว้ไม่ครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในประกาศรับสมัคร 

๔.๗ ใบสมัครฉบับใดที่ ไม่สามารถอ่านออกได้ หรือมีข้อความไม่ชัดเจน ไม่ครบถ้วน                  
หรือไม่สมบูรณ์ ไม่ว่าด้วยกรณีใด หรือแนบเอกสารหลักฐานไม่ครบถ้วนตามที่ก าหนด 
หรือไม่ปฏิบัติตามค าแนะน าหรือไม่ได้ยื่นภายในเวลาที่ก าหนด กรมสรรพสามิต                   
โดยส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่ อุบลราชธานี จะไม่รับพิจารณาทั้งนี้ ให้จัดท าส าเนา
เอกสารหลักฐานประกอบการสมัครทุกฉบับ และให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองว่า                           
" ส าเนาถูกต้อง " และลงลายมือชื่อก ากับเอกสารทุกหน้า พร้อมทั้งให้จัดเรียงล าดับ
หลักฐานตามข้อ ๔.๒ - ๔.๕ ให้เรียบร้อย 

๔.๘ หลักฐานที่ต้องยื่นในวันสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สอบสัมภาษณ์ )                    
คือใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามกฎ 
ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 ซึ่งได้แก่ 
 - โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
 - โรคติดยาเสพติดให้โทษ 
 - โรคพิษสุราเรื้อรัง 
 - โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัดหรือรุนแรง และเป็นอุปสรรค

ต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ 
 

 
 
 

/5. เงื่อนไขการรับสมัคร... 
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5. เงื่อนไขการรับสมัคร 

5.1 ผู้สมัครสอบคัดเลือกจะต้องเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง
ของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก ในข้อ 2.2 โดยจะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติ
ภายในวันปิดรับสมัคร คือวันที่ 24 มกราคม 2567 
      5.2 ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตาม
ประกาศรับสมัครสอบ และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความ
ผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครเอง หรือตรวจพบว่าเอกสารหลักฐาน ซึ่งผู้สมัครสอบน ามายื่นไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตาม
ประกาศรับสมัครสอบ จะถือว่าผู้สมัครสอบคัดเลือกเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบคัดเลือกครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น  

6. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบคัดเลือก วัน เวลา สถานที่สอบ 
กรมสรรพสามิต โดยส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่อุบลราชธานี จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับ

การสอบคัดเลือก วัน เวลา สถานที่และระเบียบวิธีการสอบคัดเลือก ในวันที่ 25 มกราคม 2567 
โดยสามารถตรวจสอบรายชื่อได้ดังนี้ 
- ณ ส านักงานสรรพสามิตพ้ืนที่ อุบลราชธานี เลขที่  78 หมู่  1 ถนนสมเด็จ ต าบลปทุม               

อ าเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี  
- เว็บไซต์  http://ubonratchathani.excise.go.th หัวข้อ “ข่าวประชาสัมพันธ์” เลือก 

ประกาศรับสมัครงาน 
- เว็บไซต์ https://www.facebook.com/UbonExcise 

7. หลักสูตรและวิธีการด าเนินการคัดเลือก มี 2 ภาค ประกอบด้วย 
7.1 ภาคความรู้ที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (คะแนนเต็ม 100 คะแนน)  
      ข้อเขียนแบบปรนัย จ านวน 50 ข้อ   

- ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับกรมสรรพสามิต 
- ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสังคม เศรษฐกิจ และการเมืองปัจจุบัน 
- ความรู้เกี่ยวกับระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖  
  และท่ีแก้ไขเพ่ิม 
- ความรู้เกี่ยวกับระเบียบว่าด้วยการรักษาความลับของทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๔ 
- ความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารทางราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

7.2 ภาคความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
  - ทดสอบความสามารถในการใช้โปรแกรม Microsoft word (คะแนน 50 คะแนน) 
  - ทดสอบความสามารถในการใช้โปรแกรม Microsoft Excel (คะแนน 50 คะแนน)  

7.3 ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง โดยใช้วิธีการสอบสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 
ทั้งนี้ การสอบสัมภาษณ์จะประเมินผู้เข้ารับการสอบคัดเลือกเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับ

ต าแหน่งหน้าที่จากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการท างานและพฤติกรรมที่ปรากฏทางอ่ืน ของผู้เข้า
สอบและจากการสัมภาษณ์ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่าง ๆ เช่น ความรู้ที่ใช้เป็นประโยชน์ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ (ความรู้ด้านการจัดเก็บภาษี ด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมือง ความรู้เกี่ยวกับหนังสือราชการ
ตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ) ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ 
ทัศนคติ จริยธรรมและคุณธรรม การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดล้อม ความคิดสร้าง สรรค์ 
ปฏิภาณไหวพริบและบุคลิกภาพอย่างอ่ืน เป็นต้น รวมถึงสมรรถนะท่ีจ าเป็นของต าแหน่ง  
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8. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการสอบคัดเลือก จะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาค ไม่ต่ ากว่าร้อย

ละ ๖๐ และรวมทั้งสองภาคต้องไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 

9. การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 
การขึ้นบัญชีผู้ได้รับคัดเลือกจะเรียงล าดับที่จากผู้ได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับในกรณีที่มี

ผู้สอบได้คะแนนรวมเท่ากันให้ผู้สอบได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่าถ้า
ได้คะแนนภาคความเหมาะสมกับต าแหน่งเท่ากันให้ผู้สอบได้คะแนนภาคความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่งมากกว่า
เป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความสามารถท่ีใช้เฉพาะต าแหน่งเท่ากันให้ผู้สอบได้คะแนนภาคความรู้ที่
ใช้เฉพาะต าแหน่งมากกว่าเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า ถ้าได้คะแนนภาคความรู้ที่ใช้เฉพาะต าแหน่งเท่ากันให้ผู้ที่ได้รับ
เลขประจ าตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในล าดับที่สูงกว่า 

การขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ จะขึ้นบัญชีไว้เป็นเวลา ๒ ปี นับตั้งแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการ
สอบคัดเลือกอย่างเดียวกันนี้อีกและได้ขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกใหม่แล้ว บัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 

                  ประกาศ  ณ วันที่   15  มกราคม  พ.ศ. ๒๕67                                                                                                                         
      
 

                                                                                                                                     

 (นายกวีศักดิ์  คูณค้ า) 
            นักวชิาการสรรพสามิตช านาญการพิเศษ รักษาราชการแทน 

 สรรพสามิตพ้ืนที่อุบลราชธานี ปฏิบัติราชการแทน 
 อธิบดีกรมสรรพสามิต 


