
/4.  รูปถ่ายหน้าตรง... 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนมหาวชิราวุธ  จังหวัดสงขลา 
เรื่อง  การรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเป็นพนักงานจา้งเหมาบริการ 

 
ด้วย  โรงเรียนมหาวชิราวุธ  จังหวัดสงขลา อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา มีความประสงค์จะรับสมัคร

บุคคลเพื่อเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการรายบุคคล  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. ตำแหน่งท่ีเปิดรับสมัคร 
    1.1 พนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง นักจิตวิทยาแนะแนว   จำนวน 1  อัตรา 
๒. ระยะเวลาการจ้างและการจ่ายเงินค่าจ้าง 

ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่วันที่ 2 มกราคม  2568 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568  และผู้ว่าจ้างจะแบ่งจ่าย
ค่าจ้างเป็นรายเดือนแห่งปฏิทิน 

3. ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
  ลักษณะงานที่ปฏิบัติตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

4.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
  คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้สมัครตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี ้

5. ลักษณะต้องห้าม 
 5.1 ไม่เป็นผู้มีหนี้สิ้นล้นพ้นตัว 
 5.2 ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 

 5.3 ไม่เป็นบุคคลต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุด หรือคำสั่งที่ชอบด้วยกฎหมายให้จำคุก  เว้นแต่
เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาณ หรือความผิดลหุโทษ 

 5.4 ไม่เคยเป็นบุคคลผู้ถูกลงโทษ ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำความผิดวินัยตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการครู พ.ศ.2523 หรือกฎหมายอื่น ๆ 

6. การรับสมัคร 
 6.1 วัน เวลาและสถานที่รับสมัครผู้ที่มีความประสงค์จะสมัครจ้างเหมาบริการรายบุคคลของโรงเรียน          

มหาวชิราวุธ  จังหวัดสงขลา สามารถขอรับและยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานการสมัครด้วยตนเองได้ที่กลุ่มบริหาร              
งานบุคคล โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา โดยกำหนดรับสมัคร ตั้งแต่วันที่            
16 – 20 ธันวาคม  2567  เวลา 08.30 – 16.30 น. (ตามวันและเวลาราชการ) 

 

6.2 เอกสารและหลักฐานที่ต้องนำมาย่ืนพร้อมใบสมัครผู้ที่สนใจจะต้องยื่นใบสมัครด้วยตนเอง โดยการ
กรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและครบถ้วน พร้อมทั้งแนบสำเนาเอกสาร โดยผู้สมัครรับรองความถูกต้อง
และลงลายมือช่ือกำกับไว้ในเอกสารทุกฉบับ ดังนี้ 

   ๑. ใบสมัครตามแบบของโรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา ตามแนบท้ายประกาศหรือขอรับได้ที่
ห้องกลุ่มบริหารงานบุคคล  อาคารเรียน ๑  โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา จำนวน ๑ ชุด 
 ๒. หลักฐานการศึกษา ใบแสดงผลการเรียน ใบรับรองคุณวุฒิ ที่แสดงว่าเป็นผู้สำเร็จการศึกษาตาม
คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่โรงเรียนกำหนด   จำนวน ๑ ชุด   
 ๓.  แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) ที่เกี่ยวข้องกับตำแหน่งที่รับสมัคร 



 4.  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาสีดำ ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกันและถ่ายไว้           
ไม่เกิน ๑ ปี  จำนวน ๑ รูป 
 5.  สำเนาบัตรประชาชนและสำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง  อย่างละ ๑ ฉบับ 
 6.  ใบรับรองแพทย์ แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามที่ออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน  จำนวน ๑ ฉบับ  
 7.  หลักฐานการเปลี่ยนช่ือ  ช่ือสกุล (ถ้ามี)          

 7. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ  
  กำหนดประกาศรายช่ือผู้สมคัร และมีสิทธ์ิเข้าสอบสัมภาษณ์พนักงานจ้างเหมาบรกิารรายบุคคล  ในวันที่ 
24  ธันวาคม  2567 ณ เว็บไซต์โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา  www.mvsk.ac.th   
 

 8. กำหนดการคัดเลือก วัน เวลา และสถานท่ีในการสอบสัมภาษณ์ 
 โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา จะดำเนินการ คัดเลือกด้วยวิธีการสอบวัดความรู้  (ข้อเขียน)         
และสัมภาษณ์  ในวันที่  26  ธันวาคม  2567 ตั้งแต่เวลา 09.3๐ น. เป็นต้นไป ณ อาคารเรียน 1 โรงเรียน        
มหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา  

 9. การประกาศรายชื่อผู้ท่ีสอบผ่านเกณฑ์และขึ้นบัญชี  
 โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา จะประกาศรายช่ือผู้ที่สอบผ่านเกณฑ์ตามลำดับคะแนนของผู้ที่สอบ
ผ่าน ในกรณีที่มีคะแนนเท่ากันให้เรียงลำดับที่สมัครสอบจากน้อยไปหามาก   ในวันที่  27 ธันวาคม  2567           
ณ เว็บไซต์โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา  www.mvsk.ac.th   

 10. การทำสัญญาจ้าง 
 ผู้ที่ผ่านการคัดเลือก จะได้รับการจัดทำสัญญาจ้างเหมาฯ ตามระเบียบพัสดุ โดยได้รับอัตราค่าตอบแทน
ตามที่กำหนดในประกาศโรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา และพร้อมปฏิบัติงาน  ในวันที่ 2 มกราคม  2567   
 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  12  ธันวาคม  2567 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
โทร ๐๗๔- ๓๑๑๐๐๖  ต่อ ๑๐๓        

โทร ๐๗๔- ๓๒๖๑๐๗

   
                          

                                       (นายวัฒนา  ถนอมศักด์ิ) 
                         ผู้อำนวยการโรงเรียนมหาวชิราวุธ  จังหวัดสงขลา 
 
 



              รายละเอียดกำหนดการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือเป็นพนักงานจา้งเหมาบริการรายบุคคล 
ตำแหน่งนักจิตวิทยาแนะแนว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ประกาศรับสมัคร วันที่ 12  ธันวาคม  2567 
2. รับสมัคร  วันที่ 16 - 20  ธันวาคม  2567 

เวลา 08.30 – 16.30 น. (ตามวันและเวลาราชการ) 
 

3. ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิสอบ วันที่ 24  ธันวาคม  2567 
4. กำหนดวัน เวลา และสถานที่สอบวัดความรู้
และสอบสัมภาษณ์ 

วันที่ 26  ธันวาคม  2567 
ตั้งแต่เวลา 09.3๐ น. เป็นต้นไป ณ อาคารเรียน 1 โรงเรียน
มหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา  
 

5.ประกาศรายช่ือผู้ที่สอบผ่านเกณฑ์และข้ึน
บัญชี 

วันที่ 27  ธันวาคม  2567 
ณ เว็บไซต์โรงเรียนมหาวชิราวุธ  จังหวัดสงขลา  
www.mvsk.ac.th   

6. รายงานตัวและทำสัญญาจ้าง วันที่ 2  มกราคม 2568  
ณ ห้องบริหารงานบุคคล  อาคารเรียน 1  
โรงเรียนมหาวชิราวุธ  จังหวัดสงขลา 

6. การทำสัญญาจ้าง ระยะเวลาการจัดจ้าง 2  มกราคม 2568 
ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 



รายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการรายบุคคล 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา  ลงวันท่ี 12  ธันวาคม  2567 

 
1. พนักงานจ้างเหมาบริการ ตำแหน่ง นักจิตวิทยาแนะแนว   จำนวน 1  อัตรา 

อัตราค่าตอบแทน 12,000 บาท / เดือน 

คุณสมบัติของผู้รับจ้าง  
คุณสมบัติท่ัวไป 

1. มีสัญชาติไทย 
2. อายุไม่เกิน 35 ปี 
3. เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข          

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
4. ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่พรรค

การเมือง 
5. ไม่เป็นผู้พิการมีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่น

เฟือน ไม่สมประกอบ หรือไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.2549 มาตรา 30 (5) ดังนี้ 
- โรคเรื้อนในระยะติดต่อ หรือในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม 
- วัณโรคในระยะอันตราย 
- โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจของสังคม 
- โรคติดยาเสพติดให้โทษ 

6. ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว หรือถูกศาลสั่งให้เป็นบุคคลล้มละลาย 
7. ไม่เป็นผู้หมกมุ่นในการพนัน ไม่เป็นผู้เสพ จำหน่าย หรือยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
8. ไม่เป็นผู้เคยต้องโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญา 
9. ไม่เป็นผู้ถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
10. ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานของ

รัฐ 
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 

1. เป็นผู้สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าวุฒิปริญญาตรี ในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่งทางด้านจิตวิทยาคลินิค
จิตวิทยาให้คำปรึกษา จิตวิทยาแนะแนว หรือจิตวิทยาอื่นๆ ที่เหมาะสมกับหน้าที่ความรับผิดชอบ และลักษณะงาน
ที่ปฏิบัต ิ

2. มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีความกระตือรือร้น ซื่อสัตย์ มีความละเอียดรอบคอบมีใจ
รักในการบริการ ตลอดจนมีทักษะด้านการสื่อสาร การติดต่อประสานงานกับบุคคลอื่น 

3. ต้องอุทิศเวลาแก่ทางราชการได้อย่างเต็มที่และสามารถปฏิบัติงานนอกเวลาได้ 
 
 
 
 
 



ขอบข่ายภารกิจและหน้าท่ีการปฏิบัติงาน 

1. บริการให้คำปรึกษาแกผู่้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน 
2. ประเมินสภาวะสุขภาพจิตของผู้เรียนด้วยวิธีการทางจิตวิทยา 
3. วางแผนแนวทางการปรบัพฤติกรรม เพื่อใหผู้้เรียนเข้าใจ ยอมรบัปัญหาของตนเอง วิธีการ

ปรับตัวหรือวิธีการแก้ปัญหาใหเ้หมาะสม 
4. เฝ้าระวังปญัหาพฤติกรรม สุขภาพจิตของผู้เรียนด้วยกระบวนการทางจิตวิทยาเบื้องต้น 
5. ประสานการทำงานร่วมกันทัง้ภายในภายนอกหน่วยงาน เพื่อช่วยเหลือ ดูแล สง่ต่อรายกรณี 
6. สรุปสถิติ รายงานผลการปฏิบัติงานทางจิตวิทยาเสนอผูบ้งัคับบญัชา 
7. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆที่ได้รบัมอบหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ใบสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง................................................................  

โรงเรียนมหาวชิราวุธ จังหวัดสงขลา  อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา  
สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 

1. ช่ือ ........................................................................นามสกลุ............................................................................ 
สัญชาติ................................................ เช้ือชาติ ...........................................ศาสนา ..................................... 

2. เกิดวันที่...................เดือน..............................พ.ศ..............................อายุ.............ปี......... ......เดอืน...........วัน 
3. สถานที่เกิดตำบล.................................................อำเภอ................................จังหวัด....................................... 
4. เลขทีบ่ัตรประจำตัวประชาชน .................................................................. ออกให้ ณ ....................... ............. 
 เมื่อวันที่...............................เดือน.........................................พ.ศ.................................. ........ 
5. อยู่ปัจจุบันบ้านเลขที่ .................. หมู่ที่.................ตำบล .....................................อำเภอ ............................... 

จังหวัด ..................................รหัสไปรษณีย์ .................................. โทรศัพท์ ................................................. 
6. สำเร็จการศึกษาช้ันสูงสุดจาก .......................................................................................................................... 

ได้รับวุฒิการศึกษา................................................/วิชาเอก..........................................หลักสูตร..................ปี 
7. มีความรู้ความสามารถพิเศษ คือ ................................................................................................ ..................... 
8. สถานภาพทางครอบครัว   โสด     สมรส    หย่าร้าง      อื่น ๆ ระบุ ...................................... 
9. บุคคลทีส่ามารถติดต่อได้ ช่ือ ............................................................... เบอรโ์ทรศัพท์ .................. ................. 
10. ครั้งสุดท้ายทำงานตำแหนง่ ............................................... ช่ือสถานที่ทำงาน ................................... .......... 
11. ขอสมัครเป็นลูกจ้างช่ัวคราวตำแหน่ง .............................................เพื่อปฏิบัติงาน ณ โรงเรียนมหาวชิราวุธ                

จังหวัดสงขลา  อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา สงักัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาสงขลา สตูล 
12. เอกสารหลักฐานที่แนบใบสมัคร 
   รูปถ่ายขนาด 1 x 1.5 นิ้ว จำนวน 1 รูป   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  1  ฉบับ 
   สำเนาทะเบียนบ้าน  1  ฉบับ       สำเนาปรญิญาหรือหนังสือรบัรองวุฒิ  1  ฉบับ 

  ใบรายงานผลการศึกษา  1 ฉบับ      ใบรบัรองแพทย์  1  ฉบับ 
  หลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) โปรดระบุ............................................................................................... ................ 

ลายมือช่ือ ................................................................ ผู้สมัคร 
                      (...............................................................) 

ยื่นใบสมัครวันที่ ........... เดือน ................................ พ.ศ.................. 

 

บันทึกของเจ้าหน้าท่ีรบัสมัคร ความเห็นของเจ้าหนา้ท่ีตรวจสอบคณุสมบัต ิ
ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานของผูส้มัครแล้วเห็นว่า 
(     ) หลักฐานครบ 
(     ) หลักฐานไม่ครบ 
 
ลงช่ือ.................................................เจ้าหน้าที่รบัสมัคร 
      (...............................................) 
ตำแหน่ง......................................................................... 
วันที................/.................................../......................... 
 

ได้ตรวจสอบหลักฐานของผูส้มัครแล้วเห็นว่า 
(     ) มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
(     ) ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก........................................ 
........................................................................................ 
ลงช่ือ.................................................เจ้าหน้าที่รบัสมัคร 
      (...............................................) 
ตำแหน่ง.......................................................................... 
วันที่................/..................................../......................... 

 

 
รูปถ่ายขนาด 
1x1.5 นิ้ว 

ลำดับที่ใบสมัคร............................ 


