
 

 

 

 

 

ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง 

เรื่อง   รับสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2569 

 

  ดวย อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง จะดำเนินการสอบแขงขัน

เพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย     

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2569 โดยดำเนินการตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. 

ที่ ศธ 0206.6/ว 14 ลงวันท่ี 1 พฤษภาคม 2566 ดวนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันที่ 25 พฤษภาคม 2566  

ที่ ศธ 0206.6/ว 2 ลงวันที่ 5 มกราคม 2567 ที่ ศธ 0206.6/37 ลงวันที่ 16 มกราคม 2567 หนังสือสำนักงาน

เลขาธิการคุรุสภา ดวนที่สุด ที่ ศธ 5103.4/241 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2558 ที่ ศธ 5102.2/030 ลงวันที่                    

29 มีนาคม 2566 ดวนที่สุด ที่ ศธ 5102.1/080 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2566 หนังสือสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดวนที่สุด ท่ี ศธ 04009/ว 16660 ลงวันที่  17 กันยายน 2569 และ ดวนที่สุด                            

ที่ ศธ 04009/ว 17828 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2569 โดยอนุมัติ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา 

ภูเก็ต ระนอง ในการประชุมครั้งที่ 10/2569 เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2569 จึงประกาศรับสมัครสอบแขงขันเพ่ือ

บรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครผููชวย สังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2569 ตามรายละเอียดดังนี ้

1. ตำแหนงวางที่จะใชประกาศรับสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปน

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา                 

ขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2569 

ตำแหนงครูผูชวย จำนวน 11 อัตรา ตามรายละเอียดกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศ

รับสมัครสอบแขงขันฯ (รายละเอียดตามเอกสารแนบทายประกาศ 1) โดยใหไดรับอัตราเงนิเดือน ดังนี ้

1.1 อันดับครูผูชวย อัตราเงินเดือน 18,220 บาท สำหรับคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป 

1.2 อันดับครูผูชวย อัตราเงินเดือน 19,120 บาท สำหรับคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 5 ป 

1.3 อันดับครูผูชวย อัตราเงินเดือน 19,120 บาท สำหรับคุณวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มีหลักสูตร

การศกึษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากปริญญาตรีหลักสูตร 4 ป 

1.4 อันดับครูผูชวย อัตราเงินเดือน 21,410 บาท สำหรับคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 6 ป 
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2. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครสอบแขงขัน 

2.1 เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพ่ิมเติม ดังนี ้

(1) มีสัญชาติไทย  

(2) มีอายุไมต่ำกวาสิบแปดปบริบูรณ 

(3) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข

ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย                              

(4) ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง สมาชิกสภาทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถิ่น  

(5) ไมเปนคนไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามท่ีกำหนดในกฎ ก.ค.ศ. 

(6) ไมเปนผูอยูระหวางถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอนตามพระราชบัญญัตินี้

หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามหลักเกณฑที่กำหนดในกฎหมาย

องคกรวิชาชีพนั้นๆ 

(7) ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีสำหรับการเปนผูประกอบวิชาชีพครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

                    (8) ไมเปนกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 

                    (9) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

                    (10) ไมเปนผูเคยตองโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับ

ความผิดที่ไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

                       (11) ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ องคการมหาชนหรือ

หนวยงานอื่นของรัฐ หรือองคการระหวางประเทศ 

           (12) ไม เปนผู เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกเพราะกระทำผิดวินั ยตาม

พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน 

          (13) ไมเปนผูเคยกระทำการทุจริตในการสอบเขารับราชการหรอืเขาปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ 

 2.2 เปนผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาอื่น ที่  ก.ค.ศ.รับรอง                

เปนคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงครูผูชวย ตามกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ เปดรับสมัคร                     

ทั้งนี้ ผูสำเร็จการศึกษาตองไดรับการอนุมัติจากผูมีอำนาจอนุมัติไมหลังวันรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทาย                 

คือวันที่ 25 ตุลาคม 2569 โดยคุณวุฒิการศึกษาที่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงมีรายละเอียด                 

ตามท่ีระบุไวในรายละเอียดเกี่ยวกับตำแหนง กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ที่ประกาศรับสมัคร                      

ตามเอกสารแนบทายประกาศ 1 และการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย 

กฎ หรือระเบียบเกี่ยวกับการสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้นเปนเกณฑ 

 กรณีท่ีผูสมัครนำหลักฐานการศึกษามาใชสมัครสอบแขงขันฯ ที่มิไดระบุถึงสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา 

หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ตามหนังสือสำนักงาน 

ก .ค .ศ . ที่  ศ ธ  0 206 .6 /ว  1 3  ล งวั น ที่  2 4  พ ฤ ษ ภ าค ม  2 564  แ ล ะห นั งสื อ ส ำนั ก งาน  ก .ค .ศ .  

ดวนที่สุด ที่ ศธ 02๐๖.๖/316 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

/อนึ่ง...  
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 อนึ่ง เพ่ือประโยชนและสิทธิของผูสมัครในการพิจารณานับหนวยกิต ใหผูสมัครดำเนินการประสาน

กับสถาบันการศึกษาที่ตนสำเร็จการศึกษา เพ่ือขอใหสถาบันการศกึษาออกเอกสารหลักฐานที่ใชแสดงหรือใหการ

รับรองวาคุณวุฒิของผูสมัครสอดคลองกับคุณวุฒิ/และกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกตามท่ีไดระบุไวใน

ประกาศรับสมัคร หรือใหสถาบันการศึกษาที่ผูสมัครสำเร็จการศึกษาชี้แจงรายละเอียดใน Transcript                      

เปนรายวิชาวารายวิชาที่ผูสมัครไดศึกษา มีรายวิชาใดบางที่สามารถนำมาประกอบการพิจารณานับหนวยกิตได 

ทั้งนี้ รายวิชาที่นำมานับหนวยกิต ตองสอดคลองกับกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่ประกาศรับสมัคร 

 * เอกสารรับรองคุณวุฒิ  ที่  ก.ค.ศ. รับรอง สำหรับวุฒิที่ ใชส มัครสอบ สามารถขอไดจาก

สถาบันการศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษา หรือพิมพไดจากเว็บไซต สำนักงาน ก.ค.ศ. http://www.otepc.go.th 

หัวขอ “ระบบสารสนเทศ” และเปดที่หัวขอ “ระบบคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง” หรือ https://qualification.otepc.go.th 

2.3 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติหนาที่ครู หรือหนังสือรับรองความรู            

ตามมาตรฐานวิชาชีพ หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ไมหลังวันรับสมัครวัน

สุดทายและยังไมหมดอายุ และในวันบรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย 

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรุสภาออกใหสำหรับปฏิบัติหนาที่สอน ตองยังไมหมดอาย ุ

2.4 ไมเปนพระภิกษุ สามเณร ตามคำสั่งมหาเถรสมาคม ที่ 1/2564 เรื่อง กรณีพระภิกษุ สามเณร

เรียนวิชา หรือสอบแขงขัน หรือสอบคัดเลือกอยางคฤหัสถ สั่ง ณ วันที่ 28 กันยายน พ.ศ. 2564 

3. ขั้นตอนและวิธีการสมัครสอบ  

             ใหผูประสงคจะสมัครสอบ สมัครไดทางอิเล็กทรอนิกส เพียงชองทางเดียวเทานั้น ตั้งแตวันท่ี                     

19 ตุลาคม 2569 – 25 ตุลาคม 2569 ตลอด 24 ชั่วโมง (ไมเวนวันหยุดราชการ) ยกเวนวันที่ 25 ตุลาคม 2569 

ระบบจะปดรับสมัคร เวลา 16.30 น. โดยใหผูสมัครทำตามขั้นตอน ดังนี ้ 

 3.1 ขั้นตอนการสมัครสอบ 

(1) เขาไปที่เว็บไซต https://obec69.thaijobjob.com/ 

  (2) อานและทำความเขาใจเก่ียวกับประกาศรับสมัครสอบแขงขัน และข้ันตอนการกรอกใบสมัครสอบ  

ใหถี่ถวนกอนทำการกรอกใบสมัคร 

    (3) กรอกขอความในใบสมัครใหถูกตองครบถวน และอัพโหลด (Upload) เอกสารและ

หลักฐานการสมัครสอบ โดยปฏิบัติตามขั้นตอนที่กำหนดแลวทำการสมัคร ระบบจะออกใบตรวจสอบขอมูลท่ี

ผูสมัครกรอก และแบบฟอรมการชำระเงินคาธรรมเนียมการสอบ 

         (4) พิมพใบตรวจสอบขอมูลผูสมัคร หัวขอ “ตรวจสถานะการสมัครสอบ” และชำระเงินผานทาง

ระบบ Mobile Banking ไดทุกธนาคาร โดยสามารถชำระเงินตาม QR Code ที่กำหนดไว 

           ในกรณีที่ ไมสามารถชำระเงินไดผูสมัครสอบสามารถเขาไปดำเนินการชำระเงินไดใหม        

โดยดำเนินการตามข้ันตอนในขอ (4) แตจะไมสามารถแกไขขอมูลท่ีไดกรอกใบสมัครสอบและการยืนยันการ

สมัครสอบในครั้งแรกได 

 

/3.2 ขั้นตอน... 
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3.2 ขั้นตอนการอัพโหลด (Upload) รูปถายและเอกสารประกอบการสมัครสอบภายในวันที่สมัครสอบ   

(1) รูปถาย 

เมื่อผูสมัครกรอกขอมูลเสร็จแลว ใหผูสมัครอัพโหลด (Upload) รูปถาย ซึ่งตองถายหนาตรง  

ไมสวมหมวก ไมสวมแวนตาดำ ไมมีลวดลายใด ๆ บนรูปถาย ถายไวไมเกิน 6 เดือน ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว ประเภท

ของไฟลเปน JPG ขนาดไมเกิน 1 เมกกะไบต (1 MB) (หากผูสมัครสอบใชขนาดรูปถายไมตรงตามที่กำหนด      

จะไมสามารถอัพโหลด (Upload) รูปถายได) 

ทั้งนี้ รูปถายจะปรากฏบนใบสมัครสอบ และบัตรประจำตัวผูเขาสอบสำหรับใชแสดงตน                   

ในการเขาสอบ กรณีที่รูปถายไมถูกตองอาจมีผลตอการตรวจสอบตัวบุคคลในการเขาสอบและหัวหนาผูกำกับการ 

สอบหรือกรรมการกำกับการสอบอาจไมอนุญาตใหเขาสอบ โดยถือเปนความบกพรองของผูสมัครสอบเอง      

จะอางวาระบบรับสมัครไดทำการรับสมัครไวแลว ไมได      

(2) สำเนาใบปริญญาบัตร หรือสำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ  

(2.1) กรณีท่ีใชหนังสือรับรองคุณวุฒิจะใชไดเฉพาะผูที่สำเร็จการศึกษาแลว แตยังไมได        

รับปริญญาบัตร และจะตองระบุชื่อปริญญาบัตรและกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกไวชัดเจน โดยตองระบุ

ดวยวา “ไดเรียนจบหลักสูตรแลว อยูระหวางรออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย” ตองไดรับอนุมัติปริญญาบัตรไม

หลังวันรับสมัครวันสุดทาย คือ 25 ตุลาคม 2569 

             (2.2) กรณีท่ีมีวุฒิปริญญาตรีตอเนื่องจากวุฒิอนุปริญญาตองนำประกาศนียบัตรคุณวุฒิ

อนุปริญญา เชน ปวส. , ปวท. เปนตน แนบมาดวย 

             (2.3) กรณีที่ผูสมัครสอบทำปริญญาบัตรฉบับจริงสูญหาย ใหติดตอขอรับใบแทน

ปริญญาบัตร ที่สถาบันที่สำเร็จการศกึษา 

             (2.4) กรณีผูไดรับวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ป ท่ีศึกษาตอและไดรับวุฒิประกาศนียบัตร 

ที่มีหลักสูตรการศึกษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากปริญญาหลักสูตร 4 ป ใหแนบใบประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู    

(ป.บัณฑิต) ดวย 

         (3) สำเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript of Record)  

            ฉบับภาษาไทย ที่ระบุตามกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก (หากใบแสดงผลการเรียนเปน

ภาษาอื่นใหแนบใบแปลเปนภาษาไทยจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษาดวย) 

(3.1) กรณีท่ีมีวุฒิปริญญาตรีตอเนื่องจากวุฒิอนุปริญญา ตองนำใบแสดงผลการเรียน

ในระดับอนุปริญญา เชน ปวส. , ปวท. เปนตน แนบมาดวย 

(3.2) กรณีผูไดรับวุฒิปริญญาตรีหลักสูตร 4 ป ที่ศึกษาตอและไดรับวุฒิประกาศนียบัตร           

ที่มีหลักสูตรการศึกษาไมนอยกวา 1 ป ตอจากปริญญาตรีหลักสูตร 4 ป ใหแนบใบระเบียนแสดงผลการเรียน

ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู (ป.บัณฑิต) ดวย 

 

 

/(4) สำเนา... 
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                     (4) สำเนาเอกสารคำชี้แจงจากสถาบันการศึกษาที่ชี้แจงรายละเอียดในใบระเบียนแสดงผล

การศึกษา(Transcript of Record) วารายวิชาที่ศึกษาใดบางที่ผูสมัครสามารถนำมานับหนวยกิต (กรณีที่

หลักฐานการศึกษาที่นำมาใชสมัครสอบมิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชาหรือวิชาเอกไว                   

เชน หลักฐานการศึกษาระบุวา มีคุณวุฒิบริหารธุรกิจบัณฑิต ไมไดระบุสาขาวิชาแตประสงคจะสมัครสอบในกลุม

วิชาการเงิน/การบัญชี ใหสถาบันการศึกษาชี้แจงวารายวิชาที่ศึกษาใดบางที่สามารถนำมานับหนวยกิต                      

ในกลุมวิชาการเงิน/บัญชีได  ตามแนวปฏิบัติหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่  ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่                          

24 พฤษภาคม 2564) 

          (5) สำเนาทะเบียนบานที่มีชื่อผูสมัครสอบ 

         (6) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน (ที่ยังไมหมดอายุ) 

         (7) สำเนาบัตรประจำตัวเจาหนาที่ของรัฐ (ถามี) 

         (8) สำเนาทะเบียนสมรส/สำเนาใบสำคัญการสมรส (ถามี) 

         (9) สำเนาใบสำคญัเปลี่ยนชื่อ – สกุล (ถามี) 

(10) ใบรับรองแพทยจากสถานพยาบาลของรัฐ ซึ่งรับรองโดยแพทยซึ่งไดขึ้นทะเบียนรับ

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรม ออกใหไมเกิน 1 เดือน และระบุวาไมเปนโรคตองหามตามกฎ ก.ค.ศ. 

วาดวยโรค พ.ศ. 2549 ดังนี ้

                        1) โรคเรื้อนในระยะติดตอหรือระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 

                        2) วัณโรคในระยะติดตอ 

                        3) โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนท่ีรังเกียจแกสังคม 

                        4) โรคตดิยาเสพติดใหโทษ 

                        5) โรคพิษสุราเรื้อรัง 

(11) กรณีผูสมัครสอบแขงขันเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ขาราชการอ่ืนหรือ

พนักงานสวนทองถิ่นจะตองมีหนังสืออนุญาตจากผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้งใหสมัครสอบแขงขัน และยินยอม

ใหยายหรือโอนเมื่อสอบแขงขันได โดยใหบรรจุและแตงตั้งในตำแหนงครูผูชวย และรับเงินเดือนในอันดับ        

ครูผูชวย ตามที่กำหนดไวในประกาศรับสมัครสอบแขงขัน ทั้งนี้ ผูสมัครตองรับรองตนเองดวยวาในวันบรรจุและ

แตงตั้ งไมติดเงื่อนไขอื่นใดที่หนวยงานหรือสวนราชการท่ีตนสังกัดอยู เดิมกำหนด (รายละเอียดตาม

เอกสารแนบทายประกาศ 4) 

(12) สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่คุรสภาออกใหสำหรับปฏิบัติหนาที่สอน

จากคุรุสภา (ตัวอยางตามเอกสารแนบทายประกาศ 2) 

(12.1) สำเนาใบอนุญาตปฏิบัติหนาที่ครู หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพครูชั้นตน หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นสูง หรือสำเนาหนังสือรับรองความรูตามมาตรฐาน

วิชาชีพ (แทนใบอนุญาตปฏิบัติการสอน) ตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางศึกษา พ.ศ. 2565 และตอง

ไดรับอนุมัติจากคุรุสภาอยูกอนหรือไมหลังวันเปดรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทาย คือ วันที่ 25 ตุลาคม 2569               

และตองยังไมหมดอายุ หรือ  

/(12.2) เอกสาร... 
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(12.2) เอกสารแสดงขอมูลผูประกอบวิชาชีพทางการศกึษา ที่พิมพออกจากระบบสารสนเทศของ

คุรุสภา ที่มีขอมูลชื่อ – ชื่อสกุล เลขที่ใบอนุญาต วันออก และวันหมดอายุที่เปนปจจุบัน หรือ 

(12.3) หนังสือรับรองของคุรุสภา ที่แจงวาไดตรวจสอบคุณสมบัติเรียบรอยแลวอยูระหวาง

ดำเนินการเสนอคณะกรรมการมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือพิจารณาอนุมัติ หรือ 

   (12.4) สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพอิเล็กทรอนิกส (E-service) 

   ทั้งนี้ ในกรณีท่ีอยูระหวางการข้ึนทะเบียนหรือการตออายุใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู และ

คุรุสภาไดอนุมัติใบอนุญาตแลวแตอยูระหวางดำเนินการจัดพิมพหรือจัดสง ใหใชเอกสารผลการตรวจสอบสถานะ

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพของคุรุสภา ซึ่งผานการตรวจสอบและรับรองขอมูลโดยเจาหนาที่สำนักงานเลขาธิการ

คุรุสภาผูปฏิบัติงานในสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดเปนหลักฐานในการสมัครสอบได 

(13) หนังสือรับรองคุณวุฒิ จากสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ก.ค.ศ. รับรองคุณวุฒิเพ่ือประโยชนในการ

บรรจุและแตงตั้งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใหผูสมัครสอบแขงขันดำเนินการตรวจสอบคุณวุฒิ ที่ ก.ค.ศ. รับรองของสำนักงาน ก.ค.ศ. 

(ตัวอยางตามเอกสารแนบทายประกาศ 3) 

  เว็บไซตของสำนักงาน ก.ค.ศ. https://qualification.otepc.go.th/ โดยกรอกขอมูลใน

ชองสถาบันการศึกษา,คุณวุฒิการศึกษา,สาขาวิชา,วิชาเอก/แขนงวิชา/โปรแกรมวิชา,หลักสูตรและรหัสคุณวุฒิ  

ที่  ก.ค.ศ. รับรอง จากนั้นใหกดปุม “คนหา” และกดปุม “รหัสคุณวุฒิที่  ก.ค.ศ.รับรอง” และกดปุม                       

“พิมพหรือดาวนโหลด” 

โดยสำเนาเอกสารหลักฐานตามขอที่ (2) – (12) ใหอัพโหลด (Upload) ประเภทของไฟลเปน PDF ขนาด

ไมเกิน 1 เมกะไบต (1 MB) (กรณีไมมีชองใหอัพโหลด ใหคลิกในชองอ่ืน ๆ) พรอมนี้ใหผูสมัครสอบเขียนคำรับรองวา 

“สำเนาถูกตอง” และ “ลงชื่อผูสมัครสอบ วันที่สมัคร” กำกับไวทุกหนาของสำเนาเอกสารและหลักฐานทุกฉบับ 

ยกเวนใบรับรองแพทย  

*** หากไมรับรอง “สำเนาถูกตองและลงชื่อผูสมัครสอบ วันที่สมัคร” จะไมไดรับการตรวจสอบคุณสมบัติ 

โดยถือเปนความบกพรองของผูสมัครสอบเอง*** 

กรณีที่ผูสมัครสอบไมไดอัพโหลด (Upload) รูปถายและเอกสารประกอบการสมัครจะไมสามารถสมัครสอบได 

ทั้งนี้ เมื่อผูสมัครอัพโหลดเอกสารประกอบการสมัครเรียบรอยแลว ใหจัดดำเนินการสงเอกสารตาม

ขอ (1) – (12) มายังกลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง                  

เลขที่ 702 ถนนเพชรเกษม ตำบลทายชาง อำเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา 82000 ภายในวันท่ี 25 ตุลาคม 2569            

โดยถือวันประทับตราของที่ทำการไปรษณียตนทางเปนสำคญั 

 

/3.3 ขั้นตอน... 
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            3.3 ขั้นตอนการชำระเงินคาธรรมเนียมการสมัครสอบ 

                 (1) ผูสมัครสอบสามารถชำระเงินคาธรรมเนียมการสมัครสอบ ผานทางระบบ Mobile Banking 

ไดทุกธนาคาร และปฏิบัติตามข้ันตอนที่ระบบกำหนดไว โดยสามารถชำระเงินตาม QR Code ที่กำหนด                 

ตามระยะเวลาที่กำหนด ตั้งแตวันที่ ถึงวันที่ 19 ตุลาคม 2569 – 25 ตุลาคม 2569 ตลอด 24 ชั่วโมง (ไมเวน

วันหยุดราชการ) ยกเวนวันท่ี 25 ตุลาคม 2569 ระบบจะปดรับชำระเงินภายในเวลา 22.00 น. และใหผูสมัคร

สอบเก็บหลักฐานการชำระเงิน (Slip) ไวเปนหลักฐานดวย   

                 (2) คาธรรมเนียมการสมัครสอบ จำนวน 500 บาท (หารอยบาทถวน) ทั้งนี้  จะเรียกเก็บ

คาธรรมเนียมธนาคารรวมคาบริการระบบอิเล็กทรอนิกส 30 บาท (ไมรวมคาธรรมเนียมการสมัครสอบ) 

คาธรรมเนียมจะไมจายคืนใหไมวากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 

                 (3) ผูสมัครสอบ ที่ชำระเงินคาธรรมเนียมการสมัครแลว ระบบจะกำหนดเลขประจำตัวสอบ

ตามลำดับของการชำระเงินคาธรรมเนียมการสมัครสอบใหโดยอัตโนมัต ิ

                 (4) กรณีผูสมัครสอบที่ชำระเงินคาธรรมเนียมการสมัครสอบแลว ยังไมไดรับเลขประจำตัวสอบให

นำหลักฐานการชำระเงินดำเนินการประสานไปที่ Call Center โทร. 0-225-77159 ทันที 

                 ทั้งนี้ การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณ เมื่อผูสมัครสอบไดดำเนินการครบถวนทุกขั้นตอนและ       

ไดชำระคาธรรมเนียมการสมัครสอบเรียบรอยแลวเทานั้น โดยใหผูสมัครสอบเก็บหลักฐานการชำระเงินไวเปน

หลักฐานดวย (ผูชำระเงินหลังวัน เวลา ที่กำหนดถือวาผูนั้นไมไดสมัครสอบ) 

            3.4 ขั้นตอนการพิมพ (Print out) ใบสมัครและบัตรประจำตัวผูเขาสอบ 

                   3.4.1 ใหผูสมัครสอบพิมพใบสมัครฉบับสมบูรณ หัวขอ“พิมพใบสมัคร” ไดตั้งแต วันที่ 28 ตุลาคม 2569 

เปนตนไป ทางเว็บไซต https://obec69.thaijobjob.com/ 

   3.4.2 บัตรประจำตัวผูเขาสอบ ซึ่งมีรายละเอียดตำแหนง กลุมวิชาที่สมัครสอบ วัน เวลา รูปถาย

ผูสมัครสอบ เลขประจำตัวสอบ และเลขประจำตัวประชาชน ใหจัดพิมพไดตั้งแต วันท่ี 28 ตุลาคม 2569               

เปนตนไป ทางเว็บไซต https://obec69.thaijobjob.com/ หัวขอ“พิมพบัตรประจำตัวผูเขาสอบ” โดยกรอก

เลขประจำตัวประชาชน เพ่ือพิมพใบสมัครและบัตรประจำตัวผูเขาสอบ ลงในกระดาษ (เอ 4) พรอมลงลายมือชื่อ

ในใบสมัครและบัตรประจำตัวผูเขาสอบใหเรียบรอย                  

 ***กรณีที่ชำระเงินคาธรรมเนียมการสอบแลว ไมไดเลขประจำตัวสอบ และไมสามารถพิมพใบสมัคร

พรอมเลขประจำตัวสอบได ใหติดตอ Call Center 02 2577159 ทันที และขอใหผูสมัครเก็บหลักฐานการชำระ

เงินไวดวย*** 

                    ทั้งน้ี บัตรประจำตัวผูเขาสอบ ถือเปนเอกสารสำคัญที่ตองนำไปแสดงตนเพ่ือใชในการเขาหองสอบ

หากไมมีบัตรประจำตัวผูเขาสอบจะไมอนุญาตใหเขาสอบ  

 

 

/4. เงื่อนไข... 
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         4. เงื่อนไขการสมัครสอบ 

4.1 ในการสมัครสอบครั้งนี้ใหผูสมัครสอบ สมัครสอบผานระบบอิเล็กทรอนิกสไดเพียงครั้งเดียว

เทานั้นเม่ือสมัครสอบแลวจะไมสามารถแกไขขอความใด ๆ ไดอีก ดังนั้น ผูสมัครจึงพึงระมัดระวังและตอง

ละเอียดรอบคอบ ในการตรวจสอบคุณสมบัติของตนเองใหตรงตามประกาศรับสมัคร และตรวจสอบการสมัครสอบ          

การพิมพชื่อ – สกุล เลขประจำตัวประชาชน กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกที่สมัครสอบ ท่ีอยูและ

หมายเลขโทรศัพท ที่ตดิตอไดใหถูกตอง และใหเขาสอบตามวัน เวลา และสถานที่ที่กำหนด 

            4.2 ผูสมัครสอบเลือกสมัครสอบไดเพียง อ.ก.ค.ศ เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา หรือ อ.ก.ค.ศ. เขต

พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา แหงใดแหงหนึ่งเทานั้น และใหเลือกสมัครไดในประเภทกลุมวิชา หรือทาง หรือ

สาขาวิชาเอก อยางใดอยางหนึ่งเทานั้น หากปรากฏวา สมัครสอบเกินกวาหนึ่งแหง และหรือสมัครสอบเกินกวา

หนึ่งประเภทกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก จะตัดสิทธิการสอบแขงขันทั้งหมด 

            4.3 ผูสมัครสอบแขงขันตองแจงสถานที่ที่สามารถติดตอไดทางไปรษณียไวในใบสมัครพรอมหมายเลข

โทรศัพท กรณีแจงที่อยูไมชัดเจนทำใหไมสามารถติดตอได ผูสอบแขงขันจะเรียกรองสิทธิใด ๆ มิไดทั้งสิ้น                 

หากมีการเปลี่ยนแปลงที่อยู และหรือหมายเลขโทรศัพท ตองแจงใหสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา

พังงา ภูเก็ต ระนอง ทราบโดยเร็ว 

            4.4 กรณีผูสมัครสอบแขงขันซึ่งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาขาราชการอื่นหรือ

พนักงานสวนทองถ่ิน ตองมีหลักฐานการอนุญาตหรือหนังสืออนุญาตจากผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้งใหสมัคร

สอบแขงขันและยินยอมใหยายหรือโอนเมื่อสอบแขงขันได โดยใหบรรจุและแตงตั้งในตำแหนงครูผูชวย                   

และรับเงินเดือนในอันดับครูผูชวย ตามที่กำหนดไวในประกาศรับสมัครสอบแขงขันนี้ และตองไมติดเงื่อนไขอื่นใด

หนวยงาน หรือสวนราชการที่ตนสังกัดอยูเดิมกำหนด ทั้งนี้ การยายหรือโอนเมื่อสอบแขงขันไดใหเปนไปตาม

หลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

            4.5 การสมัครสอบตามประกาศนี้ ถือวาผูสมัครสอบเปนผูลงลายมือชื่อและรับรองความถูกตองของ

ขอมูลดังกลาวตามพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. 2544 และที่แกไขเพ่ิมเติม ดังนั้น   

หากผูสมัครสอบจงใจกรอกขอมูลอันเปนเท็จหรือแสดงเอกสารหลักฐานในการสมัครสอบอันเปนเท็จอาจ           

มีความผิดทางอาญาฐานแจงความเท็จตอเจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137 

            4.6 ผูสมัครสอบตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติตรงตาม

ประกาศรับสมัครสอบ และตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ใหถูกตอง ครบถวน ตรงตามความเปนจริง ในกรณี     

ที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครสอบ หรือตรวจสอบภายหลังพบวา ผูสมัครรายใดเปนผูขาดคุณสมบัติตาม

ประกาศรับสมัครและตามหลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ใหถือวาบุคคลนั้นเปนผูขาดคุณสมบัติที่      

จะไดรับการบรรจุและแตงตั้ง ทั้งนี้ หากผูใดไดรับการบรรจุและแตงตั้งแลว ใหผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง

ดำเนินการสั่งใหผูนั้นออกจากราชการโดยพลัน หรือสั่งเพิกถอนคำสั่งบรรจุและแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยวิธีการ

ปฏิบัติราชการทางปกครอง แลวแตกรณี และหากตรวจสอบพบวาเอกสารหลักฐานที่ใชในการสอบแขงขัน     

เปนเอกสารที่เปนเท็จ ผูสมัครจะตองถูกดำเนินคดีตามกฎหมาย และจะไมคืนคาธรรมเนียมในการสมัครสอบ 

/4.7 หากผูสมัคร... 
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            4.7 หากผูสมัครสอบพบปญหาเก่ียวกับระบบการรับสมัคร สามารถติดตอไดที่กลุมบริหารงานบุคคล 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง เลขที่  702 ถนนเพชรเกษม ตำบลทายชาง     

อำเภอเมืองพังงา จังหวัดพังงา เบอรโทร 076 481 529 ตอ 107 และ 061 - 8265585 

         5. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ ภาค ก และ ภาค ข 

            อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ ภาค ก 

และ ภาค ข ภายในวันพุธที่ 28 ตุลาคม 2569 ทางเว็บไซตสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต 

ระนอง http://www.spmppr.go.th ในหัวขอ “ประชาสัมพันธ/รับสมัคร” และ Facebook page : สำนักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง 

         6. วัน เวลา และสถานที่สอบ 

              ตารางสอบ ภาค ก ความรูความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันเสารที่ 14 พฤศจิกายน 2569 

  เวลา 09.00 – 11.30 น. 

  เวลา 13.00 – 14.30 น. 

  เวลา 15.30 – 16.30 น. 

 

ความสามารถในการคดิวิเคราะห 

ทักษะภาษาอังกฤษ 

ความรูและลักษณะการเปนขาราชการที่ด ี

 

100 คะแนน 

50 คะแนน 

50 คะแนน 

 

              ตารางสอบ ภาค ข มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

วัน/เวลา วิชาที่สอบ คะแนนเต็ม หมายเหตุ 

วันอาทิตยท่ี 15 พฤศจิกายน 2569 

  เวลา 09.00 – 11.30 น. 

  เวลา 13.00 – 14.30 น. 

  เวลา 15.30 – 16.00 น. 

 

มาตรฐานความรูในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) 

มาตรฐานความรูทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน 

ความรอบรูกฎหมายที่เก่ียวของกับการปฏิบัติงาน

และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

 

100 คะแนน 

75 คะแนน 

25 คะแนน 

 

              สำหรับสถานที่สอบขอเขียน ภาค ก และ ภาค ข จะประกาศใหทราบในวันประกาศรายช่ือผูมีสิทธิสอบ 

ภาค ก และ ภาค ข 

         7. หลักสูตรการสอบแขงขัน 

            หลักสูตรการสอบแขงขันฯ ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนด (รายละเอียดตาม

เอกสารแนบทาย 5) 

 

 

/8.ประกาศ... 
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         8. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมิน ภาค ค 

             อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง จะประกาศรายชื่อผูผาน ภาค ก และ 

ภาค ข เพื่อเขารับการประเมิน ภาค ค โดยเรียงตามลำดับเลขประจำตัวสอบ พรอมวัน เวลาและสถานท่ีในการประเมิน 

ภาค ค รวมทั้งกำหนดรายการและจำนวนชุดเอกสารการประเมิน ที่ผูเขารับการประเมินตองจัดทำ เพ่ือนำเสนอ 

ภายในวันพุธที่ 18 พฤศจิกายน 2569 ทางเว็บไซตสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง 

http://www.spmppr.go.th ในหัวขอประชาสัมพันธ/รับสมัคร และ Facebook page : สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา

มัธยมศกึษาพังงา ภูเก็ต ระนอง 

             ทั้งนี้ การประเมิน ภาค ค กำหนดใหใชระยะเวลาประเมินไมเกิน 20 นาทีตอผูเขารับการประเมินหนึ่งราย   

         9. เกณฑการตัดสิน 

            9.1 ผูสอบแขงขันได ตองไดคะแนน ภาค ก ภาค ข แตละภาคไมต่ำกวารอยละหกสิบ จึงจะมีสิทธิเขา

รับการประเมิน ภาค ค โดยประกาศรายชื่อเรียงตามเลขประจำตัวสอบ 

            9.2 ผูสอบแขงขันได ตองไดคะแนน ภาค ก ภาค ข และภาค ค แตละภาคไมต่ำกวารอยละหกสิบ 

โดยประกาศรายชื่อผูสอบแขงขันไดเรียงตามลำดับที่ผูไดคะแนนรวมจากมากไปนอย แยกตามกลุมวิชา หรือทาง 

หรือสาขาวิชาเอก  

            กรณีที่ผูสอบแขงขันได ไดคะแนนรวม ภาค ก ภาค ข และ ภาค ค เทากัน ใหผูท่ีไดคะแนนภาค ค 

มากกวาเปนผูที่อยูในลำดับที่ดีกวา หากยังไดคะแนน ภาค ค เทากัน ใหผูที่ไดคะแนน ภาค ข มากกวาเปน ผูที่อยู

ลำดับที่ดีกวา หากยังไดคะแนน ภาค ข เทากันอีก ใหผูที่ไดรับเลขประจำตัวสอบกอนเปนผูที่อยูลำดับท่ีดีกวา 

         10. การประกาศขึ้นบัญชผีูสอบแขงขันได 

              อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง จะประกาศรายชื่อผูสอบแขงขันไดทาง

เว็บไซตสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง http://www.spmppr.go.th ในหัวขอ  

“ประชาสัมพันธ/รับสมัคร” และ Facebook page : สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง 

              ทั้งนี้ การขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได มีกำหนดสองป นับแตวันท่ีประกาศขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได     

เวนแตมีการประกาศขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได ในคุณวุฒิ กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกเดียวกันครั้งใหม 

บัญชีผูสอบแขงขันไดครั้งน้ีเปนอันยกเลิก 

         11. การเรียกตัวผูสอบแขงขันไดและการบรรจุและแตงตั้ง 

              11.1 ผูสอบแขงขันไดจะไดรับการบรรจุและแตงตั้งตามลำดับที่ในประกาศการข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได

โดยใหผูสอบแขงขันไดเลือกบรรจุในสถานศึกษาที่มีตำแหนงวาง ในกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก  ที่ผูสอบ

แขงขันไดไดรับการขึ้นบัญช ี

              11.2 ปริญญาบัตร ใบแสดงผลการเรียนหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ ตองผานการอนุมัติจากผูมีอำนาจ

ไมหลังวันรับสมัครสอบแขงขันวันสุดทาย 

 

/11.3 ใบอนุญาต... 

 



 

 

- 11 - 

              11.3 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานท่ีคุรุสภาออกใหสำหรับปฏิบัติหนาที่สอนตอง    

ยังไมหมดอาย ุ

              11.4 ตองเปนผูมีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงที่ประกาศสอบแขงขัน        

หากผูสมัครสอบแขงขันไดรายใด มีคุณวุฒิไมตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง หรือขาดคุณสมบัติตาม

มาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไข

เพ่ิมเติม จะไมไดรับการพิจารณาบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการโดยไมมีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น 

              11.5 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง จะเรียกตัวผูสอบแขงขันได      

มารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแตงตั้ง โดยทำหนังสือเรียกตัวผูสอบแขงขันไดโดยตรงเปนรายบุคคลตามลำดับที่    

ในประกาศข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได ตามที่อยูที่ปรากฏในเอกสารการสมัครโดยแจงกำหนดวันรายงานตัวไมนอย

กวาเจ็ดวัน แตไมเกินสิบวัน นับแตวันประทับตราลงทะเบียนของไปรษณียตนทาง 

              11.6 ผูสอบแขงขันได ซึ่งเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ขาราชการอื่นหรือพนักงาน

สวนทองถ่ิน ตองมีหนังสืออนุญาตจากผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้งใหสมัครสอบแขงขันและยินยอมใหยายหรือ

โอน เมื่อสอบแขงขันได  โดยใหบรรจุและแตงตั้งในตำแหนงครูผูชวยและรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย                   

ตามท่ีกำหนดไวในประกาศรับสมัครสอบแขงขันนี้ ทั้งนี้ การยายหรือโอนเมื่อสอบแขงขันไดใหเปนไปตาม

หลักเกณฑและวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด 

              11.7 ผูท่ีไดรับการบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการ เมื่อไดรับหนังสือสงตัวไปปฏิบัติหนาที่ราชการ    

ณ สถานศึกษาแหงใดแลว ตองไปรายงานตัวเขาปฏิบัติหนาท่ีราชการตามกำหนดเวลาในหนังสือสงตัวนั้น        

หากพนกำหนดดังกลาวจะถือวาสละสิทธิในการบรรจุ 

         12. การยกเลิกการขึ้นบัญชผีูสอบแขงขันได 

              ผูสอบแขงขันไดจะถูกยกเลิกการข้ึนบัญชีเม่ือผูนั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

              12.1 ผูนั้นไดรับการบรรจุและแตงตั้งไปแลว 

              12.2 ผูนั้นไดขอสละสิทธิการบรรจุและแตงตั้ง 

              12.3 ผูนั้นไมมารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแตงตั้งตามกำหนด 

              12.4 ผูนั้นไมอาจรับการบรรจุและแตงตั้งตามวันที่กำหนดได 

                    กรณีผูสอบแขงขันไดผูใดถูกยกเลิกการขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได ตามขอ 12.3 และ 12.4 ไปแลว 

ถาบัญชีนั้นยังไมยกเลิกและมีเหตุผลอันสมควร อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง   

อาจอนุมัติใหขึ้นบัญชีผูนั้นไวตามเดิมอีกก็ได 

              12.5 กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบวา ผูสมัครรายใดเปนผูขาดคุณสมบัติตามหลักเกณฑและวิธีการ  

ที่ ก.ค.ศ. กำหนด ใหถือวาบุคคลนั้นเปนผูขาดคุณสมบัติที่จะไดรับการบรรจุและแตงตั้งเขารับราชการเปน

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย ทั้งนี้ หากผูใดไดรับการบรรจุและแตงตั้งแลวตอง  

ถูกเพิกถอนคำสั่งบรรจุและแตงตั้งจะเรียกรองสิทธิใด ๆ มิได และหากตรวจสอบพบวาผูสมัครสอบกรอกขอมูล

หรือแสดงเอกสารหลักฐานการสมัครอันเปนเท็จ จะตองถูกดำเนินคดีตามกฎหมาย 

/12.6 การดำเนินการ... 
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              12.6 การดำเนินการสอบแขงขัน หากปรากฏวามีการทุจริตหรือสอไปในทางไมสุจริตหรือดำเนินการ

ผิดพลาดอันอาจเกิดความไมเปนธรรม อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง อาจจะ

พิจารณาแกไขหรือยกเลิกการสอบแขงขันได 

               จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

                                ประกาศ ณ วันที ่9 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2569 
     

 

 

                 (ปญจมาสน มาศนพคุณรัตน) 

                 ผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง 

                  เลขานุการ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง แทน 

                  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง 

 

                                                        

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

เอกสารแนบทายประกาศ 1 

บัญชีกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอกท่ีประกาศรับสมัครสอบแขงขัน 

เพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย 

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2569 

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2569) 

ที ่

รหัส

กลุม

วิชา 

ตำแหนง 
กลุมวิชา หรือทาง 

หรือสาขาวิชาเอก 

จำนวน

ตำแหนงวาง

ที่ประกาศรับ

สมัคร 

คุณวุฒิ/อัตราเงินเดือน 
หมาย

เหต ุ

1 01 ครูผูชวย คณิตศาสตร 1 1. วุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป  

รับเงินเดือนอันดับครูผูชวย  

อัตราเงนิเดือน 18,220 บาท 

2. วุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 5 ป  

ใหไดรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย  

อัตราเงนิเดือน 19,120 บาท 

3. วุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตที่มี

หลักสูตรการศึกษาไมนอยกวา 1 ป 

ตอจากวุฒิปริญญาตร ีหลักสูตร 4 

ป ใหไดรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย 

อัตราเงินเดือน 19,120 บาท 

4. วุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 6 ป  

ใหไดรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย  

อัตราเงนิเดือน 21,410 บาท 

 

2 02 ครูผูชวย ภาษาไทย 3 

3 03 ครูผูชวย ภาษาอังกฤษ 1 

4 13 ครูผูชวย วิทยาศาสตรทั่วไป 1 

5 18 ครูผูชวย สังคมศึกษา 1 

6 22 ครูผูชวย พลศึกษา 1 

7 34 ครูผูชวย คอมพิวเตอร 1 

8 39 ครูผูชวย คหกรรม/คหกรรมศาสตร 1 

9 42 ครูผูชวย จิตวิทยาและการแนะแนว 1 

     

หมายเหตุ : กรณีผูสมัครสอบแขงขันนำหลักฐานการศึกษามาใชสมัครสอบแขงขัน ซึ่งหลักฐานการศึกษา

ดังกลาว มิไดระบุสาขาวิชา หรือโปรแกรมวิชา หรือแขนงวิชา หรือวิชาเอกที่ศึกษาไว อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา

มัธยมศึกษามัธยมศึกษาพังงาภูเก็ต ระนอง จะพิจารณาและดำเนินการนับหนวยกิต รายวิชาที่ศึกษา ที่ตรงกับ

ประเภทวิชา หรือกลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก ท่ีประกาศรับสมัครจากใบรายงานผลการศึกษา หรือระเบียน

แสดงผลการศึกษา (Transcript) โดยดำเนินการนับหนวยกิตตามหลักเกณฑและวิธีการ ที่ ก.ค.ศ. กำหนด ตามหนังสือ

สำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.6/ว 13 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564 และตามแนวทางการพิจารณาวุฒิในการสมัคร

สอบแขงขันตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 0206.6/316 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 ดังนี ้  

     1. ผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป และหลักสูตร 5 ป ใหนับหนวยกิต ในรายวิชานั้น ๆ ไม

นอยกวา 30 หนวยกิต          

     2. ผูสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 2 ป หลักสูตรตอเนื่อง ใหนับหนวยกิตในรายวิชานั้น ๆ ในระดับปริญญาตรี 

ไมนอยกวา 20 หนวยกิต และในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาไมเกิน 10 หนวยกิต รวมแลวไมนอยกวา                  

30 หนวยกิต  



 

 

รายละเอียดตำแหนงและกลุมวิชา ที่รับสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการ 

เปนขาราชการครูและบคุลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย  

สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2569 

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2569) 

 

ที ่ รหัสกลุมวิชา 

 

 

 

 
 

 

 

กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

จำนวน 

ตำแหนงวาง 

 

 

 

 
 

 

 

หมายเหตุ 

1 01 กลุมวิชาคณิตศาสตร ประกอบดวย สาขาวิชา

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังตอไปนี ้

  1. คณิตศาสตร 

  2. การสอนคณิตศาสตร 

  3. คณิตศาสตรศึกษา 

  4. คณิตศาสตรประยุกต 

  5. การศกึษาคณติศาสตร 

  6. คณิตศาสตร – วิทยาศาสตร 

  7. คณิตศาสตร – เคมี 

  8. คณิตศาสตร – ฟสิกส 

  9. คณิตศาสตร – ชีววิทยา 

  10. คณิตศาสตรสถิติ 

  11. สถิต ิ

  12. สถิติศาสตร 

  13. สถิติคณิตศาสตร 

  14. สถิติประยุกต 

  15. การสอนคณิตศาสตรระดับมัธยมศึกษา 

  16. คณิตศาสตรเชิงวิทยาการ 

  17. คณิตศาสตรเชิงวิทยาการคอมพิวเตอร 

  18. คณิตศาสตรเชิงคอมพิวเตอร 

  19. คณิตศาสตรและคอมพิวเตอร 

  20. คณิตศาสตรและวิทยาการคอมพิวเตอร 

  21. คณิตศาสตรและเศรษฐมิต ิ

  22. การสอนวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

  23. คณิตศาสตรเชิงคำนวณ 

  24. คณิตศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) 

  25. คณิตศาสตรเชิงการจัดและการหาคาเหมาะที่สุด 

  26. คณิตศาสตรเชิงคำนวณ 

  27. การศกึษา แขนงคณติศาสตร 

  28. สาขาวิชาการศึกษา วิชาเอกคณิตศาสตร 

1  



 

 

 

ที ่ รหัสกลุมวิชา 

 

 

 

 
 

 

 

กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

จำนวน 

ตำแหนงวาง 

 

 

 

 
 

 

 

หมายเหตุ 

  29. สาขาวิชาการศึกษา วิชาเอกคู - คณิตศาสตร 

  30. สาขาวิชาการสอนคณติศาสตร 

  31. โปรแกรมวิชาคณิตศาสตร 

  32. คณิตศาสตรการจัดการ 

  33. คณิตศาสตรประยุกตและวิทยาการคำนวณ 

  34. การสอนวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและ

คอมพิวเตอร 

  35. คณิตศาสตรและคณิตศาสตรศกึษา 

  36. การศกึษาและคณิตศาสตร 

  37. คณิตศาสตรและคอมพิวเตอรศึกษา 

  38. สาขาวิชาศึกษาคณิตศาสตร ทางคณติศาสตร 

  39. สาขาวิชาคณิตศาสตร และสถิติทาง

คณิตศาสตร 

  40. วิทยาศาสตรเชิงคำนวณ (คณิตศาสตรเชิงคำนวณ) 

2 02 กลุมวิชาภาษาไทย ประกอบดวย สาขาวิชา

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังตอไปนี ้

  1. ภาษาไทย 

  2. การสอนภาษาไทย 

  3. วิธสีอนภาษาไทย 

  4. วรรณคดีไทย 

  5. ภาษาและวรรณคดีไทย 

  6. ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 

  7. ภาษาไทยและการสื่อสาร 

  8. การสื่อสารภาษาไทยเปนภาษาที่สอง 

  9. ภาษาไทยและวัฒนธรรมไทย 

  10. ภาษาและวัฒนธรรมไทย 

  11. การสอนภาษาไทยระดับมัธยมศกึษา 

  12. ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารสำหรับชาว

ตางประเทศ 

  13. ภาษาไทยธุรกิจ 

  14. ภาษาไทยและภาษาตะวันออก 

  15. ภาษาไทยศึกษา 

  16. ภาษาศาสตรภาษาไทย 

3  



 

 

 

ที ่ รหัสกลุมวิชา 

 

 

 

 
 

 

 

กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

จำนวน 

ตำแหนงวาง 

 

 

 

 
 

 

 

หมายเหตุ 

  17. ภาษาศาสตร 

  18. ภาษาไทยเพ่ืออาชีพ 

  19. การศกึษา (ภาษาไทย) 

  20. ภาษาไทยเพ่ือการพัฒนาอาชีพ 

  21. แขนงวิชาหลักสูตรและการสอนภาษาไทย 

  22. โปรแกรมวิชาภาษาไทย 

  23. วิชาภาษาไทย 

  24. สาขาวิชาภาษา วรรณคด ีภาษาไทย 

  25. ภาษาไทยและวรรรคดีไทย 

3 03 กลุมวิชาภาษาอังกฤษ ประกอบดวย 

สาขาวิชาโปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก 

ดังตอไปนี้ 

  1. ภาษาอังกฤษ 

  2. การสอนภาษาอังกฤษ 

  3. วิธสีอนภาษาอังกฤษ 

  4. การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ          

  5. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

  6. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสากล 

  7. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 

  8. ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารธุรกิจ 

  9. ภาษาอังกฤษและการสื่อสาร 

  10. วรรณคดีภาษาอังกฤษ 

  11. ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ 

  12. ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ 

  13. การสอนภาษาอังกฤษในฐานะภาษาตางประเทศ 

  14. ภาษาอังกฤษและการแปล 

  15. วรรณคดีอังกฤษ 

  16. ภาษาอังกฤษสื่อสารธุรกิจ 

  17. ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

  18. การสอนวิชาภาษาอังกฤษปจจุบันตางประเทศ 

(อังกฤษ) 

  19. ภาษาอังกฤษชั้นสูง 

  20. ภาษาอังกฤษศึกษา 

1  



 

 

 

ที ่ รหัสกลุมวิชา 

 

 

 

 
 

 

 

กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

จำนวน 

ตำแหนงวาง 

 

 

 

 
 

 

 

หมายเหตุ 

  21. ภาษาอังกฤษเฉพาะกิจ 

  22. การศกึษา (ภาษาอังกฤษ) 

  23. การสอนภาษาตางประเทศ 

  24. ภาษาตางประเทศ 

  25. การสอนภาษาอังกฤษเปนภาษาที่สอง 

  26. โปรแกรมวิชาภาษาอังกฤษ 

  27. ภาษาศาสตรประยุกตดานการสอน

ภาษาอังกฤษ 

  28. ภาษาอังกฤษ (หลักสูตรนานาชาติ) 

  29. ภาษาอังกฤษ (หลักสูตรภาษาอังกฤษ) 

  30. การสอนภาษาอังกฤษ (หลักสูตรภาคภาษาอังกฤษ) 

4 13 กลุมวิชาวิทยาศาสตรทั่วไป ประกอบดวย 

สาขาวิชาโปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก 

ดังตอไปนี้ 

  1. วิทยาศาสตร           

  2. วิทยาศาสตรท่ัวไป 

  3. วิทยาศาสตร - เคมี 

  4. วิทยาศาสตรชีวภาพ 

  5. วิทยาศาสตรกายภาพ 

  6. การสอนวิทยาศาสตร 

  7. วิทยาศาสตร - ฟสิกส 

  8. การศึกษาวิทยาศาสตร 

  9. วิทยาศาสตร - ชีววทิยา 

  10. การสอนวิทยาศาสตรทั่วไป 

  11. คณิตศาสตร - วิทยาศาสตร 

  12. วิทยาศาสตรและสิ่งแวดลอม 

  13. วิทยาศาสตรกายภาพชีวภาพ 

  14. การสอนวิทยาศาสตรกายภาพ 

  15. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีศึกษา 

  16. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีอาหาร 

  17. การสอนวิทยาศาสตร  - คณิตศาสตร 

  18. การสอนวิทยาศาสตรระดับมัธยม 

  19. การมัธยมศึกษา - การสอนวิทยาศาสตร 

1  



 

 

 

ที ่ รหัสกลุมวิชา 

 

 

 

 
 

 

 

กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

จำนวน 

ตำแหนงวาง 

 

 

 

 
 

 

 

หมายเหตุ 

5 18 กลุมวิชาสังคมศึกษา ประกอบดวย สาขาวิชา

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังตอไปนี้  

  1. สังคมศึกษา 

  2. การบริหารสังคม 

  3. การศกึษา (สังคมศึกษา) 

  4. การสอนสังคมศึกษา 

  5. การสอนสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  6. แขนงวิชาหลักสูตรและการสอนวิชาเอกสังคมศึกษา 

  7. สังคมศาสตร 

  8. สังคมศาสตร (หลักสูตรนานาชาติ) 

  9. สาขาวิชาการศึกษา วิชาเอกสังคมศึกษา 

  10.สาขาวิชาศึกษาศาสตร ทางสังคมศึกษา 

  11. การสอนสังคมศึกษาระดับมัธยมศึกษา 

  12. ภูมิศาสตร 

  13. ประวัติศาสตร 

  14. สังคมวิทยา 

  15. สังคมวิทยาและมนุษยวิทยา 

  16. สังคมศาสตรการพัฒนา 

  17. ภูมิศาสตรเศรษฐกิจและสังคม 

  18. พัฒนาสังคม 

  19. วัฒนธรรมศึกษา 

  20. ภูมิศาสตรแผนท่ี 

  21. การพัฒนาชุมชน 

  22. ประวัติศาสตรตะวันตก 

  23. รัฐประศาสนศาสตร 

  24. รัฐศาสตร 

  25. การสอนภูมิศาสตร 

  26. การสอนประวัติศาสตร 

  27. โบราณคดีสมัยประวัติศาสตร 

  28. นิติศาสตร 

  29. ไทยศึกษา 

  30. ไทยคดีศึกษา 

 

1  



 

 

 

ที ่ รหัสกลุมวิชา 

 

 

 

 
 

 

 

กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

จำนวน 

ตำแหนงวาง 

 

 

 

 
 

 

 

หมายเหตุ 

6 22 กลุมวิชาพลศึกษา ประกอบดวย สาขาวิชา

โปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก ดังตอไปนี้  

  1. พลศึกษา 

  2. การสอนสุขศึกษาและพลศึกษา 

  3. พลศึกษาและการจัดการกีฬา 

  4. พลศึกษาและวิทยาศาสตรการกีฬา 

  5. พลานามัย 

  6. วิทยาศาสตรการกีฬา 

  7. วิทยาศาสตรการกีฬา (การฝกและการจัดการกีฬา) 

  8. วิทยาศาสตรการออกกำลังกายและการกีฬา 

  9. สาขาวิชาการศึกษา วิชาพลศึกษา 

  10. สาขาวิชาวิทยาศาสตรการกีฬา 

  11. พลศกึษาหรือการสอนพลศกึษา 

  12. การสอนพลศึกษา 

  13. การฝกและการจัดกีฬา 

  14. สาขาวิชาศึกษาศาสตร ทางพลศึกษา 

  15. ศึกษาศาสตร - พลศึกษา 

  16. สันทนาการ 

  17. พลศกึษาและสุขศกึษา 

  18. พลศึกษาและวิทยาศาสตรการออกกำลังกาย 

1  

7 34 กลุมวิชาคอมพิวเตอร ประกอบดวย 

สาขาวิชาโปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก 

ดังตอไปนี้ 

  1. คอมพิวเตอร 

  2. คอมพิวเตอรศึกษา 

  3. คอมพิวเตอรการศึกษา 

  4. วิทยาการคอมพิวเตอร 

  5. ศาสตรคอมพิวเตอร 

  6. คอมพิวเตอรธุรกิจ 

  7. ธุรกิจคอมพิวเตอร 

  8. วิทยาการคอมพิวเตอรประยุกต 

  9. ประมวลผลขอมูลดวยคอมพิวเตอร 

  10. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 

1  



 

 

 

ที ่ รหัสกลุมวิชา 

 

 

 

 
 

 

 

กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

จำนวน 

ตำแหนงวาง 

 

 

 

 
 

 

 

หมายเหตุ 

  11. เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  12. ระบบสารสนเทศ 

  13. ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 

  14. ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร 

  15. สารสนเทศท่ัวไปและสารสนเทศสำนักงาน 

  16.สารสนเทศศาสตร 

  17. นวัตกรรมและคอมพิวเตอร 

  18. คอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  19.การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  20. เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ 

  21. วิศวกรรมคอมพิวเตอร 

  22. วิศวกรรมชอฟแวร 

  23. อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอร 

  24. เทคโนโลยีคอมพิวเตอรอุตสาหกรรม 

  25. ธุรกิจและคอมพิวเตอรศึกษา 

8 39 กลุมวิชาคหกรรม/คหกรรมศาสตร ประกอบดวย 

สาขาวิชาโปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก 

ดังตอไปนี้  

  1. คหกรรม 

  2. คหกรรมศลิป 

  3. คหกรรมศาสตรท่ัวไป 

  4. คหกรรมศาสตร 

  5. คหกรรมศาสตรศึกษา 

  6. คหกรรมทั่วไป 

  7. คหกรรมศาสตรศึกษา - คหกรรมทั่วไป 

  8. ศึกษาศาสตร - คหกรรมศาสตร 

  9. อาหารและโภชนาการ 

  10. คหกรรมศาสตร (สาขาอาหารและโภชนาการ) 

  11. ธุรกิจอาหาร 

  12. โภชนาการชุมชน 

  13. วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการอาหาร 

  14. ผาและเครื่องแตงกาย 

  15. คหกรรมศาสตรศึกษา – ผาและเครื่องแตงกาย 

1  



 

 

 

ที ่ รหัสกลุมวิชา 

 

 

 

 
 

 

 

กลุมวิชา หรือทาง หรือสาขาวิชาเอก 

จำนวน 

ตำแหนงวาง 

 

 

 

 
 

 

 

หมายเหตุ 

9 42 กลุมวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว ประกอบดวย 

สาขาวิชาโปรแกรมวิชา/แขนงวิชา/วิชาเอก 

ดังตอไปนี้ 

  1. แนะแนว 

  2. การแนะแนว 

  3. จิตวิทยาและการแนะแนว 

  4. จิตวิทยาการปรึกษาและแนะแนว           

  5. การแนะแนวและการใหคำปรึกษา 

  6. จิตวิทยา 

  7. จิตวิทยาการใหบริการปรึกษาและแนะแนว 

  8. จิตวิทยาศึกษา 

  9. แนะแนวการศึกษา 

  10. จิตวิทยาการแนะแนว 

1  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

เอกสารแนบทายประกาศ 2 

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพที่ออกโดยคุรุสภา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (เดิม) มีอายุ 5 ป 

ใบ P License (Provisional Teaching License) 

หรือใบอนุญาตปฏิบัติหนาที่ครู มีอายุ 2 ป 



 

 

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพที่ออกโดยคุรุสภา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ใบ B Lisence (Basic Teaching License) 

หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นตน มีอายุ 5 ป 

ใบ A Lisence (Advachced Teaching License) 

หรือใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นตน มีอายุ 5 ป 



 

 

หนังสือรับรองการขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

เอกสารแนบทายประกาศ 3 

ตัวอยางคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง (ระบบใหม) 

เริ่มใชตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2564 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ตัวอยางคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง (ระบบเกา) 

กอนวันที่ 1 ตุลาคม 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

เอกสารแนบทายประกาศ 4 

 

 
 

หนังสืออนุญาตใหขาราชการไปสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2569 

(สำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัด สพฐ.) 

เขียนที่........................................................................ 

                                                วันท่ี....................เดือน ................................. พ.ศ. 2569 

เรื่อง  ขออนุญาตไปสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครแูละบุคลากร 

        ทางการศกึษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2569 

เรียน  ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง 

 ดวย ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว)..........................................................ตำแหนง.......................... 

ระดับ/อันดับ.................ข้ัน..................บาท โรงเรียน..................................................อำเภอ...........................  

จังหวัด......................................................สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา................................................... 

กระทรวงศึกษาธิการ ประสงคจะสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ.2569            

ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง  นั้น 

 เพ่ือใหเปนไปตามระเบียบของทางราชการ ขาพเจาจึงขออนุญาตผูมีอำนาจตามมาตรา 53           

แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ป พ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม  

ไปสมัครสอบแขงขันในครั้งนี ้

 ทั้งนี้ ขาพเจาขอรับรองวาขาพเจาไมติดเงื่อนไขอื่นใดที่หนวยงาน หรือสวนราชการตนสังกัดกำหนด  

หากขาพเจาไดรับการบรรจุและแตงตั้งในตำแหนงครูผูชวย จะรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย ตามที่กำหนดไวใน

ประกาศรับสมัครสอบแขงขัน 

ลงชื่อ...........................................................ผูขออนุญาต 

       (......................................................) 

ความเห็นของผูบังคับบัญชาชั้นตน 

............................................................................................................................................................................ 

          ลงชื่อ...........................................................ผูบังคบับัญชาชั้นตน 

                   (......................................................) 

ตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียน................................................... 

ความเห็นของผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง 

  อนุญาต    ไมอนุญาต 

ลงชื่อ................................................ผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง 

                           (......................................................) 

 ตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียน................................................... 



 

 

 
 

 

หนังสืออนุญาตใหขาราชการไปสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2569 

 (สำหรับขาราชการอื่น หรือพนักงานสวนทองถิ่น ที่มิใชขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา) 

เขียนที่................................................................... 

                                                วันท่ี....................เดือน ................................. พ.ศ. 2569 

เรื่อง  ขออนุญาตไปสมัครสอบแขงขันเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครแูละบุคลากร 

        ทางการศกึษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ป พ.ศ. 2569 

เรียน  ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง 

 ตามที่ (นาย/นาง/นางสาว/)........................................................................................................... 

ตำแหนง.................................................................ระดับ/อันดับ................................ขั้น.............................บาท 

โรงเรียน..............................................................................สังกัด........................................................................ 

กระทรวง..........................................................ประสงคจะสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับ

ราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน ป พ.ศ.2569 ตามประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง นั้น 

  ............(ชื่อหนวยงานของผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง)......................พิจารณาแลว อนุญาตให

ขาราชการครูดังกลาวมาสมัครสอบแขงขัน และยินยอมใหโอนเมื่อถึงลำดับที่ท่ีผูสอบแขงขันไดจะไดรับการบรรจุ

และแตงตั้ง โดยใหบรรจุและแตงตั้งในตำแหนงครูผูชวยและรับเงินเดือนอันดับครูผูชวย ตามที่กำหนดไวใน

ประกาศรับสมัครสอบแขงขัน 

 ทั้งนี้  ขาพเจาขอรับรองวาในวันที่ไดรับการบรรจุและแตงตั้ง ขาพเจาไมติดเงื่อนไขอื่นใดท่ี

หนวยงาน หรือสวนราชการที่ขาพเจาสังกัดอยูเดิม กำหนด 
 

           ลงชื่อ .........................................................ผูขออนุญาต 

                               (......................................................) 

ความเห็นของผูบังคับบัญชาชั้นตน 

.......................................................................................................................................................................... 

                 ลงชื่อ .........................................................ผูบังคับบัญชาชั้นตน 

              (......................................................) 

    ตำแหนง.......................................................... 

ความเห็นของผูบังคับบัญชาผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง 

.......................................................................................................................................................................... 

ลงชื่อ .........................................................(ผูมีอำนาจสั่งบรรจุและแตงตั้ง) 

                     (......................................................) 

    ตำแหนง......................................................... 



 

 
เอกสารแนบทายประกาศ 5 

 

หลักสูตรการสอบแขงขันเพื่อบรรจแุละแตงตั้งบุคคลเขารับราชการเปนขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 

ตำแหนงครูผูชวย สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ป พ.ศ. 2569 

(แนบทายประกาศ อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2569) 

-------------------------------- 

ภาค ก ความรูความสามารถทั่วไป (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

  1. ความสามารถในการคิดวิเคราะห (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ใหทดสอบโดยวธิีการสอบขอเขียน

แบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี้ 

  1.1 การคิดวิเคราะหเชิงภาษา ไดแก การใชภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร ความเขาใจในการอาน

ภาษาไทย การจับใจความสำคัญ การสรุปความ การตีความจากบทความ ขอความ หรือสถานการณตาง ๆ 

  1.2 การคิดวิเคราะหเชิงนามธรรม ไดแก การคิดหาความสัมพันธเชื่อมโยงคำ ขอความหรือรูปภาพ 

ตลอดจนการหาขอสรุปอยางสมเหตุสมผลจากขอความ สัญลักษณ รูปภาพ สถานการณ หรือแบบจำลองตาง ๆ 

  1.3 การคิดวิเคราะห เชิงปริมาณ ไดแก  ความเขาใจ ความคิดรวบยอด และแกปญหา 

ทางคณิตศาสตรเบื้องตน การเปรียบเทียบและวิเคราะหเชิงปริมาณ ตลอดจนการประมินความเพียงพอของขอมูล 

 2. ทักษะภาษาอังกฤษ (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียน แบบปรนัย 

เพ่ือวัดความเขาใจในหลักการสื่อสาร โดยใชศัพท สำนวน โครงสรางประโยคที่เหมาะสม ทั้งในเชิงความหมาย 

และบริบท แสดงถึงความสามารถในการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ การวัดความสามารถดานการอาน  

โดยทดสอบการทำความเขาใจในสาระของขอความหรือบทความ และการวัดความสามารถดานการเขียน

ภาษาอังกฤษ ในระดับเบื้องตน 

 3. ความรูและลักษณะการเปนขาราชการที่ดี (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบ

ขอเขียนแบบปรนัย เพื่อวัดความรูที่เปนพ้ืนฐานของการเปนขาราชการที่ดี ไดแก ระเบียบบริหารราชการแผนดิน 

หลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง หนาท่ีและความรับผิดในการปฏิบัติหนาที่

ราชการ ตลอดจนเจตคติและจริยธรรมสำหรับขาราชการ 

ภาค ข มาตรฐานความรูและประสบการณวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 200 คะแนน) 

 1. มาตรฐานความรูทั่วไปในการจัดการเรียนการสอน (คะแนนเต็ม 75 คะแนน) ใหทดสอบ                       

โดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี้ 

  1.1 การเปลี่ยนแปลงบริบทของโลก สังคม และแนวคิดของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  1.2 จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา และจิตวิทยาใหคำปรึกษาในการวิเคราะหและ

พัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 

  1.3 หลักสูตร ศาสตรการสอน และการใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู 

  1.4 การวัดประเมินผลการเรียนรูและการวิจัยเพ่ือแกปญหาและพัฒนาผูเรียน 

  1.5 การออกแบบและการดำเนินการเก่ียวกับงานประกันคณุภาพการศึกษา 

 2. มาตรฐานความรูในเนื้อหาวิชาที่สอน (วิชาเอก) (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ใหทดสอบ                

โดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย 



 

 

 3. ความรอบรูกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา (คะแนนเต็ม 

25 คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย ในเรื่องตอไปนี ้

  3.1 กฎหมายที่เก่ียวของกับการปฏิบัติงาน ที่บังคับใชในปจจุบัน 

   1) รัฐธรรมนูญและกฎหมายที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน 

   2) กฎหมายวาดวยการศึกษาภาคบังคับ 

   3) กฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาต ิ

   4) กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

   5) กฎหมายวาดวยสภาครูและบุคลากรทางการศกึษา 

   6) กฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

   7) กฎหมายวาดวยคุมครองเด็ก 

   8) กฎหมายวาดวยการศึกษาปฐมวัย 

  3.2 แนวทางการปฏิรูปการศึกษา ที่บังคับใชในปจจุบัน 

   1) ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

   2) แผนการศกึษาแหงชาต ิ

   3) นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ 

ภาค ค ความเหมาะสมกับตำแหนง วิชาชีพ และการปฏิบัติงานในสถานศึกษา (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) 

โดยมีองคประกอบการประเมิน ดังนี ้

 1. คุณลักษณะสวนบุคคล (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ใหประเมินจากการสัมภาษณ ดังนี้ 

  1.1 บุคลิกลักษณะ ทวงทีวาจา 

  1.2 วุฒิภาวะทางอารมณและการมีปฏิภาณการแกปญหา 

  1.3 ความคิดริเริ่มสรางสรรค เจตคติ และอุดมการณความเปนครู 

  1.4 ความเขาใจเรื่องประวัติศาสตรชาติไทย จิตสำนึกเรื่องการรักชาติ รักประเทศ จงรักภักดีตอ

สถาบันพระมหากษัตริย และคุณธรรมจริยธรรม  

 2. การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) ใหประเมินจากแฟมสะสมงาน ดังนี ้

  2.1 ประวัติการศกึษา 

  2.2 ผลงานที่เก่ียวของกับวิชาชีพและวิชาเอกที่สำเร็จการศกึษา 

  2.3 การเขาถึงชุมชน และการมีจิตสาธารณะ 

 3. ความสามารถดานการสอน (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) ใหประเมินจากการนำเสนอที่แสดงถึง

ทักษะและศักยภาพดานการจัดการเรียนการสอนของตนเองในสาขาวิชาที่สมัครในรูปแบบและวิธีการตาง ๆ 

ตามที่ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพังงา ภูเก็ต ระนอง กำหนด  

 

-------------------------------- 

 

 


