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ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งพ่ีเลี้ยงเด็กพิการจ้างเหมาบริการ 

ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ 
---------------------------------------------------------- 

ด้วย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒ จะดำเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือ
คัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการจ้างเหมาบริการ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง      
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ 

ดังนั้น อาศัยความตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ศธ .๔๐๐๗/ว ๕๑๘๗
ลงวันที่ ๑ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖6, พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริทารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ 
คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๑๓๔0/๒๕๖0 สั่ง ณ วันที่ ๒๔ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๐      
เรื ่อง การมอบอำนาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ จึงประกาศรับสมัคร    
บุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการจ้างเหมาบริการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อ     
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ดังนี้ 

๑. ชื่อตำแหน่ง และรายละเอียดการจ้าง 
๑.๑ ตำแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการจ้างเหมาบริการ จำนวน 7 อัตรา รายละเอียดตามรายชื่อ 

โรงเรียนที่มีตำแหน่งว่างแนบท้ายประกาศนี้ 
๑.๒ ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ 

- ปฏิบัติงานให้ความช่วยเหลือเด็กพิการในสถานศึกษาที่จัดการเรียนรวม ให้บริการ   
ทางการศึกษาเบื้องตันแก่คนพิการ และช่วยเหลือครูในการจัดการศึกษา การจัดการเรียนการสอน พัฒนาเด็กพิการ 
ตามคำแนะนำของครูประจำการ รวมทั้งจัดกิจกรรมอื่นๆ ที่เป็นการพัฒนาศักยภาพเด็กพิการ ภายใต้การกำกับ
แนะนำ ตรวจสอบของครูและผู้บริหารสถานศึกษา และปฏิบัติงานหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องกับเด็กพิการ 

๒. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครคัดเลือก 
คุณสมบัติท่ัวไป 
(๑) มีสัญชาติไทย 
(๒) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๖0 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันสมัครวันสุดท้าย 
(๓) ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง และไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพ จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ 
(4) ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถ จิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ 
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่ามัธยมศึกษาปีที่สามหรือเทียบเท่า 
การได้รับเงินเดือน 
๑. ให้ได้รับเงินเดือนเป็นค่าจ้าง ๙,0๐๐ บาท 
2. ระยะเวลาการจ้างให้เป็นไปตามสัญญาจ้าง แต่ไม่เกิน 1 ปีงบประมาณ 

๓. กำหนดการรับสมัคร 
ผู ้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก ขอรับใบสมัครและยื ่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒ เลขที่ ๓๑๓ หมู่ ๑1 ตำบลบ้านป่า อำเภอแก่งคอย     
จังหวัดสระบุรี ระหว่างวันที่ 15 - 23 มกราคม ๒๕๖7 (ในวันและเวลาราชการ) 
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๔. หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
(๑) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายครั้งเดียวกัน 

ไม่เกิน ๑ ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จำนวน ๓ รูป 
(๒) วุฒิการศึกษา จำนวน ๑ ฉบับ 
(๓) บัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 
(๔) ทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 
(๕) ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐ ออกไว้ไม่เกิน ๑ เดือน 
(๖) หลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส เป็นต้น 
(๗) หนังสือรับรองประสบการณ์ทำงานที่เก่ียวข้องกับตำแหน่งที่ประกาศรับสมัคร ที่ลงนาม 

โดยหัวหน้าหน่วยงาน (ถ้ามี) 
หลักฐานตามข้อ (๒) - (๗) ให้นำต้นฉบับจริงมาเพื ่อตรวจสอบ และสำเนาเอกสารทุกฉบับ         

ให้ผู้สมัครเขียนคำว่า สำเนาถูกต้องและลงชื่อ วันที่ กำกับไว้ด้วย 
๕. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิและไม่มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิและไม่มีสิทธิ
เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่ 26 มกราคม ๒๕๖7 ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒               
และทางเว็บไชต์ https://saraburi2.org 

๖. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒ จะดำเนินการคัดเลือกโดยวิธี

สัมภาษณ์ คะแนนเต็ม ๕0 คะแนน โดยมีองค์ประกอบ ดังนี้ 
 

ที ่ องค์ประกอบ คะแนน กรอบการพิจารณา 
๑ ประวัติส่วนตัวและการศึกษา ๑๐ คะแนน พิจารณาจากการตอบคำถาม 
๒ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ๑๐ คะแนน พิจารณาจากการตอบคำถาม 
๓ ประสบการณ์ทำงาน ๑๐ คะแนน พิจารณาจากการนำเสนอและเอกสาร 
๔ บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา ปฏิภาณไหวพริบ ๑๐ คะแนน พิจารณาจากการแต่งกาย กิริยาท่าทาง ท่วงทีวาจา การสื่อสาร 
๕ เจตคติและอุดมการณ ์ ๑๐ คะแนน พิจารณาจากการนำเสนอ 

๗. เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องได้คะแนนตามข้อ ๖ ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖0 โดยเรียงลำดับที่ผู้ได้คะแนน

จากมากไปหาน้อย หากมีคะแนนเท่ากันให้ผู้ที่สมัครก่อนอยู่ในลำดับที่ดีกว่า 
๘. วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศ ึกษาประถมศึกษาสระบุร ี  เขต ๒ จะดำเน ินการคัดเล ือก                               
โดยการสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 29 มกราคม ๒๕๖7 เวลา 0๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒ 

๙. การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดคัดเลือก 
สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสระบุร ี เขต 6 จะประกาศรายชื ่อผ ู ้ผ ่าน            

การคัดเลือก ภายในวันที่ 30 มกราคม ๒๕๖7 ณ สำนักงานเขตพื้นที ่กาศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒        
ทางเว็บไซต ์https://saraburi2.org 
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10. การข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒ กำหนดให้บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 

ครั้งนี้ ใช้ได้ไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก 
๑๑. การยกเลิกบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 

ผู้ผ่านการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชี เมื่อผู้นั้นมีกรณีใดกรณีหนึ่ง ดังต่อไปนี้ 
๑๑.๑ ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิไม่เข้ารับการจัดจ้างในตำแหน่งที่ผ่านการคัดเลือก 
๑๑.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจ้างภายในเวลาที่กำหนด 
๑๑.๓ ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามกำหนดวันเวลาที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒ กำหนด 
๑๒. การรายงานตัวและการจัดทำสัญญาจ้าง 

๑๒.๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๒ จะยึดถือประกาศรายชื่อ    
ผู้ผ่านการคัดเลือก เป็นหนังสือเรียกตัวผู้ผ่านการคัดเลือก ลำดับที่ ๑ - 7 มารายงานตัว จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัคร
เข้ารับการคัดเลือกที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก และกำหนดการให้มารายงานตัว หากไม่ไป
รายงานตัวตามวัน เวลา และสถานที่ท่ีกำหนด จะถือว่าสละสิทธิการจัดทำสัญญาจ้างในครั้งนี้ 

๑๒.๒ ผู้ผ่านการคัดเลือก ลำดับที่ ๑ - 7 จะได้รับการจัดทำสัญญาจ้างครั้งแรก ระยะเวลา    
การจ้างตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

๑๒.๓ การจ้างลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการ ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะนำไปสู่
การบรรจุ หรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจำ/พนักงานราชการหรือข้าราชการ หากผู้ใดประสงค์จะบรรจุ 
เป็นพนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ หรือข้าราชการ ต้องดำเนินการสมัครสอบแข่งขันหรือสอบคัดเลือก           
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่กำหนด 

๑๒.๔ กรณีที่ตรวจสอบภายหลังพบว่าผู้ผ่านการคัดเลือกรายใด เป็นผู้ขาดคุณสมบัติ  ตามที่กำหนด  
ในประกาศรับสมัคร จะไม่พิจารณาจ้าง หรือ ถูกเลิกจ้างทันที และจะเรียกร้องสิทธิใดๆ มิได้ 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  11  มกราคม พ.ศ. ๒๕๖7 

 

 

 

 
  

(นายสุดสาคร เรืองวิเศษ) 
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 
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กำหนดการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่งพี่เลี้ยงเด็กพิการจ้างเหมาบริการ 
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 
................................... 

 ประกาศรับสมัคร      ภายในวันที่ 10 – 14 มกราคม 2567 
 รับสมัคร                ระหว่างวันที่  15 – 23 มกราคม 2567 
                                                                                    (ในวันและเวลาราชการ) 
        ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก   ภายในวันที่ 26 มกราคม 2567 
 ดำเนินการคัดเลือก                   วันที่ 29 มกราคม 2567 

ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก    ภายในวันที่  30 มกราคม 2567 
                 

 

 

 

 



ท่ี โรงเรียน อ ำเภอ หมำยเหตุ

1 วัดโป่งก้อนเส้า แก่งคอย

2 ชุมชนนิคมทับกวางสงเคราะห์ 1 แก่งคอย

3 อนุบาลทับกวาง แก่งคอย

4 ไทยรัฐวิทยา 68(วัดเหวลาด) มวกเหล็ก

5 นิคมสร้างตนเองเล้ียงโคนม มวกเหล็ก

6 วัดมวกเหล็กใน มวกเหล็ก

7 บ้านโป่งไทร มวกเหล็ก

รำยช่ือโรงเรียนท่ีมีต ำแหน่งว่ำง

ต ำแหน่งพ่ีเล้ียงเด็กพิกำรจ้ำงเหมำบริกำร


