
 
                                                                                
 

           
                                                      ประกาศรับสมคัรงานโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ 
                                                                         ท่ี      208     /2566 
                                   เร่ือง  รับสมคัรบุคลากรสญัญาจ้าง ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่การเงินและบญัชี  
                              สงักดั คลินิกระบบบริการพิเศษ  ปฏิบติังานการเก็บเงิน อาคารนวตับริบาล ชัน้ 1   

---------------------------- 
  โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ มีความประสงค์จะรับสมคัรบุคลากรสญัญาจ้าง เพื่อคดัเลือกเข้าปฎิบติังานใน 
 ต าแหน่ง เจ้าหน้าที่การเงินและบญัชี สงักดัคลินิกระบบบริการพิเศษ ปฏิบติังานการเก็บเงิน อาคารนวัตบริบาล 
ชัน้ 1   โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ จ านวน 1 อตัรา ระยะเวลาการจ้าง 2 ปี ปฎิบติังานตัง้แต่เวลา 7.00 น -16.00 น.
อตัราค่าตอบแทน 18,000 บาทต่อเดือน และในกรณีปฎิบติังานเกินเวลาสามารถเบิกเงินค่าล่วงเวลา และรายได้
อ่ืนๆ รวมทัง้สิทธิรักษาพยาบาลโรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ 

   หน้าที่ความรับผิดชอบ   
        1.  จดัเก็บเงินรายได้ค่ารักษาพยาบาลผู้ ป่วยนอก ค่าตอบแทนแพทย์ ค่าบริการคลินิกพิเศษ 
          2.  จดัพิมพ์หนงัสือรับรองยานอกบญัชีฯ และรายละเอียดประกอบใบเสร็จรับเงิน 
        3.   ประสานงานบริษัทประกนั กรณีผู้ ป่วย Day case ของประกนัสขุภาพเอกชน 
        4.  สรุปการน าสง่เงิน/รายการน าสง่เงิน/เอกสารทางการเงิน /ตรวจสอบความถกูต้อง 
        5.  น าสง่เงินที่จดัเก็บ/เอกสารทางการเงิน น าสง่เข้าเซฟ ณ จดุน าสง่ที่ก าหนด 
        6.  ให้ข้อมลูผู้ ป่วยและญาติ ประสานงาน แก้ไขปัญหาต่าง ๆ 
        7.  ปฏิบติังานตามที่ได้รับมอบหมาย 
   คุณสมบัติของผู้สมัคร 

1. วฒุิการศกึษา ปริญญาตรี ด้านการเงิน บญัชี เศรษฐศาสตร์ การเงินการธนาคาร  
 บริหารธุรกิจ (ที่มีเรียนวิชาการเงินการธนาคาร หรือบญัชี) 

2. ไม่จ ากดัเพศ (เพศชายต้องปลดพนัธะทางทหารประจ าการมาแล้วหรือเป็นทหารกองหนนุ) 
3. อาย ุ20 ปี ขึน้ไป 
4. มีบคุลิกภาพ ทศันคติ และพฤติกรรมการให้บริการที่ดี 

5. การค า้ประกนั (ใช้หลกัทรัพย์หรือบุคคลอย่างใดอย่างหนึ่ง) 

-  หลกัทรัพย์ค า้ประกนัได้แก่ เงินสดวงเงิน 50,000 – 200,000 บาท โดยท าหนงัสือสญัญา 

        ค า้ประกนักบัธนาคาร  หรือ 

- บคุคลค า้ประกนัพร้อมหนงัสือรับรองการค า้ประกนั โดยต้องเป็นข้าราชการพลเรือนหรือ 

     เจ้าหน้าที่สภากาชาดไทย ตัง้แต่ระดบั 8 ขึน้ไป หรือข้าราชการทหาร ต ารวจ มียศตัง้แต่พนัเอก 
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 นาวาเอก นาวาอากาศเอก พนัต ารวจเอกขึน้ไป หรือพนกังานรัฐวิสาหกิจ ตัง้แต่ระดบั 9 ขึน้ไป 

 หรือ 

- ข้าราชการพลเรือน หรือเจ้าหน้าที่สภากาชาดไทย ตัง้แต่ระดบั 6 หรือข้าราชการอ่ืนที่เทียบเท่า 

     หรือพนกังานรัฐวิสาหกิจ ระดบั 7 หรือข้าราชการทหารหรือต ารวจที่มียศตัง้แต่ พนัโท นาวาโท 

    นาวาอากาศโท หรือพนัต ารวจโทขึน้ไปอย่างน้อย 2 คน สามารถท าสญัญาค า้ประกนัร่วมกนัได้  

     หรือ 

- บิดา หรือ มารดา หรือพี่น้องร่วมบิดาหรือมารดาเดียวกนั  จ านวน 1 คน 

การติดต่อยื่นใบสมัคร 

                     ผู้สมคัรสามารถสง่ใบสมคัรโดยแนบเอกสารทัง้หมดผ่าน http://www.chulalongkornhospital.go.th/hrjob  
ตัง้แต่บดันีเ้ป็นต้นไป ถึง วนัที่ 24 สิงหาคม 2566  โทรศพัท์ 02-256-4000 ต่อ 3867 หรือ 02-256-4408 

เอกสารที่ต้องเตรียมมายื่นพร้อมใบสมัคร 
1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่ใสแ่ว่นตาด า ถ่ายไม่เกิน 6 เดือน ขนาด 1 นิว้ จ านวน 1 รูป 
2. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน 
3. ส าเนาใบแสดงผลการศกึษา ใบแสดงวฒุิการศกึษา 
4. ส าเนาเอกสารส าคญัแบบ สด.8 หรือแบบ สด.43 (กรณีเพศชาย) 
5. หลกัฐานอ่ืนๆ เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตวั ชื่อสกลุ และใบทะเบียนสมรส หนงัสือรับรองการท างาน     
      เอกสารแนะน าตวั  ฯลฯ 
6. หนงัสือรับรองจากผู้บงัคบับญัชาอนญุาตให้มาสมคัรสอบ (กรณีเป็นเจ้าหน้าที่สภากาชาดไทย) 
7. เอกสารแนะน าตวั CV/ประวติัการท างาน/หนงัสือรับรองการท างาน(ถ้ามี) 

 
 

ประกาศ ณ วนัที่ 10  สิงหาคม  2566 
        โรงพยาบาลจฬุาลงกรณ์ 

 

 

 


