
 
 
 
 
 
 

ประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
เรื่อง  รับสมัครครูอตัราจางชั่วคราว ตำแหนงครูผูสอนภาษาอังกฤษ  

โครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สังกัด สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศกึษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 

 

ดวย สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 มีความประสงคจะรับสมัคร   
ครูอัตราจางชั่วคราว ตำแหนงครูผูสอนภาษาอังกฤษ เพื่อสอนวิชาภาษาอังกฤษ  ในโรงเรียน ตามโครงการ                
1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568       

อาศัยอำนาจตามหนังส ือสำนักงานคณะกรรมการการศ ึกษาขั ้นพ ื ้นฐาน ด วนที ่สุด                             
ที ่ ศธ 04008.1/ว 547 ลงวันที ่ 15 ตุลาคม 2567 เรื ่อง การสำรวจขอมูลในการจัดจางครูผู สอน
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน โครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568                       
หนังสือสำนักงานคณะกรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดวนที่สุด ที่ ศธ 04008.1/ว 128 ลงวันที่ 20 มีนาคม 2568 
เรื่อง ผลการพิจารณาจัดสรรครูผูสอนภาษาอังกฤษและภาษาจีน โครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ              
ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2568 และอาศัยอำนาจตามหนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ที่ ศธ 04009/ว 4562 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 เรื่อง แนวทางการสรรหาและการบริหารอัตรากำลัง
พนักงานราชการ และลูกจางชั ่วคราว สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื ้นฐาน พ.ศ. 2560                 
และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 1120/2560 สั่ง ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2560                      
เร ื ่อง การมอบอำนาจเก ี ่ยวกับลูกจ างช ั ่วคราว จ ึงประกาศร ับสมัครคัดเล ือกคร ูอ ัตราจ างช ั ่วคราว            
ตำแหนงครูผูสอนภาษาอังกฤษ โครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 โดยใชเงินงบประมาณรายจายจากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน รายละเอียดดังน้ี 

1. ลูกจางช่ัวคราว 
    ช่ือตำแหนง  ครูผูสอนภาษาอังกฤษ 
    อัตราวาง  จำนวน  6  อัตรา 
     1. โรงเรียนในเมือง  อำเภอสทิงพระ จังหวัดสงขลา  1  อัตรา 
    2. โรงเรียนบานน้ำกระจาย  อำเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา 1  อัตรา 
    3. โรงเรียนบานมวงงาม (สังฆสันติคุรุราษฎร) อำเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา    1  อัตรา 
    4. โรงเรียนบานระโนต (ธัญเจริญ)  อำเภอระโนด จังหวัดสงขลา 1  อัตรา 
    5. โรงเรียนวัดโตนดดวน  อำเภอกระแสสินธุ จังหวัดสงขลา 1  อัตรา 
    6. โรงเรียนวัดแมเปยะ  อำเภอนาหมอม  จังหวัดสงขลา  1  อัตรา 

2. ระยะเวลาการจาง 
    ตั้งแตวันที่ 1 พฤษภาคม 2568 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 
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3. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะ 
    3.1 คุณสมบัติทั่วไป 
          (1) มีอายุไมต่ำกวา 20 ปบริบูรณ 

(2) ไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา 44 แหงพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2546 

     (2.1) เปนผูมีความประพฤติเสื่อมเสียหรือบกพรองในศีลธรรมอันดี 
      (2.2) เปนคนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ 
     (2.3) เคยตองโทษจำคุกในคดีที ่คุรุสภาเห็นวาอาจนำมาซึ ่งความเสื ่อมเสีย  

เกียรติศักดิ์แหงวิชาชีพ 
(3) ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถหรอืจิตฟนเฟอน

ไมสมประกอบ และปราศจากโรคตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ. 2549 ตามมาตรา 30 (5) ดังน้ี 
     (3.1) โรคเรื้อนในระยะติดตอหรือในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 
     (3.2) วัณโรคในระยะติดตอ 
     (3.3) โรคเทาชางในระยะที่ปรากฏอาการเปนที่รังเกียจแกสังคม 
     (3.4) โรคติดยาเสพติดใหโทษ 
     (3.5) โรคพิษสุราเรื้อรัง 
(4) มีว ุฒิการศึกษาขั ้นต่ำระดับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอยางอื ่นที ่ เท ียบได               

ในระดับเดียวกัน 
(5) มีความรูในการประกอบวิชาชีพครตูามมาตรฐานความรูที่คณะกรรมการคุรุสภากำหนด 
(6) เป นผ ู ม ีความประพฤต ิด ี  ม ีจรรยาบรรณของว ิชาช ีพ และประพฤต ิตน             

ตามว ัฒนธรรมไทยได  โดยผานการอบรมจากสถาบันที ่ร ับรองการอบรมหลักสูตรผู สอนภาษาไทย           
สำหรับชาวตางประเทศ 

(7) มีเอกสารรับรองผลการประเมินภาวะจิตใจและพฤติกรรมของครูผ ู สอน            
หรือเอกสารรับรองสุขภาพจิตจากสถานพยาบาลของรัฐ 
     3.2 คุณสมบัตเิฉพาะ 
                             (1)  เป นเจ าของภาษาโดยตรงจาก 5 ประเทศ (Native Speakers)  ได แก            
สหราชอาณาจักร (อังกฤษ เวลส ไอรแลนด สกอตแลนด) สหรัฐอเมริกา แคนาดา ออสเตรเลีย และนิวซีแลนด 
           (2) เปนชาวตางชาติที ่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาที ่สอง หรือเปนชาวตางชาติ               
ที่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาราชการ เชน ประเทศแอฟริกาใต เนเธอรแลนด สวีเดน ไอรแลนด อินเดีย ไนจีเรีย 
กานา ปาปวนิวกินี ยูกันดา บอตสวานา มาเลเซีย ฟลิปปนส สิงคโปร เปนตน 
           (3) เปนชาวตางชาติที ่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ เชน จีน อียิปต 
อินโดนีเซีย ญี่ปุน เกาหลี เนปาล ไตหวัน ซิมบับเว ซาอุดิอาระเบีย เปนตน 
                                  (3.1) มีผลการทดสอบวัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษดวยชุดทดสอบรับรอง
มาตรฐานสากล ครบ 4 ทักษะ ตามกรอบมาตรฐาน CEFR ในระดับ B2 ขึ้นไป โดยเอกสารรับรองผลสอบ   

หรือใบแสดงผลสอบตองมีอายุไมเกิน 2 ป นับจากวันทีป่รากฏบนเอกสารรับรอง ใบแสดงผลสอบหรือนับจากวันที่สอบ 
      (3.2) กรณีที ่มีวุฒิปริญญาตรีอื ่นสาขาวิชาอื ่น ๆ ที่ไมใชสาขาดานการศึกษา        
ตองมีคุณวุฒิอยางใดอยางหน่ึงดังตอไป 
              (3.2.1) ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู TEFL จากมหาวิทยาลัย             
ที่ใชเวลาศึกษาไมนอยกวา 120 ชั่วโมง 
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            (3.2.2) ผลคะแนน TKT Module 1,2,3 และ YL ไมนอยกวา Band-3 
สำหรับครูสอนระดับประถมศึกษา (ผลการทดสอบตองมีอายุไมเกิน 5 ป นับจากวันประกาศผลคะแนน) 
            (3.2.3) ผลคะแนน TKT Module 1,2,3 และ CUIL ไมนอยกวา Band-3 
สำหรับครูสอนระดับมัธยมศึกษา (ผลการทดสอบตองมีอายุไมเกิน 5 ป นับจากวันประกาศผลคะแนน) 
            (3.2.4) Trinity TESOL Level 5 Certificate 
            (3.2.5) CELTA 

4. วุฒิการศึกษาสำหรับครูผูสอนภาษาอังกฤษชาวตางชาติและครูผูสอนภาษาอังกฤษไทย 
    (4.1) มีคุณวุฒิไมต่ำกวาปริญญาตรี สาขา/วิชาเอก ภาษาอังกฤษ 
    (4.2) มีผลการทดสอบวัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษดวยชุดทดสอบรับรอง

มาตรฐานสากล ครบ 4 ทักษะ ตามกรอบมาตรฐาน CEFR ในระดับ B2 ขึ้นไป โดยเอกสารรับรองผลสอบ    

หรือใบแสดงผลสอบตองมีอายุไมเก ิน 2 ป นับจากวันที ่ปรากฏบนเอกสารรับรอง ใบแสดงผลสอบ             
หรือนับจากวันที่สอบ 

    (4.3) กรณีที ่มีวุฒิปริญญาอื่นสาขาวิชาอื่น ๆ ที่ไมใชสาขาดานการศึกษา ตองมีคุณวุฒิ             
อยางใดอยางหน่ึงดังตอไปน้ี 

            (4.3.1) ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู TEFL จากมหาวิทยาลัยที่ใชเวลาศึกษา
ไมนอยกวา 120 ชั่วโมง 

   (4 .3 .2 )  ผลคะแนน TKT Module 1,2,3 และ  YL ไม  น  อยกว  า  Band-3         
สำหรับครูสอนระดับประถมศึกษา (ผลการทดสอบตองมีอายุไมเกิน 5 ป นับจากวันประกาศผลคะแนน) 

   ( 4 .3 .3 )  คะแนน  TKT Module 1,2,3 และ  CUIL ไ ม  น  อ ยกว  า  Band-3          
สำหรับครูสอนระดับมัธยมศึกษา (ผลการทดสอบตองมีอายุไมเกิน 5 ป นับจากวันประกาศผลคะแนน) 

           (4.3.4) Trinity TESOL Level 5 Certificate 
           (4.3.5) CELTA 
     (4.4) กรณีครูผูสอนภาษาอังกฤษชาวไทยตองมีใบประกอบวิชาชีพครู 
     (4.5) กรณีครูผูสอนภาษาอังกฤษชาวตางชาติตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นตน 

(B-License) หรือใบอนุญาตปฏิบัติหนาที่ครู (P-License) อยางใดอยางหนึ่ง โดยโรงเรียนสามารถดำเนินการ
ยื่นคำขอรับใบอนุญาตใหกับครูผูสอนภาษาอังกฤษชาวตางชาติไดภายหลังจากดำเนินการจัดจางเรียบรอยแลว 

5. ขอบขายงานที่ปฏิบัติ 
    (5.1) ปฏิบัต ิหนาที ่ เป นคร ูผ ู สอนทักษะการฟง การอาน การพูด และการเขียน               

ในวิชาภาษาอังกฤษเปนเวลา 1 ปการศึกษา  
    (5.2) สอนภาษาอังกฤษ 4 ทักษะ (ฟง พูด อาน เขียน) ในระดับประถมศึกษาและ/หรือ

มัธยมศึกษา 
    (5.3) ปฏิบัติหนาที่สอน 5 วันทำการตั้งแตวันจันทร - วันศุกร เวลา 07.30 – 16.30 น. 
    (5.4) ปฏิบัติหนาที่สอนอยางนอย 20 ชั่วโมงตอสัปดาห 
    (5.5) ปฏิบัติหนาที่สอนรวมกับครูไทย โดยครูตางชาติเปนครูผูสอนหลัก 
    (5.6) จัดทำแผนการจัดการเรียนรูและบันทึกการสอนสงหัวหนากลุมสาระการเรียนรูทุกสัปดาห 
    (5.7) ยินดีเปนวิทยากรในการพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษแกคร ูไทยทั ้งใน            

และนอกโรงเรียนเมื่อทางโรงเรียนจัดการอบรมข้ึน 
    (5.8) ร วมปฏิบัต ิหนาที ่ก ับครูผ ู ควบคุมดูแลนักเร ียน เมื ่อมีก ิจกรรมที ่เก ี ่ยวของ               

กับการจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ และกิจกรรมอื่น ๆ ที่ทางโรงเรียนจัดข้ึน 
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    (5.9) ยินดีรวมทุกกิจกรรมที่ทางโรงเรียนจัดข้ึน 
    (5.10) มีความสามารถ ยืดหยุนและปรับตัวในทุกสถานการณทำงาน มีความเปนมิตร 

สุภาพตอเพื่อนรวมงาน 
6. คาตอบแทน 
    (6.1) คร ูท ี ่ เป นเจ าของภาษาโดยตรงจาก 5 ประเทศ (Native Speakers) ได แก      

สหราชอาณาจักร สหราชอาณาจักร (อังกฤษ เวลส ไอรแลนด สกอตแลนด) สหรัฐอเมริกา แคนาดา 
ออสเตรเลีย และนิวซีแลนด พิจารณาใหไดรับคาตอบแทน ไมเกินเดือนละ 30,000 บาท 

    (6.2) ครูที่เปนชาวตางชาติที ่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาที่สอง หรือเปนชาวตางชาติ               
ที่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาราชการ เชน ประเทศแอฟริกาใต เนเธอรแลนด สวีเดน ไอรแลนด อินเดีย ไนจีเรีย 
กานา ปาปวนิกินี ยูกันดา บอตสวานา มาเลเซีย ฟลิปปนส สิงคโปร เปนตน พิจารณาใหไดรับคาตอบแทน      
ไมเกินเดือนละ 27,000 บาท 

    (6.3) ครูที ่เปนชาวตางชาติที ่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ เชน จีน อียิปต 
อินโดนีเซีย ญี่ปุน เกาหลี เนปาล ไตหวัน ซิมบับเว ซาอุดิอาระเบีย เปนตน พิจารณาใหไดรับคาตอบแทน       
ไมเกินเดือนละ 25,000 บาท 

    (6.4) ครูที ่เปนชาวไทย มีคุณสมบัติตามที ่กำหนด พิจารณาใหไดร ับคาตอบแทน             
ไมเกินเดือนละ 20,000 บาท 

7. เอกสารและหลักฐานท่ีตองนำมายื่นในวันสมัคร 
    (7.1) กรณีครูผูสอนชาวตางชาติ 
             (7.1.1) สำเนาวุฒิการศึกษา หนังสือรับรองคุณวุฒิ และใบรายงานผลการศึกษา 

(Transcript) ซ่ึงแสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตำแหนงที่จะสมัคร        จำนวน  1  ฉบับ 
             (7.1.2) สำเนาพาสปอรต (Passport)         จำนวน  1  ฉบับ 
             (7.1.3) รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกไมสวมแวนตาดำ ขนาด 1 น้ิว 
                        (ถายมาแลวไมเกิน 6 เดือน นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร)     จำนวน  3  รูป 

               (7.1.4) ใบรับรองแพทยจากโรงพยาบาลของรัฐ (ออกใหไมเก ิน 1 เดือน            
นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร) ซ่ึงแสดงวาไมเปนโรค ตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ. 2549       จำนวน  1  ฉบับ 

  (7.1.5) หลักฐานแสดงความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษ/ 
การสอนภาษาอังกฤษ หรือหลักฐานการสอบวัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษ TOEIC TOEFL LEL TS       
                                                                                                             จำนวน  1  ฉบับ 
                               (7.1.6) หลักฐานการตรวจประวัติอาชญากรรม       จำนวน  1  ฉบับ 
                               (7.1.7) หนังสือรับรองการผานงาน (ถามี)        จำนวน  1  ฉบับ 

  (7.1.8) สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูชั้นตน (B-License) หรือใบอนุญาต
ปฏิบัติหนาที่ครู (P- License) อยางใดอยางหน่ึง            จำนวน 1  ฉบับ 

           (7.1.9) หลักฐานอื่น ๆ (ถามี) เชน หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกลุ  จำนวน  1  ฉบับ 
(ตองนำเอกสารฉบับจริงมาแสดงในวันสมัครดวย ทั้งนี ้ เอกสารหลักฐานทุกรายการ                    

ใหรับรองสำเนาถูกตองในเอกสารดวยตนเองทุกฉบับ) 
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     (7.2) กรณีครูผูสอนชาวไทย 
            (7.2.1) สำเนาวุฒิการศึกษา หนังสือรับรองคุณวุฒิ และใบรายงานผลการศึกษา 

(Transcript) ซ่ึงแสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตำแหนงที่จะสมัคร      จำนวน  1  ฉบับ 
             (7.2.2) สำเนาทะเบียนบานและสำเนาบัตรประชาชน     จำนวน  1  ฉบับ 
             (7.2.3) หลักฐานแสดงผลการวัดความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษ/การสอน

ภาษาอังกฤษ จากสถาบันที่เชื่อถือได 
              (7.2.4) รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวก ไมสวมแวนตา ขนาด 1 น้ิว 

(ถายมาแลวไมเกิน 6 เดือน นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร)           จำนวน  3  รูป 
      (7.2.5) ใบรับรองแพทยจากโรงพยาบาลของรัฐ (ออกใหไมเก ิน 1 เดือน            
นับถึงวันที่ยื่นใบสมัคร) ซ่ึงแสดงวาไมเปนโรค ตามกฎ ก.ค.ศ. วาดวยโรค พ.ศ. 2549       จำนวน  1  ฉบับ 

   (7.2.6) หลักฐานแสดงความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษ/ 
การสอนภาษาอังกฤษ หรือหลักฐานการสอบวัดระดับความสามารถทางภาษาอังกฤษ TOEIC TOEFL LEL TS       
                                                                                                             จำนวน  1  ฉบับ 
                                 (7.2.7) หลักฐานการตรวจประวัติอาชญากรรม       จำนวน  1  ฉบับ 
                                 (7.2.8) หนังสือรับรองการผานงาน (ถามี)       จำนวน  1  ฉบับ 
              (7.2.9) ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสืออนุญาตปฏิบัติการสอน                     
โดยไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ โดยใชหลักเกณฑของคุรุสภา (ถามี)        จำนวน  1  ฉบับ 
             (7.2.10) หลักฐานอื่นๆ (ถามี) เชน หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล จำนวน  1  ฉบับ 

(ตองนำเอกสารฉบับจริงมาแสดงในวันสมัครดวย ทั้งนี ้ เอกสารหลักฐานทุกรายการ                    
ใหรับรองสำเนาถูกตองในเอกสารดวยตนเองทุกฉบับ) 

8. วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
    ผู ประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือก สามารถดาวนโหลดใบสมัครไดทางเว็บไซต

สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 https://www.ska1.go.th/ และยื ่นใบสมัคร                       

ดวยตนเองที่กลุมบริหารงานบุคคล สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ระหวางวันที่                    
7 – 18 เมษายน 2568 ตั้งแตเวลา 08.30 – 16.30 น. (ในวันและเวลาราชการ) 

 9. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ิเขารับการคัดเลือก 
     สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์     

เขารับการคัดเลือก ภายในวันที่ 21 เมษายน 2568 ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา   
เขต 1 และทางเว็บไซตสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 https://www.ska1.go.th/ 

 10. วิธีการคัดเลือก วัน เวลา และสถานท่ีคัดเลือก 
       สำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 จะดำเนินการคัดเลือก       

โดยวิธ ีการประเมินความรู ความสามารถเฉพาะตำแหนง (สัมภาษณ) คะแนนเต็ม 100 คะแนน                                      
ในวันที่ 23 เมษายน 2568 เวลา 09.00 น. เปนตนไป ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
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11. เกณฑการตัดสิน 
       พิจารณาจากประวัติสวนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทำงาน ประสบการณ 

ความสามารถพิเศษ บุคล ิกภาพและพฤติกรรม ความค ิดร ิเร ิ ่มสร างสรรค การม ีปฏ ิภาณไหวพริบ                            
และมีความประพฤตตินทีด่ี ของผูเขารับการคัดเลือก กำหนด คะแนนเต็ม 100 คะแนน                              

      ทั้งนี ้ ผู ที ่ผานการคัดเลือกจะตองไดคะแนนไมนอยกวารอยละ 60 และจะจัดลำดับ              
ผูผานการคัดเลือกจากลำดับผูที่ไดคะแนนรวมจากมากไปหานอย กรณีไดคะแนนเทากัน ใหผูที่สมัครเขารับ                
การคัดเลือกกอน เปนผูอยู ในลำดับที ่ด ีกวา โดยผลการคัดเลือกของคณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก                        
ถือเปนสิ้นสุด  

12. การประกาศผลการคัดเลือก 
      ประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันที ่ 25 เมษายน 2568 ทางเว็บไซตสำนักงาน                  

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 https://www.ska1.go.th/ 

13. การข้ึนบัญชีผูผานการคัดเลือก 
      สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 จะจัดจางตามจำนวนตำแหนง    

ที่ระบุไวในประกาศรับสมัครเทานั ้น ทั ้งนี ้ จะขึ ้นบัญชีผู ผานการคัดเลือกจากผู ผานเกณฑการคัดเลือก                     
มีกำหนด  2  ป นับตั้งแตวันประกาศผลการคัดเลือก และบัญชีผูผานการคัดเลือกจะถูกยกเลิกการขึ้นบัญชี            
ในกรณีใด กรณีหน่ึง ดังตอไปน้ี 

       13.1 ผูน้ันไดรับการจางตามตำแหนง 
       13.2 ผูน้ันขอสละสิทธิ์การจาง 
       13.3 ผูน้ันไมมารายงานตัวรับการจางตามที่กำหนด 
       13.4 ไมอาจเขาปฏิบัติงานไดตาม วัน เวลา ที่กำหนด 
       13.5 บัญชีผูผานการคัดเลือกสิ้นสุดระยะเวลาการข้ึนบัญชี 
       13.6 มีการประกาศข้ึนบัญชีผูผานการคัดเลือกในตำแหนงเดียวกัน ครั้งใหม แลว 

  14. การเรียกตัวผูผานการคัดเลือก และการจัดทำสัญญาจาง 
      14.1 การเรียกตัวผูไดรับการคัดเลือกไปทำสัญญาจางในครั้งแรก จะใชการประกาศ               

ผลการคัดเลือกและขี้นบัญชีของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 เปนการเรียกตัว              
ผู ผานการคัดเลือก ลำดับที่ 1 – 6 ไปรายงานตัวเพื่อเลือกสถานศึกษา และจัดทำสัญญาจาง โดยวิธีการ                   
จ างเหมาบร ิการตามพระราชบัญญัต ิการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ างและการบร ิหารพ ัสด ุภาคร ัฐ พ.ศ. 2560                           
ในวันที่ 28 เมษายน 2568 เวลา 09.00 น. เปนตนไป ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1  
จึงเปนหนาที่ของผูที่ไดรับการคัดเลือก ที่จะตองทราบจากประกาศการขึ้นบัญชี สำหรับการเรียกตัวครั้งตอไป 
จะมีหนังสือเรียกตัวตามลำดับที่ที่ข้ึนบัญชีไวโดยทางจดหมายลงทะเบียน หรือประสานทางโทรศัพท ตามที่ระบุ
ไวในใบสมัคร  ทั้งน้ี  ในวันทำสัญญา ผูรับจางตองไมมีพันธะผูกพันในการเปนลูกจาง พนักงานของหนวยงานใดๆ                          
และผูที่ไมไปรายงานตัวและทำสัญญาจางตามกำหนด จะถือวาสละสิทธิ์ในการจาง และจะเรียกรองสิทธิ์ใดๆ มิได  

 
 
 
 
 
 
 

https://www.ska1.go.th/




 
ปฏิทินดำเนินการคัดเลือกครูอัตราจางช่ัวคราว 

ตำแหนงครูผูสอนภาษาอังกฤษ 
โครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 
(แนบทายประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 1 ลงวนัที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568) 

........................................................................... 

วันจันทรที ่31 มีนาคม 2568 - วันอาทิตยที่ 6 เมษายน 2568      ประกาศรับสมัคร 

วันจันทรที ่7 เมษายน 2568 - วันศกุรที ่18 เมษายน  2568       รับสมัคร (ในวันและเวลาราชการ)                

วันจันทรที ่ 21  เมษายน  2568          ประกาศรายชื่อผูมีสทิธิ์เขารับ 
                                                                                        การคัดเลือก 

วันพุธที ่ 23  เมษายน  2568          ดำเนินการคัดเลือกโดยการสัมภาษณ 

วันศุกรที ่ 25 เมษายน  2568               ประกาศผลการสรรหาและคัดเลือก 

วันจันทรที ่ 28  เมษายน  2568                    รายงานตัวพรอมทำสัญญาจาง 

วันพฤหัสบดีที่ 1 พฤษภาคม 2568         ปฏิบัติงาน  
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