














รูปถ่าย 
ใบสมัครคัดเลือกพนักงานจ้างเทศบาลนครเชียงใหม ่

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
                                                                                          

   

 เลขประจ าตัวสอบ    . 

(เจ้าหน้าที่จะออกให้เม่ือตรวจสอบคุณสมบัติครบถ้วนแล้ว) 

ข้อมูลส่วนตัว 
ค าน าหน้าชื่อ  นาย  นาง  นางสาว  อ่ืนๆ ระบุ   
ชื่อ-สกุล   
เกิดวันที่              เดือน                             พ.ศ.                     เพศ                      อายุ . 
เลขบัตรประจำตัวประชาชน.  
ที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขที่  หมู่ที่  ซอย  
อาคาร หมู่บ้าน  ถนน  
จังหวัด  อำเภอ/เขต  ตำบล/แขวง   
รหัสไปรษณีย์     หมายเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้       

โปรดท าเครื่องหมาย ✓ ในช่องที่ท่านต้องการสมัครคัดเลือก (สามารถเลือกสมัครได้ต าแหน่งเดียวเท่านั้น) 

ต าแหน่งที่สมัครสอบ (ตามใบประกาศรับสมัคร) 

 A. พนักงานจ้างตามภารกิจ (คุณวุฒิ) 

  01. ผู้ช่วยคร ู  02. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

 B. พนักงานจ้างตามภารกิจ (ทักษะ) 

  01. ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 

 C. พนักงานจ้างท่ัวไป 

  01. พนักงานเก็บเงินค่าธรรมเนียมจอดยานยนต์  02. พนักงานเก็บเงินค่าธรรมเนียมขยะมูลฝอย

 03. ภารโรง 

วุฒิการศึกษาที่ใช้ในการสมัครสอบ 
ระดับ  ปวช.  ปวส.   ปริญญาตรี    ปริญญาโท    ปริญญาเอก   อ่ืนๆ (ระบุ)  
ชื่อปริญญา สาขาวิชาเอก  
คณะ สถาบันการศึกษา  
วันเดือนปีที่สำเร็จการศึกษา  
ความรู้ความสามารถพิเศษ  
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อาชีพปัจจุบัน 
อาชีพ ตำแหน่ง  
สานที่ทำงาน อัตราเงินเดือน  
 
ข้อมูลบุคคลที่สามารถติดต่อได้ 
ชื่อ-สกุล ความสัมพันธ์เกี่ยวข้องเป็น  
เบอร์โทรศัพท์  
 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความดังกล่าวข้างต้นนี้เป็นจริงทุกประการ และข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะ
สำหรับตำแหน่งที่สมัครสอบตามประกาศรับสมัครสอบทุกประการ หากข้าพเจ้ายื่นหลักฐานต่างๆ ไม่ครบถ้วน
หรือไม่ถูกต้องตามที่กำหนดไว้ในประกาศรับสมัครให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิสมัครสอบพนักงานจ ้างในครั้งนี้ หรือ
หากได้ตรวจสอบภายหลังพบว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน ข้าพเจ้ายินดีให้ถอนชื่อการสมัครเป็นพนักงานจ้าง 

 

 
 
 

ลงชื่อ                                                     ผู้สมัคร 
(                                                    ) 
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เอกสารหลักฐานการสมัครที่ต้องน ามายื่น พร้อมกับใบสมัคร 

  (1) ใบสมัครที่ดาวน์โหลดและพิมพ์พร้อมติดรูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำขนาด 3 x 3.5 ซม. 
ถ่ายคร้ังเดียวกันไม่เกิน 6 เดือน  จำนวน 3 รูป มุมบนขวาใบสมัคร พร้อมเซ็นลงลายมือชื่อผู้สมัครให้เรียบร้อย 

  (2) สำเนาบัตรประชาชน  จำนวน  1  ฉบับ (พร้อมเซ็นรับรองสำเนาถูกต้อง) 
  (3) สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน  1  ฉบับ (พร้อมเซ็นรับรองสำเนาถูกต้อง) 
  (4) สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript of Records) ภาษาไทย ที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงกับ

ตำแหน่งที่สมัคร โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร จำนวน  1 
ฉบับ (พร้อมเซ็นรับรองสำเนาถูกต้อง) 

  (5) สำเนาปริญญาบัตร สำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ สำเนาประกาศนียบัตร  ที่แสดงว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรง
กับตำแหน่งที่สมัคร โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร  จำนวน 1 
ฉบับ (พร้อมเซ็นรับรองสำเนาถูกต้อง) 

  (6) ใบรับรองแพทย์  ออกให้ไว้ไม่เกิน  1  เดือน  จำนวน 1 ฉบับ 
  (7) หลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสำคัญการเปลี่ยนชื่อตัว – ชื่อสกุล  ทะเบียนสมรส ฯลฯ (กรณีที่ชื ่อตัว – ชื่อสกุล  

ในหลักฐานที่ใช้ในการรับสมัครไม่ตรงกัน) (พร้อมเซ็นรับรองสำเนาถูกต้อง) 
  (8) ใบรับรองจากหน่วยงานหรือส ่วนราชการ (กรณีสมัครในตำแหน่งพนักงานจ้างตามภารกิจ (ท ักษะ)  

ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
 

 

 

 

 รวบรวมเอกสารหลักฐานที่ต้องนำมายื่นพร้อมกับใบสมัคร โดยจัดเรียงเอกสารหลักฐานที่ต้องนำมายื่นพร้อมกับ
ใบสมัครสรรหาและเลือกสรร เสร็จแล้วนำมาจัดส่ง ณ กองการเจ้าหน้าที่ ชั้น 2 อาคาร 5 (สำนักงานหลังใหม่) สำนักงาน
เทศบาลนครเชียงใหม่ ได้ระหว่างวันที่  25 มิถุนายน – 5 กรกฎาคม พ.ศ.2567 เฉพาะวันและเวลาทำการตั้งแต่ เวลา 
08.30น. – 16.30 น. (ในกรณีตรวจสอบพบว่าผู้สมัครไม่มีคุณสมบัติตามที่ก าหนดไว้ในประกาศนี้ หรือข้อความที่
แจ้งไว้ในใบสมัครหรือเอกสารที่ใช้ประกอบการสมัครไม่ถูกต้องครบถ้วน เทศบาลนครเชียงใหม่จะไม่รับสมัคร หรือ 
หากรับสมัครแล้วแต่ภายหลังปรากฏว่าเอกสาร หลักฐาน คุณสมบัติ ไม่ถูกต้องครบถ้วน เทศบาลนครเชียงใหม่ขอ
สงวนสิทธิ์ในการไม่ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร) 

 

 
 
 

ลงช่ือ                                                     ผู้สมัคร 
(                                                    ) 

 
 

ส าหรับผู้ตรวจสอบคุณสมบตั ิ
(  ) หลักฐานครบถ้วน     ลงช่ือ………………………………………………………ผู้ตรวจสอบ 
(  ) หลักฐานไม่ครบ คือ…………………………………………….         (......................................................................) 
………………………………………………………………………………      วันท่ี…………………………………………………………….. 
 

ติดต่อเจ้าหน้าที่ : ฝ่ายบรรจุแต่งตั้งและอัตราก าลัง กองการเจ้าหน้าที่ ส านักงานเทศบาลนครเชียงใหม่ 

                      เลขท่ี 1  ถนนวังสิงห์คำ ต.ช้างม่อย อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 50300 

                      เบอร์โทรศัพท์ 053 – 259057 ถึง 60 
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