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 ประกาศวิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง 

เรื่อง    รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรและจัดจางเปนพนักงานราชการทั่วไป 

    

                ดวย วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง ประสงคจะรับสมัครบุคคล เพ่ือจัดจางเปนพนักงานราชการ  

ตำแหนง ในกลุมงานบริการ  ตำแหนง  คร ูโดยปฏิบัติงานในวิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง ฉะนั้น อาศัยอำนาจ

ตามความในขอ ๕ ของประกาศคณะกรรมการการบริหารพนักงานราชการ ลงวัน ท่ี  ๑๑ กันยายน                  

พ.ศ. ๒๔๔๒  เรื่อง  หลักเกณฑ  วิธีการ  และเงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการและแบบสัญญา

จางของพนักงานราชการ  พ.ศ. ๒๕๕๒  และประกาศ คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  ลงวันที่  ๒๘  

กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๕๔  เรื่อง  การกำหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุมงานและการจัดทำกรอบ

อัตรากำลังพนักงานราชการ  คำสั่ง สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ ๒๙๗/๒๕๕๖ ลงวันที่  ๒๘ 

กุมภาพันธ  พ.ศ. ๒๕๕๖  เรื่องมอบอำนาจการสรรหาและเลือกสรรบุคคล เพ่ือจัดจางเปนพนักงานราชการ

ประเภททั่วไป การจัดทำและลงนามในสัญญาจางพนักงานราชการ  จึงประกาศรับสมัครบุคคล เพื่อเลือกสรร

เปนพนักงานราชการทั่วไป   โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

๑. ชื่อกลุมงาน  ตำแหนง  และรายละเอียดการจางงาน 

    ๑.๑ ชื่อกลุมงาน  ชื่อตำแหนง  และจำนวนอัตราวาง 

ชื่อกลุมงาน   ชื่อตำแหนง                  จำนวนอตัราวาง 

                       บริการ                             คร ู                                               ๑ 

    ๑.๒ ขอบขายงานที่จะใหปฏิบัต ิ ใหเปนไปตามรายละเอียดแนบทายประกาศนี้ 

    ๑.๓ อัตราคาตอบแทนและสิทธิประโยชน 

      ตำแหนงในกลุมงานบริการ  คาตอบแทนรายเดือน จำนวน  ๑๓,๘๐๐  บาท 

      และใหไดรับสิทธิประโยชนของพนักงานราชการ  ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี วาดวย

พนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗  ตามประกาศ คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ  เรื่อง คาตอบแทน

พนักงานราชการ  (ฉบับที่ ๙)  ลงวันที่  ๑๕  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑  กำหนดไว 

    ๑.๔ ระยะเวลาการจาง 

      จางภายในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  ถึงวันที่  ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๗  โดยในระยะเวลาการจาง

จะตองประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ  ตามประกาศ คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ      

เรื่อง  แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔  ลงวันที่  ๒๘  กุมภาพันธ  

๒๕๕๔  และที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา กำหนดไว 

    ๑.๕ สถานที่ปฏิบัติงาน 

      ปฏิบัติงานที่ วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 



๒. คุณสมบัติท่ัวไป  และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงของผูสมัคร 

      ผูสมัครตองมีคุณสมบัตทิั่วไป  และมีคุณสมบัตเิฉพาะตำแหนงครบทุกขอ  ดังตอไปนี้ 

      ๒.๑ คุณสมบัติทั่วไป 

            ๒.๑.๑ มีสัญชาติไทย 

            ๒.๑.๒ มีอายุไมต่ำกวา  ๑๘  ป  บริบูรณ  (นับถึงวันสุดทายของการรับสมัคร) 

            ๒.๑.๓ ไมเปนบุคคลลมละลาย 

            ๒.๑.๔ ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพ จนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  ไรความสามารถหรือ          

จิตฟนเฟอน ไมสมประกอบ  หรือเปนโรคตามที่กำหนดไวในกฎหมายวาดวย ระเบียบขาราชการพลเรือน 

            ๒.๑.๕ ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง  หรือเจาหนาท่ี             

ในพรรคการเมือง  

            ๒.๑.๖ ไมเปนผูเคยตองรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เพราะกระทำความผิด

ทางอาญา  เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดท่ีไดกระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

            ๒.๑.๗ ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออก  หรือไลออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือ 

หนวยงานอื่นของรฐั 

            หมายเหต ุ ผูที่ผานการเลือกสรร  ในวันที่ทำสัญญาจางจะตองไมเปนขาราชการ  หรือลูกจาง

ของสวนราชการ  พนักงาน  หรือลูกจางของหนวยงานอ่ืนของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจางของ

ราชการสวนทองถิ่น  และจำตองนำใบรับรองแพทย  ซึ่งออกใหไมเกิน  ๑  เดือน  และแสดงวา ไมเปนโรคท่ี

ตองหามตามกฎ ก.พ.  วาดวยโรค (พ.ศ. ๒๕๕๓)  มายื่นดวย 

      ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 

           ๒.๒.๑ ไดรับวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือคุณวุฒิอ่ืนที่เทียบไดในระดับ

เดียวกัน ที่ ก.พ. พิจารณารับรองแลวในกลุมสาขาวิชาชางไฟฟากำลัง รหัสวิชา ๒๐๖ คุณวุฒิท่ีสอดคลอง           

ชางไฟฟ า/ไฟฟากำลัง/วิศวกรรมไฟฟ า/เทคโนโลยีไฟฟ าอุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมศิลป (ไฟฟา)/

วิศวกรรมไฟฟาเครื่องกลการผลิต/เทคโนโลยีไฟฟา/อุตสาหกรรม(ไฟฟา)/ไฟฟาอุตสาหกรรม/เทคโนโลยี

อิเล็กทรอนิกส/วิศวกรรมไฟฟาและการศึกษา/ไฟฟาและแมคคาทรอนิกส 

๒.๒.๒ จะตองมีคุณสมบัติอยางใดอยางหนึ่ง ดังตอไปนี ้ 

  ๑. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสือรับรองความรูตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยตอง

ไดรับอนุมัติภายในปดรบัสมัครและยังไมหมดอาย ุ

  ๒. กรณีผูสมัครสอบ ไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสือรับรองความรู ตาม

มาตรฐานวิชาชีพ หากไดรับการเลือกสรร จะตองมีหลักฐานท่ีใชแสดงในการประกอบวิชาชีพคร ูตามที่คุรุสภา

ออกให เพ่ือปฏิบัติหนาที่สอน หลังวันที่ไดรับการจัดทำสัญญาจาง และจะตองพัฒนาตนเอง ใหมีคุณสมบัติตาม

ขอบังคับคุรุสภา วาดวย เรื่องมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ เพื่อขอรับใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพครูตอไป 

 

 



๓. การรับสมัคร 

      ๓.๑ วัน  เวลา  และสถานท่ีรับสมัคร 

 ผูประสงคจะสมัคร ใหยื่นใบสมัครดวยตนเอง  ณ  วิทยาลยัการอาชีพแมสะเรียง  ตั้งแต 

วันที่ ๘ - ๑๙ ธันวาคม ๒๕๖๖ (ในวันราชการ)  ภาคเชาตั้งแตเวลา ๐๘.๓๐ น. ถึง ๑๒.๐๐ น. และภาคบาย

ตั้งแตเวลา  ๑๓.๐๐ น. ถึง ๑๖.๓๐ น.  

      ๓.๒ หลักฐานที่ตองย่ืนพรอมใบสมัคร 

   ๓.๒.๑ รูปถายสี  หนาตรง  ไมสวมหมวก  ไมสวมแวนตา  ขนาด  ๑ x ๑.๕ นิ้ว  โดยถายไว     

ไมเกิน ๑  ป  (นับถึงวันสุดทายของการรับสมัคร) จำนวน  ๓  รูป  (ใชติดใบสมัคร  ๑  รูป  และใบตอบรับการ

สมัคร  ๒  รูป)    

๓.๒.๒ สำเนาประกาศนียบัตรและสำเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา  (Transcript  of  

Records) ที่แสดงวา เปนผูมีวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยตองสำเร็จการศึกษาและไดรับอนุมัติ

จากผูมีอำนาจอนุมัต ิภายในวันปดรับสมัคร  จำนวนอยางละ  ๒  ฉบับ 

    ทั้งนี้  ผูที่จะถือวาเปนผูสำเร็จการศึกษา ตามหลักสูตรขั้นปริญญาบัตรของสถานศึกษาใดนั้น

จะถือตามกฎหมาย  กฎ  หรือระเบียบที่เก่ียวกับการสำเร็จการศึกษา ตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้น ๆ  

เปนเกณฑ  โดยจะตองสำเร็จการศึกษา ภายในวันปดรับสมัคร 

    ๓.๒.๓ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน  ๑  ฉบับ 

    ๓.๒.๔ สำเนาทะเบียนบาน  จำนวน  ๑  ฉบับ 

    ๓.๒.๕ สำเนาหลักฐานอื่น ๆ (ถามี)  เชน  ใบสำคัญการสมรส  ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล   

(ในกรณีที่ ชื่อและนามสกุล ในหลักฐานเอกสารการสมัครไมตรงกัน)  ใบสำคัญทางทหาร  (ใบสด.๘ ใบสด.๙ 

และใบ สด.๔๓)  (เฉพาะผูสมัครเพศชาย)  เปนตน   จำนวนอยางละ  ๑  ฉบับ 

    ๓.๒.๖ สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือสำเนาหนังสือรับรองความรู ตามมาตรฐาน

วิชาชีพ โดยตองไดรับอนุมัติ ภายในปดรับสมัครและยังไมหมดอายุ (ถามี) จำนวน ๑ ฉบับ 

   ทั้งนี้  ในวันสมัคร  ใหผูสมัคร นำเอกสารฉบับจริงทุกรายการ มาแสดงตอเจาหนาที่รับสมัคร

ดวยและใหผูสมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกตองและลงชื่อกำกับไวในสำเนาเอกสาร  ตามขอ ๓.๒.๒ – ๓.๒.๖ 

ทุกฉบับ 

      ๓.๓ คาธรรมเนียมในการสมัคร 

   ผูสมัครตองเสียคาธรรมเนียมสอบ สำหรับตำแหนงที่สมัคร  จำนวน  ๓๐๐  บาท (สามรอย

บาทถวน)  และคาธรรมเนียมดังกลาว จะไมจายคนืให  ไมวากรณใีด ๆ ทั้งสิ้น 

      ๓.๔ วิธีการสมัคร 

    ใหผูสมคัร ดำเนินการเก่ียวกับการสมัคร ตามขั้นตอนวิธีการ  ดังนี้    

   ๓.๔.๑ ขอรับคำรองขอสมัคร  และใบสมัครที่งานบุคลากร วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง 

หรือขอรับไดที่เจาหนาที่ในวันสมัคร      



๓.๔.๒ กรอกรายละเอียดในเอกสารการสมัคร ซึ่งประกอบดวย  คำรองขอสมัครและใบสมัคร

ใหครบถวนทกุชองรายการและลงชื่อผูสมัคร พรอมทั้งวันที่สมัครใหเรยีบรอย 

   ๓.๔.๓ ติดรูปถาย จำนวน  ๑  รูป ลงในใบสมัคร  และติดรูปถาย จำนวน  ๒  รูป  ลงในบัตร 

ประจำตัวผูสอบในชองที่กำหนด  ใหเรียบรอย  

   ๓.๔.๔ ยื่นเอกสารการสมัครที่กรอกขอความสมบูรณและติดรูปถายเรียบรอยแลว  พรอมท้ัง

แนบเอกสารประกอบการสมัครตามขอ  ๓.๒ โดยใหยื่นการสมัครตอเจาหนาที่รับสมัครเทานั้น  และใหยื่น

ภายใน วัน เวลาและสถานที ่รับสมัครท่ีกำหนดไวตามขอ ๓.๑ 

   ๓.๔.๕ เมื่อเจาหนาที่รับสมัคร ไดตรวจสอบเอกสารการสมัครแลว  ใหผูสมัครชำระเงิน

คาธรรมเนียมสอบตามขอ ๓.๓  และลงชื่อผูสมัครในบันทึกประจำวันเปนหลักฐาน  พรอมกับรอรับบัตร

ประจำตัวผูสมัครสอบคืนจากเจาหนาที่รับสมัคร ซึ่งผูสมัครตองเก็บไวเปนหลักฐาน ในการเขารับการประเมิน

สมรรถนะโดยการสอบ 

   ๓.๔.๖ ติดตาม ตรวจสอบ ประกาศรายชือ่ผูมีสิทธิสอบตามที่กำหนดไวใน ขอ ๔ ของประกาศฯ นี ้

๓.๕ เงื่อนไขการรับสมัคร 

   ๓.๕.๑ วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง ขอสงวนสิทธิ์รับการพิจารณาเอกสารการสมัคร เฉพาะ

ผูสมัครที่ยื่นเอกสารประกอบการสมัครตามขอ ๓.๒  ในประกาศฯ  นี้ ครบถวนทุกรายการ  และไดกรอก

ขอความในเอกสารการสมัคร ครบถวนสมบูรณและไดดำเนินการสมัคร ตามขอ ๓.๔ ในประกาศฯ นี้ ครบถวน

ทกุขั้นตอน  กรณีที่ยื่นเอกสารประกอบการสมัคร  หรือกรอกขอความในเอกสารการสมัคร ไมครบถวนสมบูรณ  

หรือไมไดดำเนินการสมัครครบถวนทุกขั้นตอนดังกลาว จะมีผลให ผูสมัครนั้น ไมมีรายชื่อในประกาศรายชื่อผูมี

สิทธิ์เขารับการประเมินสมรรถนะหรือเขารับการสอบในตำแหนงที่สมัครนั้น 

   ๓.๕.๒ ผูสมัคร จะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเอง วาเปนผูมีคุณสมบัติ

ทั่วไปและคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครสอบ  กรณีที่ วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง ตรวจสอบพบวา

ผูสมัครไมมีคุณสมบัติครบถวนดังกลาว หรือคุณวุฒิการศึกษาที่ใชสมัคร ไมตรงตามประกาศรับสมัคร รวมท้ัง

กรณีที่มีความผิดพลาด อันเกิดจากผูสมัคร ไมวาดวยเหตุใด ๆ อันมีผลทำให ผูสมัครไมมีสิทธิ์สมัครตาม

ประกาศรับสมัครฯ นี้  ใหถือวา ผูสมัครเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครมาแตตน  และถือวา เปนผูไมมีสิทธิ์ 

เขารับการประเมินสมรรถนะและไมมีสิทธิ์ไดรับการจัดจางและทำสัญญาจาง เปนพนักงานราชการครั้งนี้  ถึงแม 

จะเปนผูผานการเลือกสรร เพ่ือจัดจางเปนพนักงานราชการและจะไมไดรับคนืคาธรรมเนียมสอบแตอยางใด 

            ๔. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะ  และกำหนดวันเวลา  และ

สถานท่ีในการประเมินสมรรถนะ 

      วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะ                  

และกำหนดวัน  เวลา และสถานที่ ในการประเมินสมรรถนะ ภายในวันที่  ๒๑  ธันวาคม ๒๕๖๖                      

ณ  วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง หรือทางเว็บไซต วิทยาลยัการอาชีพแมสะเรียง 

 



๕. หลักเกณฑและวิธีการเลือกสรร 

      วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง จะดำเนินการประเมินสมรรถนะผูสมัครดวยวิธีการสอบ  ดังตอไปนี้ 

สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมิน 

ประเมินสมรรถนะครั้งท่ี ๑ 

สวนที่ ๑ : ความรูความสามารถท่ัวไป 

        - รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ 

        - พระราชกฤษฏีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ 

          บริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ 

       - พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี 

         พ.ศ. ๒๕๓๙ 

       - พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑ 

       - ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ 

          พ.ศ. ๒๕๔๗ และประกาศคณะกรรมการบริหาร 

          พนักงานราชการที่เก่ียวของ 

       - พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 

       - ขาวสาร-บานเมืองและเหตุการณทั่วไป 

       - ความเขาใจภาษาและการใชภาษาไทย 

       - ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับคอมพิวเตอรและการใช 

         โปรแกรมประยุกตในงานสำนักงาน 

๑๐๐ สอบขอเขียน 

สวนที ่๒ : ความรูความสามารถเฉพาะตำแหนง  

           - พนักงานราชการทั่วไป (ครู) สาขาวิชาชางไฟฟา 

รหัสวิชา ๒๐๖ 

           ๑ . ความรูความสามารถเกี่ ยวกับวิชาการศึกษา 

(คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียน

แบบปรนัยในเรื่องตอไปนี ้

               ๑.๑ หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร 

               ๑.๒ หลักการสอนท่ีเนนการสอนคิดวิเคราะหและ

การจัดการเรียนที่เนนผูเรียนเปนสำคญั 

               ๑.๓ จิตวิทยาการศกึษาและการแนะแนว 

               ๑.๔ การพัฒนาผูเรียน 

               ๑.๕ การบรหิารจัดการชั้นเรียน 

               ๑.๖ การวิจัยทางการศกึษา 

               ๑.๗ สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

               ๑.๘ การวัดและประเมินผลการศึกษา 

๑๐๐ สอบขอเขียน 



         ๒. ความรูความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก (คะแนนเต็ม 

๕๐ คะแนน) ใหทดสอบโดยวิธีการสอบขอเขียนแบบปรนัย 

และหรือภาคปฏิบัติเกี่ยวกับความรูในเนื้อหากลุมวิชา หรือทาง 

หรือสาขาวิชาเอก 

ประเมินสมรรถนะครั้งที่ ๒ 

(๑) มนุษยสัมพันธ การประสานงาน 

(๒) การคดิวิเคราะห                                 

(๓) ความคิดริเริ่มสรางสรรค 

(๔) การสื่อสารโดยการพูด 

๑๐๐ 

 

สอบสัมภาษณ 

 

     โดยจะประเมินสมรรถนะ  ครั้งที่ ๑ กอนและเมื่อประเมินสมรรถนะ ครั้งท่ี ๑ ผานแลว จึงจะมีสิทธิ ์

เขารับการประเมินสมรรถนะ ครั้งท่ี ๒ ตอไป 

๖. เกณฑการตัดสิน 

      ๖.๑ การประเมินสมรรถนะ จะแบงการประเมินเปน  ๒  ครั้ง  ไดแก 

                     ๖.๑.๑ ประเมินสมรรถนะ  ครั้งท่ี ๑  ประกอบดวย  สมรรถนะสวนที่ ๑ และสวนที่ ๒ 

                     ๖.๑.๒ ประเมินสมรรถนะ  ครั้งท่ี ๒  ประกอบดวย  สมรรถนะสวนที่ ๓ 

      ๖.๒ ผูที่จะผานการประเมินสมรรถนะครั้งท่ี ๑ ตองไดคะแนนการประเมินสวนที่ ๑ และสวนที่ ๒ 

ไมต่ำกวารอยละ ๖๐ 

           ทั้งนี้  ผูที่จะไดรับการตรวจขอสอบสวนที่ ๒ จะตองเปนผูไดคะแนนผานการประเมินในสวนที่ 

๑ ไมต่ำกวารอยละ ๖๐ (วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง ขอสงวนสิทธิ์พิจารณาตรวจกระดาษคำตอบของผูเขา

สอบใน สวนที่ ๒ ใหกับผูที่มีผลการประเมินผานในสวนที่ ๑ เทานั้น) 

      ๖.๓ ผูที่จะมีสิทธิเขารับการประเมินสมรรถนะครั้งที่ ๒ จะตองเปนผูที่ไดคะแนนผานการประเมิน

สมรรถนะครั้งที่ ๑ 

      ๖.๔ ผูที่จะผานการประเมินสมรรถนะครั้งที่ ๒ ตองไดคะแนนการประเมินสวนท่ี ๓ ไมต่ำกวารอยละ ๖๐ 

      ๖.๕ ผูที่จะผานการเลือกสรร  จะตองเปนผูที่ไดคะแนนผานการประเมินสมรรถนะครั้งท่ี ๑ และ 

ครั้งที่ ๒ 

๗. การประกาศบัญชรีายชื่อ  และการขึ้นบญัชรีายชื่อผูที่ผานการเลือกสรร 

      ๗.๑ วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง จะประกาศรายชื่อผูผานการเลือกสรร  ณ วิทยาลัยการอาชีพ

แมสะเรียง รวมทั้ง จะประกาศทางเว็บไซต วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง 

      ๗.๒ การประกาศบัญชีรายชื่อผูผานการเลือกสรร 

                     ๗.๒.๑ จำแนกตามตำแหนงที่เปดรับสมัครและมีผูสอบผาน 

                     ๗.๒.๒ บัญชีรายชื่อแตละตำแหนงดังกลาว  จะเรียงลำดับที่จากผูที่ไดรับคะแนนสูงสุดเปน

ลำดับที่หนึ่งไปหาผูที่ไดคะแนนรวมต่ำสุด  โดยผูอยูในลำดับตนจะเปนผูอยูในลำดับที่ดีกวา 

 

 



                     ๗.๒.๓ กรณีที่มีผูไดคะแนนตามขอ ๗.๒.๒ ดังกลาวเทานั้น  จะพิจารณาดังนี้ 

                             (๑) ใหผูทีไ่ดคะแนนประเมินครั้งที่ ๑ สวนที่ ๑ มากกวา เปนผูอยูในลำดับที่ดีกวา 

                             (๒) ถาคะแนนเทากัน จะพิจารณาใหผูที่ไดคะแนนประเมินครั้งที่ ๑ และสวนที่ ๒  

มากกวา  เปนผูอยูในลำดับที่ดีกวา     

                             (๓) ถาคะแนนเทากัน  จะพิจารณาใหผูท่ีไดคะแนนประเมินครั้งที่ ๒ มากกวา 

เปนผูอยูในลำดับที่ดีกวา 

      ๗.๓ กรณีท่ีมีผูผานการเลือกสรรเกินอัตราวางที่ประกาศรับสมัครนี้  วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง

จะขึ้นบัญชีรายชื่อผูผานการคัดเลือกสรรดังกลาวนั้นไวเปนเวลา ๒ ป  

                     ทั้งนี้  ถามีกรณีอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้  ใหรายชื่อที่ไดขึ้นบัญชีไวนี้เปนอันยกเลิกการข้ึน

บัญชีของผูนั้นดวย  ไดแก 

                     (๑) ผูนั้นไดขอสละสิทธิไ์มเขารับการจัดจางในตำแหนงที่สอบได 

                     (๒) ผูนั้นไมมารายงานตัวเพ่ือรับการจัดจางภายในเวลาที่กำหนด 

                     (๓) ผูนั้นไมมาเขาปฏิบัติหนาที่ราชการตามกำหนดวัน  เวลาทีว่ิทยาลยัการอาชีพแมสะเรียง 

                     (๔) ปรากฏขอเท็จจริงในภายหนาวา ผูนั้นไมเปนไปตามเงื่อนไข และ/หรือไมปฏิบัติตาม

เงื่อนไขการรับสมัครกรณีหนึ่ง  กรณีใดหรือหลายกรณตีามที่ระบุไวในขอ ๓.๕ ของประกาศฯ นี้ 

๘. การจัดจางและทำสัญญาจางผูผานการเลือกสรร 

               ผูผานการเลือกสรร จะตองเขารับการจางและทำสัญญาจางตามที่ วทิยาลัยการอาชีพแมสะเรียง 

กำหนด  ดังนี้  

      ๘.๑ วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง จะจัดจางพนักงานราชการครั้งแรก ตามลำดับคะแนนที่สอบได

ของผูสอบผานการเลือกสรร  แตละตำแหนง  ตามจำนวนอัตราวางที่ไดประกาศรับสมัครไวนี้   

      ๘.๒ ในกรณีท่ี วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง มีอัตราวางเพ่ิมภายหนา จะจัดจางพนักงานราชการ  

โดยพิจารณาบัญชีรายชื่อผูผานการเลือกสรรในตำแหนงนั้น ๆ ตามลำดับการข้ึนบัญชีของตำแหนงนั้นที่มีบัญชี

รายชื่อเหลืออยูตามจำนวนอัตราวางดังกลาว 

     ๘.๓ การทำสัญญาจาง ใหเปนไปตามที่ วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง กำหนด ซึ่งจะไดแจงให

ทราบตอไป 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๗  พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

(นายวินัย  จันทรานาค) 

ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง 

 

 

 

 



เอกสารแนบทายประกาศวิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง 

ลงวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรื่อง  รับสมัครบุคคล เพื่อเลือกสรรและจัดจางเปนพนักงานราชการทั่วไป (ครู) 

๑. ขอมูลเกี่ยวกับตำแหนง 

ชื่อตำแหนง คร ู

เลขที่ตำแหนง ๓๐๙  กลุมงาน บริการ 

จำนวน  ๑  ตำแหนง 

สถานที่ปฏิบัติงาน วิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง ที่ตั้ง ๑๑๑ หมู ๗ ตำบลแมสะเรียง อำเภอแมสะเรยีง  

จังหวัดแมฮองสอน    

๒. หนาที่และความรับผิดชอบของงานท่ีปฏิบตัิ 

ปฏิบัตหินาที่หลักเก่ียวกับ การจัดการเรียนการสอน การสงเสริม การเรียนรู พัฒนาผูเรียน ปฏิบัติงาน 

ทางวิชาการของสถานศึกษา พัฒนาตนเองและวิชาชีพ ประสานความรวมมือกับผูปกครอง บุคคลในชุมชนหรือ

สถานประกอบการ เพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียน การบริการสังคมดานวิชาการ เปนตน โดยมีลักษณะงานที่ตอง

ปฏิบัติ ดังนี้ 

๑. ปฏิบัติงานเก่ียวกับ การจัดการเรียนการสอนและการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีการที่

หลากหลาย โดยเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

๒. จัดอบรมและสั่งสอนและจัดกิจกรรม เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคณุลักษณะที่พึงประสงค 

๓. ปฏิบัติงานทางวิชาการของสถานศกึษา 

๔. ปฏิบัติงานเก่ียวกับ การจัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน 

๕. ประสานความรวมมือกับผูปกครองและบุคคลในชุมชน เพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศกัยภาพ 

๖. ทำนุ บำรุง สงเสริมศิลปวัฒนธรรม แหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน 

๗. ศึกษาวิเคราะห วิจัย และประเมินพัฒนาการของผูเรียน เพ่ือนำมาพัฒนาการเรียนการสอนใหมี 

ประสิทธิภาพ 

๘. ปฏิบัติงานเก่ียวกับ การใชโปรแกรมชุดคำสั่งในระบบคอมพิวเตอร เพ่ือนำมาปฏิบัติงานในการ 

จัดการเรียนการสอนและงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ รวมท้ัง การติดตามความกาวหนาของเทคโนโลยีใหม ๆ               

เพ่ือนำมาใชปฏิบัติงาน 

๙. ติดตอประสานงาน ใหบริการขอมูล ใหคำปรึกษา แนะนำ ตอบปญหา และชี้แจงเรื่องตาง ๆ  

ทีเ่ก่ียวกับงานในหนาที่แกบุคคลหรือหนวยงานที่เก่ียวของ 

๓. คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 

 ๓.๑ ไดรับวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือคุณวุฒิอ่ืนที่เทียบไดในระดับเดียวกัน ที่ ก.พ. 

พิจารณารับรองแลวในกลุมสาขาวิชาชางไฟฟากำลัง รหัสวิชา ๒๐๖ คุณวุฒิที่สอดคลอง ชางไฟฟา/ไฟฟากำลัง/

วิศวกรรมไฟฟา/เทคโนโลยีไฟฟาอุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมศิลป(ไฟฟา)/วิศวกรรมไฟฟาเครื่องกลการผลิต/



เทคโนโลยีไฟฟา/อุตสาหกรรม (ไฟฟา)/ไฟฟาอุตสาหกรรม/เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส/วิศวกรรมไฟฟาและ

การศกึษา/ไฟฟาและแมคคาทรอนิกส 

     ๓.๒ จะตองมีคณุสมบัติอยางใดอยางหนึ่ง ดังตอไปนี ้ 

        ๑. มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหนังสือรับรองความรูตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยตอง

ไดรับอนุมัติภายในปดรับสมัครและยังไมหมดอาย ุ

        ๒. กรณีผูสมัครสอบ ไมมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหรือหนังสือรับรองความรูตาม

มาตรฐานวิชาชีพ หากไดรับการเลือกสรร จะตองมีหลักฐานท่ีใชแสดงในการประกอบวิชาชีพคร ูตามที่คุรุสภา

ออกให เพ่ือปฏิบัติหนาที่สอน หลังวันที่ไดรับการจัดทำสัญญาจาง และจะตองพัฒนาตนเองใหมีคุณสมบัต ิตาม

ขอบังคับคุรุสภา วาดวย เรื่องมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๔๘ เพื่อขอรับใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพครูตอไป 

 

๔. การลงนาม 

 

 

 

                 (นายวินัย  จันทรานาค) 

ผูอำนวยการวิทยาลัยการอาชีพแมสะเรียง 

  วันที่ ๒๗ เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 


