
 

 

ประกาศโรงเรียนโคราชพิทยาคม 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 
---------------------------------------------------------- 

            ด้วยโรงเรียนโคราชพิทยาคม ตำบลในเมือง อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวดันครราชสมีา                  
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษานครราชสีมา มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือก 
เป็นลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน จำนวน 1 อตัรา โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 
  

1. ชื่องานจ้างและรายละเอียดการจ้าง 
1.1 ชื่องานจ้าง 

(1) ชื่อตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน   1   อัตรา 
(2) สถานที่ปฏิบัติงาน โรงเรียนโคราชพิทยาคม ตำบลในเมือง อำเภอเมอืงนครราชสีมา    
     จังหวัดนครราชสีมา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษานครราชสีมา 
(3) จำนวนตำแหน่ง จำนวน 1 อัตรา 
(4) อัตราคา่ตอบแทน เดือนละ 15,000 บาท (หน่ึงหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  
(5) ระยะเวลาการจ้าง นับตั้งแต่วันที่ทำสัญญา ถึงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2568  
    และดำเนินการจ้างตอ่เมื่อได้รับงบประมาณแล้ว 

1.2  ขอบข่ายงานที่จะปฏิบัติ 
(1)  งานธรุการ สารบรรณ จดัเก็บเอกสารหลักฐานทะเบียนและหนังสือราชการ รวมทั้งระบบ 

E-Office 
(2)  งานการเงิน งานพัสดุ จดัลงทะเบียน คุมการเบิกจ่าย การจัดเก็บ รกัษาดแูลความเป็น-

ระเบียบเรียบร้อย 
(3)  งานข้อมูลสารสนเทศ จดัระบบทะเบียน ระเบียบข้อมูล การสำรวจและบันทึกข้อมูล  

 การจัดทำรายงานข้อมูล จัดส่งและรับข้อมูลในระบบ ICT 
(4)  งานการประสานงาน การตดิต่อสื่อสารกับหน่วยงานส่วนราชการอื่น ๆ ชมุชน 

และท้องถ่ิน การให้บริการแก่ประชาชนหรือผู้มาขอรับบริการ หรือตดิต่อราชการ 
(5)  ปฏิบัติงานอื่นๆที่ได้รับมอบหมาย  

2. หลักเกณฑ์และคุณสมบัติผู้มีสิทธิ์สมัครคัดเลือก 
2.1 เพศหญิง อายุไม่ต่ำกว่า 21 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 60 ปีบริบูรณ์ นบัถึงวันสมัครวันสุดท้าย 
2.2 สำเรจ็การศึกษาระดับปริญญาตรี ทุกสาขาวชิา 
๒.๓ เป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
2.4 มีความรู้ความสามารถด้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงานไดเ้ป็นอย่างดี เช่น Microsoft 

Word, Power point, Excel เป็นต้น 
2.5 รกังานบริการ มีมนษุยสัมพันธ์ที่ดี 
2.6 มีความเสียสละให้แก่ทางราชการ และมีจิตสาธารณะ 
 



 
3. การรับสมัคร และเอกสาร หลกัฐาน 

3.1 วันเวลาสถานที่รับสมัคร 
(1) กรณีสมัครด้วยตนเอง ยืน่ใบสมัครด้วยตัวเอง ในวันและเวลาราชการ  

ณ โรงเรียนโคราชพิทยาคม เลขที่ 234 ถนนมิตรภาพ ซอย 8 ตำบลในเมือง อำเภอเมือง                    
จังหวัดนครราชสีมา  

(2) กรณีสมัครออนไลน ์สามารถ download ใบสมัครได้ที ่www.korat.ac.th                     
ส่งใบสมัครและหลักฐานการสมัครผ่าน e-mail address: sasiwimon@korat.ac.th                                                                         

(3) รับสมัครจนถึงวันที่ 22 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖7 
(4) ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือกวันที่ 22 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖7  
(5) สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ โทร. 044-213398, 083-3376696,  

โทรสาร 044-213397  
 ๓.2  เอกสารประกอบการสมัครได้แก ่

(1) ใบสมัคร จำนวน ๑ ฉบับ (กรณีสมัครออนไลน์ให้ปริ้นเอกสารพร้อมลงลายมือให้ครบถ้วน) 
(2) ปริญญาบัตรระดับปริญญาตร ีจำนวน  ๑ ฉบับ 
(3) หลกัฐานแสดงผลการเรยีน (Transcript) ระดับปริญญาตร ีจำนวน ๑ ฉบับ  
(4) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำขนาด 1.5 นิ้วโดยไม่เกิน 6 เดือน                     

(นับถึงวันปิดรับสมัคร) จำนวน 1 รูป 
(5) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนและทะเบียนบ้าน พร้อมลงลายมือชื่อสำเนาถูกต้อง 

จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
(6) ใบรับรองแพทย์จากโรงพยาบาลของรัฐ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 เดือน เพื่อรับรองว่าผู้สมคัร             

มีสุขภาพแข็งแรงและสุขภาพจติด ีและไม่เป็นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. วา่ด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๔๙ 
จำนวน ๑ ฉบับ 

(7) หลักฐานอื่นๆ เช่น หนังสือสำคัญการเปลี่ยนชื่อสกุล (ถ้ามี) 
4. การสรรหาและเลือกสรร 

4.1 คณะกรรมการจะดำเนินการคัดเลือก ในวันเสาร์ที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ตามตาราง
คัดเลือกดังนี ้

วันที่ เวลา วิชาที่สอบ วิธีการคดัเลือก หมายเหตุ 
วันเสาร์ที่ 23 
พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2567 

09.00 น. 
ถึง  
10.00 น. 

ความรูค้วามสามารถตามขอบข่าย
ภารกิจและหน้าที ่(ความรู้ทั่วไป
ความสามารถ 
ทางภาษาไทย ความสามารถในภาระ
งาน ความสามารถในการคิด และ
ความรูท้างคอมพิวเตอร์   
คะแนนเต็ม 50 คะแนน 

สอบข้อเขียน  

 11.00 น.  
เป็นต้นไป 

ประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง
งาน 
คะแนนเต็ม 50 คะแนน 

สอบสัมภาษณ์  
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4.2 เกณฑ์การตัดสิน 
     ผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องได้คะแนนไม่ต่ำกวา่ร้อยละ 60 ของคะแนนเต็ม โดยจัดเรียงลำดับ

คะแนนของผู้ได้รับการคดัเลือกจากคะแนนมากไปหาน้อย กรณีที่ไดค้ะแนนเท่ากันให้ผู้ได้คะแนนสอบข้อเขียน
มากกวา่อยู่ในลำดับที่ดีกว่า หากได้คะแนนเท่ากันอีกให้ผู้สมัครก่อนอยู่ในลำดับที่ดีกว่า 

5. การประกาศผลการคัดเลือก 
 5.1 โรงเรียนโคราชพิทยาคม จะดำเนินการเรียกผู้ผ่านการคัดเลือกตามประกาศรายชื่อผู้ผา่น 
การคดัเลือกเป็น ลูกจ้างชั่วคราว ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน โดยเรียงตามลำดับคะแนนสอบจาก 
มากไปน้อย 
 5.2 ประกาศผลการสอบคัดเลือก วันที่ 24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ทางเว็บไซต์โรงเรียน 
www.korat.ac.th และ Facebook โรงเรียน https://www.facebook.com/Koratpittayakom2519   
 5.3 ผู้ผ่านการตัดเลือก ในลำดับที่ 1 ให้มารายงานตัวและทำสัญญาจ้าง ณ โรงเรียนโคราชพิทยาคม 
ในวันที่ 25 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เวลา 08.30 น.  
  
                                                ประกาศ ณ วันที ่ 15  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567 
  
 
 
                                                                                     
                                                                                 (นางมัสธุรส  ผ่องสุข) 
                                                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนโคราชพิทยาคม 
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ใบสมัครเจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน  
โรงเรียนโคราชพิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 

                                                 ---------------------------------------- 
 
1. คำนำหน้า…………….ชื่อ ……………………………………………… นามสกุล ………………………………………………….. 

สัญชาต ิ……………………… เชื้อชาติ ………………………….ศาสนา ……………………………… 
2. เกิดวันที่ …………. เดือน……………………….พ.ศ….….…….... อายุถึงวันรับสมัคร …………………ปี 
3. เกิดที่ตำบล …………………….………… อำเภอ/เขต …………………………………….จังหวดั …………………………….. 
4. เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน ……………………………………………………………………………. 

ออก  ณ  สำนักงาน ………………………………………. เมื่อวันที่ ……… เดือน ………………….………พ.ศ………..…. 
5. ที่อยู่ปัจจุบัน เลขที่ ……………………… ถนน …………..………………ตำบล ………………………………………………… 

อำเภอ/เขต ………………………..……… จังหวดั ………………….…….………………เบอร์โทร…………………………….. 
E-mail address: …………………………………………………………………………………………………………………………. 

6. สำเร็จการศึกษาชั้นสูงสุดจากสถาบัน …………………………………………………..………ปี พ.ศ………………….……… 
ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศกึษา ………………………………….. วิชาเอก ………………...................…………….... 
มีคุณวุฒิ ความรู้/ความสามารถพิเศษคือ …………………………………………………………….………………………….. 
ประสบการณ์………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

7. หลักฐานที่แนบใบสมัคร 
 สำเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวฒุิที่สภามหาวิทยาลัย อนุมัติแล้ว 
 ใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)  รูปถ่าย ขนาด ๑.๕ นิ้ว จำนวน ๑ รูป 
 สำเนาทะเบียนบ้าน    สำเนาบัตรประจำตวัประชาชน 
 ใบรับรองแพทย ์    
 อื่น ๆ .................................................................................................................................... 
 
ข้าพเจ้าขอรับรองวา่เป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามประกาศรับสมัครและข้อความที่แจ้งในใบสมัครนี้

ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
 

      ลงชื่อ ………………………………………………….………..ผู้สมัคร 
           (………………………………….…………………………) 
       วันที่ ……………………………………….. 
 
 

 

 

รูปถ่าย 

1.5 นิ้ว 

ลำดับ………………………………… 


