
     
 
 
 

 

ประกาศส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการในต าแหน่งนายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ 

--------------------------------------------------- 
 ด้วยส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา จะด าเนินการคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคล
เข้ารับราชการในต าแหน่งนายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 55 แห่งพระราชบัญญัติ 
ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ประกอบกับหนังสือส านักงาน ก.พ. ที่ นร 1004.1/ว 16 ลงวันที่ 
11 ธันวาคม 2551 และที่ นร 1004/ว 21 ลงวันที่ 21 กันยายน 2566  จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกเพ่ือบรรจุ
และแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

1. ต ำแหน่งที่จะบรรจุและแต่งตั้งและเงินเดือนที่จะได้รับ 
1.1 ต าแหน่งนายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ  
1.2 เงินเดือนที่จะได้รับ  อัตราเงินเดือนระหว่าง 19,830 – 21,820 บาท หรือตามที่

ส านักงาน ก.พ. ก าหนด รายละเอียดตามที่ระบุไว้ในเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  
 

2. จ ำนวนต ำแหน่งว่ำงที่จะบรรจุครั้งแรก จ านวน 1 อัตรา 
รายละเอียดตามที่ระบุไว้ในเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 

3. ลักษณะงำนที่ปฏิบัติ 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติมีรายละเอียดตามที่ระบุไว้ในเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

 
 

4. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครคัดเลือก 
4.1 ผู้สมัครคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมมำตรำ 

36 แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ. 2551 ดังต่อไปนี้ 
ก. คุณสมบัติทั่วไป 

(1)  มีสัญชาติไทย 
(2)  มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี 
(3)  เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
ข. ลักษณะต้องห้าม 

(1) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 
(2) เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือน

ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดในกฎ ก.พ. 
(3) เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน   

ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอื่น 
(4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
(5) เป็นกรรมการหรือผู้ด ารงต าแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง 

หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
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(6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(7) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะกระท า

ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(8) เป็ น ผู้ เคยล งโทษ ให้ ออก  ปลดออก  ห รือ ไล่ ออกจากรัฐ วิ ส าห กิ จ  

หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
(9) เป็ นผู้ เคยถูกลงโทษให้ ออก หรือปลดออก เพราะกระท าผิ ดวินั ย 

ตามพระราชบัญญัติระเบียบราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 หรือตามกฎหมายอื่น 
(10) เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออก เพราะกระท าผิดวินัยตามพระราชบัญญัติ

ระเบียบราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 หรือตามกฎหมายอื่น 
(11) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงาน

ในหน่วยงานของรัฐ 
    ผู้ที่ จะเข้ารับราชการเป็นข้าราชการพลเรือนสามัญซึ่ งมีลักษณะต้องห้าม 

ตาม ข. (4) (6) (7) (8) (9) (10) หรือ (11) ก.พ. อาจพิจารณายกเว้นให้ เข้ารับราชการได้ แต่ถ้าเป็นกรณี 
มีลักษณะต้องห้ามตาม (8) หรือ (9) ผู้นั้นต้องออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสองปีแล้ว และในกรณี
มีลักษณะต้องห้ามตาม (10) ผู้นั้นต้องออกจากงานหรือออกจากราชการไปเกินสามปีแล้ว และต้องมิใช่ 
เป็นกรณีออกจากงานหรือออกจากราชการเพราะทุจริตต่อหน้าที่ ส าหรับผู้มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 36 
ข. (1) ให้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือกได้ แต่จะมีสิทธิได้รับการบรรจุเป็นข้าราชการพลเรือนสามัญที่ได้รับ
คัดเลือกต่อเมื่อพ้นจากการเป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมืองแล้ว 

   ส าหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไม่รับสมัครและไม่อาจให้เข้ารับการ
คัดเลือกเพ่ือบรรจุเข้ารับราชการ ทั้งนี้ ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร ที่ นว 89/2501 
ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2501 และตามความในข้อ 4 ของค าสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันที่ 28 กันยายน 2564 
เรื่อง กรณีภิกษุสามเณรเรียนวิชา หรือสอบแข่งขัน หรือสอบคัดเลือกอย่างคฤหัสถ์ พ.ศ. 2564 

4.2 ผู้สมัครคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง รายละเอียดตามที่ระบุไว้ 
ในเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 

5. กำรรับสมัครคัดเลือก 
5.1 ให้ ผู้ ป ระส งค์ จ ะสมั ค รคั ด เลื อ ก  สมั ค ร ได้ ท าง อิน เตอ ร์ เน็ ต  ตั้ งแ ต่ วั น ที่  

17 - 23 กันยำยน 2567 ตลอด 24 ชั่วโมง ไม่เว้นวันหยุดราชการตามขั้นตอน ดังนี้ 
(1) ให้ผู้สมัครคัดเลือกเข้าไปที่เว็บไซต์ https://fda.thaijobjob.com ในหัวข้อ 

“สมัครคัดเลือกออนไลน์” 
(2) กรอกข้อความให้ถูกต้องและครบถ้วน ปฏิบัติตามข้ันตอนที่ก าหนดและเมื่อยืนยัน

ข้อความที่ได้กรอกแล้ว ระบบจะก าหนดแบบฟอร์มการช าระเงินผ่านเคาน์เตอร์ บมจ.ธนาคารกรุงไทย และช่องทาง  
อ่ืน ๆ ตามที่ธนาคารก าหนดบนหน้าเว็บไซต์ที่สมัคร ให้โดยอัตโนมัติ 

(3) พิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงินในกระดาษขนาด A4 จ านวน 1 แผ่น หรือหากไม่มี
เครื่องพิมพ์ในขณะนั้น ให้บันทึกข้อมูลเก็บไว้ในรูปแบบ File ลงในสื่อบันทึกข้อมูล เช่น Flash Drive เป็นต้น 

ในกรณีไม่สามารถพิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงินหรือบันทึกข้อมูลได้ ผู้สมัครสามารถ
เข้าไปพิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงิน หรือบันทึกข้อมูลลงในสื่อบันทึกข้อมูลใหม่ได้อีก แต่จะไม่สามารถแก้ไขข้อมูล 
ในการกรอกใบสมัครในครั้งแรกท่ีสมบูรณ์แล้วได ้
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5.2 น าแบบฟอร์มการช าระเงินที่พิมพ์จากระบบรับสมัคร ไปช าระเงินค่าธรรมเนียม 
ในการสมัคร ได้ตั้งแต่วันที่ 17 - 23 กันยายน 2567 ตามเวลาที่ก าหนดของแต่ละช่องทางการช าระเงิน  
โดยมีช่องทางการช าระเงิน 2 ช่องทาง ดังนี้ 

(1) ช าระเงินผ่านเคาน์เตอร์ ธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) ทุกสาขาท่ัวประเทศ 
ภายในวันและเวลาท าการของธนาคาร และตามวัน เวลาที่ก าหนดในแบบฟอร์มช าระเงิน  และเก็บหลักฐาน 
การช าระเงินไว้เป็นหลักฐานด้วย 

(2) ช าระเงินค่าสมัครสอบผ่านทางแอปพลิเคชัน Krungthai Next ตามวันและเวลา 
ที่ก าหนดในแบบฟอร์มช าระเงิน ตั้งแต่วันที่ 17 - 24 กันยายน 2567 ภายในเวลา 21.00 น. 

กำรสมัครคัดเลือกจะมีผลสมบูรณ์ เม่ือช ำระค่ำธรรมเนียมในกำรสมัครเรียบร้อยแล้ว 
5.3 ค่าธรรมเนียมในการสมัคร จ านวน 230 บาท ประกอบด้วย 

(1) ค่าธรรมเนียม จ านวน 200 บาท 
(2) ค่าธรรมเนียมธนาคารรวมค่าบริการทางอินเตอร์เน็ต จ านวน 30 บาท 
ค่ำธรรมเนียมจะไม่จ่ำยคืนให้ไม่ว่ำกรณีใด ๆ ท้ังสิ้น 

5.4 ผู้สมัครที่ช าระค่าธรรมเนียมในการสมัครแล้ว จะได้เลขประจ าตัวเข้ารับการคัดเลือก 
โดยจะก าหนดตามล าดับของการช าระค่าธรรมเนียมการสมัคร 
 

6. เงื่อนไขในกำรรับสมัครคัดเลือก 
6.1 ผู้สมัครคัดเลือกสำมำรถสมัครได้ เพียงครั้งเดียว เม่ือยืนยันกำรสมัครแล้ว 

จะเปลี่ยนแปลงแก้ไขข้อมูลไม่ได้ 
6.2 ผู้สมัครจะต้องเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 

ของผู้มีสิทธิสมัครคัดเลือก ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  และเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาและได้รับการอนุมัติ 
จากผู้มีอ านาจอนุมัติภำยในวันปิดรับสมัคร คือ วันที่ 23 กันยำยน 2567 ทั้งนี้ การส าเร็จการศึกษา 
ตามหลักสูตรปริญญาบัตรของสถานศึกษาใด จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเกี่ยวกับการส าเร็จการศึกษา
ตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้น 

6.3 การรับสมัครตามขั้นตอนข้างต้น ถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ลงลายมือชื่อและรับรองความ
ถูกต้องของข้อมูลดั งกล่ าว ตามพระราชบัญญั ติ ว่ าด้ วยธุรกรรมทางอิ เล็กทรอนิกส์  พ .ศ . 2544  
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ดังนั้น หากผู้สมัครจงใจกรอกข้อมูลอันเป็นเท็จ อาจมีความผิดฐานแจ้งความเท็จ  
ต่อเจ้าพนักงาน ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137 

6.4 ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติ
ทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัคร และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ  
ให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่เกิดความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร หรือเมื่อตรวจพบ 
ว่าหลักฐาน ซึ่งผู้สมัครน ามายื่นไม่ตรงหรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัคร หรือเอกสารปลอม ส านักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา จะถือว่าผู้สมัคร เป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น และจะไม่คืน
ค่าธรรมเนียมในการสมัคร ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้สมัครยื่นเอกสารปลอม ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา  
จะด าเนินคดีอาญาต่อไปด้วย 
 

7. กำรประกำศรำยชื่อผู้สมัครคัดเลือก วัน เวลำ สถำนที่คัดเลือก และระเบียบเกี่ยวกับ
กำรคัดเลือก 

ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา จะประกาศรายชื่อผู้สมัคร วัน เวลา สถานที่   
และระเบียบเกี่ยวกับการคัดเลือกในวันที่  30 กันยำยน 2567 ณ กลุ่มบริหารทรัพยากรบุคคล ส านักงาน
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เลขานุการกรม อาคาร 3 ชั ้น 2 ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา ถนนติวานนท์ อ าเภอเมือง  
จังหวัดนนทบุรี และทางเว็บไซต์ https://fda.thaijobjob.com  

8. หลักสูตรและวิธีกำรคัดเลือก 
ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา จะด าเนินการคัดเลือกโดยการสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม 

1๐๐ คะแนน) ซึ่งเป็นการประเมินบุคคลเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งหน้าที่จากประวัติส่วนตัว 
ประวัติการศึกษา ประวัติการท างาน จากการสังเกตพฤติกรรมที่ปรากฏของผู้เข้ารับการสัมภาษณ์ ทั้งนี้อาจใช้
วิธีการอ่ืนใดเพ่ิมเติมเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่าง  ๆ เช่น ความรู้ที่ ใช้อาจใช้เป็นประโยชน์ 
ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ ความสามารถ ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติ จรรยาบรรณ 
ของข้าราชการพลเรือน คุณธรรม จริยธรรม การปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดล้อม 
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณ ไหวพริบ และบุคลิกภาพอ่ืน เป็นต้น รวมถึงความรู้ สมรรถนะหลักที่จ าเป็น
ของต าแหน่ง ประกอบด้วย 

8.1 ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายยาในส่วนที่เกี่ยวข้องกับยาส าหรับสัตว์  
8.2 ความรู้ทางวิชาการเกี่ยวกับยาส าหรับสัตว์ ระบบประกันคุณภาพ (GMP) และความรู้

ที่เก่ียวกับการวิจัย พัฒนายาส าหรับสัตว์ 
8.3 ความรู้เกี่ยวกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้าง อ านาจหน้าที่  ภารกิจ นโยบาย 

และยุทธศาสตร์ของส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา 
 

9. หลักฐำนที่ต้องย่ืนในวันสอบข้อเขียน 
9.1 ใบสมัครที่พิมพ์จากเว็บไซต์ https://fda.thaijobjob.com พร้อมลงลายมือชื่อ   

ในใบสมัครให้ครบถ้วน ติดรูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี ขนาด 1 นิ้ว  
9.2 ส าเนาปริญญาบัตร หรือส าเนาหนังสือรับรองฉบับสภามหาวิทยาลัยอนุมัติ          

และส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัคร โดยต้องส าเร็จ
การศึกษา และได้รับอนุมัตจิากผู้มีอ านาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร จ านวนอย่างละ 2 ฉบับ  

ทั้งนี้ ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรขั้นปริญญาบัตรของสถานศึกษาใดนั้น 
จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบ เกี่ยวกับการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษานั้น ๆ เป็นเกณฑ์ 
โดยจะต้องส ำเร็จกำรศึกษำและได้รับอนุมัติจำกผู้มีอ ำนำจอนุมัติภำยในวันปิดรับสมัคร 

กรณียังไม่สามารถน าหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้ก็ให้น าหนังสือ
รับรองคุณวุฒิที่สถานศึกษาออกให้ โดยระบุสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา และวันที่ที่ได้รับอนุมัติปริญญาบัตร ซึ่งจะต้อง
อยู่ภายในวันปิดรับสมัคร (วันที่ 23 กันยายน 2567) 

    9.3 ส าเนาใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบโรคศิลปะฯ หรือส าเนาใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบ
วิชาชีพ (ตามที่ระบุในคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง) จ านวน ๑ ฉบับ  

 9.4 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน ๑ ฉบับ 
 9.5 ส าเนาหลักฐานอ่ืนๆ (ถ้ามี) เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ในกรณีชื่อ 
หรือนามสกุลในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) จ านวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
 ส ำเนำเอกสำรทุกฉบับให้ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือกเขียนค ำรับรองว่ำ “ส ำเนำถูกต้อง” 
และลงช่ือก ำกับไว้ทุกหน้ำของส ำเนำเอกสำร และให้น ำเอกสำรใส่ซองขนำด A4 พร้อมจ่ำหน้ำซองโดยระบุ
ชื่อ - นำมสกุล และเลขประจ ำตัวเข้ำรับกำรคัดเลือกด้วย  
 

10. เกณฑ์กำรตัดสิน 
 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องเป็นผู้ได้คะแนนสัมภาษณ์ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 
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6) ตรวจรับ และหรือพิจารณา ประเมินเบื้องต้น ค าขออนุญาต ค าขอขึ้นทะเบียน และค าขอแก้ไข
เปลี่ยนแปลงทะเบียนยาแผนปัจจุบัน ยาแผนโบราณ ผลิตภัณฑ์ผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง (ATMPs) และชีววัตถุ
ส าหรับสัตว์ 

7) ศึกษา ค้นคว้ารวบรวมข้อมูลด้านวิชาการและที่เกี่ยวข้อง เพ่ือใช้ประกอบการจัดท า ปรับปรุง
หลักเกณฑ์ เกี่ยวกับการอนุญาต การรับขึ้นทะเบียน การแก้ไขเปลี่ยนแปลงทะเบียน และการออกหนังสือรับรอง
ต่าง ๆ เกี่ยวกับยาแผนปัจจุบัน ยาแผนโบราณ ผลิตภัณฑ์ผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง (ATMPs) และชีววัตถุส าหรับ
สัตว์ 

8) ร่วมจัดท าคู่มือการปฏิบัติงาน เอกสารระบบคุณภาพการปฏิบัติงาน เพ่ือให้มีมาตรฐาน  
ในการปฏิบัติงาน 

9) ศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยและพัฒนางานวิชาการด้ านสัตวแพทย์ เพ่ือให้ได้องค์ความรู้ 
ที่สามารถน าไปปฏิบัติได้อย่างเหมาะสมกับงาน 

10) ร่วมด าเนินงานตามข้อตกลงระหว่างประเทศ และสอดคล้องกับหลักเกณฑ์สากล เพ่ือให้งาน
ก ากับดูแลยาแผนปัจจุบัน ยาแผนโบราณ ผลิตภัณฑ์ผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง (ATMPs) และชีววัตถุส าหรับสัตว์ 

11) เป็นกรรมการ อนุกรรมการ คณะท างานและผู้แทนหน่วยงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
เพ่ือร่วมก าหนดหลักเกณฑ์ในการก ากับดูแล ตลอดจนพิจารณาอนุญาต รับแจ้งรายการละเอียดและออกหนังสือ
รับรองเกี่ยวกับยาแผนปัจจุบัน ยาแผนโบราณ ผลิตภัณฑ์ผลิตภัณฑ์การแพทย์ขั้นสูง (ATMPs) และชีววัตถ ุ
ส าหรับสัตว์ 

12) ศึกษาวิจัยเพ่ือพัฒนางานคุ้มครองผู้บริโภคด้านยา ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
13) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

3.2 ด้านการวางแผน 
1) จัดท าแผนงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามพันธกิจ วิสัยทัศน์ของหน่วยงาน 
2) ร่วมวางแผนปฏิบัติงานประจ าปี ปรับปรุงวิธีการปฏิบัติ รวมถึงการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

ให้ด าเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด ในงานด้านสัตวแพทย์ 
3) ด าเนินการประยุกต์ใช้ความรู้และเทคโนโลยีด้านสัตวแพทย์ ผ่านการค้นคว้าเอกสาร  

ทางวิชาการต่าง ๆ เพ่ือน ามาพัฒนา เสนอแนะ และออกแบบนโยบาย แผนงาน แนวทางและมาตรการต่าง ๆ  
ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด 

3.3 ด้านการประสานงาน 
1) ประสานการท างานร่วมกันทั้งหน่วยงานภายในและภายนอก เพ่ือให้เกิดความร่วมมือ 

และผลสัมฤทธิ์ตามท่ีก าหนด 
2) ชี้แจงและให้รายละเอียดเกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริงแก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  

เพ่ือสร้างความเข้าใจและความร่วมมือในการด าเนินงานตามที่ได้รับมอบหมาย 
3.4 ด้านการบริการ 

1) ให้ค าแนะน า ค าปรึกษา ชี้แจง ตอบข้อหารือ ตอบข้อร้องเรียน และให้บริ การข้อมูล 
ทางสัตวแพทย์และที่เกี่ยวข้องกับการก ากับดูแลยาสัตว์ การใช้ยาสัตว์ และการคุ้มครองผู้บริโภค แก่เจ้าหน้าที่ 
ผู้ประกอบการ หน่วยงานราชการและเอกชน หรือประชาชนผู้บริโภค เพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องได้ทราบข้อมูล และความรู้
ต่าง ๆ ที่ถูกต้องและเป็นประโยชน์ 
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2) ร่วมพัฒนาการจัดเก็บข้อมูล ปรับปรุงฐานข้อมูล หรีอระบบสารสนเทศด้านยาสัตว์ เพ่ือให้  
มีความทันสมัย เป็นปัจจุบัน และสามารถสนับสนุนภารกิจของหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  รวมทั้งใช้
ประกอบการก าหนดแผนงาน  แนวทางและมาตรการต่าง ๆ เกี่ยวกับการพิจารณาอนุญาต และการก ากับ ดูแล 
ยาสัตว์ 

3) จัดท าข้อมูลเอกสารทางวิชาการ และถ่ายทอดความรู้ทางสัตวแพทย์และที่เกี่ยวข้องกับ 
การก ากับดูแลยาสัตว์ การใช้ยาสัตว์ และการคุ้มครองผู้บริโภค เพ่ือการปฏิบัติงาน การเรียนการสอน  
และการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรแก่เจ้าหน้าที่ ผู้ประกอบการ หรือบุคลากรหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

4. คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
 ได้รับปริญญา สาขาวิชาสัตวแพทย์ศาสตร์ และได้รับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพการสัตวแพทย์  
จากสัตวแพทยสภา  
 

--------------------------------------------- 


