
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

  
ประกาศโรงเรยีนเบญจมราชทูิศ ราชบรุี                 

เรือ่ง  การรบัสมคัรพนักงานจา้งเหมาบรกิารบุคคลภายนอก 
…………………………. 

 

 ด้วยโรงเรียนเบญจมราชูทิศ  ราชบุรี  ประสงค์จะรับสมัครบุคคลคัดเลือกพนักงานจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก  ตำแหน่งครูผู้สอน  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
๑.  ชื่อตำแหน่ง  กลุ่มงาน  และรายละเอียดการจ้างงาน 
 ๑.๑   ชื่อตำแหน่ง ตำแหน่งครูผู้สอน 
 ๑.๒   กลุ่มงาน  บริหารวิชาการ 
 ๑.๓   ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ 
   ปฏิบัติหน้าที่หลักเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน  
โดยปฏิบัติหน้าที่อย่างใดอย่างหนึ่ง  หรือหลายอย่าง  ดังนี้ 
   (๑)  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน  และส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย
วิธีการที่หลากหลาย  โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   (๒) ปฏิบัติงานพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  โดยการจัดอบรมสั่งสอนและ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   (๓) ปฏิบัติงานจัดระบบและกิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   (๔) ปฏิบัติงานวิชาการของสถานศึกษา 
   (๕) ปฏิบัติงานประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนเพ่ือร่วมกัน  พัฒนา
ผู้เรียนตามศักยภาพ 
   (๖)  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 ๑.๔  อัตราว่าง  จำนวน   ๑   อัตรา 
        ๑.๔.๑  ปริญญาตรี  สาขา วิชาเอกสังคมศึกษา 

                 สถานศึกษาที่จัดจ้าง  โรงเรียนเบญจมราชูทิศ  ราชบุรี 
 ๑.๕ ค่าตอบแทน  เดือนละ       ๑๕,๐0๐   บาท 
 ๑.๖  ระยะเวลาการจา้ง    ตัง้แต่วันทำสัญญา ถึงวันที่  ๓๐ กันยายน  ๒๕๖9  เท่านั้น เป็นการจ้างเหมา
บริการตามภาระงานการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ. 2560  และกฎ ระเบียบ ที่เกี่ยวข้อง ระยะ
อายุสัญญาจ้างหากการประเมินผลการปฏิบัติงานทั้งปี(ปีงบประมาณ) ได้ค่าเฉลี่ยต่ำกว่าระดับดี สัญญาจ้างเป็นอัน
สิ้นสุด                             
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
๒.  คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรร  
 ๒.๑  คุณสมบัติทั่วไป 
          (๑)   มีสัญชาติไทย 
          (๒)   มีอายุไม่ต่ำกว่า  ๑๘  ป ี
    (๓)   ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
    (๔)   ไม่เป็นผู้ที่มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน  
ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนสามัญ  
                   (๕)   ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง  กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
    (๖)   ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก  เพราะกระทำความผิดทาง
อาญาเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมจน
เป็นที่รังเกียจของสังคม 
    (๗)   ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานของรัฐ 
 หมายเหตุ  ผู้ผ่านการเลือกสรร  ในวันทำสัญญาจ้างต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ  
พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น  และต้องนำ
ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกให้ไม่เกิน  ๑  เดือน  และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตาม  กฎ ก.พ. 2566  
          
 ๒.๒  คุณสมบัตเิฉพาะสำหรบัตำแหนง่ 
        ๒.๒.๑ ตำแหนง่ครผููส้อน  
               ๑)  ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาหรือปริญญาตรีสาขาอ่ืนที่ ก.ค.ศ.  หรือ ก.ค.เดิม  รับรอง
เป็นคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งข้าราชการครู  สาขาวิชาเอกสังคมศึกษา  
                         ๒)  ได้รบัใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู   
 
๓.  การรบัสมัคร  
 ๓.๑  วนั  เวลา  และสถานทีส่มัคร 
           ผู้ประสงค์จะสมัคร  ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง  ได้ที่กลุ่มบริหารงานบุคคล  อาคาร  ๖  ชั้น ๑  
โรงเรียนเบญจมราชูทิศ ราชบุรี ตั้งแต่วันที่ 7 - 14  สิงหาคม  ๒๔๖9  ในวันเวลาราชการ 
 
 ๓.๒  เอกสารหลักฐานทีต่อ้งยืน่พรอ้มใบสมัคร 
          (๑)  รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ  ขนาด  ๑  x ๑.๕  นิ้ว  ซึ่งถ่ายไม่เกิน           
๖  เดือน  และถ่ายครั้งเดียวกัน  จำนวน  ๑  รูป 
          (๒ ) สำเนาปริญ ญ าบั ตรหรือระเบี ยนแสดงผลการเรียน (Transcript)  ที่ แสดงว่ า เป็ นผู้                           
มีวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งที่สมัคร  จำนวน  ๑  ฉบับ  โดยจะต้องสำเร็จการศึกษา  และได้รับอนุมัติจาก                    
ผู้มีอำนาจไม่หลังวันที่เปิดรับสมัครวันสุดท้าย 
                   (๓)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  จำนวน  ๑  ฉบับ 
         (๔)  สำเนาทะเบียนบ้าน  จำนวน  ๑  ฉบับ   
         (๕)  สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู   
         (๖)  สำเนาหลักฐานอ่ืน ๆ กรณีชื่อ-นามสกุลในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน  เช่น  ใบสำคัญการ
สมรส  ใบเปลี่ยน-นามสกุล  อย่างละ  ๑  ฉบับ 
         (๗)  เอกสารตามข้อ (๒) (๓) (๔) (๕) (๖)   ให้นำฉบับจริงมาแสดงในวันสมัคร  และสำเนาหลักฐาน
ทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกต้องลงชื่อกำกับไว้ด้วย 
 



                ๓.๓  ค่าธรรมเนียมสอบ 
           ไม่เสียค่าใช้จ่าย 
                ๓.๔  เงื่อนไขในการสมัคร 
  ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ
ทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง  และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร 
พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน  ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ  
หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งที่สมัครเข้ารับการเลือกสรร  อันมีผลทำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิเข้ารับ
การเลือกสรรตามประกาศรับสมัครดังกล่าว  ให้ถือว่าการรับสมัครและการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น 
   
๔.  ประกาศรายชือ่ผูม้สีิทธเิขา้รับการประเมนิสมรรถนะ  และกำหนดวนั  เวลา  สถานทีใ่นการประเมนิสมรรถนะ 
  โรงเรียนเบญจมราชูทิศ  ราชบุรี  จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ           
ภายในวันที่  ๑4  สิงหาคม  ๒๕๖9  ณ  โรงเรียนเบญจมราชูทิศ  ราชบุรี  และทางเว็บไซด์  www.ben.ac.th  
 
๕.  กำหนดวนัเวลา  สถานที่ในการประเมนิสมรรถนะ 

วัน  เดือน  ปี เวลา การประเมินสมรรถนะ คะแนน
เต็ม 

สถานที่ 

๑7  สิงหาคม ๒๕๖9 ๐๙.๐๐-๑๒.๐๐ น. 
13.00-14.30 น. 

ทดสอบการปฏิบัติงาน
การสอบสัมภาษณ์ 

๕๐ 
๕๐ 

ร.ร.เบญจมราชูทิศ  ราชบุรี 
ร.ร.เบญจมราชูทิศ  ราชบุรี 

 
๖.  หลกัเกณฑ์และวธิกีารเลอืกสรร 
  ผู้ ส มั ค รจะต้ อ งได้ รั บ การป ระ เมิ น สมรรถนะ ตา มวัน   เวล า  และสถานที่ ที่ ก ำห นด                        
ซึ่งโรงเรียนเบญจมราชูทิศ  ราชบุรี  จะดำเนินการประเมินสมรรถนะ ตำแหน่งครูผู้สอน  ตามรายละเอียดดังนี้ 
  คะแนนเต็ม  ๑๐๐  คะแนน  ดังนี ้

การทดสอบปฏบิตังิาน   ความรู้/ทักษะเฉพาะ(๕๐ คะแนน)  ให้ทดสอบด้วยสถานการณ์จำลองการ
สอน การปฏิบัติงานที่มีความคล้ายคลึงหรือมีความเหมือนจริงกับสภาพการทำงานจริง 

การสอบสมัภาษณ์  (๕๐  คะแนน)  โดยมีองค์ประกอบดังนี้   
๑. ประวัติ  ความสามารถ  และประสบการณ์ 
๒. บุคลิกภาพ 
๓. ความรู้ 
๔. ท่วงทีวาจา  และเชาว์ปัญญา 
๕. เจตคติ 

๗.  เกณฑก์ารตดัสนิ 
  ผู้ที่ถือว่าเป็นผู้ที่ผ่านการเลือกสรร  จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในการประเมินสมรรถนะแต่ละ
สมรรถนะไม่ต่ำกว่าร้อยละ  ๕๐  และได้คะแนนรวมทุกสมรรถนะไม่ต่ำกว่าร้อยละ  ๖๐  หากได้คะแนนรวมเท่ากัน
ให้ผู้ที่ได้คะแนนการประเมินสมรรถนะที่  ๑  เป็นผู้ที่ได้ลำดับสูงกว่า  หากได้คะแนนการประเมินสมรรถนะที่  ๑  
เท่ากัน  ให้ผู้ได้คะแนนการประเมินสมรรถนะที่  ๒  เป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า  ถ้ายังได้คะแนนเท่ากันจะพิจารณา
จากเลขประจำตัวผู้สมัครเลือกสรรก่อนเป็นผู้ที่ได้ลำดับที่สูงกว่า 
 
 
 
 
 



๘.  การประกาศรายชือ่ผูผ้า่นการเลอืกสรร 
  โรงเรียนเบญจมราชูทิศ  ราชบุรี  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตามลำดับคะแนนสอบ  
ภายในวันที่  ๑9  สิงหาคม  ๒๕๖9  ณ  โรงเรียนเบญจมราชูทิศ  ราชบุรี  และทางเว็บไซด์  www.ben.ac.th        
 
๙.  การจา้งและการจัดทำสัญญาจา้งผูผ้า่นการเลอืกสรร 
  ผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องทำสัญญาจ้าง  ตามท่ีโรงเรียนเบญจมราชูทิศ  ราชบุรี  กำหนด 
 
  จึงประกาศให้ทราบทั่วกัน 
 
   ประกาศ  ณ  วันที่   6  สิงหาคม พ.ศ.  ๒๕๖9 
 
 
 
      (นายพงษ์ดนัย  เดชเดชาโชติ) 
                                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนเบญจมราชูทิศ  ราชบุรี 
 
 
  
 


