
 
 
 

  (สำเนา)    

                                              ประกาศโรงพยาบาลพัทลุง 
                       เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเปนลูกจางชั่วคราวเงินบำรุง  (รายวัน) 
                                                   ......................... 

ดวยโรงพยาบาลพทัลุง  มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเปนลูกจางชั่วคราว 
(รายวัน)  ดวยเงนิบำรุง  ของโรงพยาบาลพัทลุง  ดังรายละเอียดตอไปนี ้

๑. ตำแหนงที่รับสมัคร 
1. ตำแหนงพนักงานรักษาความปลอดภัย   จำนวน 1 อัตรา  คาจางวันละ 380 บาท 
2. ตำแหนงพนักงานชวยเหลือคนไข  (สังกัดกลุมงานทันตกรรม)  จำนวน 3 อัตรา   

คาจางวันละ 380 บาท 
3. ตำแหนงพนักงานเปล        จำนวน 1 อัตรา  คาจางวันละ 380 บาท 

  2.  คุณสมบัติของผูสมัคร/ลักษณะงานท่ีปฏิบัต ิ
     2.๑ คุณสมบัติตำแหนงพนักงานรักษาความปลอดภัย 

  - เปนผูมีคุณสมบัตทิั่วไปตาม พ.ร.บ.ขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๓๖ 
โดยอนุโลม 
  - เพศชาย/หญิง  (เพศชายผานการเกณฑทหารแลว  และมีใบ สด.๔๓ ใบ สด.8  
หรือใบ สด.9)  
 - อายุไมต่ำกวา ๑๘ ป บริบรูณนับถึงวันปดรับสมัคร 
 - วุฒิการศกึษาระดับประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนตน  หรือประกาศนียบตัร 
มัธยมศกึษาตอนปลาย  (สมัครดวยวุฒิม.3 หรือวุฒิ ม.6 เทานั้น) 

- มีความรับผิดชอบสูง  มีความกระตือรือรนในการทำงาน  สามารถเรียนรู 
กฎระเบียบ/ขอบังคับของโรงพยาบาลไดเปนอยางด ี

- ไมเปนผูมีประวัติอาชญากรรม  หรือเคยตองโทษจำคุก  โดยคำพิพากษาของศาล 
จนถึงทีสุ่ดใหจำคุก  เวนแตความผิดทีไ่ดกระทำโดยประมาท  หรือลหุโทษ 
     - ไมเปนผูเก่ียวกับยาเสพติด  เสพ  หรอืติดสิ่งเสพติดใหโทษทุกชนิด  และโรคพิษ
สุราเรื้อรัง  และมีความประพฤติเรียบรอย 
              -  ไมเปนผูที่เคยถูกเลิกจาง  ไลออก  หรือปลดออกจากงาน 
              -  มีสุขภาพอนามัยแข็งแรงสมบูรณ  ปราศจากโรคท่ีเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติงาน 

       ๒.๒  ลักษณะงานที่ปฏิบัต ิ  
   - รักษาความปลอดภัยเก่ียวกับสถานที่ และบุคคลในโรงพยาบาล 
   - รักษาการณทั่วไปในอาคาร/ดูแลและตรวจสอบทรัพยสินของทางราชการ 
   - ตรวจสอบอุปกรณดบัเพลิง  แสงสวาง  สัญญาณแจงภัย 
   - ดูแลการจราจรในโรงพยาบาล 
   - สอดสองดูแลและติดตามบุคคลที่มีพฤติกรรมท่ีอาจเปนอันตรายแกเจาหนาที่  
ผูปวย  และผูมาใชบริการ 
   - บริการติดตอสอบถาม  แนะนำสถานที่  พรอมทั้งอำนวยความสะดวกใหแก                            
ผูมาใชบริการ  และติดตอราชการ 
   - จัดทำรายงานสถานการณประจำวันเสนอผูบังคบับัญชา 

2.3 คุณสมบัติ... 
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         2.3  คุณสมบัติของผูสมัครตำแหนงพนักงานชวยเหลือคนไข 
         -  เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตาม พ.ร.บ.ขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑  มาตรา ๓๖ 
โดยอนุโลม 
  -  เพศชาย/หญิง  (เพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว และมีใบ สด. ๔๓                 
หรือใบสด.๘) 
  -  อายุไมต่ำกวา ๑๘ ป บริบูรณนับถึงวันปดรับสมัคร 
  -  ไดรับประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนตน  หรือประกาศนียบัตรมัธยมศึกษา      
ตอนปลายสายสามัญ  (สมัครดวยวุฒิม.3 หรือวุฒิ ม.6 เทานั้น) 
  -  มีมนุษยสัมพันธ   มีบุคลิกลักษณะดี  สุภาพออนนอม  มีคุณธรรมและจริยธรรม 
  -  รางกายสมบูรณแข็งแรง  ไมมีโรคประจำตัว  
  -  ไมดื่มเหลา  ไมสูบบุหรี่ 
  -  สามารถขึ้นปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได 
  -  มีทักษะในการใชคอมพิวเตอร และโปรแกรม Microsoft office ไดดี 
  -  มีประสบการณการทำงานดานการเปนผูชวยขางเกาอ้ีทันตแพทยจะพิจารณา              
เปนพิเศษ 

            ๒.4  ลักษณะงานที่ปฏิบัตติำแหนงพนักงานชวยเหลือคนไข 
    ปฏิบัติงานทางดานการชวยเหลือทันตแพทย  ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเก่ียวกับการ
ใหบริการ  การรักษาพยาบาลทางดานทันตกรรม  ใหกับผูมารับบริการ  รวมทั้ งการสงเสริมสุขภาพ              
การปองกันโรคที่เก่ียวกับชองปาก ตลอดไปจนถึงการทำความสะอาดท่ัวไป ลางทำความสะอาดเครื่องมือ และ
อุปกรณทางการแพทย  ปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ และงานอื่นๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

      2.5 คณุสมบัติของผูสมัครตำแหนงพนักงานเปล 
       -  เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตาม พ.ร.บ.ขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ มาตรา ๓๖ 
โดยอนุโลม 

   -  เพศชาย/หญิง  (เพศชายผานการเกณฑทหารแลว  และมีใบ สด.๔๓ ใบ สด.8  
หรือใบ สด.9)  
   -  อายุไมต่ำกวา ๑๘ ป บริบูรณนับถึงวันปดรับสมัคร 
   -  มีความสามารถและเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหนาที่ 

 -  มีมนุษยสัมพันธดี , สุภาพออนนอม 
-  สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได 
-  ไมมีโรคประจำตัว 

         2.6 ลักษณะงานท่ีปฏบิตัติำแหนงพนักงานเปล  
  ใหบริการเคลื่อนยายผูปวยดวยรถนั่ง/รถนอน , จัดทาผูปวย/ผูบาดเจ็บเขารถนั่ง/                  

รถนอน, ชวยเหลือดูแลเบื้องตนแกผูปวย/ผูบาดเจ็บ  รวมทีมชวยกูชีพขั้นพ้ืนฐาน, ดูแลทำความสะอาดรถนั่ง/              
รถนอนและอุปกรณท่ีเกี่ยวของ  และปฏิบัตงิานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 
 

3. หลักฐาน... 
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 3. หลักฐานการสมัคร 
         ๑.  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกหรือแวนตาดำ  ขนาด  ๑  นิ้ว  จำนวน  ๑  รูป 
          ๒.  สำเนาวุฒิการศึกษา  (ใบเกรด และประกาศนียบัตร)    จำนวน  ๑  ฉบับ 
         ๓.  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน     จำนวน  ๑  ฉบับ 
         ๔.  สำเนาทะเบียนบาน      จำนวน  ๑  ฉบับ 
         5.  สำเนาใบผานการเกณฑทหาร มีใบ สด. ๔๓ ใบ สด. ๘  หรือใบสด. 9                        
                      จำนวน  ๑  ฉบับ 
         6.  หนังสือรบัรองการผานงาน (ถามี)     จำนวน  ๑  ฉบับ 
         7.  สำเนาหลักฐานอื่นๆ (ถามี) เชน หลักฐานการเปลี่ยนชื่อ/สกุล จำนวน  ๑  ฉบับ 

 4. วิธีการสอบคดัเลือกและเกณฑการตัดสิน 
     4.1 วิธีการสอบคดัเลือก  คัดเลือกโดยวิธีสอบสมัภาษณ  และ/หรือสอบปฏิบัติ      

หรืออืน่ ๆ ตามทีค่ณะกรรมการเห็นสมควร  ซึ่งจะแจงใหทราบในวันประกาศรายชื่อผูมสีิทธิ์สอบคัดเลือก      
  4.2  เกณฑการตัดสิน  ผูท่ีจะถือวาเปนผูผานการคัดเลือกตองเปนผูสอบไดคะแนน               
ในการสอบแตละภาคไมต่ำกวารอยละ 60 

                     5. กำหนดวันรับสมัคร  
    ยื่นใบสมัครดวยตนเองไดตั้งแตวันที่ 19 – 23 สิงหาคม  2567  (ในวันและเวลา 

ราชการ)  ท่ีกลุมงานทรัพยากรบุคคล (ชั้น 5) อาคารเฉลิมพระเกียรติ   (อาคารฉุกเฉิน ตึก 7 ชั้น )        
โรงพยาบาลพัทลุง 

6. กำหนดวันประกาศรายชือ่ผูมีสิทธิสอบคดัเลือก 
    ประกาศรายชื่อผูมสีิทธิสอบคดัเลือก ในวันที ่ 30  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕67                         

ณ ป ายประกาศรับสมัครงานโรงพยาบาลพัทลุง (ชั้น 5 )  อาคารเฉลิมพระเกียรติ  (อาคาร 7 ชั้น )                     
โรงพยาบาลพัทลุง  หรือทาง http://www.ptlhosp.go.th/ 

            ประกาศ  ณ  วันที่ 9  สิงหาคม   พ.ศ.  ๒๕67 

              (ลงชือ่)  ธวัชชัย  พูนแกว 
                                (นายธวัชชัย  พูนแกว) 
        นายแพทยชำนาญการพิเศษ  รักษาการในตำแหนง 
                                       ผูอำนวยการโรงพยาบาลพัทลุง 
 
 
                 สำเนาถูกตอง    
      ลงชือ่  วรรณฤดี  เหตุทอง 
          (นางวรรณฤดี  เหตุทอง)         
นักทรัพยากรบุคคล  โรงพยาบาลพัทลุง     
           9  สิงหาคม  ๒๕๖๗      
 
 


