
 
 
 

   

  (สําเนา)    
 

                                               ประกาศโรงพยาบาลพัทลุง 
                       เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเปนลูกจางชั่วคราวเงนิบาํรุง  (รายวัน) 
                                                     ......................... 

ดวยโรงพยาบาลพัทลุง  มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเปนลูกจางชั่วคราว 
(รายวัน)  ดวยเงินบํารุงของโรงพยาบาลพัทลุง  ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

๑. ตําแหนงที่รับสมัคร  
      1. ตําแหนงพนักงานบริการ (พนักงานทําความสะอาด)  จาํนวน 2 อัตรา คาจางวันละ 
380 บาท  สังกัดกลุมงานบริหารทั่วไป 
       2. ตําแหนงพนักงานประกอบอาหาร   จํานวน 2 อัตรา  คาจางวันละ 380 บาท                   
สังกัดกลุมงานโภชนศาสตร 

  2.  คุณสมบัติของผูสมัคร/ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
     2.1 คุณสมบัติทั่วไปและคณุสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

- มีสัญชาติไทย 
- มีอายุไมต่ํากวาสิบแปดป 
- เพศชาย/หญิง (เพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว และมีใบ สด.8 สด.9                           

หรือใบสด.43)               
- มีความรูความเหมาะสมในการปฏิบัติงานในหนาที ่
- ไมเปนบุคคลลมละลาย 
- ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ไรความสามารถ หรือ                    

จิตฟนเฟอนไมสมประกอบ  หรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 
- ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่                       

ในพรรคการเมือง 
- ไมเปนผูเคยตองรบัโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เพราะกระทําความผิด 

ทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   - ไม เปนผู เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐ วิสาหกิจ หรือ                       
หนวยงานอื่น ของรัฐ 
   - ไมเปนขาราชการหรือลูกจางของสวนราชการ พนักงาน หรือลูกจางของหนวยงานอ่ืน     
ของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงานหรือลูกจางของราชการสวนทองถิ่น 
   -  มีมนุษยสัมพันธ มีบุคลิกลักษณะดี สุภาพออนนอม มีคุณธรรมและจริยธรรม 
   -  รางกายสมบูรณแข็งแรง  ไมมีโรคประจําตัว  

-  ไมดื่มเหลา ไมสูบบุหรี่ 
   -  สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และวันหยุดราชการ ได 
 
 

2.2 ลักษณะงาน... 
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        2.2 ลักษณะงานทีป่ฏิบัติตําแหนงพนกังานบริการ (พนักงานทําความสะอาด)  
                ปฏิบัติงานตามแตจะไดรับคําสั่ง โดยไมจํากัดขอบเขตหนาที่ เชน บริการตอนรับ 
รับรองแขก หรือผูมารับบรกิาร ใหบริการอาหารและเครื่องดื่ม งานบริหารจัดการทําความสะอาด งานบํารุงรักษา
ความเปนระเบียบเรียบรอย ความปลอดภัยของสถานท่ีราชการ งานท่ีจําเปนตองใชแรงงานท่ัวไป และปฏิบัติ
หนาท่ีอื่นท่ีเก่ียวของ 
  2.3 ลักษณะงานที่ปฏิบัติตําแหนงพนกังานประกอบอาหาร  
                 ปฏิบัติงานดานโภชนาการ มีลักษณะงานที่ปฏิบัติเก่ียวกับการเตรียม จัดซื้อ 
กําหนดรายการอาหาร และปรงุอาหารใหกับผูปวยพิเศษ สามัญ เฉพาะโรคและผูปวยที่ตองใหอาหารทางสายยาง 
รวมถึงการปรุงอาหารจัดเลี้ยงสําหรับใชในการประชุม สัมมนา อบรม ภายในหนวยงาน และปฏิบัติหนาที่อื่นที่
เก่ียวของ 
 3. หลักฐานที่ใชในการสมัคร 

         ๑.  รปูถายหนาตรงไมสวมหมวกหรือแวนตาดํา  ขนาด  ๑  น้ิว  จํานวน  ๑  รูป 
          ๒.  สําเนาวุฒิการศึกษา (ถาม)ี       จํานวน  ๑  ฉบับ 
         3.  สําเนาบัตรประจาํตวัประชาชน     จํานวน  ๑  ฉบับ 
         4.  สําเนาทะเบียนบาน      จํานวน  ๑  ฉบับ    
         5.  สําเนาใบผานการเกณฑทหาร มีใบ สด. ๔๓ ใบ สด. ๘  หรือใบสด. 9 (เพศชาย)                        
                      จํานวน  ๑  ฉบับ 
         6.  หนังสอืรับรองการผานงาน (ถามี)     จํานวน  ๑  ฉบับ 
         7.  สําเนาหลักฐานอื่นๆ (ถาม)ี เชน หลักฐานการเปลีย่นชื่อ/สกุล จํานวน  ๑  ฉบับ 

 4. วิธีการสอบคัดเลือกและเกณฑการตัดสิน 
     4.1 วิธีการสอบคัดเลือก  คัดเลือกโดยวิธีสอบสัมภาษณ  และ/หรือสอบปฏิบัติ      

หรืออ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร  ซึ่งจะแจงใหทราบในวันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคดัเลือก      
  4.2  เกณฑการตัดสิน  ผูที่จะถือวาเปนผูผานการคดัเลือกตองเปนผูสอบไดคะแนน               
ในการสอบแตละภาคไมต่ํากวารอยละ 60 

     ๕.  กําหนดวันรับสมัคร 
                    ยื่นใบสมัครดวยตนเอง ต้ังแตวันที่ 26 ตุลาคม ๒๕๖๙ ถึงวันที่ 2 พฤศจิกายน ๒๕๖๙                       
ในวันและเวลาราชการ ที่กลุมงานทรัพยากรบุคคล (ชั้น ๕) อาคารเฉลมิพระเกียรติ (อาคาร ๗ ชั้น)                
โรงพยาบาลพัทลุง 
 
 
 

6. กําหนดวัน... 
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  6. กําหนดวันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบคัดเลือก 
    ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบคัดเลือก ในวันที่ 6 พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕69 

ณ ปายประกาศรับสมัครงานโรงพยาบาลพัทลุง (ชั้น 5) อาคารเฉลิมพระเกียรติ (อาคาร 7 ชั้น) หรือทาง                
https://ptlhosp.moph.go.th/ptlhosp/  โดยบัญชี รายชื่อ ดังกล าวให เปน อันยกเลิกหรือสิ้นผลไป                    
เมื่อคัดเลือกครบกําหนด 1 ป  นับแตวันขึ้นบัญชีหรือนับแตวันประกาศรับสมัครในตําแหนงที่มีลักษณะงาน
เดียวกันนี้ใหมแลวแตกรณี 

            ประกาศ  ณ  วันที่ 19  ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕69 

    (ลงชื่อ)  สุทธิรักษ  บัวแกว 
                                 (นายสุทธิรักษ  บัวแกว) 
                            ผูอํานวยการโรงพยาบาลพัทลุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                   สาํเนาถูกตอง                        
       (ลงชื่อ)  วรรณฤดี  เหตุทอง 
              (นางวรรณฤดี  เหตุทอง)          
      นักทรพัยากรบุคคล โรงพยาบาลพัทลุง 
               19  ตุลาคม  ๒๕๖๙  


