
                 

 

 

 

 

ประกาศสํานักงานขนส่งจงัหวัดลาํปาง 
เร��อง  รบัสมัครบุคคลเพื�อเลือกสรรเป�นพนักงานราชการทั�วไป ในตําแหน่งเจา้หน้าที�บันทึกข้อมูล 

สังกัดสํานักงานขนส่งจงัหวัดลาํปาง 
-------------------------------------------- 

 ด้วยสํานักงานขนส่งจงัหวัดลําปาง ประสงค์จะรบัสมัครบุคคลเพื�อจดัจา้งเป�นพนักงานราชการ
ทั�วไป ฉะนั-น อาศัยอํานาจตามประกาศคณะกรรมการบร/หารพนักงานราชการ เร��อง หลักเกณฑ์ ว/ธกีาร และ
เง��อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสัญญาจา้งของพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๕๒ ลงวันที� 
๑๑ กันยายน ๒๕๕๒ ประกาศคณะกรรมการบร/หารพนักงานราชการ เร��อง การกําหนดลักษณะงานและ
คุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงาน และการจัดทํากรอบอัตรากําลังพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ ลงวันที�              
๒๘ กุมภาพันธ ์๒๕๕๔ และที�แก้ไขเพิ�มเติม ประกาศกรมการขนส่งทางบก เร��อง หลักเกณฑ์ ว/ธกีาร และเง��อนไข   
การสรรหาและการเลือกสรรพนักงานราชการทั�วไป ฉบับลงวันที� ๗ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ และที�แก้ไขเพิ�มเติม    
จงึประกาศรบัสมัครบุคคลเพื�อเลือกสรรเป�นพนักงานราชการทั�วไป โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี-  

๑. ชื�อตําแหน่ง กลุ่มงาน และรายละเอียดการจา้งงาน 
 ตําแหน่งเจา้หน้าที�บันทึกข้อมูล กลุ่มงานบร/การ 
 ปฏิบัติงาน ณ สํานักงานขนส่งจงัหวัดลําปาง   
 ลักษณะงานที�จะปฏิบัติ 

    (๑) มีหน้าที�รบัผิดชอบงานด้านบันทึกข้อมูลเพื�อใช้กับคอมพิวเตอรแ์ละงานพิมพ์
หนังสือราชการและเอกสารต่าง ๆ 

    (๒) ปฏิบัติงานเกี�ยวกับการใช้คอมพิวเตอรใ์นระบบสารสนเทศและเคร�อข่าย
คอมพิวเตอร ์

    (๓) ปฏิบัติงานเกี�ยวกับระบบงานสารบรรณของส่วนราชการ 
  (๔) แก้ไขปDญหาข้อขัดข้องเบื-องต้นของเคร��องคอมพิวเตอร ์
  (๕) ปฏิบัติงานอื�นตามที�ได้รบัมอบหมาย 

     อัตราว่าง  ๑  อัตรา 

     ค่าตอบแทน  ๑๑,๒๘๐.-  บาท 

     สิทธปิระโยชน์  ตามระเบียบสํานักนายกรฐัมนตรHว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

     ระยะเวลาการจ้าง  ตั-งแต่วันที� ๓ ตุลาคม ๒๕๖๕ ถึงวันที� ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ และ   
จะมีการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื�อต่อสัญญาจา้ง ตามหลักเกณฑ์ที�กรมการขนส่งทางบกกําหนด โดยสัญญา
จา้ง คราวละไม่เกิน ๑ ปKงบประมาณ 

  คุณสมบัติเฉพาะสําหรบัตําแหน่ง  ได้รบัประกาศนียบัตรว/ชาชีพ (ปวช.) ประเภทว/ชา
พาณิชยกรรม หร�อประเภทว/ชาบร/หารธรุกิจ  

 
 
      
 /๒. คุณสมบัติ... 
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  ๒. คุณสมบัติทั�วไป 
 (๑) มีสัญชาติไทย 
 (๒) มีอายุไม่ตMากว่า ๑๘ ปK  
 (๓) ไม่เป�นบุคคลล้มละลาย 
 (๔) ไม่เป�นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที�ได้ ไร ้ความสามารถหร�อ            

จติฟD� นเฟOอนไม่สมประกอบ หร�อเป�นโรคตามที�กําหนดในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเร�อน  
 (๕) ไม่เป�นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง  กรรมการพรรคการเมือง หร�อเจา้หน้าที�

ในพรรคการเมือง 
 (๖) ไม่เป�นผู้เคยต้องรบัโทษจาํคุกโดยคําพิพากษาถึงที�สุดให้จาํคุก เพราะกระทําความผิด

ทางอาญา เว้นแต่เป�นโทษสําหรบัความผิดที�ได้กระทําโดยประมาทหร�อความผิดลหุโทษ หร�อเป�นผู้พ้นโทษ
มาแล้วเกิน ๕ ปK 

 (๗) ไม่เป�นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หร�อไล่ออกจากราชการ รฐัว/สาหกิจ หร�อ
หน่วยงานอื�นของรฐั 

  หมายเหตุ  ผู้ที�ผ่านการเลือกสรรในวันที�ทาํสัญญาจา้ง จะต้องไม่เป�นข้าราชการหร�อลูกจา้งของ
ส่วนราชการ พนักงานหร�อลูกจ้างของหน่วยงานอื�นของรฐั รฐัว/สาหกิจ หร�อพนักงานหร�อลูกจ้างของราชการ   
ส่วนท้องถิ�น  
  สําหรบัพระภิกษุหร�อสามเณร ทางราชการไม่รบัสมัครและไม่อาจให้เข้ารบัการเลือกสรร                                                                                                                                   
เป�นพนักงานราชการทั�วไปได้ ทั-งนี- ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรฐัมนตรHฝRายบร/หารที� นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันที� 
๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในข้อ ๕ ของคําสั�งมหาเถรสมาคม ลงวันที� ๑๗ มีนาคม ๒๕๖๔ และในกรณี
สมัครสอบแล้วได้บวชเป�นพระภิกษุ สามเณรในภายหลัง ก็ไม่อาจให้เข้าสอบได้เช่นกัน หากยังคงสมณเพศ     
อยู่ในวันสอบ 

๓. การรบัสมัคร 
 ๓.๑  วัน เวลา และสถานที�รบัสมัคร 
        ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบ ขอและยื�นใบสมัครด้วยตนเองได้ที� งานบร/หารงานทั�วไป 

สํานักงานขนส่งจังหวัดลําปาง ที�อยู่ ๑๐๓๙ ถนนวชิราวุธดําเนิน ตําบลพระบาท  อําเภอเมืองลําปาง จังหวัด
ลําปาง หมายเลขโทรศัพท์ ๐ ๕๔๒๖ ๕๑๓๙ – ๔๐ ตั-งแต่วันที� ๑๕ - ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕  ในวันและเวลาราชการ 
ผู้สมัครสอบจะต้องกรอกใบสมัครและเอกสารการสมัครด้วยลายมือตนเองให้ถูกต้องและครบถ้วน  

 ๓.๒  ค่าธรรมเนียมการสอบ 
       ผู้สมัครต้องชาํระค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ จาํนวน ๒๐๐ บาท 

 ๓.๓  เง��อนไขในการรบัสมัครสอบ 
             ผู้สมัครเข้ารบัการเลือกสรรจะต้องรบัผิดชอบในการตรวจสอบและรบัรองตนเอง   
ว่าเป�นผู้มีคุณสมบัติทั�วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรบัตําแหน่งตรงตามประกาศรบัสมัครจร/ง และจะต้องกรอก
รายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พรอ้มทั-งยื�นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที�มีความผิดพลาด
อันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หร�อวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามวุฒิของตําแหน่งที�สมัครอันมีผลทําให้
ผู้สมัครไม่มีสิทธสิมัครตามประกาศรบัสมัครดังกล่าวให้ถือว่าการรบัสมัครและการได้เข้ารบัการเลือกสรรครั-งนี-
เป�นอันโมฆะสําหรบัผู้นั-น ทั-งนี-  สํานักงานขนส่งจังหวัดลําปาง จะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบ           
และผู้สมัครไม่มีสิทธเิร Hยกค่าเสียหายใด ๆ ทั-งสิ-น 
 
 

/๓.๔ เอกสาร... 
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๓.๔ เอกสารและหลักฐานที�ต้องยื�นพรอ้มใบสมัคร ดังนี- 
 (๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดํา ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ-ว จาํนวน ๓ รูป 

โดยถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน นับถึงวันปYดรบัสมัคร 
  (๒)  สํ าเนาประกาศนียบัตร และสําเนาระเบียนแสดงผลการเรHยน (Transcript                   

of Records) ที�แสดงว่าเป�นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรบัสมัคร โดยจะต้องสําเรจ็การศึกษาและได้รบั
อนุมัติจากผู้มีอํานาจอนุมัติภายในวันปYดรบัสมัคร คือวันที� ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ จํานวนอย่างละ ๒ ฉบับ             
ในกรณีที�ไม่สามารถนําหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื�นพรอ้มใบสมัครได้ ให้นําหนังสือรบัรองคุณวุฒิ             
ที�สถานศึกษาออกให้โดยระบุสาขาว/ชาที�สําเรจ็การศึกษาและวันที�ที�ได้รบัอนุมัติประกาศนียบัตร ซึ�งจะต้องอยู่
ภายในกําหนดวันปYดรบัสมัครมายื�นแทนได้ 
    (๓) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนที�ยังไม่หมดอายุ และสําเนาทะเบียนบ้าน จํานวน    
อย่างละ ๑ ฉบับ 
    (๔) ใบรับรองแพทย์ ซึ�งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือนและแสดงว่าไม่เป�นโรคที� ต้องห้าม             
ตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕๕๓  
    (๕) สําเนาใบรบัรองผ่านการเกณฑ์ทหาร (ถ้ามี) 
    (๖) สําเนาหลักฐานอื�น ๆ เชน่ ใบสําคัญการสมรส (เฉพาะผู้สมัครเพศหญิง) หนังสือสําคัญ
การเปลี�ยน ชื�อ – นามสกุล (ในกรณีที�ชื�อ – นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) จาํนวนอย่างละ  ๑  ฉบับ 
    ทั-งนี- ในสําเนาเอกสารทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนคํารบัรองว่า “สําเนาถูกต้อง” ลงชื�อ วันที� และ
ระบุเลขประจาํตัวผู้สมัครกํากับไว้มุมบนด้านขวาทุกหน้าของสําเนาเอกสาร 

 ๔.  การประกาศรายชื�อผู้มีสิทธเิข้ารบัการประเมินความรูค้วามสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ   
ครั-งที� ๑ และกําหนด วัน เวลา สถานที� และระเบียบเกี�ยวกับการประเมิน 
 สํานักงานขนส่งจังหวัดลําปาง จะประกาศรายชื�อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู ้
ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ ครั-งที� ๑ และกําหนด วัน เวลา สถานที� และระเบียบเกี�ยวกับการประเมิน
ภายในวันที� ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๕ ทางเว็บไซต์ www.dlt.go.th/site/lampang และบอร์ดประชาสัมพันธ ์
สํานักงานขนส่งจงัหวัดลําปาง  

๕. หลักเกณฑ์และว/ธกีารเลือกสรร 
    ผู้สมัครต้องได้รบัการประเมินความรูค้วามสามารถ ทักษะและสมรรถนะด้วยว/ธีการ
ประเมิน ดังต่อไปนี- 

หลักเกณฑ์การเลือกสรร คะแนนเต็ม ว/ธกีารประเมิน 

การประเมินครั-งที� ๑  
ภาคความรูค้วามสามารถทั�วไป (ภาค ก.)                                     
(๑)  ความสามารถทางด้านการคิดคํานวณ 
ทดสอบความสามารถในการประยุกต์ใชค้วามคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์
เบื-องต้น การว/เคราะห์หาความสัมพันธข์องจาํนวนหร�อปร/มาณ การแก้ไขปDญหา
เชงิปร/มาณ และข้อมูลต่าง ๆ 
(๒)  ความสามารถด้านเหตุผล 
ทดสอบความสามารถในการคิดหาความสัมพันธเ์ชื�อมโยงของคํา ข้อความ หร�อ
รูปภาพ การหาข้อยุติ หร�อข้อสรุปอย่างสมเหตุสมผลจากข้อความ สัญลักษณ์  
หร�อสถานการณ์ หร�อแบบจาํลองต่าง ๆ  
 

 
๑๐๐ 

    

 
สอบข้อเขียน 

    

/หลักเกณฑ์... 
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หลักเกณฑ์การเลือกสรร คะแนนเต็ม ว/ธกีารประเมิน 

ภาคความรูค้วามสามารถที�ใชเ้ฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข.)  
      ความรูเ้กี�ยวกับคอมพิวเตอรใ์นการปฏิบัติงาน ดังนี- 
      -  Word     
      -  Excel     
      -  PowerPoint 
      -  การส่งจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E - mail) 

๑๐๐ 
    

สอบปฏิบัติ 
    

การประเมินครั-งที� ๒ 
ภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (ภาค ค.)  
(๑)  บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา และวุฒิภาวะอารมณ์ 
(๒)  ความคิดร/เร /�ม และปฏิภาณไหวพร/บ 
(๓)  มนุษยสัมพันธ ์ความสามารถในการทาํงานเป�นทีม 
(๔)  การแก้ไขปDญหาเฉพาะหน้า 

 
๑๐๐ 

    

 
สอบสัมภาษณ์ 
    

                                                  รวม ๓๐๐ 

   
สํานักงานขนส่งจังหวัดลําปาง จะดําเนินการประเมินครั-งที� ๑  ภาคความรูค้วามสามารถทั�วไป  

(ภาค ก.) โดยว/ธสีอบข้อเขียน และภาคความรูค้วามสามารถที�ใช้เฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข) โดยว/ธสีอบปฏิบัติ        
เมื�อผ่านการประเมินในแต่ละภาคไม่ตMากว่ารอ้ยละ ๖๐ จงึมีสิทธเิข้ารบัการประเมินครั-งที� ๒ ภาคความเหมาะสม
กับตําแหน่ง (ภาค ค) โดยว/ธสีอบสัมภาษณ์ต่อไป 

                    ๖.  เกณฑ์การตัดสิน 
 ๖.๑ ผู้ที�จะถือว่าเป�นผู้มีสิทธเิข้ารบัการประเมินครั-งที� ๒ ภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง 
(ภาค ค) โดยว/ธสีอบสัมภาษณ์ จะต้องเป�นผู้ที�ได้คะแนนในการประเมินครั-งที� ๑ ภาคความรูค้วามสามารถทั�วไป 
(ภาค ก) และภาคความรูค้วามสามารถที�ใชเ้ฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข) ในแต่ละภาคไม่ตMากว่ารอ้ยละ ๖๐ 
 ๖.๒ ผู้ที�จะถือว่าเป�นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป�นผู้ที�ได้คะแนนในการประเมินครั-งที� ๒     
ภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (ภาค ค) ไม่ตMากว่ารอ้ยละ ๖๐ 
 ๖.๓ การจัดจ้างจะเป�นไปตามลําดับคะแนนที�สอบได้ โดยให้เรHยงลําดับที�ได้จากผู้ได้
คะแนนการประเมินความรูค้วามสามารถทั�วไป (ภาค ก) ภาคความรูค้วามสามารถที�ใชเ้ฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข)
และภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (ภาค ค) รวมกันมากกว่า เป�นผู้อยู่ในลําดับที�สูงกว่า ในกรณีที�มีผู้ที�ได้
คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ที�ได้คะแนนการประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่ง (ภาค ค)  มากกว่า เป�นผู้อยู่ในลําดับ    
ที�สูงกว่า ถ้าได้คะแนนการประเมินภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (ภาค ค) เท่ากัน ให้ผู้ที�ได้คะแนน            
การประเมินความรูค้วามสามารถที�ใชเ้ฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข) มากกว่า เป�นผู้อยู่ในลําดับสูงกว่า ถ้าได้คะแนน
การประเมินความรูค้วามสามารถที�ใช้เฉพาะตําแหน่ง (ภาค ข) เท่ากัน ให้ผู้ที�ได้คะแนนการประเมินภาคความรู ้
ความสามารถทั�วไป (ภาค ก) มากกว่า เป�นผู้อยู่ในลําดับที�สูงกว่า ถ้ายังคงได้คะแนนเท่ากันอีก ให้ผู้ได้ร ับ           
เลขประจาํตัวผู้สมัครก่อนเป�นผู้อยู่ในลําดับที�สูงกว่า  

                 

 

/๗. การประกาศ... 

 



- 5 - 

 

 ๗.  การประกาศรายชื�อและการขึ-นบัญชรีายชื�อผู้ผ่านการเลือกสรร 
 ๗.๑ สํานักงานขนส่งจังหวัดลําปาง จะประกาศรายชื�อผู้ผ่านการเลือกสรรตามลําดับ
คะแนนที�สอบได้ ให้ทราบในวันที� ๒๖ กันยายน ๒๕๖๕ ทางเว็บไซต์ www.dlt.go.th/site/lampang และ    
บอรด์ประชาสัมพันธ ์สํานักงานขนส่งจงัหวัดลําปาง  ทั-งนี-ผู้สอบได้ในลําดับที� ๑ ให้ไปปฏิบัติงานที�สํานักงานขนส่ง
จงัหวัดลําปาง สาขาอําเภอเถิน 

 ๗.๒ บัญชีรายชื�อผู้ผ่านการเลือกสรรให้ขึ-นบัญชีของสํานักงานขนส่งจังหวัดลําปางและ
สํานักงานขนส่งจงัหวัดลําปาง สาขาอําเภอทั-ง ๓ สาขา ได้ไม่เกิน ๒ ปK นับแต่วันที�ขึ-นบัญชี แต่ถ้ามีการสอบอย่าง
เดียวกันนั-นอีก และได้ขึ-นบัญชีรายชื�อผู้ผ่านการเลือกสรรใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรครั-งก่อน            
เป�นอันยกเลิก 

๘. การจดัทาํสัญญาจา้งผู้ผ่านการเลือกสรร 
 ๘.๑ การทําสัญญาจ้างเป�นพนักงานราชการทั�วไป จะเป�นไปตามลําดับที�สอบได้         
หากผู้ผ่านการเลือกสรรถึงลําดับที�จะจัดจ้าง ไม่ประสงค์จะเข้าปฏิบัติงานในตําแหน่งที�ว่าง จะถือว่าสละสิทธิs         
ไม่เข้ารบัการจดัทาํสัญญาจา้ง 
 ๘.๒ ผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องทาํสัญญาจา้งตามที�กรมการขนส่งทางบกกําหนด 
 ๘.๓ ในกรณีที�มีผู้ได้รบัการเลือกสรรมากกว่าจาํนวนตําแหน่งว่าง และภายหลังมีตําแหน่ง
ว่างในงานลักษณะเดียวกันหร�อคล้ายคลึงกัน ซึ�งสํานักงานขนส่งจงัหวัดลําปาง พิจารณาแล้วเห็นว่าสามารถใช้
บุคคลที�มีสมรรถนะในเร��องเดียวกันได้ ก็อาจพิจารณาจัดจ้างผู้ผ่านการเลือกสรรจากบัญชีรายชื�อผู้ผ่านการ
เลือกสรรที�ยังไม่หมดอายุ หร�อจะดําเนินการเลือกสรรใหม่ก็ได้ 
  
    ประกาศ  ณ  วันที�  ๔   สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 
 
 

 (นางสาวสุชาดา  พฤกษะวัน) 
ขนส่งจงัหวัดลําปาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


