
 

 

 

ประกาศส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา 
เรื่อง การรับสมัครผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ (จ้างเหมาบริการ) 

…………………………………….. 
 

ด้วยส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครรำชสีมำ มีควำมประสงค์จะรับสมัครบุคคล เพ่ือท ำ
กำรสรรหำและเลือกสรรเป็นผู้ปฏิบัติงำนให้รำชกำร (จ้ำงเหมำบริกำร) ดังนี้ 
๑. ต าแหน่งที่รับสมัครคัดเลือก 
     ๑.๑ ต ำแหน่ง พนักงำนขับรถยนต์   จ ำนวน ๑ อัตรำ 
 1.2 ต ำแหน่ง พนักงำนรักษำควำมปลอดภัย จ ำนวน ๑ อัตรำ 
 

๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก 
๒.1 มีสัญชำติไทย  
๒.2 อำยุไม่ต่ ำกว่ำ ๑๘ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๖๐ ปี บริบูรณ์  
๒.3 จบกำรศึกษำภำคบังคับ และให้เป็นไปตำมประกำศของหน่วยงำน 
๒.4 มีควำมสำมำรถตำมกฎหมำย และมีสุขภำพร่ำงกำยสมบูรณ์แข็งแรง สุขภำพภำพจิตที่ดีเหมำะสมกับงำน 

ที่รับผิดขอบ 
๒.5 มีควำมประพฤติเรียบร้อย บุคลิกภำพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
๒.6 ไม่เป็นโรคที่ ก.ค.ศ. ก ำหนด 
๒.7 ไม่เป็นผู้มีกำยทุพพลภำพจนไม่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้ ไร้ควำมสำมำรถหรือจิตฟ่ันเพ่ือน ไม่สมประกอบ

หรือเป็นโรคสังคมรังเกียจ โดยต้องมีใบรับรองแพทย์จำกโรงพยำบำลของรัฐเท่ำนั้น ซึ่งออกไม่เกิน ๑ เดือน 
๒.8 ไม่เป็นผู้อยู่ระหว่ำงถูกสั่งให้พักรำชกำร หรือถูกสั่งให้ออกจำกรำชกำรไว้ก่อน หรือเคยถูกลงโทษ 

ปลดออกหรือไล่ออกจำกรำชกำรเพรำะกระท ำผิดวินัยตำมกฎหมำยที่เก่ียวข้อง 
๒.9 ไม่เป็นบุคคลล้มละลำยและไม่เคยต้องโทษจ ำคุกค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุกเพรำะกระท ำควำมผิด 

ทำงอำญำ เว้นแต่เป็นโทษหรือควำมผิดที่กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 
 

๓. คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง หน้าที่ความรับผิดชอบ และลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 3.1 พนักงานขับรถยนต์   จ ำนวน ๑ อัตรำ 
 หน้ำที่และควำมรับผิดชอบ  
  ปฏิบัติงำนเกี่ยวกับกำรขับรถยนต์ บ ำรุงรักษำ ท ำควำมสะอำดรถยนต์ และแก้ไขข้อขัดข้อง
เล็กๆ น้อยๆในกำรใช้รถยนต์ดังกล่ำว และปฏิบัติงำนอ่ืนใดตำมท่ีได้รับมอบหมำย 

คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง 
๑) มีควำมรู้ควำมสำมำรถและทักษะในงำนที่ปฏิบัติไม่ต่ ำกว่ำ ๕ ปี โดยจะต้องมีหนังสือรับรองกำร

ท ำงำนจำกหน่วยงำน ส่วนรำชกำรหรือนำยจ้ำง ซึ่งระบุถึงลักษณะที่ได้ปฏิบัติงำนและระยะเวลำทีป่ฏิบัติงำน 
๒) มีควำมรู้ควำมสำมำรถและควำมช ำนำญในกำรขับรถยนต์ได้เป็นอย่ำงดี 
๓) ได้รับใบอนุญำตขับรถยนต์ตำมท่ีกฎหมำยก ำหนด 

 ระยะเวลำกำรจ้ำง ไม่เกินครำวละ 1 ปี (๑ มีนำคม ๒๕๖๙ – ๓๐ กันยำยน ๒๕๖๙) 
 อัตรำค่ำตอบแทน 9,000 บำท/เดือน 
 
 
 
 



-2- 
 3.๒ พนักงานรักษาความปลอดภัย  จ ำนวน ๑ อัตรำ 
 หน้ำที่และควำมรับผิดชอบ  
  ปฏิบัติงำนอยู่ยำมเฝ้ำสถำนที ่ตรวจเช็คกำรเข้ำออกของบุคคลทั่วไป ดูแลรับผิดชอบทรัพย์สิน
ของทำงรำชกำร ดูแลควำมเรียบร้อยของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครรำชสีมำ ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ บ ำรุง รักษำอำคำรสถำนที่ หรืองำนอ่ืนใดที่เกี่ยวข้อง และปฏิบัติงำนอื่นใดตำมที่ได้รับมอบหมำย 

คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง 
 มีควำมรู้ควำมสำมำรถเหมำะสมในกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 

 ระยะเวลำกำรจ้ำง ไม่เกินครำวละ 1 ปี (๑ มีนำคม ๒๕๖๙ – ๓๐ กันยำยน ๒๕๖๙) 
 อัตรำค่ำตอบแทน 9,000 บำท/เดือน 

๔. การรับสมัคร 
๔.๑ วัน เวลำ ประกำศรับสมัคร 
ประกำศรับสมัคร ตั้งแต่ วันที่ ๕ – ๒๕ กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ

มัธยมศึกษำนครรำชสีมำ ในเวลำรำชกำร (เว้นวันหยุดรำชกำร) 
๔.๒ วัน เวลำ และสถำนที่รับสมัคร 
ผู้สมัครขอและยื่นสมัครด้วยตนเองที่กลุ่มอ ำนวยกำร ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ

นครรำชสีมำ ตั้งแต่ วันพฤหัสบดี ที่ ๕ เดือน กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙ ถึงวันพุธ ที่ ๒๕ เดือน กุมภำพันธ์ พ.ศ. 
๒๕๖๙ เวลำ ๐๘.๓๐ - ๑๖:๓๐ น. ในเวลำรำชกำร (เว้นวันหยุดรำชกำร) 
๕. เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องน ามายื่นในรายงานตัว 

๕.๑ รูปถ่ำย ๑ นิ้ว ถ่ำยไว้ไม่เกิน ๖ เดือน   จ ำนวน ๑ ใบ 
๕.๒ ส ำเนำใบรำยงำนผลกำรเรียน    จ ำนวน ๑ ฉบับ 
๕.๓ ส ำเนำทะเบียนบ้ำน     จ ำนวน ๑ ฉบับ 
๕.๔ ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน   จ ำนวน ๑ ฉบับ 
๕.๕ ใบรับรองแพทย์     จ ำนวน ๑ ฉบับ 
๕.๖ หลักฐำนอื่น ๆ เช่น ใบส ำคัญกำรสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ - นำมสกุล (ถ้ำมี) 

  ทั้งนี้ ส ำเนำหลักฐำนทุกฉบับให้ผู้สมัครรับรองส ำเนำถูกต้อง ผู้สมัครเข้ำรับกำรคัดเลือก จะต้องรับ 
ผิดชอบในกำรตรวจสอบและรับรองตนเองว่ำเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตำมประกำศรับสมัครจริง และจะต้องกรอก 
รำยละเอียดลงในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐำนในกำรสมัครด้วยตนเองให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีควำม
ผิดพลำดอันเกิดจำกผู้สมัคร ไม่ว่ำด้วยเหตุใด ๆ อันมีผลท ำให้ผู้สมัครสอบไม่มีสิทธิ์ตำมประกำศรับสมัคร
ดังกล่ำวให้ถือว่ำกำรรับสมัครและกำรได้เข้ำรับกำรคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะ และหำกตรวจสอบภำยหลังพบว่ำ
เป็นผู้ขำดคุณสมบัติตำมที่ก ำหนดหรือรำยงำนข้อมูลในเอกสำรโดยเท็จ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำนครรำชสีมำ จะไม่พิจำรณำ และจะเรียกร้องสิทธิ์ใด ๆภำยหลังมิได้ 
๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก 

กำรประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ำสอบคัดเลือกเรียงตำมล ำดับใบสมัคร และก ำหนด วัน เวลำ สถำนที่ ใน
กำรคัดเลือก ในพฤหัสบดี ที ่๒๖ เดือน กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙ ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
นครรำชสีมำ หรือทำงเว็บไซต์ https://spmkorat.go.th/  
๗. หลักเกณฑ์และวิธีการด าเนินการสอบคัดเลือก 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครรำชสีมำ จะด ำเนินกำรสอบคัดเลือกโดยกำรสอบ
สัมภำษณ์ ประเมินควำมเหมำะสมกับต ำแหน่ง (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ในวันศุกร์ ที่ ๒๗ เดือนกุมภำพันธ์ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ ตั้งแต่เวลำ 09.๐๐ น. ณ ห้องประชุมสมศักดิ์ พันธุ์เกษม ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
นครรำชสีมำ 

 
 

-3- 

https://spmkorat.go.th/


 
๘. การจัดล าดับผลการคัดเลือก 

ผู้ที่ได้รับกำรคัดเลือกจะต้องได้คะแนนสอบไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๖๐ โดยส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำนครรำชสีมำ จะน ำผลคะแนนจำกกำรสอบคัดเลือกโดยกำรสอบสัมภำษณ์ มำจัดเรียงล ำดับคะแนน
ที่สูงกว่ำตำมล ำดับ โดยหำกมีคะแนนเท่ำกัน ให้ถือว่ำผู้สมัครก่อนเป็นผู้อยู่ล ำดับที่สูงกว่ำ 
๙. การประกาศผลการคัดเลือก 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครรำชสีมำ จะประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกได้ตำม 
ล ำดับคะแนนที่สอบได้ ตำมข้อ ๗ ภำยในวันศุกร์ ที่ ๒๗ เดือนกุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙ ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครรำชสีมำ หรือทำงเว็บไซต์ https://spmkorat.go.th/  โดยเรียงล ำดับจำกผู้ที่ผ่ำน
กำรคัดเลือกได้คะแนนสูงสุด ตำมล ำดับผู้ผ่ำนกำรคัดเลือกต้องมำรำยงำนตัวเพ่ือยืนยันสิทธิ์และรำยงำนตัวเพ่ือ
ปฏิบัติงำน ในวันจันทร์ ที่ ๒ เดือน มีนำคม พ.ศ. ๒๕๖๙ เวลำ ๐๙.๐๐ น. ณ ห้องประชุมสมศักดิ์ พันธุ์เกษม 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครรำชสีมำ 
๑๐.สถานที่ปฏิบัติงาน 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครรำชสีมำ 
หมายเหตุ 

กรณีที่ตรวจพบว่ำเป็นผู้ขำดคุณสมบัติตำมที่ก ำหนดในประกำศรับสมัคร จะไม่พิจำรณำจัดจ้ำงหรือ
ยกเลิกจ้ำง โดยไม่มีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น อนึ่ง ผู้ปฏิบัติงำนให้รำชกำร (จ้ำงเหมำบริกำร)ท ำหน้ำที่ ถือเป็นกำรจ้ำง
รำยเดือนจะไม่มีข้อผูกพันที่จะกำรบรรจุ หรือปรับเปลี่ยนสถำนภำพเป็นลูกจ้ำงประจ ำ/พนักงำนรำชกำร /
ข้ำรำชกำร/หำกผู้ใดจะบรรจุเป็นพนักงำนรำชกำรหรือข้ำรำชกำร ต้องด ำเนินกำรสอบแข่งขันหรือสอบคัดเลือก
ตำมเกณฑ์ วิธีกำรและเงื่อนไขตำมท่ีส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครรำชสีมำก ำหนด 

 

ประกำศ ณ วันที่ ๔ เดือน กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 

      
 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://spmkorat.go.th/
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ปฏิทินการสอบคัดเลือกผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ(จ้างเหมาบริการ) 
......................................................... 

 
วันที่ ๕ – ๒๕ กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙  รับสมัครในเวลำรำชกำร 08.30-16.30 น. (เว้นวันหยุดรำชกำร) 

ณ กลุ่มอ ำนวยกำร ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ 
นครรำชสีมำ  
 

วันที่ 2๖ กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙  ประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก 
 

วันที่ 27 กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙  สอบคัดเลือก ด้วยวิธีกำรสัมภำษณ์ 
 

วันที่ 27 กุมภำพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙  ประกำศรำยชื่อผู้ผ่ำนกำรคัดเลือก 
 

วันที่ ๒  มีนำคม พ.ศ. ๒๕๖๙  ท ำสัญญำจ้ำง และเริ่มปฏิบัติงำนในวันจันทร์ที่ ๒  มีนำคม ๒๕๖๙ 
ณ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำนครรำชสีมำ  

 
----------------------- 


